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خارجی قادر بھ انسداد ھای یم وھر گونھ تحرآنچھ ما نداریم ھمان ھائی بوده است کھ می توانستیم داشتھ باشیم      

، ولی آنچھ نمی توانستیم یا ظرفیت  ه استما نبودیعی وذاتی وضرورت ھای اولویت دارودیوارکشی بین این توانائی طب
در اولویت ما قرارگرفت ودقیقاً ھمان ھائی بود کھ دشمن مدعی ما ، نسبت بھ تحریم  ه است،مھیا نبودبموقع وامکانات آن 
زرگترین پارادوکسیال کشور ما وسایر کشورھای دیگر با احساسی ناشی از عرض حال علمی ، این ب مودنآنھا مبادرت 

وسیر حوادث نا خود  حبابی بودن آنھا آشکارمیشود، بوده استجھان مقدرانھ  کھ درحوادثبھ قدرت ھای یا اتکاء وفناوری 
 را وتصمیم گیری مدیریتی جھان تناقضات تصمیم سازی، زمینی ساختھ وخارج از اراده دولت ھا وصاحبان قدرت رو

 را معلوم میکند:  سخناین آشکار کرده است . فرضیھ ھای زیرحقیقت صدق 

بر شناخت عینی  پیروانکھ عده ای از بوده یگمان ھا از ذھن حسّ وشتھ ھا یا فرضیھ ھا ، حدس اانگاره ھا ، انگ .1
با روش ھای دلفی ، فازی ویا تضارب   با منطقی بسیطی کھ با آزمون پذیری حدس حسّی یک  شناسی، پدیده حسب

ھای بھ اصطلاح علمی ، کاشف حقایق جھان نبوده وبرای پیش بینی ھای آینده ، یک گمانھ  و بحث جرّ آفکار و 
وآینده مطمئنی را برای طراحی  دنبال میکنند زنی با ابزاری ھای تحلیلی منبعث از ھمین انگار ھا وگمان ھا

لذا آنچھ د ، نه در اختیار متخصصان وشرکت ھای دانش بینان قرارنمیدھوبرنامھ ریزی ضرورت ھای حقیقی آیند
ما بھ عنوان توسعھ علمی وفناوری در حوزه ھای تولیدی محصولات وخدمات مشاھده میکنیم ، ادامھ روند گذشتھ 

 است .
ذا بعضاً ، منافعی را برای کل جامعھ بشری رقم نمی زند ، ل یشودمآنچھ در کشف وشھود ما در سخن فوق ملاحظھ  .2

ت در حال توسعھ است ، بتواند با نوعی از ھمگرائی ھا وھم انتظار دارند کھ نظام الکترونیکی فعلی جھان کھ بشدّ 
یک فرھنگ ھمبستگی با مشارکت ھای  ICTافزائی ھا وتمرکز دادن جمھور انسان ھا در چرخھ ھای سیستماتیک 

این  ت توزیعی فراھم آورد وھرمنوتیکی در خورضرورت ھای حقیقی وفطری ولجستیک عدالاجتماعی را بسوی 
داشتھ باشیم ( قاعده سلب وایجاب) برای  بایدنرا برای توسعھ وپیشرفت آنچھ باید داشتھ باشیم وآنچھ  ضرورت

استاندارد نماید ، در درعمل ووده ومسلم نممحققان وخلاقان جھان تعیین تکلیف ( قاعده: تکلیف ، حقوق ، صدق) 
نوید نمیدھد ( جزء اندکی کھ با یک گل ، بھار این چنین ده نامعلوم ما ، حال حاضر رخداد امید کننده ای را برای آین

 !) شود نمی شود بھ ذھن متبادر می
ما در حال حاضر دوچار یک فرایند فراانقلابی ناشناختھ شده ایم ، احساس ما تھی از این جریان نیست ، ولی آنقدر  .3

ھا ، مناط ھای فنی ، ضرایب وسنجھ ھای  را برای زندگی بھ لحاظ شاخص یکھ مدلی مشخصخاکستری است 
می توان  رار نمی دھد،قتحصیل کرده ھا  رویابزاری وجنبھ ھای روشنی برای طراحی وبرنامھ ریزی در پیش 

نشانھ شبیھ سازی ھای تحریک کننده ساخت کھ ،  ای مھیجھ، فیلم واشباح جذابی برای ارواح ھای از آن داستان 
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جھانی بیماری ھا کھ انسان ازابر ومھ ، طوفان ، سونامی ھا ، آتش گرفتن جنگل ھا ،ھمھ گیری است ھای مبھمی 
کھ باعث گرایشاتی مقطعی  اشدبخود یا خیال پردازی و غیره دررابطھ با تشخیص ھای فطری حسّن وقبح عقلی 

مثل میلیون اسناد وقصھ ھای ،لابھ تمب شوبآا فراھم میکند وپس از سپری شدن ربسوی  پرھیزگاری محدود 
  راآنھا  حاضر، با  توانائی علمیم  کھ بتوانی ینظم ھای شخیصتو راستین روزگارھا بھ انبار بایگانی سپرده میشودو

، فعلاً مقدور نیست ، جزء آنکھ بینی نمائیم خودمان پیشبھ زعم تجزیھ وتحلیل کنیم وآینده ای مطمئن از آنھا 
برداشتھای کلی وداستان گونھ با اسلوب ھای ھشدار دھنده ،  سخنرانی ھای مھیج ، کتاب ھای پر طمطراق آینده 

، ولی سھم نشانھ ھا قدرت وسرمایھ داری دراین داستان  یشودمافزوده نگری ونظایر اینھا بر مشغولیات جھان 
اختصاص داده است کھ می توان از آنھا ، فیلم ھا ی مھیج وبا نشاط ساخت ، سرائی ھا ، چگالی بزرگی را بخود 

 ولی شکم  گرسنھ ھا وپابرھنگان دنیا کھ بعضاً کوکی گِل بجای غذا می خوردند ، پر نمی کند. 
ویا با ماھیت ومحتوای بھ لحاظ حرکت جوھری ویا اصول وحیانی   نیست ، یبشریت امروز ما دارای آرمان واحد .4

کھ بھ استاندارد  می باشدننیست ، چون دارای شاخص ھای کمی وکیفی  شخصیمشالوده وساختار اراید،  دیگر
وتا چیزی از کل گوئی ما بھ اجزاء ، ملاک ھا  تعلق گیردھای لازم در اجرای احکام وآموزه ھای مربوطھ 
،  اقی خواھند ماندب ، موضوعات مطروحھ در ابھام می شودنومعیارھا وابزار ھای سنجش و اندازه گیری تبدیل 

علوم وفنونی کھ امروز در اختیار داریم وآنھا ھا قدرت وتوانائی خود بھ شمار می آوریم ویا حداقل ، بسیاری از 
فرصت ھا وظرفیت ھای ادعای خودرا باھمین میزان وپیمانھ ھا وسنجھ ھا اندازه گیری میکنیم وابزارھا ودستگاه 

با  ند، بیش از این نمی تواین سنجھ ھا طراحی وساختھ شده است در ارزیابی تطبیقی بھ ھمیزنھای ساختھ شده 
 .دکمک این ابزار ھا از این فراانقلاب سر دربیاور

امروز ما ، برای بسیاری از ضرورت ھای بشر امروزی دارای استعداد ھای لازم نیست یا  وریبستھ علمی وفنا .5
روش ھای  کنیم وشاید نمی وشالوده ھای استفاده ذوات وجنسیت ھا ، تجرید ، ترکیب ھا از این ما بیش از این 

علمی وفناوری ما ومدیریتی ما وآنچھ ما از بستھ بندی ھای علمی بصورت آلگوریتم ، مدل ، متد ، تحیل ھای 
در رشتھ ھای تحصیلی بھ مستندات ومدارج علمی تعبیر وتفسیر میشود ، حجابی بین ما کھ ریاضی وغیره 

است وما باید مساعی خودمان مصروف این بخش از توسعھ بکنیم کھ  برقرارکردهش وظرفیت ھای نھان علم ودان
یک روند طولی را بھ نمایش گذاشتھ ودر معرض آن ، نبردی در خور فھم یا  تا کنون ھمانطور کھ عرض کردم ،
 ست.ادعاھای مطروحھ در این باب ، دارای شیوه نامھ کارکردی لازم را ارائھ نداده امشاھده ملاحظھ نمی شود ، 

کس می بینند کھ خود ودانشمندان امروزی بین مرگ ( بھ معنی اعم کلمھ ) وحیات( بمعنی اعم کلمھ) ، یک پاراد .6
از استعداد مربوط بھ حوزه ذھنی بیشتر نیست ، من این تناقض را بھ "امید" و"ناامیدی" تفسیر   کسوھمین پاراد

ی وجود ندارد ، آنھائیکھ از بالانس جھانی قلم فرسائی کرده وعرض میکنم ، بین امید وناامیدی بشریت امروز تراز
 تجربھمیکنند ، حتی قادر نیستند بین موضوع کار یا شغل وموضوع زندگی ، یک بالانس علمی وعمل کردی را بھ 

ً در ھمھ چیز از اقتصاد، سیاست ، بگذارند ، بمعنی اعم کلمھ بقا وفنا  کھ تعبیر از حیات ومرگ است ، تقریبا
، معیشت  یستمند نکرده استسمردم جھان بھ حق بسوی خواست را ، یک نظارت وکنترل جامع غیره فرھنگ و

یکی از کلماتی است کھ برای بقا وفنا معنی دار است ، شما میتوانید در مورد آموزش وتربیت نسل جدید وآینده ، 
کھ با معیشت خانواده ، ھمزیستی ، مشارکت ھای اجتماعی وصدھا مورد دیگر ( درھزاران مقالات من ودیگران) 

وسایرتمشیت امور در بک بستھ پارادوکسیکال ھم درد می شوند ،  بھ این نکتھ مھم توجھ کنید کھ سھم بزرگی از 
رھا شده است ووقتی یک بحران یا چالشی در میگیرد ، این رھا شدگی خودش را بھ دراین مورد امور جھان 

 وضوح نشان میدھد.
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در عمل فاصلھ چندانی نمی بینی ،  کند ،میایفاء  ارزبی  نقش در تصمیم گیری ھای مدیریتبین عقلانیت وجنون کھ  .7
بخشی از تحلیل فاصلھ بھ سرمایھ داری لجام گسیختھ مربوط میشود کھ با روح دنیا پرستی وتکاثر ملازمھ دارد ، 

یگذارد بھ اشتراک م ی حیات اصولاً ھر چیز کھ لجام گسیختھ شد( اعم از شرّ وخیر) ، بی نظمی خودرا با بخش ھا
، فراتر  مسیر نمی شوداختیار وتفویض ھا وتراز بین مسئولیت وآزادی  بھ  اصیتی در خورخمشارکت ھا  اینواز
انضباط فطری وجھادی بکمک آمده وسھم بزرگی از مشکلات را حل  گاھیھای دستوری ما است ، انضباطاز  

جھ اختیاری رجحان پیدا میکند کھ میکند ، ولی برای نھادینھ کردن در اسلوب ھای مدیریتی ، وجھ قھری آن بر و
در آشوب ھا عین صواب است واز باب استصواب ( مثل سیاست کلی ) مثل قانون ومقررات دائمی ، توجیھ ندارد 

وثغور آنھا معلوم وتعین حدود  وبا میزان آزادی واختیار انسان، موجھ بھ نظر نمی رسد ، چون اگر میزان وحدود
اشی از رفتار ھای انسان ، تولید خودش بھ بی نظمی ھای ناگر بھ موقع وزمان مقتضی اجراء نشود نشود ، 

چون احکام استصوابی بر اساس مدیریت اقتضائی است واز تدابیردائمی وقانون مستمر نیست ، مزاحمت میکند 
  برای خودشکھ کشور  ھر مثل حد وحدود دمکراسی است کھ ازکشوری بھ کشور دیگر فرق میکند ومثل قوانین،

 اعتبار دارد .
دولت ھای بھ اصطلاح پرقدرت برای نابودی ویا تضعیف دولت ھائی کھ حاضر نیستند تابع آنھا باشند ، امکانات  .8

حاضررا پرکرده ، بر  جھان ،یبی عظیمی راتدارک کرده اند این بخش از نبرد ھای خصمانھ کھ با تنوع خودتخر
محیط ناامنی واطراف واکناف  وھراس از آسمان وزمین  بی نظمی ھای ناشی از موارد مطروحھ فوق می افزاید 

ردم ندارند ، بعضی ھا ترساندن را مستولی ساختھ است وسازمان امنیت جھانی قدرتی برای صیانت از امنیت م
از بعضی امور موھوم افزایش دادند وبعضی چون خودشان میترسند ، این ھراسناکی را بھ اشتراک  مردم را

اسلحھ حمل کنند وچھ آنھائیکھ اجازه وگذاشتند ، امنیت برای ھیچ کشوری وجود ندارد، چھ آنھائیکھ آزاد ھستند 
تنظیم شده است کھ دیگر استفاده از ھزاران  اخود آگاه ،فضا جھانی طوری ندارند ، ولی نھم  حمل یک چاقو را 

از سایھ خود ، جرئت پرتاب این موشک ھا ترس  حتی موشک مجھز بھ کلاھک ھستھ ای در این فضای ترسناک
مطرح نیست، انسان بین امید بھ زنده بودن ویا مرگ آنی ، یک ندارند ، گویا جنگ ھستھ ای برا ی جنگ بعدی را 

در عیت ناپایدار دارد ، در سطح دولت ھا ، وجود چنین روحیھ ای در انسان ھا ، بھ تضعیف  نظارت وکنترل وض
مطالبات مردم در یک  ر غیر این صورت دمی افزاید ، را تاکید بر شاخص ھا واستاندارد ھا لذا و منجر شده امور

 حالت روانشناسانھ بی تفاوتی استقرارتدریجی دارد!.
بھ ضعف دانش در  را ابطالی ومطرود ، ما –بخصوص باروش ھای حسی ترکیب ھای نامتعادل وغیر ھم نسخ و .9

سرھم کردن ھا   ترکیب ھا ، آمیزه ھا ، آمیختھ ھا ، آلیاژھا ، وسرھم کردن ھا ، معطوف میکند ، البتھ آنھائیکھ باین
ری نظیر میدھند از این اندیش انگا شمشغول ھستند وبا طمطراق ھای رنگارنگ وپر زرق برق در رسانھ ھا نمای

پول ساز ، بازار ساز ھای لاکچری ، بندی د ، مخالفت با این بستھ نشوبمن رنجیده خاطر شده وشاید عصبانی ھم 
وسازھای خوش نواز دیگر ، البتھ برای ھمھ اصحاب بستھ بندی ھای از سازنده ، فروشنده ، دلال ، تبلیغ کننده 

ید روند ھا بر اساس سلایق وھوس باقاعده این است کھ ومشتری ھدف وغیره یک مانع تراشی محسوب میشود ، 
نیاز  درکی برایتعطیل و جامعھ ای گاھی ، این بخش ھم در بحران ھا  رودبھا وغیر ضرورت ھا بھ پیش 

بعضی از این روند ھا  کھ قبلاً موقعیت وفرصت تبلور آن مسیر نبوده است،،احساس میکندخود  ضرورت حقیقی
ً محکوم بھ تعطیلی یا نابودی  ای متعارف وجود دارد کھ با مطلوبیت ھ  ، پس یک سلب وایجابی  میگردندنھایتا

مردم بیگانھ است ، عده کمی آنرا مطلوب میدانند ، بعضی دیگر ناچاراً تبعیت میکنند وبھ تدریج عادت میکنند 
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قھری ویا را  یروند ھای چنینواگرمحققان وخلاقان بھ مرز ھای جدیدی از دانش راه یافتند ، بیشترآنھا ادامھ 
 . خواھند دانستسلیقھ ای مسلمات 

) بودن نگاه انسان ھا وجمع بست مجموعھ ای آن در سیاست Pessimistic( یا بدبینانھ )Optimisticخوشبینانھ ( .10
تاثیرات پنھان وآشکاری در اقتصاد واموراجتمای ھای صنعتی ، تجاری ، بانکی وغیره ازسوی دولت ھا ، 

ھای ملی ، بخصوص آنجا کھ  از رفاقت در بحران ھا وآشوب داردوداشتھ  ھا مدخلیتوراھبردی ھای حکومت 
، اما اگر روزی کھ  بوجود آورد وفراملی ، از ظرفیت ملت می توان در جھت سیاست ھای دولت نیروی پشتیبان

معطوف کند ، بسیاری از  دائمی در مسیر رشد وتکامل خود وجامعھ  خود رابھ دیدگاهمقطعی   انسان توانست نگاه
را خواھیم داشت ، از کشف ھا ، شمھ ای از این دیدگاه این سیاست ھا فرومی ریزد !، آیا ما درآینده محتوم خود 

وشھود ھایئ کھ بھ انسان الھام میشود ، سھمی در آینده حقیقی خود خواھیم داشت؟، آزمون این فرضیھ با ابزار 
 داریم. زفعلی میسور نیست، بھ پنجره ھای شھودی زیادی دراین مورد نیا

توان برای حل مشکلات ، بحران وآینده ای مطمئن از برگشت بھ  نمیاز گذشتھ کاملاً متفاوت با شرایط امروز  .11
رسم کرد ، مثلاً از ھمین  آینده ای مطلوب رایباز جریان ھای گرافی  تبعیت) استفاده کرد وبا regressionعقب(

 روند ھای درآمدی وبا حیل بازی با ریاضی ضریب جینی را نشان داد کھ حاکی از عدالت گستری کشورھا است ،
ولی وقتی قبول میکنیم کھ برای امت وسط ، حد میانھ خوبست وپسندیده است بشرطی کھ انحراف از معیار سھمی 

این یک ھزارم شھروند دیگر است ولی ضریب جینی کھ مردم التفاتی بھ فردی  از میلیون باشد ، نھ اینکھ درآمد
دراینجا یک مطلب  ، دارد برای آمارھای مفتضی کاربرد داردنندارند وبھ حقیقت موضوع کارھم ھا نوع منحنی 

بھ این حقایق پای بند باشیم ، چون نمی خواھیم ، پس کلیدی بھ سخنان ما اضافھ میشود وآن اینست کھ نمی خواھیم 
نمی توانیم مشی توانستن را تمرین کنیم وچون مشی توانستن را سرلوحھ مساعی خود قرارنمی دھیم ، پس آینده ما 

 بھتر از امروز ما نیست .
رعیتی بد نام شده است –رئیس جھان نیست ، ریاست تک قطبی بطور طبیعی طرد شده است ، ارباب  امروز کسی  .12

ھمان کشور تعیین تکلیف میشود ، درمیان جمھور شھروندان ھر کشور با این شرط خود ، منافع ھر کشور بوسیلھ 
یرد ، موقعیت تصمیم گمیکھ منافع در لجستیک عدالت توزیعی برای ھمھ نیازھای منصفانھ بھ احاد ملت تعلق 

ھا با  ، معمولاً فاصلھ دولتا حساسیت ھای صیانت از دولت خود دراین رابطھ تحلیل میکندبگیری سیاسیون را 
بین دولت وشھروندان کشور ، در افزودن ارزش زیاد است ، بھ دلایلی زیادی کھ برای ھمھ روشن است  مردم 

افزایش ارزش افزوده کھ مستلزم ، گرائی وھم افزائی بوجود نیامده است وده وتقسیم عادلانھ آن ، جوھر ھمافز
این کننده ومصرف کننده وصول میکنند، پاداش است ، بدون پرداختن بھ ماھیت حقیقی آن ، از ھرکس از تولید

با توصیھ واخطارھا وھشدارھا ھیچ جزء فنی در کالبد  ؟مناط ھای فنی اجتماعی استبخشی از بھ  منوط اعدهق
بھ وحدت واعتماد عمومی بھ خود ونظام حکمران با بخشی ازمردم نیز مکفی  ، سیستم کلی کشور ایجاد نمی شود

 ر بحران ھا آشکار میگردددنخواھد بود ، ریشھ ھای آن در تبعیض ھا وبی تفاوتی ؛ رھا شدگی ھا ، وخودکامگی 
راه را برای برقراری آینده ای مطمئن میگشاید وبرای ، ائیھچنین آموزه تشخیص طی بھ تحریم ندارد ، رباینھا ، 

روزی کھ توانستیم بین حق وباطل را تشخیص دھیم وبھ بالانس حقوق مردم ومعیشت آنھا  ،جھان الگو ساز است
 س غربی است.فائل آئیم از ھیچ بحرانی نباید بترسیم ، این جوھر تر

بزرگی از پدیده ھمھ گیری پیدا کردیم ، اگر چھ تاکنون بطور قھری بوده است ولی بسیاری از  ما درس   .13
خیریھ ھمیاری ھای مومنانھ ومھربانانھ ،  رخدادھای تبعی آن قھری وقسری نبوده است مثل فعالیت ھای بسیجی ،

نوع  ھا واقدامات خودجوش ملی ، در ھمھ کشورھا بطور طبیعی وبا تبعیت از وجدان بیدار ، فطرت وعقل سلیم ، 
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، لیکن وقتی پدیده متمایل کرده است ھا مشارکتاین را بھ دوستی وانس والفت بخش بزرگی ازشھروندان ھر کشور
جایگزینی در  ایخصوصی بر -تمام میشود وکمتر بھ نھاد رسمی نیزن شور واشتیاق ھمھ گیری پایان می یابد ، ای

ساختار آینده استفاده میشود ، چنین مدل ھای اجرائی از ھم دلی وھم کاری وھم جوشی وبطور کلی از درون انسان 
لید میکند کھ از با کشف وشھود حقیقی بروز میکند ، شناخت عینی با شناخت شھودی آمیزه ای جدیدی از علیت تو

نگاه فلسفھ استعلائی از افعال فعل النفس وبرخوردار از علم النفس است ،مردم کاری بھ این اصطلاحات وواژگان 
ندارند ، مایھ ھا وخمیر مایھ ھای آن در دورن انسان خیر خواه نھادینھ شده ودر ھمھ گیری ، قابل تسرّی است ، 

آیا می توان فرضیھ ھای این حقایق  ،ارا بھ یک آینده مطمئن راھنمائی میکندافعال بھ الملکھ ونفسانی ، مادامھ این 
 را در آزمون ھای متعارف امروز گنجانید؟

روش ھای کنونی با تشکیل مشارکت ھای اجتماعی با این شیوه ھای درون داد انسانی کھ از انس تحصیل   .14
حضوری دارد ، فرضیھ ھای چندی را برای تشکیل شالودھھا وساختاری ھای بنیادین آینده نومید میدھد ، این نشانھ 

داران است ، بشرط اینکھ سردمداران از ھمین اھالی باشند ، ھر گونھ عاریت روی سردم شھای بارزی در پی
، مارا از ھدف آینده نگری ناب دور  اتگرفتن از فراگرد ھای خارج از درون ورویھ سازی ویا تقلید  از استعار

وان بدست آورد ، تراز کرد با تقلید نمی ت نمیکند ، آن کشف وشھودی کھ می توان از درون گرفت وتوانستن را با آ
وگدائی از برون دادھای متروک وکھنھ دیگران کھ من چنین سکوتی را  رونتقلید یعنی سکوت ظرفیت ھای د

، حرکت فھم میشود فرھنگ برھانی یا نظاممی نامم وفاصلھ بین مرگ وحیات یا فنا وبقا درھمین جریده  مرگ
تھ شده در قواعد مدیریت دانش مفید از سیر حکمت فراانقلابی از درون بھ بیرون با ھزاران قاعده وآئین نوش

وفلسفھ متعالی درباب مدیریت، وام نگیرید واز خود بتراوانید ، کھ اگر این تراویدن نباشد ، آن وام را ھم نخواھی 
 بیانیھ ھای نھفتھ است. این گونھتوانست مستھلک کنید، پاسخ مورد نیاز دنیا در

ات بما دیکتھ شد ،نویدی در برنداشت ولی در طلیعھ دیکتھ سازی خود ، دھکده جھانی کھ بھ لحاظ عصر اطلاع .15
شعف انگیز بود ، از چیزی بشارت داده شد کھ درافق دور دست ھم ، مارا یاری یک خبر خوش ویک مژدگانی 

نکرد ، عصر اطلاعات کمک کرد کھ نوع چپاول از حالت فیزیکی بھ دیجیتال تبدیل شود ، بانکداری انحصاری 
تحریم ھا باشد، بطوریکھ مرزنشینان دو کشورھمجوار را مبتلا کرد ، حریم ھا شکستھ ونوامیس را مخدوش  برای

، فاصلھ نجومی بین  وبین موجودیت ھای واجب وغیر واجب ، اختلاط بوجود آورد ، حق وباطل را درھم آمیختھ 
ھم دست واقوام بھم بستھ ویاران وفادار غنی وفقیر ایجاد کرده است ، مفھوم "دھکده" کھ نشان از عشیره وطایفھ 

ویک اقیانوس پرتلاطم وحکومت جنگل ونظایر اینھا  در سختی ھا وحوادث روزگار میباشد بھ یک بازار قرمز
بدتر از  یا ساخت بشر دنیا پرست ، آینده ترسیم شده واز ھمین نشانھ شناسی پیداست کھ بقیھ آینده ھای ردیدگتبدیل 

بھ چیزھای مھمل وپوچ وحبابی دچار میشویم ، این عادت نگاشتی ما است ،  واقعمما بعضی خواھد بود،ن مان ماز
، واقعاً این پروتکل جھانی را کھ مارا مجاب  یشوندمیا افراط از الگو گرفتن کھ بیک تقلید کورکورانھ مبدل شده 

است ، آینده ھمین است کھ  کرده کھ بنده باشیم ، با تبعیت از این بندگی ، راه آزادی واستقلال بر ما وسایر ملل بستھ
 امروز ما بھتر از فردا وبدتر از دیروز خواھد بود.

سیستم ھا وزیست بوم ھا وزیستگاه ھا ی طبیعی ومعرفتی خودرا نمی شناسیم ، این موضوع در  کوابیک تعبیر  .16
ن گونھ ھمھ )، نظیر ایpandemicیا ھمھ گیری جھانی است (  اندمیکپقاعده سالبھ بھ انتفاع موضوع ، خود یک 

اطوار لاکچری مآب ما  یکھ غذای ایرانی ھمھ گیر شده است ولی صدا دیمش، خوشحال گیری جھانی را کم نداریم 
را در آغوش خود میفشارد ، اگر لباس پوشیدن ، شب نشینی ، عروسی ، سفر وحضر وصدھا فعالیت دیگر 

تماعی ما رنگ وبوی ینگھ دنیا داشتھ باشد ، آن وقت احساس خوشبختی میکنیم ، در موضوع رسانھ ، در اج
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تجارت ، دراقتصاد ، در فرھنگ وروابط اجتماعی ، ما دچار ھمھ گیری جھانی ھستیم ، شاید منظور آنھائیکھ از 
واقعاً ما چھ نقشی مطمئن ، مثلاً ی آینده ، برا !دھکده جھانی وعده میدانند ، این فرضیھ ھمھ گیری جھانی بوده است

داریم ، روی این نقش بارز والگوئی اندیشھ کرده ایم؟ ، طرفی بستھ ایم؟ ، بستھ ای برای جھان آماده کرده ایم؟ھکذا 
، البتھ ادعاھائی زیادی داریم ، ولی اثرات جھانی آن در جھت اھدافی کھ تحریر کردیم از طریق شاخص ومناط 

  .رضھ نکرده استعنافع خودرا مھنوز عنوی ملاک ارزیابی د ھای مھای فنی واستاندار
ابطالی کھ از طریق عاریھ گرفتن انجام میشود ، برای خود غرب با شکست روبرو شده است ، –پندارھای حسی  .17

موضوع ارزش ھای نوین وپایدار کھ در مخیلھ محققان جھان موج ایجاد کرده ومرتباً شکست روش ھا ومنش ھای 
حاصل کرده کھ گوش بھ سخنان ما بسپارند ، آنان بیشتر پاسخ  خودرا شاھد ھستند ، برای آنان رغبتیکشورھای 

ھوشیار نکرده را میدھند یا بیشتر می خوانند تا شھروندان خودمان ، آن ھمھ گیری جھانی کھ آنھا خستھ کرده ما 
است است ، ازاین نظر ما در مورد آینده مطمئن خود بھ سر دوراھی ھستیم ، این دوراھی دارای شاخھ ھای زیادی 

، درختان سرو کشورمان زیبا است وبا درختان سرو ینگھ  ی انگاردمکلی بطورضاً فقط شجره فراکتالی را کھ بع
متفاوت  درایران با یک شھر فراکتالی در ینگھ دنیا از زمین تا آسمانکتالی ادنیا فرقی نمیکند، ولی یک شھر فر

برای آن بال دانش ھای باشیم کھ اولاً مفیدیت مند خبرگی میان رشتھ ای ھستیم ، باید بدناست ، ما ضمن اینکھ نیاز
این دانش باید بگونھ ای باشد کھ بدانیم این  ھائی آن باشد،نفراکتالی آن را در محصول  یوه ھای مما یقینی بوده و

، ما در زنجیره آزمونی  سیب تلخ ودارای شرنگی زھر آلود ھن ار می آوردبتغذیھ  لمحصول میوه مفید وغنی وقاب
برای ود دارای چنین سلسلھ مراتبی نیستیم ،آرزو خیلی داریم ولی توان خودمان را وتحقیقات ومطالعاتی خ

محول کرده ایم ، آن بخش از جامعھ کھ توانستھ از ....آرزوھای فردایمان بھ فیلم ھا ، اشعار ، وداستان سرائی و
 خلاقیت ازاین بخش ازدر تقلید بگریزد وروی پای خود بھ خلاقیت ادامھ دھد ، از زمره امید ھای آینده ما ھستند،

 کاخ نشینی خبری نیست.
ھزار صفحھ بصورت مقالھ ورسالھ وغیره کھ در کارنامھ  600من با مطالعھ ھزاران کتاب ومقالھ وتحریر حداقل  .18

نجام امن مضبوط است ، دریافت ھای فراوانی از نوشتھ ھای شرق وغرب داشتھ وبا گذشتکان تطبیق ھای فراوانی 
پیشروئی ، پیش تازی ، شتاب دھندگی ونظایر اینھا ، شاخص ومناط فنی  ، دریافتھ ام کھ موج پیشگامی ،  داده ام

لازم دارد کھ برای احاد ملت تصریح شود وجامعھ فرھیختھ وفرزانھ را مجاب کرده وھمکاری آنان را تحریص 
 ھمھ گیری ، شاھکار نظام است ، وقتی این امواج ژاپن را فراگرفت ،کند ، سھم اقتصادی این امواج در صورت 

با آنھا باید خام بخرند وپختھ صادر کنند ومازاد تجاری نودستان دیگر را گرفتند ومیثاق بستند کھ  دھمھ بپا خاستن
کشورھابیشتر است ، ما خام فروش ماھری ھستیم ومازاد تجاری بسیاری ازقیمت ارزش آنھا از تولید ناخالص ملی 

ت ، چگونھ می توانیم بھ تولید رونق ما با وزن کالا کھ حاکی از خام فروشی افراطی ما است ، اندکی بیشتر اس
کھ امواج  پیشگامی ، پیشروئی ، پیش تازی ، شتاب دھندگی در است وقتی آن بخشیده وبھ این رونق جھش بدھیم ، 

از خرد وکلان در بر بگیرد ، اگر بخواھیم ، پس می توانیم ، نیروئی در را قواعد مدیریت دانش مفید ، ھمھ جامعھ 
 ال میداند وبس ، بقیھ از تبلور این موھبت الھی ، قصھ ای بیش نمیدانند.فقط خداوند متعخواستن است کھ 

ھمراه با دنیای الکترونیکی ، وجود رفتارھای طبیعی ، فطری ، از سوی بسیار ژرف واز منظری دیگر بسیط وبسیار   .19
، اولین  یباشدمبھ الگوھای کاربردی در این فضای پارادوکسیکال نیاز پس ،  است پیچیدگی زاساده وتجریدی وفرار

مشکل اینست کھ اینترنت وبا موتورجستجوی ھای نظیرگوگل ، حالت ایستا داشتھ ودرھر مورد چند میلیون رکورد در 
اختیار جستجو گر قرار میدھد وتمام ، این جستجو گر است کھ در میان این انبوع آطلاعات بھ دنبال یک سنجاق وصل 

ھزار 600وحدود سال اخیر  23) در bytesTwo tera  میگردد ، من با مطالعھ دوترابایت (دراین انبوه اطلاعات 
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کتاب خانھ بزرگ این درمطالعات ھدف دار خود کھ احصاء وطبقھ بندی شده است ، مھارت ھای لازم را از صفحھ 
) از ھبوط آدم Quarkدنیا پیدا کردم از لاھوت تا ناسوت از بزرگترین فرااخترھا تا کوچکترین ذره نظیر کوارک (

، ولی بایداز دانش بالا اکادمیک وحکمت وفلسفھ متعالی ، خبرگی شنامھ است در این دان انسان ھای امروزی تا ابوالبشر
اقیانوس  اینباشید کھ گم گشتھ خودرا در رخورداربمیان رشتھ ای ویادگیرنده مادام العمر وقدرت کشف وشھود وغیره 

خص برای ھر ، ھنوز شغلی برای این کشف وشھود پیدا نشده وھنوز برای تقاضای ھدف دار وبا محتوای مش دپیدا کنی
ویا بسیار اندک انسان کھ نیاز آموزشی داشتھ  وبخواھد در حالت بسیطی خودش از این اقیانوس ماھی بگیرد ، ناممکن 

آمارھای مختلفی با مقاصد مختلف عدد ھای مختلفی  را دراستفاده از اینترنت منتشر شده کھ آمار یک میلیارد است ، 
درصد متفاوت است  70درصد تا  2کشورھای دنیا از  در صد است کھ در13میلیارد نفر جھان حدود  7.5نفر از 

ای بھ  رود بھ طور فزایندهدسترسی بھ اینترنت کھ برای بسیاری از مردم جھان بھ عنوان امری تجملی بھ شمار می،
، این حق مثل سایر شود عنوان یک حق بشری و ابزاری ضروری جھت حضوری شایستھ درجامعھ نوین دیده می

 ھان در محاق قراردارد وحالت صوری آن بر حقیقت آن می چربد .حقوق حقھ مردم ج
مطلوبیت ھای خواست انسانی نظیر عدالت توزیعی ،  جھتما چھ موقع می توانیم از آنچھ مدعی داشتن آنرا داریم در  .20

غل آموزش رایگان برای ھمھ ، رشد وتعالی ومھارت مورد لزوم ھمھ انسان ھای روی زمین برای برخورداری از مشا
محیط زیست باشد  جھتطبیعتِ طبیعت باشد ، در  جھتپایدار وکسب وکارھای متضمن کرامت انسان داشتھ باشیم ، در

م در جھان باشد کھ مدیر مماشات نکند ، از انصاف عدول نکند وساز وکارھائی آن رھبری ومدیریت مسلّ ، در جھت 
حریزی وبرنامھ ریزی در این جھت گیری ھا باشد ، برای این صیانت ، حراست ، امنیت ، برخورداری ھا ، ... طر

طبق فرضیھ من ، ما ناتوان ھستیم ، باید جمع شویم وچاره اندیشی کنیم کھ چگونھ باید توانا اگر بگوئیم نمیشود ، 
، بعضی از کشورھا در استفاده از مدیریت درھمین ھجمھ کرونائی موفق بوده وبعضی دیگر از ضربھ دیدن از  شویم

رھبری ومدیریت ، میلیون ھا انسان را بھ بیمارستان وبخشی از آنان را بھ گورستان فرستادند ، ھرگز نگوئید نقصان 
، مدیران لایق در لباس ھای مختلف وبا ابتکار !تو نمی توانی ، کافر را بھ کیش می پنداری اگرکھ نمی توانید ، 

اینترنت را خش موفق دنیا ، مدیون آنان است ، وخلاقیت وقدرت کشف وشھود خود ، بھ کارھای بزرگ دست زدند کھ ب
 تذکر آن ھستم ،دراین نامھ م کھ  درمسیر حقیقی شاعلیم می توان برای بخش بسیطی ملل آماده وتجھیز کرد ، چنین

ھنوز تعریف نشده است ، این مشاغل از محتوائی برخوردار است کھ اندکی ھم از صاحبان اھالی این محتوا در سراسر 
بھ گذشتھ ،فقیرتر  وفقیرتر شده است ، ابزار ھای سرگرمی دنیا ھستند ، جولانگاھی برای خود نیافتد ، جھان ما نسبت 

 وپر طمطراق افزون گشتھ است .
اندکی  دنیادرسراسرقت ازآن تحول خیرالبشری کھ در افکارخود وخیرخواھان جھان داریم ، در عصر حاضرما در حقی .21

آن در اینترنت موجود است  در انحصار واحتکار کسانی است کھ لیست ھای نھان وآشکارداریم ، کھ سھم عمده آنرا ھم 
وتما م ابزار ھای نرم وسخت ، بھ عِدهّ وعُدهّ  این لیست افزوده میشود ، چشم انداز روشنی کھ از جانب سران دنیا ویا 

، ولی بر عکس ، شاھد ھستیم کھ  داردننویدی برای افزایش این تحول خیرالبشری  گویاقدرت ھای مدعی جھان باشد ، 
در حال پاشیدن وحل مسائل پیچیده ناممکن تروعرصھ ھای جولانگاھی  درسراسر جھان کمرانیشیرازه این چنین ح

م کھ موضوعات اصولی کھ پیرامون یآنھا با مخاطرات بسیاری مواجھ است ، از این تعبیر وتفسیر این چنین فھم میکن
ھ خیلی امروزھا پیش ران بودن ، پیشگام بودن ، خلاقیت ، کارآفرینی ، ھمگرائی وھم افزائی ونظیر این واژگان ک

ولی ما در سراسر جھان ، عکس آنرا می بینیم ، ھزاره ثلاثی بکار میرود ، باید در جھت تحول خیرالبشری باشد ، 
بحران ھا وچالش ھای پیوست ، بخش کوچکی از این مدعا است ، یک بیداری پیدا شده ودر مقابل آن یک خواب 

آنھائیکھ در مورد تبعیض نژادی از دمکراسی وآزادگی وحریت  آلودگی سنگین بر کره زمین استیلاء یافتھ است ،
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ختند ، از صحنھ عمل گریختھ اند اوکرامت سخن میراندند وسازمان ھای حقوق بشر وبھداشت وسلامتی وامنیت راه اند
این ، لا بھ مردم دنیا دروغ میفروختند واز دروغ ھای خود ، ذخایر وغنائم زیادی بھ یغما بردندومعلوم میشود تا حا

 سھم بزرگی در دانشنامھ بزرگ دنیا دارد !. ھرمنوتیک ،
نظام یافتھ  )turbulenceبند قبلی ملاحظھ شد ، داستان بی نظمی جھانی است وکل جھان یک آشوبگری( 21آنچھ در   .22

بعضی ،ی بیشتر است ، یعنی ما باید منتظر رخداد ھای ناگوار بیشتری درمقایسھ با وضعیت کنونی باشیم گبسوی آشفت
با  را از نوع خاکستری وبعضی دیگر از اخبار راستین وعده ای نیز با کشف وشھود درونی ، موضوعھا با درکی 

وکسانی  حسوب میکندمبرای امکان زیست بشر درروی کره زمین بمدت ھزار سال دیگر  وعمر مفید زمین 
زمانی را سال حدس میزنند وبطور کلی  800ھستند عاقبت موجودیت زمین را برای حیات جانداران کره زمین دیگر

یکون زمین بیان میکنند ، از نظر من  اینھا ھیچ کدام دلایلی قوی وقابل اقبال عقلی برای فبرای عاقبت زمین وکن 
رخداد ھای ناگوار بعدی نیست ، میماند بعضی اخبار ھا کھ سرمنشاء آن با مقدرات ومشیت الھی گره می خورد ، نوع 

ھائی از آن در دوران گذشتھ حیات انسانی بوده است ، در آثار  ) مشابھ عصر ما کھ نمونھchaosesآشوب ھای ( 
ی باستان وحوادث طبیعی زمین از قبیل یخبندان ھای بسیار سخت ، طوفان ھا ، بیماری ھای واگیر وزیر ورو شدن ھا

آن حاصل از تنش ھا ی شدید وتغییر در ساختمان زمین بصورت  )Tectonics( یتونیککآثار ت در پوستھ زمین
رشتھ کوھا ، اقیانوس ھا ، زمین لرزه ھا ورانش ھای  قدیس ھا ، گسل ھا ، درزھا ، چالھ ھای بزرگ ، تشکیل طا

آشوب گری روی زمین نیست ، آنچھ من بھ  انھا آشوب وبی مھیب نشان میدھد ، اینھا نیز اسناد استدلال من در نوع 
است کھ شبیھ نبردی مھلک بین شیاطین وجنیاّن روی  وطغیان او درروی  زمین نظمی لقب می دھم ، بد کرداری انسان

 زمین بھ مخیلھ انسان خطور میکند .
، این چنین سرنوشت  اند گزاره اخیر را شوخی نگیرید ، جمع غالب مردم جھان در سراسر تاریخ ، این چنین اندیشیده .23

شیطانی وپرشتش خدایان خیالی  نگاری کرده ، آنقدر کھ از جنّ گیران ورمال ھا ، دعا نویس ھا ، مرتاض ، آئین ھای
، سھمی بزرگ در ادبیات تاریخ است  ادهدگرویدن وھزاران گرایش مخلتف را تشکیل تلمود یھودی  ردپرستی  یھوهو

، اقبال از حکیم وطبیب، محقق وخردمند نداشتھ است ، این نوع گرایش ھا با ظھور وبروز رخداد ھای آشوب دارد
وع مدرن آن در سراسر زمین رایج  است ، گرانھ جھان در ھر عصری از اعصار دنیا ھم خوانی داشتھ واینک ن

از تنش ھا ی شدید وتغییر در ساختمان موانعی کھ این گرایش ھا برای توسعھ وپیشرفت ایجاد کرده از موانعی کھ 
ارباب بوجود آمده است ، خیلی بیشتر وتاثیر گذارتر است ، آنقدر کھ مردم پای فیلم ھای دراکولای خون آشام ،  زمین

م میدھند ، یھ ھای سازی شیطانی وجنّ وآئین ھای مربوط بھ آنھا می نشینند وآجیل مصرف میکنند ولَ حلقھ ھا ، شب
کیفّ ھستند ، ازسخنان حکیم وخردمند اقبالی ندارند ، وقوع قھری بعضی پدید ه ھای اعصار وادوار تاریخی ریشھ ومُ 

 دراین مستی ھای مفرط دارد .
بھ آن بخش از آینده داریم کھ پیروان آن از آن بخش اقبالی در دل دارند اگرامیدی بھ آینده داریم ، بطور منطقی  .24

ومظاھری در خورتحسین درآن بخش ویا بخش ھای مورد بحث ما ایجاد شده کھ حاکی از ظرفیت وپتانسیل ھای بالقوه 
 The( پوزیتیویسماست ، نوع تحدید حدود من با تحدید حدود مکتب  رھمان بخش نھان ویا بی التفاتدویا بالفعل 
ositivismschool of p این مکتب تحدید حدود () فرق میکند ،delimitation خودرا در بخشی از دستگاه فلسفی (

اداراکات بشری قرار داد کھ منحصر بھ دستگاه حسی ، بسیطی وساده سازی در اندیشھ ودر جزئیات گیر کردن وھمین 
بھ لی بھ ورطھ ابطال سوق کرده و روند را دنبال نمودن ، کھ قسمت انبوھی از این مشی وروش ھای وفرضیھ ھای

ً تخریب جھان از سوی انسان ھائی کھ شبیھ ساز مظاھر غیر حقیقی ھستند ،  لیکن بدانید قبولیت یافتھ است ، وعجیبا
قبولیت زمینھ ساز تبلور ظرفیت ھا وتولید امکانات ومنابعی است کھ انسان برای استفاده از مواد ومایھ ھای اقبالی خود 
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،  رده استک، معجزه موده استنقبول راچھ اقبال کرده ، تلاش کرده ورنج زمانھ تلاش میکند وھر جا کھ انسان برای آن
داشتھ وآنھم از جنسی قابل قبول من تحدید حدود قواعد مدیریت دانش مفید در بخشی قراردادم کھ تکیھ بر خردمندی 

قد سری ومتضمن تنبیھ وتشویق ھای بالنمیباشد کھ توزیع منافع را برای صاحبان حق ، از حالت مماشاتی بھ حالت قَ 
با مدیریت قاطعانھ وروش ھای قھری وجریمھ ھا  در سونامی کرونائی  قرار میدھد ، در این روزھا کھ ھر کشوری

 وپاداش ھای بزرگی ھمراه کرده در نقشھ جغرافیای جھان با رنگ سفید نشان داده میشود ، تعارف ومماشات ممنوع !.
سراسر جھانی نیست  کھ فعلاً طرح میشودراه اقبالی ما کھ امیدی برای آینده مطمئن است ، بھ مرز ھای اقبالی معطوف  .25

یک  ھبمن سالھ  32تلاش ھم روشنی می بخشد ،  خانھ ھا ی بقیھ را ، اگر تلاش شود لبھ روشنائی خورشید ،بام 
ھزار صفحھ تحریر گردید ( رجوع شود بھ قسمت اول 600) یکتا منجر گردید کھ برای آن Acronymسرواژگان (

وکاملاً نوین درمشی وشیوه ھای آن آورده شده کھ  نده )، راه حل ھای بدیعیاز این ابداع کن UKRMطرح مفھومی 
درمقالات ورسالھ ھای من  تشریح شده است ، علم ویا دانش مفید کھ در عمل لقلقھ زبان بود ، دارای موادی نامحدود 

م است ، انباشتی صحیح وسقیازدر سراسر جھان است ، ھمانطور کھ جھان ما مخلوطی از حق وباطل است ،آمیختھ ای 
 ین موادارا در آغوش خویش میفشارد ، است کھ آنھا از خیر وشرّ است ، مخلوطی از مادیات ومعنویات انسان ھا 

... بھ یک گرد آورنده خبره میان رشتھ ای ویادگیرنده مادام العمر نیاز داشت، کار ساده ای نیست ، خیرالبشری  عظیم 
دل نی خیر را برای ھمھ خواستن ؛ یع ،) استCompassionateشفقانھ(م با دلی  وافر مبرم ، دائمی دررنجی تلاشی

عدل وانصاف وادای حقوق ملت ھا رابھ مدیریت را از کینھ شستن وراه منافع حقیقی انسان را یافتن وشیوه ھای توزیع 
دست بسپردن و... از ثمره این تلاش یک عمر مطالعھ وتنظیم این مطالعات برای امور خیرالبشری کره زمین  توانمند 
الکترونی جھان پراست از تلاش مردان وزنان خیر  زرگ دنیا ومطالب پراکنده در سیستم ، کتاب خانھ ھای ب می آید

عان ، محققان خواه تاریخ ، فیلسوفان درراه جستجوی حقیقت ، حکیمان ضرورت شناس ، دانشمندان ، کاشفان ، مختر
چپاول گر ، وکردار ، متکاثران و... ذخیره ای گرانبھا را بھ یادگارگذاشتند کھ با تحدید حدود ظالمھ فیلسوفان بد

کھ این ذخایر در اسیر بایگانی در انبار ھا ئی بنام  تجاوزکاران بھ نوامیس واموال وحقوق ملت ھا و... موجب گردید
رسم سکوت حقوق جھانی ، یا مرگ حقوق ملت این است ، قرار گیردکتابخانھ ھا وآرشیو ھا ولوح ھای فشرده وغیره 

اری از دانشمندان گریھ کردند وبسیاری از چپاول گران در کاخ ھای ، براین بلیھ ناگوار بسیده است شموجب کھ ھا را 
 خود غنودند.

دربرداشتھ ، بھ بیداری ملت ھا کمک  بھ صراحت میگویم کھ آن بخش از تلاش خیر خواھان کھ از این سبک شالوده   .26
گاری ویاابزار ھای کرده وآن بخش کھ جزء افتخارات سایبرنتیک یا مھندسی ژنتیک و یا سلطھ ھای علم ودانش ن

است  ودهبسخت ونرم از علوم وفنون بوده است ، برای بشر خیر خواه کھ بدنبال لاکچری بازی ویا بازی سرگرم کننده 
،سعادت انسانی در بر نداشتھ است ، لیکن وقتی گرسنھ ھای امریکا وافریقا وھندوستان وجاھای دیگر ، حکمرانی 

خود باور دارند ، برای ادامھ زندگی ، بارقھ ای ازامید در دلشان مبشر روح وجسم آنان ای رادر آینده محتوم عادلانھ 
، اینھا ونظیر صدھا نمونھ دیگر از این آموزه ھای حیاتی ، اقبال  ، این فرصت است ، پتانسیل است ، حقیقی استاست

 طرح ابداعی آور است وجھاد پسند ، مشتاق ساز و.. کھ در یک حکمرانی عدالت گستر معنی دار است وآنچھ این
د ، فقط زمینھ سازی از طریق روش ھای مدیریتی کاملاً متفاوت با شیوه ھای جدید است ، دیدن سرنوشتی را رقم میزن

عمل خیر با شنیدن ، وعظ وخطابھ ، توصیھ وسخنرانی ، و.. دراین اوصاف ومشخصات آن با ھم جمع شدنی نیست ، 
یابد وصاحب حق برایش انشاء می ومایھ خیر در عمل تبلور می :" دوصد گفتھ چون نیم کردار نیست "  گفتندچنانکھ 

نویسد ، شاعر حماسھ میگوید ، آواز خوان ترانھ می خواند ، نقاش آنرا رسم امید میکند ، و... وباید  گفت کھ خیر 
 رسانده نھ آواز خوان .

http://www.elmemofid.com/
mailto:mahmoudsaneipour@gmail.com
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Mahmoud Saneipour: interdisciplinary expert and longlife learning (LLL), learned man 
    www.elmemofid.com  UKRM  mahmoudsaneipour@gmail.com,     قواعد مدیریت دانش مفید 

من در نامھ بعدی ودر قسمت ھای تکمیلی در بیان وتشریح آینده مطمئن بھ مرز بندی جغرافیائی این آینده ،  .27
   لتكلاناومن ّ� التوفیق وعلیھ نگی توسعھ وپیشروی دراین جغرافیا وشالوده وساختارھای آن خواھم پرداخت ، چگو

 
  سلام وارادت من را بپذیرید 

 محمود صانعی پور    
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