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 : آمایش سرزمینی وزنجیره ھای منبعث از آمایش ومحیط زیست16رسالھ 

    مقدمھ

 Spatialموضوع مھم وسرنوشت ساز نظام جمھوری اسلامی ایران تحت عنوان " طرح آمایش سرزمینی(
planning  14)، کھ طرح مادر وزایشگر طرح ھای بزرگ پیشگام زیر ساخت کشور میباشد  در دوتعلیم 

تاریخچھ  14این مولف آمده است در تعلیم  " حکمرانی ، رھبری ، مدیریت "تعالیم  114از   33و
وپیدایش فلسفھ وجودی وتفکر ایجاد مناطق متوازن وبسترھای رشد وتوسعھ ھمھ جانبھ کشور کھ 

ای پیشتاز نظیر فرانسھ ، ژاپن ، آلمان ، چین ، ایتالیا وغیره انجام گردید وزمینھ ھای بروز درکشورھ
رونق وآبادانی متوازن  مدرن  وھمراه با راه حال اقتضائی مسائل اقتصادی، اجتماعی ، شھر سازی ، 

را  و.... فضای انگیزش ھا وتحرکات ملی  را موجب گردید  واز ھمھ ظرفیت ھای بالقوه کشور 
درتشخیص پروژه ھای یقینی وضرور در بالفعل کردن منابع در اختیار ومنابع قابل دسترس فراملی 
وفرصت ھای داخلی وخارجی و.... ماھیت وساختار یک کشور مطلب را بوجود آوردند ، بطوریکھ نظام 

قای سریع تشکیل شده از این مساعی وتلاش جمعی از جمھوریت ملی ، نھ اینکھ موضوع بھره وری وارت
اقتصاد ملی وتولید ناخالص کشور را تسھیل وروش مند نمود ، موجب گردید با  ورود مواد خام از سایر 
کشورھای خام فروش وبدون تفکر آمایش گری وآمائیدن ھا وپویش ھای علمی وفناورانھ ، با تبدیل این 

نھا از کل ارزش تولید مواد ارزان ، بھ محصولات ارزشمندی دست یابند کھ مازاد تجارت خارجی آ
 ناخالص ملی کشور ھای خام فروش افزون ویا چند برابر شود .

اگر کسی  بخواھد نظر من مولف  را دراین تفاوت ھای ثری تا ثریا بداند ، بھ صراحت وبدون تعارف  
عرض میکنم ، کھ منظور از اسلام ناب محمدی )(ص) وشاخص ھای آن در ھمین کشورھای توسعھ یافتھ 

شده بوقوع پیوستھ ودر تعالیمی کھ مربوط بھ اسلام شناشی دراین کشو ھای موصوف بوده ، اسلام ناب  یاد 
را دانشگاه ھا وبا تعالیم اعتماد بھ نفس ،  صداقت ، امانت داری ، رعایت حقوق مردم و...کھ جزء دروس 

قل معاش وموضوع معیشت آنان میباشد  ، بھشت را بیاد انسان در صف انتظار می اندازد، تا برسد بھ ع
مردم ، رشد علوم وفناروی کھ ایران انگشت کوچکی آنھا محسوب نمی شود ، سالھائی کھ آنان بھ این 
طرح آمایش پرداختد ، از عمر انقلاب ما چندان  بیشترنبوده وما نیز ، بموقع ،نقشھ راه این طرح را از 

قلاب خیلی ھم فشار آوردیم کھ اقدام شاسیتھ دراختیار داشتیم واز اول ان 1355موسسھ ستیران در سال 
ضمن تعاریف طرح وچند وچون  14وبایستھ انجام شود ، ولی  این فشارھا بھ خودمان برگشت ؛ در تعلیم 

آن وسرگرمی ھای سازمان برنامھ بودجھ در طرح ھای صوری واستانی کشور ، بھ علل عقب افتادگی 
ستری مطمئن ویقینی برای برخورداری کشور از منافع ونفھمیدن ، اصالت وموجھات این طرح برای ب

وپروژه ھای آن در رونق تولید ، اقتصاد، سامان دھی کشت وزرع ، توزیع عادلانھ منابع بین مناطق طرح 
آمایش ، مشکلات امروزه پدید نمی کرد  وبجای کارھای غیر ضرور وھزینھ بر ، طرح ھای ضرور پیاده 
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بھ  33ی امام وامت را تحقق می بخشید کھ در رسالھ متذکر شده ودر تعلیم میگردید  ، این طرح آرمان ھا
 تفصیل کشیده میشود .

بی توجھی بھ آمایش سرزمین سبب توسعھ نامتوازن در کشور شده است متاسفانھ در دولت نھم با انحلال 
استان ھای سازمان برنامھ و بودجھ با وجود اینکھ مطالعات مفصلی بر روی آمایش سرزمین کشور در 

مختلف انجام گرفتھ بود، ھمھ تلاش ھا بھ ھدر رفت و تاکنون ھنوز نتوانستھ ایم این مھم را بھ ثمر نھایی 
در کشور آغاز شد و ھنوز  ۵۵، نخستین مطالعات آمایش سرزمین از سال نظران امربرسانیم.بنا بھ گفتھ 

توجھ بھ آمایش سرزمین  توسعھ عمرانی کشور بی نیز تکمیل و بھ مرحلھ پیاده سازی و اجرا نرسیده است.
کارھای پراکنده ای را شروع کرده است  وبسیاری از ارجحیت ھا وضرورت ھا لازم ندیده است  
وبلاخره در حال استیصال وضع وتصمیم ھای تحت فشار ، طرح بی سرتھ وانفصالی محرومیت زدائی 

کشور پرداخت کھ فاید جامعیت بود  کھ دراین جای طرح آمایش گرفت ووبطور ناقص بھ ترمیم  خرابی 
رسالھ ، مشکلات آن بیان میشود و یکی از انھا جانمائی شھر ونامتجانس بودن آنھا با سایر ملزومات محیط 
زیستی واکوسییتم کشور نظیر جنگل ھا ، کوھسارھا ، دشت ھا ، نحوه مدیریت آب و....است موضوع 

( شھر  54شھرھای مدرن در شھر ھا ومناطق شھری در تعلیم  شھر سازی از ھستھ وسلول روستائی تا
 آمده است .  65تا  61دانشمندان ) ودر منبعث از طرح مادر آمایش از تعالیم  

 متن 

طرح ستیران برای من کھ علاقھ وافری بھ توسعھ کشوردارم ، جالب بود واگر نواقصی داشت کھ ذیلاً  
اد دلسوز دانشگاھی بدستم میرسید ومفاھیمی داشت کھ حوزه در مده است وگاھی مقالھ ای ھم از یک استآ

فقھ غیر پویای خود حوصلھ شنیدن این مباحث را نداشت ، روحانیون کمک میکردند ، ولی کمک آنھا 
بیشتر در بخش عملیات بود ، تھران کھ مرکز راھبری دفاع مقدس بود بیش ازھر شھر کلان کشور آماج 

ای ، تصرف سرزمین ھای تھران واطراف تھران ، اشغال گسترده شھر حوادث ، مھاجرت ھای توده 
تھران ، تقاضا برای آذوقھ ومایحتاج روزمره وخواستھ ھای بیش از ظرفیت تھران واستان تھران بود 
وشھرداری تھران کھ ازسوی وزیر کشور تعیین می گردید در حیطھ وظائف ومسئولیت استاندار تھران 

ران ، شھردار محلی بھر علت کھ خلاف میکردند  و موارد ھم زیاد بود بدون نبود ولی در شھرھای تھ
معطلی ومماشات توسط استانداراستان تھران  بایستی بھ مشکلات سیاسی ، تجاوز ھای عرصھ واعیان ، 
و.... کھ واقع میشد، دخالت قانونی میکرد ، تصرف خاک سفید در تھران پارس توسط اوباش ولوطیان 

د استاندار( این مولف ) موجب تیراندازی وحملھ  بھ استاندار وقصد کشتن وی  ، حملھ ومخالفت شدی
مھاجران بھ جنوب غربی وبین تھران ورباط کریم وجاده ساوه مثل اسلام شھر ، شرق غربی مثل پاکدشت 

ھا تا شھرری  کھ ایجاد شد وباعث توسعھ غلط وبی رویھ تھران ، علاوه بر اسکان جنگ زده ھا در ھتل 
وساختمان ھای دولتی وخصوصی و.... از حد تصور خارج بود .وزرا بدون مشورت با استاندار برای این 
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ھجمھ ھای سونامی مانند ، بھ کلنگ زنی مساجد ودادن مجوز ھای شھر سازی ، وشھردارای با دادن 
 یدمجوز ھای فراوان ، بلائی بسر تھران آوردند کھ طی نامھ ھای بھ دولت وقت ارائھ گرد

چرا روستاھای کشور وآنھم در استان تھران کھ مرکز ایران اینقدرعقب افتاده وفقیر است در  .1
حالیکھ در کشورھای پیشرفتھ ، روستا ھا از شھرھا موفھ تر وزندگی در آنھا   با تسھیلات مالیاتی 

 والتفاتات بیشترازشھرھای متبوع است 

عجب میکردم کھ کشورھای امریکا ، فرانسھ ، توسعھ دررژیم شاه مخلوع بسیار نامتوازن بوده وت .2
انگلیس وبقیھ فقط بلد بودند منابع سرشار مرا بھ یغما ببرند وکشورھای خود آباد کنند وعقلشان نمی 
رسید کھ این سیاست استعماری واستثمار بھ ضرر خود آنھا خواھد وشاه احمق ھمھ چیز حتی 

سپردن حق رسیدگی آنھا فراھم کرده بود   و ) را برای capitulations(  کاپیتولاسیونقانون 
باشذ. ( چھ ذلتی قضایی بھ جرایم اتباع و شھروندان یک کشور خارجی بھ نمایندهٴ حقوقی آن کشور

 مولف)-بر ما حاکم بود

 بی توجھ  ای شدید بھ اکوسیستم ھای مولد کشور کھ کھ معاش ما بستگی تام بھ آنھا داشت   .3

عوامل مھم در توسعھ کھ امکان بھره وری را از فرصت وظرفیت  بیکاری ، بی سوادی ، وفقدان .4
واستعداد ھای سرزمین کشورایران واکولوژیک طبیعی را مسدود کرده وخود عوامل علیت 

 تراکمی فقر وبدبختی بوده است 

 فقدان  یک برنامھ منجسم وفکر شده برای آبادانی روستاھا ی کشور  .5

 روستا ھای کشور  لزوم یک برنامھ جامع برای طرح توسعھ .6

 نابودی جنگل ھا ومراتع ، بستر رودخانھ ھا و....وبطور کلی محیط زیست  .7

 وبسیاری موارد دیگر کھ این تعلیم آمده است  .8

جلسھ ای برای تحدید حدود تھران وتصویب کمربند سبز راه فعلی آزدگان امروز با شرکت شھید رجائی    
مولف) در دفتر وزیر کشور تشکیل وطرح سبز کمربند  ریاست جھمور ، وزیر کشور واستاندار ( این

تھران امضاء گردید وامروز تقریبا ً در وسط تھران است ، وبقیھ امور وحتی شھادت رئیس جمھوری ، 
نخست وزیر ، شھید دکتر بھشتی و... کھ مرتباً ھشدار داده میشد با ھمان سادگی وآسان بودن ھر کس وھر 

وستان ما اصطلاح شیر توی شیر را در مجالس بیان می کردند مولف)، کاری می خواست انجام شد ( د
اگر کسی نظیر این مولف جلوی دھا وصد ھا خلاف می ایستاد ، پاسخش عزل بود ، لشگر کشی سپاه برای 
پاک سازی خاک سفید کھ نیروی انتظامی جرئت ورود بھ شھرک فساد وشرارت نداشت ، نمونھ ای بود از 
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مرانی ورھاشدگی وانقلابی کھ در طرح توسعھ  سراسرس کشور تدبیری نداشت واگر این عدم سلطھ  حک
من شھر قرچک کھ زیر دود وصدھا کوره بلند در حالت خفھ شدن بودند ، مانع شدم واز ورود کامیون 
ھای حمل آجرھای فشاری کھ توده این انجام میشد باید مآخذه میشدم ، کھ بلاخره بھ شکست تدبیر کنندگان 

اخت وتاز ارباب سیاست ، مملکت ھم جنگ را با ھمت مردم ھشیار ، ھم بسیج فداکار وھم دفترچھ ھای وت
جیره بندی کھ در استانداری تھیھ میشد والگوی برای استان ھا ی دیگر بود بھ اقتضای تصمیم ھای دولت 

ند از بی نظمی ھای مردان آنروز انجام واین نوع تصمیم گیری وسلیقھ ای انجام دادن ، بیک رویھ نظام
 موجود تبدیل وتثبیت گرید وھنوز ھم ادامھ دارد .

 بی توجھی بھ آمایش سرزمین سبب توسعھ نامتوازن در کشور شده است

 آمایش وخوشھ ھای آن  

 سند طرح آمایش سرزمین ایران 

 جمعھ ۲۹ اردیبھشت ۱۳۹۶ - ۰۷:۳۸ - شناسھٴ خبر: 3982002

تھران با تأکید بر لزوم توجھ بھ آمایش سرزمین در فرآیند توسعھ گفت: عضو ھیئت علمی دانشگاه  -رشت
خبرنگار  بھ گزارش.متأسفانھ بی توجھی بھ آمایش سرزمین سبب توسعھ نامتوازن در کشور شده است

وضوع آمایش سرزمین و ، پروفسور مجید مخدوم در بیست و دومین نشست توسعھ گیلان کھ با ممھر
ارتباط آن با توسعھ از سوی سازمان برنامھ و بودجھ در عصر پنج شنبھ برگزار شد، با ارائھ تعریفی از 
اکوسیستم در ھر کشوری اظھار کرد: ھر اکوسیستمی ساختاری دارد کھ نشان دھنده عملکردی است کھ 

اختار اکوسیستم بر آن عمل شود مطمئنا می توان از آن انتظار داشت.وی با بیان اینکھ اگر برخلاف س
دچار توسعھ نامتوازن خواھیم شد افزود: چنین بی توجھی نسبت بھ اکوسیستم در سطح کشورمان سبب 
توسعھ نامتوازن و آسیب ھای متعدد بھ محیط زیست کشور شده است.عضو ھیئت علمی دانشگاه تھران 

نامید و گفت: توسعھ پایدار و درخور کھ در » وسعھت«فرایند تبدیل ساختار اکوسیستم بھ عملکرد آن را 
کشورھای مختلف با اتکا بھ اکوسیستم ھر منطقھ تعریف می شود از چھار ویژگی برخوردار است کھ در 

 صورت مھیا بودن و ایجاد ھمھ ویژگی ھای فوق، توسعھ پایدار و درخور فراھم می شود.

انی ماھر و غیرماھر، فناوری و ساختار ھای درک و شناخت توان طبیعی(اکولوژیکی)، نیروی انس
زیربنایی و منابع مالی، بھ عنوان چھار شاخصھ توسعھ پایدار و درخور از سوی پروفسور مخدوم اعلام 
شد.وی با اشاره بھ برخی طرح ھای نیمھ کاره در سطح کشور کھ بھ دلیل نبود یک یا دو شاخصھ مطرح 

ین چھار ویژگی با یکدیگر ھماھنگ بوده و مھیا شود توسعھ پایدار شده، توسعھ را رقم نزدند افزود: اگر ا
و درخور در کشوررخ می دھد در غیراینصورت تنھا شعار آن را داده ایم.مخدوم در ادامھ بھ تعریف 
آمایش سرزمین پرداخت و اظھار کرد: آمایش سرزمین در برگیرنده توان اکولوژیکی(آب و خاک)، 
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ن)، ھوا، فضای روی سرزمین و صفات فرھنگی، اجتماعی و اقتصادی اسنان جانداران(جانوران و گیاھا
وی افزود: متاسفانھ در زیستمند است کھ برنامھ ریزی بر اساس آن بھ توسعھ پایدار و درخور می انجامد.

دولت نھم با انحلال سازمان برنامھ و بودجھ با وجود اینکھ مطالعات مفصلی بر روی آمایش سرزمین 
ستان ھای مختلف انجام گرفتھ بود، ھمھ تلاش ھا بھ ھدر رفت و تاکنون ھنوز نتوانستھ ایم کشور در ا

در  ۵۵این مھم را بھ ثمر نھایی برسانیم.بنا بھ گفتھ وی، نخستین مطالعات آمایش سرزمین از سال 
 .کشور آغاز شد و ھنوز نیز تکمیل و بھ مرحلھ پیاده سازی و اجرا نرسیده است

   برنامھ  ششم توسعھ براساس سند آمایشی تدوین می شود

 چھارشنبھ ۴ اسفند ۱۳۹۵ - ۱۵:۲۳ - شناسھٴ خبر: 3914790

کرمانشاه- رئیس برنامھ و بودجھ استانداری استان کرمانشاه از تدوین برنامھ ششم توسعھ براساس سند 
طھمورث الیاسی امروز .آمایشی خبر داد و گفت: این سند یک سند بالادستی و افق برنامھ ریزی ھا است
چھارشنبھ در کنفراس خبری طرح آمایش و توسعھ استان کھ با حضور رئیس سازمان مدیریت و برنامھ 
ریزی  استان و اصحاب رسانھ برگزار شد، گفت: یکی از موضوعات مھم در ارتباط با برنامھ ریزی و 
توسعھ بلند مدت تھیھ و تدوین طرح ھای آمایشی است.رئیس برنامھ و بودجھ استانداری استان کرمانشاه از 
 تدوین برنامھ ششم توسعھ براساس سند آمایشی خبر داد.

 :مشاور عالی وزیر کشور

 توسعھ عمرانی کشور بی توجھ بھ آمایش سرزمین است

 یکشنبھ ۲۳ آبان ۱۳۹۵ - ۱۶:۵۱ - شناسھٴ خبر: 3823451

توجھ بھ آمایش  ھای اخیر بی دھھمشاور عالی وزیر کشور گفت: توسعھ عمرانی کشور طی  –اردبیل 
بھ .یافتگی برخی مناطق را دامن زده است جانبھ سرزمین انجام شده و ھمین موضوع عدم توسعھ ھمھ

ھای  بھمن مشکینی بعدازظھر یکشنبھ در جلسھ طرح آموزشی متمرکز سازمان ،خبرنگار مھر گزارش
در کشور برنامھ توسعھ داشتیم کھ در ابتدا بھ شکل  ۱۳۲۷از سال ن اردبیل تصریح کرد: نھاد استا مردم

افزاری و  ھا سخت گیری سال برنامھ توسعھ عمده جھت ۷۰وی افزود: در طول .شد عمران شناختھ می
نیز  ھای اجرا شده عمرانی بود و در واقع برنامھ اجتماعی مدونی بھ اجرا در نیامده است بطوریکھ برنامھ

ھای  ھای گذشتھ عمده پروژه مشاور عالی وزیر کشور تأکید کرد: در طول دھھ مطلوب نیست.
استان را در  ۱۶کوه زاگرس بوده و در واقع  وحوش رشتھ افزاری در کشور حول افزاری و نرم سخت

 برگرفتھ است.

 انتقاد صنعت و معدن گلستان از سازمان مدیریت؛.
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 پروژه ھای بزرگ گلستان در سند آمایش دیده نشده است

 شنبھ ۱۵ آبان ۱۳۹۵ - ۱۹:۱۱ - شناسھٴ خبر: 3816071

گرگان - رئیس سازمان صنعت، معدن و تجارت گلستان بھ دلیل دیده نشدن پروژه ھای بزرگ استان در 
، حسینقلی خبرنگار مھر بھ گزارش.سند آمایش سرزمینی از سازمان مدیریت و برنامھ ریزی انتقاد کرد
قوانلو عصر شنبھ در پنجمین جلسھ شورای برنامھ ریزی استان، اظھار کرد: وجود صنایع کوچک بسیار و 
وی افزود: در سند آمایش سرزمینی .نبود صنایع بزرگ یکی از معضلات صنعت استان گلستان است
رئیس صنعت، معدن و تجارت گلستان بابیان این .ارتباطات استان با معادن اطراف ایران دیده نشده است

کھ بزرگ ترین معادن جھان در کشور قزاقستان در ھمسایگی دریای خزر و استان گلستان وجود دارد، 
تصریح کرد: کارخانھ فولاد و شھرک متالورژی از پروژه ھای مھم و اثرگذار در توسعھ استان است کھ در 
وی خاطرنشان کرد: در سند آمایش سرزمینی کشور بر .سند آمایش سرزمینی گلستان دیده نشده است
اجرای صنعت در کنار دریا بھ منظور استفاده از آب آن بھ دلیل خشک سالی ھای پیش رو تأکید شده اما این 
مھم فقط در مورد دریاھای جنوب لحاظ شده و استان گلستان از داشتن صنایع بزرگ در جھت توسعھ 
قوانلو ادامھ داد: این در شرایطی اتفاق افتاده کھ اراضی شمال گلستان دسترسی مناسب بھ .محروم است
 .ریل و دریا داشتھ و با مسائل زیست محیطی نیز مواجھ نیست

 :مدیر کل فرھنگی و اجتماعی استانداری آذربایجان غربی

 طرح آمایش سرزمین نیاز بھ اصلاحات و ویرایش جدید دارد

 پنجشنبھ ۶ آبان ۱۳۹۵ - ۱۷:۵۵ - شناسھٴ خبر: 3807907

ارومیھ - مدیر کل فرھنگی و اجتماعی استانداری آذربایجان غربی گفت: طرح آمایش سرزمین نیاز بھ 
بھ گزارش خبرگزاری مھر بھ نقل از استانداری آذربایجان غربی، .اصلاحات و ویرایش جدید دارد
ھوشنگ عطاپور پنجشنبھ در جلسھ کارگروه فرھنگی و اجتماعی  استان با بیان اینکھ باید در طرح آمایشی 
سرزمین، ظرفیت ھای توسعھ ھر استان و منطقھ بھ طور جزء معلوم باشد افزود: رسیدن بھ توسعھ استان 
ھا در ابعاد مختلف از اھداف تنظیم طرح آمایشی سرزمین ھر منطقھ است و باید این اھداف بھ طور جزء 
در طرح آمایشی استان مشخص شود.وی افزود: مقرر شده این طرح توسط سازمان برنامھ و بودجھ در 
برنامھ ششم اجرایی شود کھ جھاد دانشگاھی بھ عنوان ناظر و دانشگاه ارومیھ بھ عنوان مشاور معرفی 
شده اند.مدیرکل فرھنگی و اجتماعی استانداری آذربایجان غربی بھ اھمیت این سند در برنامھ ریزی ھای 
آتی اشاره کرد و افزود: بھره برداران این سند مدیران و کارشناسان دستگاه ھای اجرایی ھستند لذا باید در 
تدوین این سند تمام ظرفیت ھا، نیازھا، آسیب ھا لحاظ شود.در این جلسھ اھداف، راھبردھای طرح آمایش 
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سرزمین ارائھ شد و بھ دلیل وجود برخی ایرادھای اساسی و نواقص جدی در آن مقرر شد تغییرات مورد 
 نیاز برای اصلاح و ویرایش اعمال شود. 

 :یک مقام مسئول در شورا

 سند آمایش آموزش عالی ھنوز بھ شورای انقلاب فرھنگی ارایھ نشده است

مدیر گروه پژوھش و فناوری ستاد نقشھ جامع علمی کشور گفت: وزارت علوم ھنوز سند آمایش آموزش 
 .عالی را بھ شورای عالی انقلاب فرھنگی ارایھ نکرده است

• ۱۰-۰۶-۱۳۹۴ ۱۱:۵۱ 

 :مشاور استاندار سمنان

 :حیدرزاده در اولین جلسھ شورای سیاستگذاری ھمایش ملی محیط زیست

 محیط زیست یک ضرورت است HSE ایجاد مدیریت یکپارچھ در حوزه   

۱۳۹۵-۰۱-۲۹ ۰۹:۳۵ 

با ھمکاری اداره کل حفاظت محیط زیست استان   HSEنخستین ھمایش ملی محیط زیست با رویکرد
  Healthحرف اول كلمات HSE .تھران و دانشکده محیط زیست دانشگاه تھران برگزار خواھد شد

محیط زیست ) است كھ متولي و عھده دار كلیھ مسائل   ) Environmentایمني ) و    Safety (بھداشت)
، یکی از برون مربوط بھ بھداشت كار ، صنعتي و محیط ، ایمني و آتش نشاني و محیط زیست مي باشد

وبستر ھای مقتضی دادھای طرح امایش ، مشخص شدن طرح ھا وپروژه ھای این رویکرد است کھ زمینھ 
خودش نشان میدھد وبا طرح ھا وپروژه ھای پدافندی متقارن وجنگ ھای غیر عامل در مناطق کشور 

تعلیم توازن ومتعادل منطقھ از شماره   4دارد ، ھماھنگ میشود ، اصولاً موضوع مھم توازن کھ مولف در 
یش سرزمین است کھ جمھور بطور مشروع آورده است ،در راستا ودر گروی طرح مادر آما 29تا  26

ملت را بھ جم وجوش درآورده ومحیط فعالی خلق میکند کھ تصورش برای مسئولین غیر ممکن است ، 
مردم انقلاب دیده ومجاھد در چنین فرصت ھای طلائی کشور را چنان میسازند کھ باور کردنی نیست ، من 

م آلمان شرقی وغربی ، چنان این دیوار موقع برداشتن دیوار برلین در برلین بودم وشاھد بودم کھ مرد
خراب  کرده وجایش را آبادمیکردند کھ انسان را حیرت زده میکرد ( درست نظیر دفاع مقدس کھ ھر 
شکوه بود ، ھمان بود وجام زھر دراین جا معنی دار است ) در سراسر برلین وآلمان شرقی ، کار 

ویا ناراضی باشد ، در دیوار در حال تخریب  ،  سازندگی بود ، کسی نمی توانی پیدا کنی ، کھ بیکار
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قطعاتی از آنرا در حجم ھای متفاوت می فروختند ، قطعھ زیر را بمناسبت  این روز با شکوه در آلمان 
 خریدم ونگاه داشتم ، بنگرید :

 

 قطعھ از دیوار برلین کھ توسط مولف در پای دیوار خریداری شد

، بھرجا وبھ ھرچیز کھ سر زدم ومطالعھ وتحقیق کردم ، توازنی تعلیم متوازن کشور 4از نظر من در 
وجود ندارد ، این عدم توازن در کشور ما اظھر من الشمس است ، اگر مردم فریاد بشکند کھ این چنین 

 است ، معظم لھ میگوید ، ھمھ چیز متوازن است !!!

 تعریف طرح آمایش سرزمین

سازماندھی  ھدف ھا و سیاست ھای کلی توسعھ،طرحی است کھ در چارچوب  طرح آمایش سرزمین
قانون تغییر نام وزارت آبادانی و مسکن بھ  ۱ماده  ۱این طرح در بند .را پایھ گذاری می کند فضای ملی

طرح جامع :چنین تعریف شده است ۱۳۵۳وزارت مسکن و شھرسازی و تعیین وظایف آن مصوب 
قالب ھدف ھا و خط مشی ھای ملی و اقتصادی از سرزمین، طرحی است کھ شامل استفاده از سرزمین در 

طریق بررسی امکانات و منابع و مراکز جمعیت شھری و روستایی کشور و حدود و توسعھ گسترش 
شھرھا و شھرک ھای فعلی و آینده و قطب ھای صنعتی و کشاورزی و مراکز جھانگردی و خدماتی بوده 

خصوصی ایجاد نظم و ھماھنگی و در اجرای برنامھ ھای عمرانی بخش ھای عمومی و 
، توزیع جغرافیایی بھینھ منابع، فعالیت ھا و مشاغل است و در واقع مدیریت  آمایش سرزمین مسألھ.نماید
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عقلایی فضاست. یعنی تخصیص عاقلانھ زمین بھ فعالیت ھای مختلف اسکان زراعت، باغداری، مراتع، 
ن رسالھ وتفصیل آن درتعالیم مربوطھ است ، ] ھمانطور کھ در ای.جنگل، صنعت، معدن، شھر و روستا

است د رقالب سازمانی وزارت مسکن ( کھ خودش در بطن وزرت صمت است ) ونیز در سازمان برنامھ 
وبودجھ ، جای نمی گیرد ، مثل اینکھ تمام امور آمایشی  وپویش ھا وپائیدن ھای امور مملکت  را در بھ 

ن را منحل کرد وبھ فرزندش صنایع زیر دستش داد،( یک دستگاه بدھید ، کشوری کھ صنایع سنگی
برخلاف کشورھا ی توسعھ یافتھ یاد شده) تعجبی ندارد ، طرح ھای مادر با بھ نوه ھای بدھد ، من نمیدانم ، 

م در این زمینھ  ۱۹۸۳م و  ۱۹۸۲قانون سال  با گراندنکشور فرانسھ کھ این طرح  با موفقیت گذارند ، 
) آمایش سرزمین و اقدام ھای منطقھ ای (داتار نمایندگی واطق و مقامات محلی داد. اختیارات زیادی بھ من

روابط قراردادی با مقامات غیر متمرکز آمایش  ،کھ اختیار نخست وزیر فرانسھ اجرا  ونظارت میشود 
، استان ھا ی کشور با ماھیت وساختار کھنھ خود شان ، توازنی سرزمین یعنی (مناطق) برقرار می کند

برای این کار ندارد ، باید مناطق ، متوازن  تعریف وایجاد شده وایران بر اساس شاخص ھای توازن کھ 
درتعالیم مربوطھ آمده ، احصاء در بستر طرح آمایش قررگیرند .این حرکت جوھری ، یک پارچھ وبا 

) ھمھ ضرورت ھای کشوری را از جھات campaignنبھ  با مقیاسی بزرگ(  تفکری متعالی وھمھ جا
مختلف در منطقھ ھمگرا وھم افزا از لحاظ اقتصادی ، کشاورزی ، صنعتی ، ،محیط زیست و... یک جا 

 مورد مطالعھ وبررسی قرارمیدھد.

تجوی نیاز حرکت پویائی است از مشارکت دانشگاه ھای تخصصی ، حوزه ھای مکلف در حکمرانی ، جس
ھا ی رھبری نظام ، آرام ، تدریجی ورو بھ تکال با نقشھ ھای راه نگاشت وھادی کھ از این پویش ملی وبا 

) ، دستگاه ھای مربوطھ در یک مرکزیت زیر نظر 32،  6، 4،5نگاه بھ ایران منطقھ وجھانی ( تعلیم 
گداشتھ میشود ، ھمانطور در شخص رئیس جمھور ومعاون اول ،  با اختیارات لازم طراحی وبھ اجراء 

گنگره خود وژاپن با امپراطوری خود وآلمان با صدراعظم خود ، بھ این امر بزرگ پرداختند ، سازمان 
برنامھ وبودجھ  برای پرداخت یارانھ ھا در اخر ماه مشکل دارد، یک کوه را ھم بھ دمش می بندید کھ چپ 

ا این چنین بوده است ، با سرنوشت کشور بازی وراست خودش را تشخیص ندھد ، چنانکھ در این سالھ
نشود ، عاقیت شومی داردکھ نگو وبپرس ، تمام گم شده ھای امروز شما در زایشگر این تعبیھ شده است ، 
زایشگر منابع بالقوه وناشناختھ ، معطل ، نیمھ کاره و... ھا بوده وارتقای ارزش ملی منوط بھ آن وتوسعھ 

در کل  25ح وابستھ است ، استان ھا با ھم توازن ندارند ، استان تھران ومدرنیزاسیون  کشور بھ طر
اقتصاد ایران را درخود حبش کرده واستان ھای نظیر استان خراسان جنوبی یا خراسان شمالی ، یک 

برابر اقتصاد  ۵۰ترین اقتصاد کشور، در حدود  عنوان حجیم اقتصاد تھران، بھ درصد اقتصاد کشور نیستند،
 مطلب زیر مطالعھ نمائید: ھا است ترین اقتصاد استان عنوان کوچک نوبی، بھخراسان ج

 ای کل کشور را منتشر کرد مرکز آمار تولید منطقھ 

 ھا رنکینگ اقتصادی استان
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بیش از نیمی از تولید ناخالص داخلی کشور، سھم پنج استان است؛ تھران، خوزستان،  : اقتصاد دنیای
ھا بھ ترتیب متعلق بھ  ترین اقتصاد استان رضوی. از این رو، بزرگبوشھر، اصفھان و خراسان 

ھای  ھای سمنان، کردستان، چھارمحال و بختیاری و خراسان ھای مذکور است. از آن سو، استان استان
 .اند ترین اقتصادھا را در سال گذشتھ داشتھ شمالی و جنوبی، کوچک

تفکیک استان را منتشر کرد. بر اساس این محاسبات  ای بھ مرکز آمار ایران، رشد تولید ناخالص منطقھ
بخش اصلی برای  ۱۸ھای جاری، در قالب  ای بھ قیمت ھای کشور و فرامنطقھ ارزش افزوده استان

ھرچند اھمیت .) منتشر شده است۱۳۹۹ھای ملی فصلی (بھار   و متناظر با حساب ۱۳۹۸و  ۱۳۹۷ھای  سال
کنندگان این حساب پوشیده نیست، اما  ھا بر تھیھ الص داخلی استانای در شناخت تولید ناخ ھای منطقھ حساب

ھا، با  جزئیات بسیار زیاد موردنیاز و فرآیند پیچیده محاسبات، ھمواره سبب شده تا ارائھ حساب تولید استان
 .تاخیر ھمراه باشد

 تمرکز اقتصاد

اخالص داخلی در درصد محصول ن ۷۰بیش از  ۱۳۹۸نتایج مذکور حاکی از آن است کھ در سال 
ھای تھران، خوزستان، اصفھان، بوشھر، خراسان رضوی، فارس، آذربایجان شرقی، مازندران،  استان

ھای تھران و خوزستان  سوم تولید در استان تر، بیش از یک طور دقیق است. بھ البرز و کرمان تولید شده 
میلیارد تومانی، بیشترین سھم را از  ھزار ۷۴۰حاصل شده است. استان تھران با ثبت تولید ناخالص داخلی 

پنجم تولید ناخالص داخلی کشور، در  درصد. در واقع بیش از یک ۲۲/ ۱تولید کل داشتھ؛ معادل 
شود. بیشترین سھم را در تولید تھران،خدمات مربوط بھ املاک و  ترین استان کشور حاصل می پرجمعیت

داخلی استان، مربوط بھ این حوزه است. صنعت در این پنجم از تولید ناخالص  مستغلات دارد. قریب بھ یک
ھا  خوزستان دومین اقتصاد بزرگ در بین استان.درصدی از تولید کل داشتھ است ۱۵/ ۱استان، سھم 
درصدی از تولید ناخالص داشتھ است. البتھ سھم خوزستان از  ۱۴/ ۸شود. این استان سھم  محسوب می

درصدی ھمراه شده است؛ چرا کھ سھم نفت  ۱/ ۶، با کاھش ۹۷ل نسبت بھ سا ۹۸سفره اقتصاد، در سال 
ھا با کاھش ھمراه بوده است. در استان خوزستان  از اقتصاد ایران در طول دو سال اخیر بھ واسطھ تحریم

درصد از تولید استان خوزستان مربوط بھ بخش  ۶۸کشد.  نیز نفت، بار اصلی تولید را بھ دوش می
 .شود نعت خوزستان دومین بخش بزرگ اقتصادی استان محسوب میاست. ص» استخراج معدن«

بینی نیست؛ استان بوشھر. تولید  اما سومین استان بزرگ اقتصادی، برای بسیاری احتمالا قابل پیش
ھزار میلیارد تومان بوده است؛ یعنی بیش از یک ۲۰۲ناخالص داخلی این استان در سال گذشتھ معادل 

» تامین برق، گاز، بخار و تھویھ ھوا«ترین بخش اقتصادی  ین استان، بزرگچھارم استان تھران. در ا
ھای  است. بیش از نیمی از تولید استان، مربوط بھ این بخش است کھ این مسالھ احتمالا متاثر از نیروگاه
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نیز در اقتصاد بوشھر، سھم پررنگی » استخراج معدن«و » صنعت«گازی و اتمی استان بوده است. البتھ 
 .ای نیز وجود دارد ھای مھم و تاسیسات نفت، گاز و پتروشیمی گسترده ند. در این استان پالایشگاهدار

ترین اقتصادھای کشور قرار  ھای چھارم و پنجم بزرگ ھای اصفھان و خراسان رضوی، در رتبھ استان
بار تولید درصد از  ۳۱توان گفت اقتصاد اصفھان بر صنعت بنا شده است. در این استان،  دارند. می

ناخالص داخلی بر عھده صنعت است. در این استان نیز خدمات املاک و مستغلات نقش پررنگی دارد، اما 
نھ بھ اندازه تھران. اگر اقتصاد تھران و اصفھان را در کنار یکدیگر قرار دھیم، شباھت دیگری ھم یافت 

میر وسایل نقلیھ موتوری و فروشی، تع فروشی و خرده عمده«شود، در اصفھان نیز بخش خدمات  می
استان در این بخش خلق شده است. اما در   GDPدرصد از ۱۶/ ۳، سھم کلیدی دارد؛ »موتورسیکلت

مورد خراسان رضوی، قضیھ کمی متفاوت است. در این استان، سھم بخش کشاورزی در تولید ناخالص 
داری و  کشاورزی، شکار، جنگل«درصد از تولید استان مربوط بھ  ۱۱داخلی پررنگ بوده است. بیش از 

فروشی و املاک و  فروشی و خرده است. البتھ در خراسان رضوی نیز دو بخش خدماتی عمده» ماھیگیری
 .اند مستغلات نقش مھمی بازی کرده

 ھا ترین استان ضعیف

 با اینکھ خراسان رضوی نقش پررنگی در اقتصاد ایران دارد اما ھمسایگانش، کمترین اثر را بر تولید
کشور معادل یک درصد بوده   GDPھای شمالی و جنوبی در اند. مجموعھ سھم خراسان ناخالص کل داشتھ

برابر اقتصاد خراسان جنوبی،  ۵۰ترین اقتصاد کشور، در حدود  عنوان حجیم است. اقتصاد تھران، بھ
برابر اقتصاد  ۱۰ھا است. حتی اقتصاد خراسان رضوی، تقریبا  ترین اقتصاد استان عنوان کوچک بھ

ترین استان از نظر اقتصادی، کشاورزی بار اصلی را بر عھده دارد. شاید  خراسان جنوبی است. در نحیف
زمان توسعھ این استان از مسیر کشاورزی گذشتھ و بھ ھمین دلیل ھم سطح تولید ناخالص داخلی استان، 

ستھ بھ بخش کشاورزی است. نکتھ مثبت درصد از تولید ناخالص داخلی استان واب ۱۷/ ۶پایین مانده است. 
افزایش یافتھ است.  ۹۷در خراسان جنوبی این است کھ سھم صنعت و برخی از خدمات، نسبت بھ سال 

اش دارد. در این استان نیز بیش از  اطلس اقتصاد خراسان شمالی نیز شباھت زیادی بھ ھمنام جنوبی
فروشی در مرتبھ  ساختمان و خدمات عمده پنجم تولید، در بخش کشاورزی گزارش شده و صنعت، یک

 .گیرند بعدی قرار می

 ھا سردمداران بخش

ھای عمده  ای کھ نشان دھد در بخش توان نگاه کرد؛ دریچھ ھای مرکز آمار از دریچھ دیگر نیز می بھ داده
 اند. بر اساس گزارش مرکز ھا بیشترین سھم را در کشور داشتھ کشاورزی، صنعت و خدمات، کدام بخش

درصد بیشترین سھم تولید گروه کشاورزی  ۷/ ۸۱و ۸/ ۳۶ھای مازندران و فارس بھ ترتیب با  آمار، استان
ھای استخراج نفت خام و گاز  اند. در گروه صنعت کھ شامل بخش در کشور را بھ خود اختصاص داده
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ھای  تانطبیعی، استخراج سایر معادن، صنعت، تامین آب، برق و گاز طبیعی و ساختمان است، اس
درصد  ۳۳/ ۴ھا را در کشور دارند. در گروه خدمات نیز استان تھران با  خوزستان و بوشھر بیشترین سھم

ھزار میلیارد تومان از تولید ناخالص  ۵۲۸افزوده را داشتھ است.  با اختلاف زیاد بیشترین سھم ارزش
ما می . دمات در کشور استسوم کل تولید بخش خ داخلی استان تھران، مربوط بھ خدمات بوده کھ یک

خواھیم کھ دراین استان ھای کھ خود از شالوده ھا وساختاری ناھمگون وغیر متوازن بوجود آمده اند ، 
مناطق متوازنی بسازیم کھ ھمھ آنھا از روستای مدرن ومرفھ ، شھر ھای سرشار ار آبادانی وتولید ثروت 

مراجعھ کنیم ، شاید ، این داروھای ھستھ ای کھ  و.... برخوردار باشند ، کمی بھ سوی مغز شناسی خود
آقای دکتر صالحی وھمکارشان در لابراتور ھای  سازمان ھستھ ای ساختھ اند مورد نیاز باشد ، حالا اگر 
حوزه این کیفیت را ندارد، عقل برھانی حجت نما را در آسمان گیر نکرده است کھ خداوند باید ، بھ امر 

شالوده ھای نو را برای طرح ھا ی نو طراحی کنیم ، کھ دیر نشود.ھمھ چیز در مقدر ، محول کند ، باید 
 اختیار است ، آنکھ نیست ، ھمان ھھائی است کھ سد سدید این توسعھ شده است .

 اھداف طرح آمایش سرزمین

 براساس مکتب آمایش فرانسھ 

 سیاست اسکان جمعیت .1

 استقرار شبکھ سکونتگاه ھا .2

 فضاھا و توان ھای محیطیحفظ  .3

 ترسیم سیمای مرحلھ اتی توسعھ یافتگی .4

 تجھیز و سازماندھی آگاھانھ فضا در جھت نیل بھ توسعھ .5

 تنظیم رابطھ بین انسان ، فعالیت و فضا بھ منظور بھره برداری منطقی از جمیع امکانات محدود .6

7.  

ع فضایی جمعیت ، فعالیت و خدمات ، در فرانسھ در ارتباط با تحلیل کمی عدم تعادل در توزی تفکر آمایش
برای بازسازی کشور بوجود آمد. یکی  تفکر برنامھ ریزی پیدایش بعد از جنگ جھانی دوم و ھمزمان با

کتاب .از دلایل تأخیر در آغاز تفکر برنامھ ریزی در فرانسھ ، نظام متمرکز دولت این کشور بوده است
ابری ھای دو مورد وزنھ جمعیتی و صنعتی قطب پاریس و نا بر « پاریس و بیابان فرانسھ« گراویھ بنام 

و تعادل منطقھ ای  تفکر آمایش سرزمین تأثیر مھمی در ایجاد ۱۹۴۷جغرافیایی مرتبط با آن در سال 
در فرانسھ تا اصطلاحات اخیر ، ھمیشھ امر ملی ، حتی  آمایش سرزمین. فعالیت ھا بھ جای گذاشت
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م در  ۱۹۸۳م و  ۱۹۸۲اروپایی و جھانی بوده است و مقامات محلی در آن نقشی نداشتند. اما قانون سال 
آمایش سرزمین و اقدام ھای  این زمینھ اختیارات زیادی بھ مناطق و مقامات محلی داد. امروزه نمایندگی

ی استان ھا (مناطق) روابط قراردادی با مقامات غیر متمرکز آمایش سرزمین یعن ،)منطقھ ای (داتار
 .برقرار می کند

 این شعر ازمحمود صانعی پور بمناسبت تھیھ طرح توسعھ پایدار پیوست سروده شده است 

 طرح آمایش بصورت پاور یوینت ضمیمھ این تعالیم از مولف 5

دمن ، شاھد صد راز شدی ، وکوی  ازشدی ، دراینای قاصدک، ای گل پریشان چمن  ،چوپروانھ بھ پرو 
چراگلایل نشدی؟ ، چرا سوسن وسنبل نشدی؟ ، تا روی ماشین عروس ، نصب شوی چون تاج خروس ، 

 یا دستھ اورکیده شوی ، در رقص دلارای تازه عروس؟

،در توکھ در ھر چمن جاداری  ، بھر زنبور عسل، شھد مصفا داری ، در عسل ناب، طرح مداوا داری 
بھار ، رقص دلارا داری ، چرا این چنین ، ھم چو مجنون قصد سفرھا داری ! بکجا میروی آخر  ترنمّ 

 !آنجا ،خانھ و ماواء داری ؟مگر ،

شده ای  این انبوه برج ھا دشت ودمنی  ، چرا راھی حاشیھ شھرھا شده ای ، خیره بھ  ای زارع کھ تنھایِ 
  !زا شده ای راید دود، چرا دراین ترافیک شدید ، راننده یک پ

این طرح اینک ، طرح وطن است ، حاصل عمر یک ھم وطن است ، تادعوی توشنوم ، گوئی جوھر 
توسعھ فردا منم ، برای وطنم ، تا ماشین عشق برانی دراین دشت ودمن، ابر سخاوت گر عاشق ، بریزد 

تولید گرت ، بھ آن صورت اشک شوق بھ گلھای چمن ، قاصدک پرواز کند ، تا بوسھ زند بھ آن دست 
خندان مشغولِ پسرت ، بھ آن تازه عروست ، کھ بگیرد آن گل قاصدک پرواز ، کان میرود کھ خبر دار کند 

  .اھل وعیالت ، کند آسوده خیالت ، کھ دگر نیستی تنھا دراین دشت ودمن
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 شکاف ھای توسعھ 3 - : شاخص ھای توسعھ مناطق

 شاخص ھای اجتماعی

در مطالعات و تصمیم گیری ھا ، » اقتصاد زدگی « در برخی ازکشورھای در واقع عقب مانده ی جھان 
خود یکی از عوامل توسعھ نیافتگی و فقدان آمایش سرزمین حقیقی شده است ؛چرا کھ شاخص ھای 

تی بیش از شاخص ھای اقتصادی نداشتھ باشند ؛ اھمیتی اجتماعی ( و طبیعتا" سیاسیِ ) توسعھ اگر اھمٌی
کمتر از آنھا ھم ندارند : تا جامعھ ای دارای امنیت لازم و حدٌ اقل امکانات و تو سعھ اجتماعی ( مثل 
سلامت و توان کار ، آموزش و تخصص لازم ،و..) نباشد ؛ ھرگونھ رشد و پیشرفت در آن بسیار کند یا 

مکتب آمایش  .اجتماعی می گردد -میق تر و بحران ھای متعددسیاسی سبب شکاف ھای بیشتر و ع
اجتماعی و نھایتا" سیاسی در اروپا  -سرزمین فرانسھ ، و مکاتب نظیر آن ، حاصل بحران ھای اقتصادی 

و آمریکای شمالی ، و در نتیجھ جنگ ھای بین الملل اوٌل و دوٌم ھستند کھ زمامداران را بھ ناچار ، و بھ 
حفظ کشور ، یا لااقل وحدت سرزمینی کشورشان ، بھ اتخاذ سیاست ھای آمایشی ، یا در واقع منظور 

  .سیاسی تر سوق داده اند -اجتماعی 

رسیدگی بھ وضع مردم فقیر و بنابر این ناراضی و مھیاٌی طغیان ، یا ایجاد ھرج و مرج و عقب ماندگی 
. بنابر این پس از جنگ ھای اوٌل و دوٌم و مشاھده  بیش و بیشتر ، تنھا با رشد اقتصادی امکانپذیر نیست

عواقب ویرانگر تبعیض و فقر در سراسر جھان ، برنامھ ھائی بیشتر متکی بر شاخص ھای اجتماعی ( 
و... ) در پھنھ گیتی رایج شد و اصولا" امنیت جھانی در توسعھ جھانی  -آموزشگاه  -ساخت بیمارستان 

امٌا بھ  .سازمان ملل متحد بنا بھ دو ھدف اصلی امنیت و توسعھ بنیان یافتدیده شد و بھ این دلیل بود کھ 
، تفرعن و طمع نزد دولتمردان کشورھای بزرگ ، و در پی آن  1970و  1960زودی و بین سالھای 
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کشورھای در حال توسعھ یا عقب مانده ای کھ کورکورانھ از آنان متابعت می کردند ؛ توجھات را بھ سوی 
اقتصادی ، و آنھم بھ صورتی افراطی ، سوق داد ؛ تا آنجا کھ اقتصاد و علوم اقتصادی را  اولویت رشد

اصل دانستند و جامعھ شناسی و اصرار بر استقرار عدالت اجتماعی بین افراد و آحاد یک جامعھ را 
  ...چپگرائی معرفی کردند

نگلستان عقب مانده بود ،و در آستانھ در این میان حکومت فرانسھ کھ از نظر صنعتی از آمریکا ، آلمان و ا
سیاسی و حتی تجزیھ طلبی ھا و فروپاشی کل کشور قرار گرفتھ بود اساس را  -بحران ھای شدید اجتماعی 

بر رسیدگی بھ کلٌ افراد جامعھ در تمام مناطق آن کشور ، استقرار حتی الامکان عدالت اجتماعی ، در 
واقع بھ منظور رسیدگی بیشتر بھ اوضاع و احوال مردمان  دراز مدت ، نھاد و بھ این منظور ، و در

در برنامھ 1945مناطق عقب مانده تر خود سیاست ھای آمایش سرزمین را ابداع کرد و از حوالی سال 
ھای پنجسالھ ملیٌ و منطقھ ای و محلی خود کھ بسیار کمتر از برنامھ ھای آلمان و انگلستان و نظایر آنھا 

« آمریکا ، خود مکتب .بنابر این بنا بر سرمایھ داری افراطی ) بودند ، بھ اجرا نھادمتکی بر اقتصاد ( و 
بنا نھاده بود؛ 1930را کھ مشابھت ھائی با مکتب آمایش سرزمین دارد ؛ در حوالی سال » اقتصاد فضائی 

ت انگلستان از آلمان و ایتالیا و ھلند و...نیز کوشش ھائی مشابھ در این راه داشتھ اند ؛ و حتی برخی نجا
 را مدیون تقلید آن از برنامھ آمایش سرزمین در فرانسھ دانستھ اند 1980و  1970بحران ھای دھھ ھای 

مسئلھ ضرورت توجھ بیشتر ، در کشورھای سرمایھ داری غرب و کشورھای عقب  1990نھایتا" در دھھ .
ی و تمام مردم جامعھ مطرح گردید ؛ مانده یا بھ اصطلاح درحال توسعھ وابستھ بھ آنھا ، بھ اوضاع اجتماع

شاخص ھای توسعھ . یا در واقع اجتماعی در دستورکار قرار گرفت» شاخص ھای توسعھ انسانی « و 
فرھنگی ( فرھنگ بھ مفھوم علوم و فنون حقیقی و نھ مطالبی  -انسانی تقریبا" ھمان شاخص ھای اجتماعی 

بوده اند ؛ کھ ھم اکنون تحت این عنوان مورد پذیرش دیگر ) مورد توجھ مکتب آمایش سرزمین در فرانسھ 
آموزش و  » سایر متخصصان توسعھ و آمایشگران سراسر جھان ھم قرار گرفتھ اند ؛ و بیشتر بھ دو بخش

 منعطف می گردند ؛ بدون این کھ شاخص توسعھ اقتصادی  «سلامت و تامین اجتماعی » و  «آگاھی
  .از نظر دور دارندیا قدرت خرید را   «ھزینھ ی سرانھ» 

  آمایش سرزمین چیست و اھداف آن كدام است؟
 عصر ۱۷-۹-۱۳۹۱، ۱۰:۱۲

 آمایش سرزمین چیست و اھداف آن كدام است؟
 

باید بھ طور مستقل بھ آن پرداختھ ھاي كلان و بخشي ریزيیكي از مسائل مھم و كلیدي كھ در كنار برنامھ
ریزي آمایش سرزمین، روند برنامھ.اي استریزي منطقھریزي آمایش سرزمین و برنامھشود، برنامھ

ریزي كارگیري برنامھریزي براي بھكند. این شكل از برنامھاي را ارائھ ميریزي منطقھجامعي از برنامھ
ریزي آمایش ریزي كلان و بخشي است. برنامھاي برنامھاي در سطح یك كشور بھترین مكمل برمنطقھ
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كند، كلیھ مناطق كشور را با حوصلھ و سرزمین چون با دیدي وسیع و ھمھ جانبھ بھ فضاي ملي نگاه مي
ھا و ھا، قابلیتدھد و براساس توانمنديدقت از جھات مختلف مورد مطالعھ و شناسایي قرار مي

ھا در سطح ملي، یكنواختي و ھماھنگي اثرات نتایج عملكردھاي ملي آن استعدادھاي ھر منطقھ باتوجھ بھ
 .كندنقش و مسئولیت خاص بھ مناطق مختلف كشور محول مي

گرایي و سازماندھي گرایي، كیفیتمھمترین خصوصیات آمایش سرزمین، جامع نگري، دوراندیشي، كل
اي كھ الیت در سرزمین است، بگونھفضاي كشور است. ھدف آمایش سرزمین، توزیع بھینھ جمعیت و فع

ھاي اقتصادي و اجتماعي ھا، نیازھا و موقعیت خود از طیف مناسبي از فعالیتھر منطقھ متناسب با قابلیت
برخوردار باشد و جمعیتي متناسب با توان و ظرفیت اقتصادي خود بپذیرد. بھ عبارت دیگر، ھدف كلي 

 .وري مطلوب از سرزمین در چارچوب منافع ملي استرهآمایش سرزمین، سازماندھي فضا بھ منظور بھ
ریزي و اي و بھ بیاني دیگر ابزار اصلي برنامھآمایش سرزمین زیربناي امر سازماندھي توسعھ منطقھ

 -ھاي توسعھ اقتصادياي و ملي است. آمایش سرزمین، زمینھ اصلي تھیھ برنامھھاي منطقھگیريتصمیم
-ھاي اقتصادي و اجتماعي با برنامھریزيآورد و ابزار اصلي تلفیق برنامھمياي را فراھم اجتماعي منطقھ

ھاي فیزیكي و فضایي خواھد بود. از آنجاكھ براي تحقق اھداف توسعھ ھمھ منابع اجتماعي اعم از ریزي
كار گرفتھ شود و بكارگیري آنان [sub/] [sub]منابع انساني، اقتصادي، منبع فضایي و محیطي باید بھ

ھاي جامع توسعھ ھا و برنامھریزي است؛ لذا آمایش سرزمین مبناي طرح[sub/] [sub]تلزم برنامھمس
ریزي ھاي اقتصادي، اجتماعي و فضایي و یا مجموع آنان در قالب برنامھریزيبوده و پیونددھنده برنامھ

 .اي استجامع و در مقیاس ملي و منطقھ
ترین نقش را گیري آن، كلیديھاي حاكم بر شكلیل قانونمنديو تحل» فضا«در بحث آمایش سرزمین، مقولھ 

ھا و تعابیر مختلفي وجود دارد. اما در مجموع ریزي دارد. بھ طور كلي در مورد فضا برداشتدر برنامھ
اجتماعي بخشي از جامعھ در محیط  -توان گفت فضا دربرگیرنده و حاصل روابط متقابل اقتصاديمي

ھاي انسان در فضا و سازمان فضایي تبیین روابط بین انسان و فضا و فعالیتمشخصي از سرزمین است 
است. سازمان فضایي سیماي كلي و چگونگي پراكنش و اسكان جمعیت و توزیع استقرار و ساختار 

 .سازدھاي متقابل بین آنھا را مشخص مياجتماعي و كنش -اقتصادي
 

 :شودزیر ناشي مي ھايتحلیل چگونگي سازمان فضایي كشور از ضرورت
 
ھاي سازمان دادن فضا را توان قانونمنديیابي فضا، ميبا شناخت عوامل مؤثر و نیز چگونگي سازمان . 1

 .شده فضاي كشور ممكن شوددریافت تا از این طریق توسعھ ارادي و ھدایت
 
پي برد و در توان بھ نقاط قوت و ضعف آن ھاي فضاي ملي ميبا شناخت سیماي موجود و ویژگي. 2

 .جھت سازماندھي دوباره وضع موجود اقدام كرد
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توان دریافت كھ تحولات ملي بھ چھ سمت و سویي گرایش دارد و یابي فضا ميبا شناخت روند سازمان . 3
-توان نتیجھ گرفت كھ در برنامھدرنتیجھ، در توافق با استراتژي توسعھ كشور ھست یا خیر؟ ھمچنین مي

عواملي كھ منجر بھ .ام روندھا را باید تقویت یا تضعیف كرد و یا بھ وجود آوردریزي فضاي ملي، كد
عوامل :شود عبارت است ازگیري یك سرزمین یا یك فضا (عوامل ارادي و غیرارادي) ميشكل

اي در تغییر و تحول كنندهغیرارادي: از عواملي است كھ اراده انسان، حداقل در شرایط حاضر نقش تعیین
 .شودارد كھ این عوامل بھ نوبھ خود بھ دو گروه جغرافیایي طبیعي و جغرافیایي تاریخي تقسیم ميھا ندآن

شود كھ تحت تاثیر تصمیم و اراده انسان (جامعھ بشري) قابلیت عوامل ارادي: بالطبع بھ عواملي اطلاق مي
ھاي فرھنگي و سیاسي و تغییر و تحول بسیار دارد این عوامل نیز در سھ گروه ساختار اقتصادي، ویژگي

 .شوندبندي مينظامي و تغییر و تحولات فراملي طبقھ
ھاي وارداتي و صادراتي ھا در تخصیص منابع، سیاستساختار اقتصادي: شیوه و تركیب تولید، اولویت. 1

-ھاي صنعتي و نواحي كشاورزي و مراكز داد و ستد ميگیري مراكز تولید و مصرف، قطبباعث شكل
 .گیري سرزمین استترین عوامل شكلز اصليشود كھ ا

 
ھاي فرھنگي و سیاسي و نظامي: رونق اقتصادي و بھ تبع آن رشد و توسعھ شھرھاي مشھد و قم ویژگي .2

بھ دلیل عنایت مردم بھ اماكن متبركھ، ایجاد و توسعھ شھرھایي چون زاھدان، یاسوج و شھركرد و برخي 
سیاسي و توسعھ بندر چابھار براساس ملاحظات نظامي،  از شھرھاي غرب كشور براساس ملاحظات

 .گیري سرزمین براساس عوامل غیرارادي استھایي از شكلنمونھ
اي كھ پس از جنگ نیز ھاي بالقوهسالھ ایران و عراق و محدودیت 8تغییر و تحولات فراملي: جنگ  . 3

حاد جماھیر شوروي و ایجاد ھمواره از سوي ھمسایھ غربي وجود داشتھ است، اضمحلال حكومت ات
اي در مناسبات اقتصادي، اجتماعي با ایران گشوده است ھاي مستقل در شمال كشور كھ باب تازهجمھوري

و یا تحولات مربوط بھ افغانستان در نوار شرقي كشور و... ھر یك بھ نوبھ خود در دوره ھاي زماني میان 
ریزي منطقھ اي، افزون بر جھت برنامھ.ق خواھد شدمدت و بلندمدت باعث ایجاد تغییرات در این مناط

اجتماعي با نیازھا و امكانات محلي، فرآیندي است در  -ھاي مختلف اقتصاديكردن برنامھتنظیم و ھماھنگ
ریزي از پایین بھ بالا در ریزي و فراھم آوردن موجبات برنامھجھت مشاركت مردم و مناطق در برنامھ

برنامھ ریزي منطقھ اي از نظر جغرافیا و فضا، .ايھاي ناحیھلان ملي با ویژگيھاي كجھت انطباق برنامھ
وجھ مشترك فراواني با آمایش سرزمین دارد و تجربھ جھاني نیز حكایت از این واقعیت دارد كھ این دو 
 (برنامھ ریزي منطقھ اي و آمایش سرزمین) باید در كنار ھم و بلكھ برنامھ ریزي منطقھ اي در چارچوب

 .آمایش سرزمین انجام پذیرد
 

 آمایش سرزمین در ایران
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واژه آمایش از مصدر آماییدن در لغت بھ معنای مھیا کردن ، آراستن ، زیبا کردن و در علوم محیط زیست 
یا برنامھ   Land use planningواژه یی شناختھ شده در مورد سامان دادن انواع توسعھ و معادل فارسی

انجام  1355در ایران آمایش اولین بار توسط شرکت فرانسوی سیتران در سال  .استریزی کاربری زمین 
شد . وضع موجود کاربری ھا تعیین شد و خط مش ھایی برای توسعھ ایران را مشخص کردند . درآن سال 
ھا در آسیا ایران اولین کشوری بود کھ برنامھ ریزی منطقھ یی را شروع کرده بود . بعد از انقلاب سال 

چند کارشناس باقی مانده در سازمان برنامھ و بوجھ دوباره نقشھ ھا را بھنگام و اسلامی کردند (  1362
مثلا طرح گردشگری جزیره کیش (ساخت کازینوا) برای جذب ساکنان ثروتمند کشور ھای عربی حذف 

 )شد
نقشھ ھای شیب، جھت، ھدف اولیھ آمایش این بود کھ ارزیابی توان اکولوژیک سر زمین ( روی ھم گذاری 

اجتماعی مردم ھر منطقھ نوعی  –ارتفاع و پوشش گیاھی و...) و با در آمیختن با ویژگی ھای اقتصادی 
ارزیابی محیط زیستی بسازدتا بتواند بعنوان سیستم تصمیم گیری در برنامھ ریزی ھای توسعھ کشور وارد 

زوما ھر توسعھ یی ( سد و جاده ....)، در ھر شود وسیاستمداران را بھ طورعلمی ومستدل متقاعد کند کھ ل
 1363جا ممکن و مفید نیست بلکھ می تواند آثار زیانباری در پی داشتھ باشد . بدین منظور از سال 

دانشکده ھای محیط زیست کشور با صرف بودجھ بسیار تا امروز بیش از دو ھزار فارغ التحصیل 
م توسعھ کشور بحث آمایش و ارزیابی اثرات توسعھ بھ کارشناس آمایش تربیت کرده اندو ازبرنامھ سو

در کلیھ استان ھا آمایش  1386و بعد  1382واردبرنامھ شد و قرار بود تا انتھای سال  105صورت ماده 
  .بھ اتمام برسد

ولی تا امروز اجرای آمایش کل گشور کامل نشده واخبارنگران کننده یی مبنی براینکھ بعضی از شرکت 
سال با  30کھ صلاحیت علمی و تخصصی شان زیر سوال است ، انجام آمایش را بعد از  ھای مشاوره

این در حالی است کھ  .صرف بودجھ بسیار در بعضی از استان ھا تازه شروع کرده اند ، بھ گوش می رسد
در پی تاخیرھای بھ وجود آمده ، امروز در دنیا و محیط ھای آکادمیک بحث بر سر این است کھ روش 

ایش در مکان یابی کاربریھا دیگر منسوخ شده و سنجش ھای جدید مبتنی بر روش ھای ارزیابی آمایش آم
تاکید دارند سیاست ھا و نگاه ھای کلان ھر کشور باید تحت   SEAرا رد می کنند. ارزیابی ھایی مانند

چھل سال پیش در  کنترل محیط زیستی قرار گیرند در حالی کھ آمایش تنھا نوعی برنامھ ریزی است .شاید
دنیا آمایش مھم بود ولی امروزه باگسترش چشمگیری علم محیط زیست منطقی نیست ھنوزدر محیط ھای 

  IUCNدر طبقھ بندی شش گانھ.آکادمیک مشغول این حجم از بحث در مورد چگونگی انجام آمایش باشیم
  Strict)محدود شدهبرای مناطق حفاظت شده طبیعی جھان ، طبقھ یک آن ذخیره گاه ھای طبیعت 

Nature Reserves)  اکوسیستم ھایی با گونھ استثنایی وسیمای طبیعی منحصر بھ فرد و بکر ھستند کھ
بازدید از آنھا برای عموم مجاز نیست واین طبقھ شامل مناطقی است کھ تنھا برای استفاده علمی 

  .پژوھشگران حفاظت می شوند
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لاسش می گفت : " با وجودی کھ چنین مناطقی در طبیعت ایران بھ یاد دارم ھنریک مجنونیان بزرگ در ک
اکولوژیست و کارشناس درجھ یک محیط زیست وجود ندارد ،  10ھنوز وجود دارند تا وقتی کھ در کشور 

نمی توان چنین مناطقی را معرفی کرد و توجیھ حفاظت ندارد! "با تجربھ سی سالھ امروز،،شاید بھتر 
زیست بھ جای تمرکز بر تربیت خیل کارشناس آمایشگری و ارزیاب محیط باشد دانشکده ھای محیط 

زیست کھ بھ دلایل مختلف ناکار آمداند و بھ ناگزیر در شرکت ھای مشاور توجیھ گر ھر گونھ طرح 
 .توسعھ خواھند شد در پی تربیت چند اکولوژیست برای ایران باشند

 
 برخی از اھداف طرح آمایش سرزمینی ایران 

بھ موضوع پرداختھ شده ، برخی از اھداف کلان طرح بھ نظر خواننده محترم  14بابنکھ در تعلیم  با توجھ
 میرسد:
 اصلاح اھداف چشم انداز وواقعی کردن این اھداف در بستر عملیاتی طرح آمایش ایران .1
 ایران بھ مناطق معدود وبا پتانسیل ھای متوازن ومطلوب را ساکنان آن تبدیل میشود  .2
 شنامھ ای  جدید از صفر تا صد این طرح بزرگ برای نسل آینده تدوین دان .3
 تقویت بخش خصوصی در اجرائیات وکاھش فربگی دولت از طریق واقعیات این طرح  .4
 ایجاد طرح جامع سلامت وتامین اجتماعی در قالب خود کفائی منطقھ ای  .5
زد( تعالیم سھ تنظیم شاخص ھای اقتصادی اقتضائی کھ کشوررا در اداره کشور توانمند سا .6

 )13گانھ
 25تمرین  برای برنامھ بلند مدل برابر تعلیم  .7
 نگاه دور اندیشانھ رھبری کشور بھ موضوع سرنوشت مورد مطالبھ ملت  .8
 تجدید نظر بھ تشکیلات  وسازماندھی کشور براساس این طرح  .9

در تامین تعیین ابرپروژه ھا ولوکوموتیوھای پیشران کشور کھ در زنجیره از روستا تا منطقھ  .10
ازاین  34، 32،  15وعرضھ از تولید تا مصرف وصادرات نقش ملی وفراملی دارند ( تعالیم 

 مولف )
 نگاه بھ ژئو پلیتیکی  ایران در سیمای فضائی بھ کل کشور پی از این مدرنیزاسون جذاب  .11
 ایجا یک فرھنگ کار وتلاش عمومی مطلوب بر اساس نظامات مفید ودلچسب این طرح  .12
 ن نقادز باقی مانده از جنگ یا طرح ھای نیمھ تمام در نظام یک پارچھ آباد کرد .13
تنظیم اسناد واگذاری برای بخش خصوصی ونحوه وشرایط واگذاری برای مقاصد توسعھ ای  .14

 کشور
میلیون ھکتار  16میلیون ھکتار کشور بجای  52نوسازی وارتقای کیفیت وکمیت کشت وزرع تمام  .15

یھ ھای ھای لازم وانتقال نقدینگی بھ سوی تولید ارزش فعلی در بخش خصوصی وجذب سرما
 آفرین 
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نوسازی صنایع سنگین ، متوسط وکوچک وصنایع دستی در روستا ھا ، شھر ھا ودر مناطق  .16
 کشور 

 ایجاد زنجیره ھای لجستیک عدالت توزیعی ، از تولید بھ مصارف داخلی وصادرات  .17
اداره نھادیھا مردمی با نظارت ھای لازم در تنظیم شوراھای روستائی ، شھری ومنطقھ ای ودر  .18

 تعالیم مولف
تنظیم اسکان ھای ثابت ودامنھ ھای محدود ییلاق _ قشلاق ومھاجرت ھای معکوس ازکلان شھرھا  .19

 بھ شھر ھای وروستاھای مدرن کشور 
 ایجاد یک سیستم رگولاتوری جامع در کل کشور وبا پوشش کامل سراسر زمینی وفرازمینی  .20
 در کشور  49تا  44سالھ  برابر تعالیم  25دار وانجا م برنامھ بلند مدت اشتغال پای .21

 
 تناقض گوئی : کشور پیشرفتھ ، فقیر ، بدون عدالت اجتماعی 

 
آنچھ ما از طرح مادریعنی آمایش سرزمینی در ساختار منطقھ مراد میکنیم در جمع بست خود ، بھ طرح 

بدون طرح ھای توسعھ ) ختم میشود ،   25تا  22عدالت گستری سراسری سرزمین ایران جھانی ( تعالیم 
ن اینکھ ومااز ای ملی ، بدون طرح ھای علمی وعمیق  وریشھ ای خلاقیت در عدالت گستری کشور ، وبدو

الگوھای کشورھای توسعھ یافتھ بھره ای داشتھ باشیم وبھ آنچھ از گذشتھ بما رسیده است بسنده کنیم ، مسلماً 
در فقر وبدبختی خواھیم بود ، وپیشرفت ھای کشورھای دیگر را طوری توجیھ میکنیم کھ آنھا درمسیر 

ن خداوند متعال ، این توجیھات را بھ زور غلط بوده وما مسیری  با شکوه را می پیمائیم ، اگر بندگا
وناچاری بپذیرند ، خداوند منان ، نمی پذیرید وغضب خودرا بصور گوناگون برکشور عارض میکند 

" دیر وبھ عقیده این مولف  امین قیصری" –"زود دیر میشود  وجریان ھائی را مستولی میکند کھ ھمان
را  باید خوانندگان کشور ترانھ " جعلنا ھم ....سدا "، واز آن دیرکردی کھ بپنداری  کھ دیر شده است "

بخوانند ونتیجھ این بی توجھ ھا ، یعنی فقر وایجاد جنبش ھای اجتماعی  خواھد  بود ، کھ دیگر نمی شود 
چنین طرح ھای مادر وپیش روئی را انجام داد ، ویا الگوی کشورھای پیشرفتھ را بکار گرفت ، ونھ جلوی 

ت ، ، چنین عدالتی ، نمره اش صفر است واگر بلحاظ جبری باشد ، منفی است وسالھا این جنبش ھا گرف
بھ  10میگذرد بھ سطع صفربرسد ،ونرخ رشد ھای اعلامی نیز ھمین ماھیت  را نشان میدھد ، از منھای 

، معنی اش رشد وپیشرفت میشود ، جنبش ھای روز افزون ھای اجتماعی کنونی در کشور ، در  5منھای 
حام ھای فشرده در دستگاه قضاء ، ازدحام فشرده وکرنا زای در صفوف کالای ھای ضروری ازد

ومعیشتی مردم ، گرانی ھای ساعتی ، ایجاد پیچیدگی ھای در کار دولت ھا ، وبسیاری از مسائل بغرنج کھ 
از پیش فرض ھای غلط ناشی میشود ، ونوعی عوام فریبی وسیاست ھای پوپولیتسی است ، وضع را 

 رروز بدتر خواھد کرد.ھ
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این مولف در بسیاری ار کشورھای توسعھ یافتھ شرق وغرب سفر کرده وبا نگاه محققانھ خود ، بھ اوضاع 
واحوال آنھا وجریان ھای اجتماعی مستولی درآنھا ، خیره شده واز دادگاه ھای بیکار ، ویا یک دفتر 

نفر ،از قاضی ، وکیل ، شاکی ومتشاکی  کوچک در کتاب خانھ ھای دایر در شھر ، دادگاھی با چھار
کھ در حکومت تشکیل شده وبعد از چند ساعت معدود یا دقایق معدود ، پرونده رسیدگی وخاتمھ می یابد (

) ، در مقایسھ با ھزاران قطور کھ سالھا در زیر مولف–حضرت علی (ع) می تواند شواھدی از آن یافت 
لشگر سوک ھا وموریانھ ، ھم نشینی دارد، بدیھی است کھ زمین ھای دادگاه ھا خاک می خورد ویا در 

امروزه با وجود این دانش وسیع والگوھای پیشرفت وتوسعھ ملی ، ما نباید مثل حکومت مولایمان ، از 
طریق بازرسان متعھد وخبره  ، کارھا را بھ پیش ببریم ، سیستم ھا ی جامع ورگولاریتھ کشوری کھ خیلی 

گزارشات فنی وآمارھای شفاف وعزل دزدان ونصب افراد سالم ومتخصص وخیلی دیر شده است ، و
ومتعھد در کنار سیستم ھا وطرح ھای عدالت گستر ، شفای ھزاران درد وآلام مردم است ، مردم این غفلت  
ھا را نخواھند بخشید ودلایل وعلل ایجاد شدن چپاول گران وسوداگران واغنیای زاده شده در بستر 

رانی را مطالبھ میکنند ،بنابراین تعجبی ندرد کھ نمره عدالت صفر است ، تعجبی ندارد فرضیات غلط حکم
کھ این بازار آشفتھ کاخ نشینان درکنار کوخ نشیان( برابر نظریھ حضرت علی(ع)  سربیاورند )( تعلیم 

میلیارد  میلیون تومان با درآمد چند 500) ھمسایھ  ھم باشند، تعجبی ندارد ، حقوق ھای نجومی ماھی 26
تومان در مقابل سفرھای خالی باشد ،و....نتیجھ آن جنبش ھا وتحرکات اجتماعی است واین موج ھا 

 وجریان ھا ، نقش ذاتی خودشان را در جامعھ بازی میکنند کھ امری طبیعی ، تکوینی ومقدر است .
 
 
 

 تأثیر جھانی شدن بر عدالت اجتماعی
  

گسترده و جنجال برانگیز چھ در مجامع علمی و چھ در مجامع  مقولھ جھانی شدن چندی است کھ بھ گونھ
غیرعلمی مطرح شده و جامعھ امروز را با چالشی بزرگ روبرو کرده است. موافقان و مخالفان این پدیده 

اند و بارھا چھ در کشورھای شمال و چھ در  ھرکدام از زوایایی ویژه بھ تحلیل این مسئلھ پرداختھ
ھایی گشتھ است. آنچھ در  ھایی کھ این پدیده بھ بار آورده است، سبب شورش ریکشورھای جنوب، نابراب

اند یا خواھند  این میان اھمیت دارد، این است کھ جوامع، خواستھ یا ناخواستھ در این رھگذر قرار گرفتھ
ماید. ن رسد کھ ایستادگی در برابر آن نھ تنھا منطقی نیست بلکھ ناممکن می گرفت. از این رو بھ نظر می

بنابراین رویکرد منطقی آن است کھ ھر جامعھ بر پایھ مقتضیات اجتماعی، فرھنگی و اقتصادی خود با این 
ھای آن را بھ کمترین اندازه برساند و از مزایای آن ھرچھ بیشتر بھره  پدیده ھماھنگ شود و بکوشد آسیب

(ش » اطلاعات سیاسی ـ اقتصادی«بگیرد. بر ھمین پایھ در این نوشتار کھ با اندکی تلخیص از مجلھ 
) برگرفتھ شده، با توجھ بھ آمارھای مرتبط و با تحلیل نظر موافقان و مخالفان پدیده جھانی شدن، بھ 231
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دانان  ترین رسالت جغرافی ھای مکانی کھ مھم تأثیر این پدیده بر عدالت اجتماعی، بھ ویژه بر قشربندی
ست پرداختھ شده و در پایان دستاوردھا مورد تحلیل قرار گرفتھ ترین کانون جغرافیای تازه ا امروز و مھم

 .است
 

 پیشگفتار
جھانی شدن یکی از اصطلاحاتی است کھ دست کم در دھھ گذشتھ سخت رواج یافتھ و از سوی اندیشمندان  

در زمینھ علوم انسانی و اجتماعی و حتی مردمان عادی در کشورھای صنعتی بھ کار گرفتھ شده است. این 
ای گسترده کاربرد  صطلاح بھ سرعت از کشورھای انگلیسی زبان بھ کشورھای دیگر راه یافتھ و بھ گونھا

ای از ابھام در رابطھ با شرایط و معنای آن پدید  پیدا کرده است. کاربردھای گوناگون این اصطلاح ھالھ
مان و فضا، فراسوی ھای گوناگون شده است مانند فشردگی ز آورده است. از پدیده جھانی شدن تعریف

داری، دوران پساملی،  مدرنیتھ، غربی شدن، دوران پساصنعتی، عصر اطلاعات، جامعھ پس از سرمایھ
کند: فرایند بھ ھم وابستگی  فروپاشی جھان و قلمروزدایی و ... گیدنز نیز جھانی شدن را چنین تعریف می

ر جغرافیای تازه عدالت اجتماعی است، از سویی، یکی از مقولات مھم و ارزشمند د. روزافزون زمان ما
-دانان برجستھ و معاصر یعنی جانستون، کوتس و ناکس بررسی نابرابری ای کھ سھ تن از جغرافی  بھ گونھ

ترین شعار دولت کنونی عدالت  اند. از سوی دیگر محوری ھای فضایی را کانون جغرافیایی نو دانستھ
داری انگلیسی و آمریکایی، حاکمیت بازار و  م، تحکیم سرمایھای کھ با نئولیبرالیس اجتماعی است. مقولھ

ھای گسترده از  سوز و نابرابری تکنولوژی و ... بیش از پیش بھ حاشیھ رانده شده و در نتیجھ فقر خانمان
 . ھای فضایی (شمال و جنوب، شھر و روستا، منطقھ با منطقھ) و ... بھ بار آمده است جملھ نابرابری
ین اھمیت دارد، این است کھ امنیت انسان با مسائل مربوط با عدالت اجتماعی پیوند نزدیک آنچھ در این ب

کنی  ای عدالت نباشد بعید است کھ در آن صلح، پاسداری کافی از محیط زیست، ریشھ دارد، اگر در جامعھ
منیت نکنند، فقر، حمایت از کار، رشد آزاد ھویت و دانش تحقق یابد. از سوی دیگر اگر مردمان احساس ا

ی اندیشمند  ای کھ دارند، چشم بپوشند. بھ گفتھ دشوار است کھ از مزایا و امتیازھای اجتماعی ناعادلانھ
بدون مساوات، عدالت، و بدون «خواه پتروکروپوتکین:  دان عدالت بزرگ در زمینھ آنارشیسم و جغرافی
نی شدن یا فرایند وابستگی روزافزون کسانی بر این باورند کھ جھا» عدالت، صلحی وجود نخواھد نداشت.

ھای اجتماعی یا فرھنگی روبرو شده است اما بھ تازگی شتابی  از صدھا سال پیش آغاز شده کھ با پیچیدگی
ھای جھان شمول را خواستگاه و سرچشمھ  ناگھانی در آن پدیده آمده است. برخی نیز باورھا و اندیشھ

، 19اند. بر سر ھم، پیش از سده  ا ششم پیش از میلاد نسبت دادهجھانی شدن دانستھ و آن را بھ سده پنجم ی
جھانی شدن تنھا در اذھان جای داشتھ و از نیمھ دوم سده نوزدھم بوده است کھ از قالب اندیشھ و پندار 

ھای علمی پررنگ شده است؛ اما بیشتر پژوھشگران کھ جھانی شدن را نھ بھ  بیرون آمده و رفتھ رفتھ گونھ
ای تازه و دست  کنند، این فرایند را پدیده گیر این روابط معنا می روابط بلکھ در گسترش چشمصرف وجود 

ای بیش از این برای آن قائل نیستند. این واقعیتی است  دانند و پیشینیھ بالا مربوط بھ سھ چھار دھھ اخیر می
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فتھ بھ ویژه در زمینھ ھای پیشر ھای سخت، فراگیر نبودن تکنولوژی بھ علت محدودیت 1960کھ تا دھھ 
ھا و نشر عقاید  جایی کالاھا، خدمات و انسان ترابری و ارتباطات و شرایط ویژه حاکم بر جھان ھنوز جابھ

با گسترش و پیشرفت تکنولوژی ارتباطات و اطلاعات، این فرایند . گسترده عملی نبود  ھا بھ گونھ و اندیشھ
آن، بر این نوشتار تأثیر جھانی شدن بر عدالت مکانی بر پایھ  ای شد کھ با توجھ بھ اھمیت تازه  وارد مرحلھ

 .برخی نظریات معتبر و آمارھای گوناگون بررسی شده است
 
 

 موافقان و مخالفان جھانی شدن
 

ھای بسیار برانگیختھ و بر یکی از مقولات مناقشھ برانگیز میان  چنان کھ گفتھ شد، پدیده جھانی شدن بحث
جھان تبدیل شده است. موافقان و مخالفان این پدیده از زوایایی ویژه و با نگاھی اندیشمندان در سطح 

پردازند. این پدیده چھ در کشورھای شمال و چھ در کشورھای جنوب با  متفاوت بھ تحلیل این پدیده می
موافقان جھانی شدن از پیدایش نظم تازه جھانی استفاده   ھایی روبرو بوده است. ھا و شورش اعتراض

کنند و بر این باورند کھ جھانی شدن برای انسان خوشبختی، افزایش سطح و بھبود کیفیت زندگی،  می
ھا و  ھای بیشتر کار، دسترسی گسترده و آزاد بھ اطلاعات و افزایش شناخت متقابل فرھنگ فرصت

دن موانع دولتی آورد و آن را بھ معنای از میان برداشتھ ش ھای گوناگون از یکدیگر را بھ ارمغان می تمدن
جایی کالاھا و سرانجام از میان رفتن تناقضات اجتماعی و رسیدن بھ صلح و امنیت  و فرھنگی در راه جابھ

فشرده سخن اینکھ معتقدند جھان خانھ مشترک ھمھ ماست؛ پس کمونیزمی جھانی مورد ...شناسند جھانی می
در این راستا گیدنز، جھانی شدن را   باشد. نیاز است کھ بر پایھ اصول متفاوت یعنی اصول بازار، استوار

داند و بر این باور است کھ حتی جنبش ضد جھانی شدن  فرایندی برابرساز در جھان دستخوش نابرابری می
ھا و  کند و جھانی شدن بھ گروه نیز از پیامدھای جھانی شدن است و خود بھ عدالت اجتماعی کمک می

از سوی دیگر مخالفان جھانی   . د کھ اھداف خود را بھتر پی گیرنددھ ھای ضعیف این توانمندی را می ملت
ھا،  شناسند کھ در آن جایی برای فرھنگ ای جھانی برای حاکم کردن قانون جنگل می شدن، آن را توطئھ

شود.  ھای معنوی نژادھای انسانی وجود ندارد. روز بھ روز بر شمار مخالفان افزوده می ھا و آرمان ارزش
تر کرده و بھ  ثبات و غیرعادلانھ بازان اقتصاد جھانی را بی کنند کھ قدرت بورس ین نقطھ تأکید میآنان بر ا

گسترش شکاف طبقاتی و اجتماعی دامن زده و فاصلھ کشورھای شمال و جنوب را افزایش داده است. آنچھ 
ان نیاورده بلکھ ثابت روشن است، این است کھ جھانی شدن نھ تنھا رفاه عمومی برای تمام جھانیان بھ ارمغ

کند و شکاف میان توانگران و تھیدستان را چھ در محدوده  نواتر می شده است کھ این روند بینوایان را بی
دھد. جھانی شدن نئولیبرالی نھ تنھا ناامنی اقتصادی و  جامعھ و چھ در سطح جھان پیوستھ افزایش می

گری، صلح و امنیت جھانی را بھ  ھای نظامی ردن زمینھکند، کھ با فراھم آو نابرابری اجتماعی را تشدید می
سازی -پیمانانش در راستای یکپارچھ ھای اخیر آمریکا و ھم مخاطره انداختھ است. نمونھ عینی آن، حرکت
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جامعھ جھانی است کھ با ورود اعتراضات فراوان از یورش بھ افغانستان آغاز و دامنھ بھ عراق کشیده 
ھای گسترده  اران تن سبب تخریب محیط زیست انسانی و گسترش فقر و ناامنیاست و گذشتھ از کشتار ھز

ھا میان کشورھای شمال و  ھای فضایی در دو مقولھ افزایش نابرابری شده است. تأثیر این پدیده بر نابرابری
ا ھ ھا میان مناطق گوناگون و ھمچنین نابرابری ھا در درون کشورھا (نابرابری جنوب، افزایش نابرابری

 . میان شھر و روستا) در زیر بررسی شده است
 
  

 ھای شمال و جنوب تأثیر جھانی شدن در افزایش نابرابری
 

ھا چھ در درون جوامع و چھ در  ھا نشان داده است کھ جھانی شدن بر افزایش نابرابری بسیاری از پژوھش
ھای  جھانی شدن، نابرابریھا گویای آن است کھ پدیده  میان کشورھا مؤثر است. نتیجھ این پژوھش

 اقتصادی، اجتماعی و سیاسی را در جھان گسترش داده است. بر پایھ گزارش توسعھ انسانی سازمان ملل
(UNPO)  میلادی، سھم درآمد بیست درصد ثروتمندترین مردمان در جھان از درآمد جھانی،  1960در
مردمان بوده است. این نسبت در سھ دھھ برابر بیشتر از سھم درآمد بیست درصد فقیرترین  30نزدیک بھ 

میلادی بھ شصت برابر رسیده است. گفتنی است  1990ای کھ در  بعد ھمواره رو بھ افزایش داشتھ بھ گونھ
ھای موجود در جنوب آفریقا بوده است. در  ھای مانھاتان بھ تنھایی بیش از ھمھ تلفن کھ شمار تلفن

 85برند، از  جھان کھ در کشورھای شمال بھ سر میدرصد جمعیت  23ھای توماس وویلکن  بررسی
درصد درآمد  15درصد جمعیت کشورھای جنوب تنھا  77درصد درآمد جھانی برخوردارند، در حالی کھ 

سھم جعمیت فقیر از درآمد جھانی کاھش یافتھ، در حالی کھ  1990تا  1960جھانی را در اختیار دارند. از 
ت. گرچھ شماری از کشورھای جھان سوم با سود بردن از روند جھانی سھم جمعیت ثروتمند بالا رفتھ اس

اند، اما فاصلھ و  گیر کرده شدن در جھت صنعتی شدن و رونق بخشیدن بھ بازرگانی خود پیشرفت چشم
ھای برآرد و  تر شده است. بر پایھ پژوھش شکاف عمومی میان کشورھای کانونی و پیرامونی گسترده

سرانھ  1960تر شده است. در  اف اقتصادی میان کشورھای شمال و جنوب ژرفشک 1980کاوانا از دھھ 
درصد میانگین تولید ناخالص داخلی در کشورھای شمال  18تولید ناخالص داخلی در کشورھای جنوب، 

درصد رسید. در این مدت شکاف اقتصادی میان کشورھای  17اندکی افت کرد و بھ  1990بود کھ در 
میانگین درآمدھا در ھفت کشور بزرگ  1965یش از صد کشور افزایش یافت. در شمال و جنوب برای ب

برابر میانگین درآمدھا در ھفت کشور از فقیرترین کشورھا بود. کھ این  20صنعتی جھان نزدیک بھ 
 . برابر رسید 39/5بھ  1995نسبت در 

 
 

کشور فقیر  20ین درآمد سرانھ برابر میانگ 35کشور ثروتمند جھان  20اکنون میانگین درآمد سرانھ در 
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تا  1987ھای  سال گذشتھ دو برابر شده است. شمار تھیدستان نیز در سال 40جھان است و این شکاف در 
برابر افزایش یافتھ است. در نظام جھانی، بھ ویژه در زمینھ اقتصادی، دسترسی  20بھ بیش از  1998

ھای عضو  نوب تمام شده است. برای نمونھ دولتنابرابر بھ سود کشورھای شمال و بھ زیان کشورھای ج
الملللی پول را در دست  درصد آرای ھیئت اجرایی صندوق بین 45امروزه کنترل بیش از » گروه ھفت«

سرعت گرفتن .!درصد آرا را در اختیار دارند 5دولت آفریقایی بر سر ھم کمتر از  43دارند در حالی کھ 
امدھای ناخوشایندی در زمینھ توزیع امکانات و ثروت در میان پی 1980پدیده جھانی شدن پس از دھھ 

مناطق و کشورھا داشتھ است. شھروندان کشورھای پیشرفتھ از مزایا و فواید جھانی شدن بیش از مردمان 
اند و اعتراضاتی کھ بھ این پدیده شده است در عمل نتیجھ چندانی  مند شده در کشورھای رو بھ توسعھ بھره

داری کھ در سطح جھان وجود دارد، تاکنون مزایا و  ده است. سلسلھ مراتب سنتی و ریشھبھ بار نیاور
ای نامتناسب بھ کشورھای شمال سرازیر کرده است. در الگوی سلسلھ  ھای جھانی شدن را بھ گونھ زیان

مراتب جھانی، مازاد محصولات از شھرھای کوچک بھ شھرھای بزرگ و از شھرھای بزرگ بھ 
شود و روشن است کھ در این سلسلھ مراتب، کشورھای شمال بیش از  ی سرازیر میشھرھای میان

 .شوند مند می کشورھای جنوب بھره
 
 

 ھا در کشورھا تأثیر جھانی شدن بر افزایش نابرابری
 

ھا تنھا در میان کشورھای شمال و جنوب نمود  ھا و تبعیض عدالتی رسد کھ رشد فزاینده بی بھ نظر می
در درون کشورھا، چھ کشورھای شمال و چھ کشورھای جنوب و میان مناطق و نواحی  یابد بلکھ نمی

سابقھ بود، این  ھای گسترده اخیر در فرانسھ کھ در نوع خود بی گوناگون آنھا رو بھ فزونی است. ناآرامی
در  شود، بلکھ ھا بھ کشورھای جھان سوم محدود نمی نکتھ را بھ خوبی روشن ساخت کھ اینگونھ نابرابری

ای کھ بسیاری از  ھایی وجود دارد؛ بھ گونھ عدالتی میان کشورھای پیشرفتھ و صنعتی جھان نیز چنین بی
شھروندان این کشورھا از دید اقتصادی، اجتماعی وضعی نابسامان دارد. رویدادھای تروریستی در چنین 

بر این پایھ، . جوامع استعدالتی میان مناطق یا طبقات گوناگون در این  کشورھایی گویای تبعیض و بی
ھاست کھ این نابرابری و -ھا، یا توزیع نابرابر سودھا و زیان جھانی شدن عبارت از فرایندی از نابرابری

ھای ثروتمند و فقیر در  بندی کشورھای ثروتمند و کشورھای فقیر از یکسو و گروه نبود توازن، بھ قطب
، 1997ھای تجارت و توسعھ سازمان ملل در  شجوامع از سوی دیگر انجامیده است. بر پایھ گزار

گیرد. این روندھا عبارتند  روندھای نابرابری، از پیدایش نیروھای برخاستھ از آزادسازی شتابان مایھ می
 :از
 

نابرابری فزاینده دستمزدھا چھ در شمال و چھ در جنوب میان کارگران ماھر و غیرماھر؛ سود بالای 
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خواه در سایھ آزادسازی مالی؛ منافع ناشی  پیدایش یک طبقھ رانت روی کار؛نیروی سرمایھ در سنجش با نی
ھای کشاورزی کھ سود آن بیشتر بھ بازرگانان رسیده است تا کشاورزان؛  از آزادسازی بھای فراورده

ھای گوناگون در گوشھ و کنار جھان مانند جنوب خاوری آسیا، برزیل، لھستان، ھند، چین، شیلی،  پژوھش
ھا فزاینده بوده و شکاف اقتصادی میان طبقات گوناگون و بھ ویژه  بی، ترکیھ و ... گویای نابرابریکره جنو

شھرنشینان و روستانشینان را افزایش یافتھ است. برای نمونھ در آرژانتین استان چوبوت بسیار فقیرتر از 
است، یا اینکھ مناطق جنوب استان بوینوس آیرس است؛ در ایالت بیھار ھندوستان سطح فقر بالاتر از کلار

خاوری انگلستان ثروتمندتر از مناطق شمال خاوری آن کشور است. ھمچنین بدتر شدن وضع زندگی تنھا 
درصد مردمان در  20درصد آمریکاییان و  30ترین کشورھای جھان نیست. نزدیک بھ  مربوط بھ تھیدست

کنند. در سراسر جھان، در  یش زندگی میکشورھای عضو اتحادیھ اروپا با درآمدی کمتر از بیست سال پ
شود. در زیر بھ بررسی افزایش نابرابری در  ھا نشان داده می ھای تازه نابرابری ایستادگی برابر این گونھ

 .پردازیم ای می درون کشورھا از دو بعد شھری، روستایی و منطقھ
 
 

 ھای شھری روستایی الف: افزایش نابرابری
 
ت کھ امروزه در کشورھای فقیر جھان برخورد طبقاتی نھ میان نیروی سرمایھ و مایکل لیپتون بر آن اس 

کار و نھ میان منافع خارجی و منافع ملی بلکھ میان طبقات روستایی و شھری است. گرچھ این گفتھ تا 
 ھای اقتصادی، اجتماعی ھا و نابرابری نماید، ولی آنچھ روشن است این است کھ آشفتگی ای مبھم می اندازه

دار است. کشورھا بستھ بھ شرایط  و فرھنگی میان شھرنشینان و روستانشینان جھان بسیار گسترده و دامنھ
ھای گوناگونی برای پیشبرد اھداف خود دارند کھ از آن میان  ریزی اقتصادی، اجتماعی، و سیاسی، برنامھ

کشورھای جھان سوم بر سر ھم خواه، دموکراتیک، سنتی و غیره یاد کرد.  ریزی عدالت توان از برنامھ می
ای  ھای بلند پروازانھ ریزی بیشتر اعتبارات بھ پروژه گیرند. در این برنامھ  می  ریزی سنتی بھره از برنامھ

ھایی  شود؛ پروژه یابد کھ بھ علت نیاز بھ آستانھ جمعیتی در مراکز بزرگ و شھرھا اجرا می اختصاص می
شوند؛ یا اینکھ الگویی کھ در بیشتر کشورھای  مند می انشینان بھرهکھ از منافع آن شھرنشینان بیش از روست

جھان سوم مطرح است، الگوی توسعھ متمرکز یا از بالا بھ پایین است کھ باعث توسعھ شھرھا و نادیده 
ھای روستایی گشتھ است. در مورد برتری شھرھا بر روستاھا در دوران کنونی جھانی شدن،  گرفتن بخش

اند و در شرایطی کھ  امع روستایی در سنجش با مراکز شھری بیشتر نادیده گرفتھ شدهباید گفت کھ جو
اند، شھرھای  مند شده کشورھای تازه صنعتی شده از مزایای تولید و بازارھای جھانی برای توسعھ بھره

اند. در  ندهما اند در حالی کھ بیشتر نواحی روستایی، تھیدست و دست نخورده باقی آنان بیشتر منافع را برده
-ھمھ کشورھای شمال و جنوب ارتباطات جھانی و بازارھای جھانی سرمایھ و سازمانی جھانی از پایتخت

گیرند. آنچھ اھمیت دارد این است کھ با پیشرفت تکنولوژی حمل و نقل  ھا بھ عنوان گذرگاه اصلی بھره می
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توسعھ یافتھ کاھش یافتھ است ولی  ای در کشورھای ھای شھری روستایی یا منطقھ و ارتباطات، نابرابری
ای و شھری روستایی بسیار  ھای منطقھ ای دیگر است و نابرابری در کشورھای جھان سوم وضع بھ گونھ

توان گفت کھ جھانی شدن کنونی با ویژگی برجستھ شھرگرایی، بھ  روشن و آشکار است. بر سر ھم می
گیر شمار شھرنشینان،  رای نمونھ، با افزایش چشمبیشتر نادیده گرفتن مناطق روستایی انجامیده است. ب

ھای  اند برای بدست آوردن رضایت این جمعیت انبوه، بھای فراورده ھا ھمواره ناگزیر بوده دولت
کشاورزی را پایین نگھ دارند و با اینکھ بھای بیشتر خدمات و تولیدات رشد تصاعدی داشتھ، بھای 

فتھ و از این رو شکاف گسترده درآمدی میان شھرنشینان و روستا ھای کشاورزی چندان افزایش نیا فراورده
 .نشینان پدید آورده است

 
 

 ھا میان مناطق ب: افزایش نابرابری
 

اند کھ  ھایی پیروی کرده ای از تئوری ھای منطقھ ریزی در چند دھھ گذشتھ کشورھای جھان سوم در برنامھ
تئوری قطب رشد بوده است. پیروان این تئوری بر آن بیشتر از باختر زمین گرفتھ شده و یکی از آنھا، 

گذاری رفتھ -گذاری صورت گیرد، سود این سرمایھ بودند کھ در یک نقطھ (بیشتر شھرھای بزرگ) سرمایھ
ای خواھد شد، ولی این تئوری در کشورھای  ساز توسعھ منطقھ رسد و زمینھ رفتھ بھ مناطق گوناگون ھم می
ھمراه نبوده است؛ چرا کھ موانع اقتصادی، اجتماعی و سیاسی در کشورھا  جھان سوم در عمل با موفقیت

ای است کھ این مقولھ را با مشکل روبرو کرده و نھ تنھا موجب رونق گرفتن مناطق  ی جھان سوم بھ اندازه
گذاری شده  ای کھ در آن سرمایھ ھای گسترده از مناطق پیرامون بھ نقطھ گوناگون نشده بلکھ بھ مھاجرت

ھا میان مناطق بھ کشورھای  البتھ این نابرابری  . ای بھ بار آورده است جامیده و توسعھ نامتوازن منطقھان
ھای دیگری وجود دارد. برای نمونھ  شود و در کشورھای توسعھ یافتھ ھم بھ گونھ جھان سوم محدود نمی

آن ساکن ھستند توجھ کمتری ھای نژادی یا قومی در  دولت در کشورھای توسعھ یافتھ بھ مناطقی کھ اقلیت
ھا در مناطق و درگیری میان آنھا را افزایش داده است. جنوب خاوری انگلستان  نشان داده و ھمین، آشفتگی

تر از شمال خاوری آن کشور است و دولت کارگری بلر با انگشت گذاشتن در ھمان نقطھ و  بسیار پیشرفتھ
ستان توانست بھ قدرت دست یابد. این نکتھ در مورد ایران با شعارھایی در پشتیبانی از نواحی شمالی انگل

ھای بسیار بھ  آید و میان مناطق گوناگون آن تفاوت ھم بھ عنوان یکی از کشورھای جھان سوم راست می
ھا بھ گونھ امروزی نبوده و نتایج  خورد. در صورتی کھ در گذشتھ نھ چندان دور این نابرابری چشم می

ھایی مانند آموزش،  بھ روشنی گویای این مطلب است. امروزه شاخص 45و  35ی ھا ھا در سال سرشماری
ھایی مانند ایلام یا سیستان و  بھداشت، صنعت و ... در تھران و اصفھان بھ ھیچ رو قابل مقایسھ با استان

یر بلوچستان نیست، در صورتی کھ در گذشتھ تفاوت چنین برجستھ نبود. گذشتھ از این، در یکی دو دھھ اخ
 .اند ھا از وضع بھتری نسبت بھ نقاط پیرامونشان برخوردار گشتھ در درون مناطق نیز مراکز استان
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 :گیری نتیجھ

 
ای شھری،  ھای شمال، جنوب، منطقھ ای بر نابرابری گوناگون از جملھ نابرابری جھانی شدن آثار گسترده

مع گوناگون گویای آن است کھ بھ روستایی و غیره گذاشتھ است. نتایج مطالعات پژوھشگران در جوا
المللی نیز بھ افزایش شکاف اقتصادی  تر شده و در سطح بین موازات جھانی شدن، توزیع درآمد ناعادلانھ

آور نیست. اما  آنچھ اھمیت دارد، این است کھ جھانی شدن خود بھ خود زیان  . میان کشورھا انجامیده است
آورد. برای نمونھ گرایش شدید بھ نئولیبرالیسم  مشکلاتی بھ بار می ھایی کھ برای تحقق آن گرفتھ شده، شیوه

ھا تنھا میان کشورھای شمال  ھا را افزایش داده است. گفتنی است کھ نابرابری عدالتی و اقتصاد بازار این بی
و جنوب نیست، بلکھ در درون کشورھا (چھ کشورھای شمال و چھ کشورھای جنوب) نیز وجود دارد و 

زایش است. در درون کشورھا میان مناطق گوناگون و ھمچنین میان شھرھا و روستاھا رو بھ اف
شود کھ مشکلات بسیار ھمچون  گیر در زمین اقتصادی، اجتماعی و فرنگی دیده می ھای چشم اختلاف

روشن است کھ آثار این فرایند در ھمھ  ..ھای گسترده بھ بار آورده است ای و تنش توسعھ نامتوازن منطقھ
ای کھ کشورھای توسعھ یافتھ بھ علت توسعھ ساختارھای اقتصاد داخلی و  شورھا یکسان نیست. بھ گونھک

ای و ھمچنین کنترل فرایند مشارکت در  داری، کارکرد منطقھ-قرار داشتن در بطن اقتصاد جھان سرمایھ
نیافتھ در این این عرصھ با مشکلات کمتری روبرو ھستند. در برابر، حضور کشورھای کشورھای توسعھ 

فرایند، ناآگاھانھ و غیرارادی بوده کھ این روند ھمچنان ادامھ دارد و نتیجھ آن افزایش شکاف میان شمال و 
ھای  ی تکنولوژی حمل و نقل و ارتباطات از نابرابری جنوب است. گذشتھ از این، با گسترش و توسعھ

ای کھ شھرگریزی بیش از  ده است؛ بھ گونھای در کشورھای توسعھ یافتھ کاستھ ش شھری روستایی و منطقھ
ھا و شھرھای بزرگ روانھ  شود و ھر روز بسیاری از باشندگان متروپولیتن گذشتھ در این کشورھا دیده می

شوند؛ در صورتی کھ در کشورھای جنوب عکس این مطلب صادق است. حال  مناطق روستایی می
ھای بعدی نیز رھگشا باشد، این است کھ  ھشتواند برای پژو پرسشی کھ در اینجا مطرح است و می

کشورھای بھ اصطللاح جنوب برای ورود آگاھانھ بھ این عرصھ چھ تدابیری بیندیشند کھ تا بھ سلامت بھ 
 سرمنزل مقصود برسند؟

 
 منابع و مأخذ

 
، نگاھی موشکافانھ بر پدیده جھانی شدن، ترجمھ مسعود کرباسیان، شرکت 1382آرت شوئت، یان، .1 

 شارات علمی و فرھنگیانت
ھای اساسی توسعھ ملی و روندھای جھانی، انتشارات سازمان مدیریت  ، چالش1383باقریان محمد، .2 

 صنعتی
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 ، جھانی شدن و جنوب، ترجمھ احمد ساعی، نشر قدس1383خور، مارتین، .3 
 ، جھانی شدن با کدام ھدف، ترجمھ ناصر زرافشان، انتشارات آگھ1380سوئیزی، پل، .4 
 ھای نو در فلسفھ جغرافیا، انتشارات گیتاشناسی ، نگرش1381شکویی، حسین، .5 
 ھای نو در جغرافیای شھری، سمت ، دیدگاه1377شکویی، حسین، .6 
نامھ برای دریافت دکتری  ، جھانی شدن و شھرنشینی در کشورھای توسعھ، پایان1381فصیحی، محمد، .7 

 اصفھانریزی شھری دانشگاه  جغرافیا و برنامھ
 ، جھانی شدن منصفانھ، شرکت انتشارات علمی و فرھنگی1384قلیان، عبد الاحد،  علی.8 
دخت و محمد شیخ  ، جھانی شدن و جھان سوم، ترجمھ حسن نورایی بی1380کیلی، ری و فیلمارفلیت، .9 

 المللی علیان، دفتر مطالعات سیاسی و بین
 پور، انتشارات طرح نو  انی، ترجمھ محمدرضا جلائیاندازھای جھ ، چشم1384کید گیدنز، آنتونی، .10
ترجمھ جواد گنجی، » ریزی یک باور دیرینھ شناسی عصر جھانی و پی«، 1383ماتلار، آرمان،  .11

 24ارغنون شماره 
 ، جھانی شدن، اسماعیل مردانی گیوی، انتشارات سازمان مدیریت صنعتی1379ماگنوم، واترز،  .12
اطلاعات سیاسی و اقتصادی، » ھا و رویکردھا جھانی شدن نظریھ« ، 1380یل، مردانی گیوی، اسماع .13

 16768شماره 
، روندھای جھانی شدن و آلترناتیوھای آن، ترجمھ ھما احمدزاده و احمد 1382ھال، کس و دیگران،  .14

 جواھریان، انتشارات پژوھنده
  طفعلی سمینو، نشر اختران، جھانی شدن و جنگ، ترجمھ ل1383ھایت، کلاودیا و دیگران،  .15

دم آفرینش، بشر آن را بھ  . از سپیدهای بھ قدمت عمر بشر دارد عنوان عدالت، آرمانی انسانی است و سابقھ
عنوان یک گرایش باطنی شناختھ و بھ آن روی آورده و مبنای قوانین و قضاوت قرار داده است. ھیچ چیز 

انگیز نیست و ھیچ چیز بھ  فطرت بشر زجرآور و نفرتبھ اندازه پایمال شدن حق ضعیف و مظلوم برای 
آورد. علت بسیاری از انقلابھا، فقدان عدالت اجتماعی  عدالتی، کینھ و دشمنی را در قلبھا پدید نمی اندازه بی

در جامعھ بوده است و بھ ھمین رو تمام مصلحان بشری و انسانھای آزاده تاریخ با اندیشھ عدالت، 
غاز نموده و یکی از اھداف اصلی انقلاب و تحرکات اجتماعی خود را رفع تبعیض حرکتھای اصلاحی را آ

اند، تشنھ  اند. انسانھایی کھ مخاطب این حکیمان و مصلحان واقع شده و برقراری عدالت اجتماعی قرار داده
 .اند دهعدالت و سراپاگوش بھ فرمان و چشم بھ راه تحقق این بالاترینفضیلت انسانی و گمشده فطرت خود بو

فراتر از این، عدالت آرمانی دینی و الھی است کھ تمام پیامبران برای تحقق آن رسالت یافتھ و بسیاری نیز 
اند و اکنون انقلاب اسلامی ایران در تداوم این رسالت و ایده مقدس،  در راه عدالت جان خود را فدا کرده

ی خود را از مسیر عدالت اجتماعی بھ بار در پی آن است کھ الگوی توسعھ و پیشرفت اقتصادی و اجتماع
ھای اصلاحی خود قرار داده است تا  بنشاند. لذا برپایی عدالت اجتماعی را شعار اصلی و در رأس برنامھ
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ای براساس قسط قرآنی بنا نھد. بدین رو این مقولھ، تأملی بایستھ، بویژه در بخش عدالت اجتماعی و  جامعھ
 .پردازیم لبد، کھ بھ قدر توان در این مجال بھ بحث و بررسی آن میط چگونگی آن از منظر قرآن می

 
 مفھوم عدالت

 
اند عَدل و عِدل در  را بھ معنای برابری، ھمسانی و ھمانند مساوات گرفتھ و گفتھ» عدل«واژه شناسان 

معنی نزدیک ھمند، ولی عَدل در چیزی است کھ تساوی آن با بصیرت درک شود و عِدل در مورد چیزی 
 . (1است کھ تساوی آن با حس فھمیده شود. عَدل مساوات در جزاست و احسان زیاد کردن پاداش(

ـ عدل بھ معنای 1دو اصل و دو ریشھ صحیح ولی متضاد با ھم دارد: » ع ـ دـ ل«گوید:  ابن فارس می
روش  اصل اول: العدل من الناس، شخصی است کھ.کند ـ عدل کھ برانحراف و کجی دلالت می2برابری ؛ 

اصل دوم:  .باشد. عَدل، ضد جور و ستم است می» عدول«مستقیم او مورد خشنودی مردم است و جمعش 
عدالت در (2)(1انعام/»(ثم الذین کفروا بربھّم یعدلون«عدل در معنای اعوجاج و انحراف ؛ مانند آیھ 

قیھان عدالت شریعت بھ معنای راستی در راه حق و برتری دادن عقل بر ھوی است و در اصطلاح ف
عبارت است از پرھیز ازگناھان بزرگ و اصرار نکردن بر گناھان کوچک و رعایت تقوا و دوری از 

عدالت از نظرگاه اندیشمندان، حکما و فلاسفھ (3کنند.( افعال پست، کھ از ھمھ اینھا بھ ملکھ عدالت تعبیر می
ایط حاکم بر جوامع و فضای ذھنی تعاریف مختلفی یافتھ است کھ این اختلاف در تعبیر با اختلاف شر

شخص، مناسبت فراوان دارد. در قرون وسطی متفکران و فلاسفھ توجھ خاصی بھ طبیعت و نقش آن 
دانستند. از نظر  برانسان و حکومتھا داشتند وعدالت را رفتار مطابق با طبیعت و رعایت حقوق طبیعی می

کند و  یا قراردادی کھ معنای حق را تعیین می این فلاسفھ عدالت عبارت است از اصل آرمانی یا طبیعی
) لذا از نظر ارسطو، عدالت بھ معنای عام آن شامل 4کند.( اقرار بھ آن و رعایت آن را در عمل ایجاب می

تمام اقسام فضایل و بھ معنای خاص آن فضیلتی است کھ بھ موجب آن باید بھ ھرکس آنچھ حق اوست داده 
بھ شرط این کھ بھ منافع عمومی «ن جملھ را بر این تعریف افزوده است: شود. سیسرون حقوقدان رومی ای

 «.زیان نداشتھ باشد
 

حقوقدانان و حکمای غربی تعریف ارسطو را ھمراه باجملھ متمم سیسرون. مھمترین تعریف عدالت 
و یا وحدت دھد  ای است کھ افراد جامعھ را بھ ھم پیوند می بھ اعتقاد افلاطون، عدالت رشتھ(5اند.( شمرده

تأمین منافع دیگران را نیز در معنای عدالت وارد کردند «) در دوره رنسانس 6افراد بھ منظور ھماھنگی.(
 (7»(و گفتند عدالت اجتماعی دال بر احترام بھ حقوق دیگران و دادن حق ھر صاحب حقی است.

مانند چیزی از جنس « ھمین وضعیت در تعاریف دانشمندان اسلامی نیز بوده است. مرحوم طبرسی آن را
ابن ابی الحدید معتقد است عدالت خُلق متوسط بین افراط و تفریط (8کند.( معنی می» خودش، یعنی برابری

) و مرحوم علامھ طباطبایی 10داند( )مرحوم شیخ انصاری عدالت را استواری و استقامت می9باشد.( می
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نھ بین امور، بھ طوری کھ ھر چیزی سھم نویسد: عدالت برپا داشتن مساوات است و برقراری مواز می
عدالت آن حالت میانھ، بھ دور «فرماید:  ) و در جای دیگری می11مورد استحقاق خویش را داشتھ باشد.(

گوید: عدالت عبارت است از اعطای حق بھ ذی حق یا  شھید مطھری می(12باشد. ( از افراط و تفریط می
السلام  ھمھ این تعریفھا ـ و فصل الخطاب کلام ـ علی علیھ البتھ پیش از(13عدم تجاوز بھ حق ذی حق.(

) حق را بھ حقدار دادن دانستھ و در جای دیگر عدالت را بھ 14»(اعطاء کل ذی حق حقھ«عدالت را 
معنای انصاف، میانھ روی و اجتناب از افراط و تفریط و این کھ ھرچیزی در جای خودش قرار 

 .اند ) تعبیر نموده15بگیرد،(
 

 لت اجتماعی، آرمانی بشری در گستره تاریخعدا
 

از آغاز زندگی بشر، ھمواره ظلم و بی عدالتی روح بشر را آزرده و او را تشنھ جھانی عاری از ھر 
تبعیض و تعدی ساختھ است. در طول تاریخ، ھمھ افراد و اقشار و جوامع اعم از کوچک و بزرگ، مؤمن 

دانا و نادان خواھان اجرای عدالت، این صفت انسانی بوده و  و کافر، مرد و زن، حتی ستمکار وستمدیده،
اند  باشند. علاوه تمام فلاسفھ و حکما تصویری کھ از مدینھ فاضلھ ارائھ کرده از نقض آن متنفر بوده و می

تصویری آمیختھ و مبتنی بر مساوات و برابری بوده و رکن اصلی آن، وعده برقراری عدالت اجتماعی 
 عدالت از دیدگاه حکمای قدیم:شود ن جا بھ آرای برخی از حکما در این باره اشاره میدر ای است بوده

 
داند.  دھد، قانون و عدالت را از ارکان آن می الف ـ سقراط، وی در طرحی کھ برای زندگی برتر ارائھ می

عدالت  مراد وی از قانون، قانون انسانی است، آن گونھ کھ در ھرناحیھ و در ھردولتی حکمفرماست و
 (16عبارت است از رعایت دقیق قانون . (

 
ق.م) مانند استادش سقراط در محیط پرآشوب سیاسی و با بھ خطر افکندن زندگی 427ـ347ب ـ افلاطون (

ھای خود حکومت جمھوری نوین ـ حکومت  خود بھ تبلیغ فلسفھ خویش پرداخت و تلاش کرد براساس ایده
لھ را بنیان نھد. کتاب جمھوری او تنھا نظریات محض نبود، بلکھ آسمانی بر روی زمین ـ یا مدینھ فاض

) او ھماھنگی و توافق میان اجزای آن جامعھ را گاھی زیبایی 17تعجیل داشت بھ آنھا جامھ عمل بپوشد.(
) بھ اعتقاد وی عدالت 18خواند.( نامید و زمانی نیکی، ولی ھمیشھ این زیبایی و نیکی را عدالت می می

 (19رت است از سپردن بھ ھرکس آنچھ در محدوده صلاحیت و قابلیت اوست.(اجتماعی عبا
آل آن است کھ ھدف و غایت  ) ومی گوید حکومت ایده20داند( ج ـ ارسطو نیز عدالت را نوعی تناسب می

حکمرانانش آسایش و خرسندی مردمان باشد. شکل حکومت چندان مھم نیست، آنچھ حائز اھمیت است 
 .باشند )، کھ در پی اجرای قانون وعدالت و آسایش مردمان می21حکومت است( روحیھ و ثبات سران

گفت تصور عدالت بھ نظر من چنان  فلاسفھ و حاکمان بعدی نیز بر آرمان عدالت تأکید کردند. ولتر می
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رسد کھ در صورتی ھم کھ بزرگترین جنایات بھ بھانھ ظاھری عدالت ارتکاب گردد،  حقیقت درجھ اول می
 (22شود.( بول عامھ جھانیان واقع میمورد ق

 
ماده نیز ھدفی جز رفع تجاوز و تبعیض و پی افکندن نظامی بھ  31در  اعلامیھ جھانی حقوق بشر

ای تأکید شده  اصطلاح عاری از ظلم ندارد و در تمام بندھای آن آزادی و احقاق حقوق افراد در ھر زمینھ
از میان دانشمندان .ن، بزرگترین ناقضان آن ھستند) ھرچند در عمل امضا کنندگان بزرگ آ23است؛(

توان بھ فارابی اشاره کرد کھ تحت تأثیر محیط سیاسی و اجتماعی خود در مطالعھ نظری  اسلامی می
ھای متعددی نوشت کھ مشھورترین  جامعھ و نیازھای آن سعی وافر مبذول داشت و در زمینھ سیاست رسالھ

امعھ را بھ بدن و رئیس آنرا بھ قلب تشبیھ کرد و چون رھبر ھماھنگ آنھا کتاب مدینھ فاضلھ است. وی ج
رود باید سجایایی چون قوت، تصمیم و ھوشیاری داشتھ باشد و  کننده و منشأ نظم سایر فعالیتھا بھ شمار می

) این صفات ھمانند صفاتی است کھ افلاطون در جمھوری برای حکیم 24شیفتھ دانش و حامی عدل باشد.(
افزاید، چنان کھ گویی  ولی فارابی قدرت ارتباط و اتصال با عالم سماوی و وحی الھی را برآن می آورد، می

بعدھا خواجھ نصیرالدین طوسی با تجزیھ امور بھ .کند اند و پیغمبری آن را اداره می اکنان آن مدینھ قدسیین
چون ھیچ فردی خودکفا دانست،  اخلاق، تدبیر منزل و سیاست، انسان را بالذات موجودی اجتماعی می
ھای ھر انسانی با دیگری متفاوت  نیست و ھرکس بھ کمک و ھمکاری دیگری نیازمند است و چون خواستھ

کند تا ھرکسی بھ  آید. بنابراین نیاز بھ حکومت ظھور می است، تضاد منافع و در نتیجھ ظلم وتجاوز پدید می
مشروع دیگران تعدی نماید. لذا اجرای عدالت  سھمی کھ مستحق آن باشد قانع گردد، بی آن کھ بھ حقوق

وظیفھ عمده ھر حکومتی است کھ باید در رأس آن مَلِکی عادل قرار گیرد کھ وی بعد از سیاست الھی (= 
گیرد کھ چنین مَلِکی خلیفھ خدا بر روی زمین  شود. خواجھ چنین نتیجھ می ناموس) دومین حاکم محسوب می

 .(25فظ اعتدال و نظم عالم(است و ھمچون طبیبی است برای ح
 

)و شاگرد 28) و اخیرا مرحوم علامھ طباطبایی(27)، ابن رشد(26حکیمان دیگری چون ابن سینا(
) و شفافتر و عملیتر از ھمھ امام خمینی در فعالیتھای مختلف ایده و 29اش مرحوم شھیدمطھری( برجستھ

. آنچھ در این میان بھ سخنان و طرح امام اند طرح پی ریزی حکومتی مبتنی بر عدل و داد را بیان کرده
دھد، آن است کھ تنھا بھ آرزوی حکومت عدل یا صرف بیان چھارچوب و مبانی آن  خمینی برجستگی می

(در مباحث مربوط بھ ولایت فقیھ) اکتفا نکرد، بلکھ کوشید ھم این ایده را مقبولیت عمومی بخشیده و ھم با 
لت و مساوات بودند، حکومتی اسلامی برای اجرای قانون و برپایی ای کھ تشنھ عدا یاری گرفتناز توده

البتھ پیداست استقرار عدالتی فراگیر کھ ھیچ گونھ تعدی در آن صورت .عدالت و قسط قرآنی بنیان نھد
 .نپذیرد کاری بسیار دشوار است و امام راحل کوشید تا در حد توان بھ این آرمان بشری جامھ عمل بپوشد

ارزش و بزرگی عدالت در سطح اجتماع از منظر قرآن بھ حدی است کھ  اجتماعی در قرآناھمیت عدالت 
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دھد و آن را  بھ صورت اصلی بنیادین بدل ناپذیر مطرح گشتھ و خداوند بھ طور قاطع بھ آن فرمان می
 :کند واجب می

 
 (26ص/»(م بین الناس بالعدلیا داود اناّ جعلناک خلیفة فی الارض فاحک (90(نحل /» یامربالعدل...  اِن �ّ »

شود کھ بدیھا و دشمنیھای مخالفان نباید شما را از راه عدالت  و در ھمین راستا بھ جامعھ اسلامی متذکر می
ولا یجرمنکّ شنآن قوم علی ان لاتعدلوا اعدلوا »:بیرون برد، حتی با دشمنانتان با عدالت رفتار کنید

 :شمارد ی از اھداف عمده پیامبران را اقامھ عدل و قسط میبرھمین اساس یک(8مائده /»(ھواقرب للتقوی
 (25(حدید/» و لقد ارسلنا رسلنا بالبینّات و انزلنا معھم الکتاب و المیزان لیقوم الناس بالقسط»

) ولی مفسران دیگر 30اند،( ھرچند علامھ طباطبایی این عدالت و قسط را بھ قسط در معاملات حمل نموده
اند، بھ این معنی  ھا از جملھ عدالت اقتصادی را برداشت کرده جتماعی در ھمھ زمینھاز آن مطلق عدالت ا

ای باشد کھ خود آنان مجری قسط و عدل باشند و ھیچ چیز از دوستیھا و  کھ تربیت مردم باید بھ گونھ
دشمنیھا، قرابت و خویشاوندی، دوری و نزدیکی و ھرگونھ عامل دیگر نباید مانع آن شود ؛ چھ ھر 

این اصل قرآنی (اجرای عدالت کامل (31نحراف از مسیرعدل، متابعت از ھوای نفس و گمراھی است. (ا
 :فرماید السلام می آلھ آشکار بود. امام باقر علیھ و علیھ الله در جامعھ بشری) در سیره عملی رسول خدا صلی

آلھ رسوم جاھلیت را از میان  و لیھع الله پیامبر صلی(32.» (بطل ماکان فی الجاھلیة واستقبل الناس بالعدل »
 .برد و در برخورد با مردم از عدالت آغاز کرد

 
ای یافت و از این رو علی  العاده بدین وسیلھ حیات و زندگی این مفھوم از سر گرفتھ شد و ارزش فوق

ند توا آن اصلی کھ می«)؛ زیرا از نظر آن حضرت 33داند( السلام آن را از جود و بخشش برتر می علیھ
تعادل اجتماعی را حفظ کند و ھمھ را راضی نگھ دارد، بھ پیکر اجتماع سلامت و بھ روح اجتماع آرامش 

ھای  نظر بھ اھمیت و بزرگی کارکرد عدالت در جامعھ، قرآن کریم آن را در زمینھ(34بدھد، عدالت است.(
)، 37الت در گفتار()عد36) تعدد زوجات(35مختلف تعمیم داده است. لزوم رعایت عدالت در شھود،(

) بیانگر این اھمیت است و ھیچ 39) و قیام بھ عدالت در تمام مراحل زندگی(38عدالت بھ ھنگام داوری(
)؛ عدالت 40»(العدل یصلح البریة«فرماید:  السلام می تواند جای آن را بگیرد. این کھ امام علیھ چیز نمی

ت و پرھیز از ظلم در جامعھ ایجاد الفت، ھمدلی رساند کھ کارکرد عدال باعث صلاح مردم است، بخوبی می
و ھمسازی بین گروھھا، بخشھا و اصناف جامعھ است. از این رو قرآن کریم ھرچھ را موجب فساد و 
تباھی و برھم خوردن روحیھ عدالت شود فسق نامیده و آن را تحریم کرده است. حتی یک خبر دروغ کھ 

و خروج ازعدالت نامیده شده است و این کھ حتی گواه معاملھ باید گذارد فسق  در روحیھ افراد اثر عملی می
رساند و راھی است برای تشویق ھمگان برای تحصیل ملکھ و روحیھ  عادل باشد، ارزش عدالت را می

 .عدالت
در جامعھ متعادلی کھ ھمھ افراد از مھمترین ارزشھای اجتماعی مانند قدرت و ثروت و موقعیت بھ 
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ر شوند و موقعیتھا و ثروتھا در اختیار افراد خاصی نباشد، طبعا میان آحاد افراد طوریکسان برخوردا
العدل «السلام نقل شده کھ  شود. لذا از امام علی علیھ برقرار می» اخوت«جامعھ ھمدلی و روحیھ 

ـ کارکرد دیگر عدالت آن است کھ نظام مبتنی بر عدالت را .)؛ عدالت دلپذیر و عامل الفت است41»(مالوف
سازد. کارایی نظام بھ  ھمان نظامی کھ پیامبران و جانشینان آنان در پی استقرار آن ھستند ـ کارآمد می

کارایی ھمھ بخشھای آن است ؛ زیرا ھیچ قسمت و شغلی از مشاغل و بخشھای دیگر جدا نیست. بھ دیگر 
لاً با اصلاح بخش نظامی سخن، قوام نظام بھ تعدیل و کارایی ھمھ بخشھای آن است نھ بعضی از آنھا؛ مث

یابد، یا با  عدالتی در بخش قضا و حقوقی جامعھ، حیات اجتماعی سامان نمی در عین وجود تبعیض و بی
اندازی بخش قضایی براساس عدل، در عین فساد و بی عدالتی درقسمت اقتصادی و تجاری، جامعھ  راه

یا اقسطوا، اعدلو یا قوامین بالقسط، »بالقسطلیقوم الناس «کند:  پذیرد. این کھ قرآن تأکید می صلاح نمی
 .سازد منظور عدالت اجتماعی فراگیر در ھمھ بخشھاست کھ آنھا را با یکدیگر مرتبط و ھماھنگ می

عدالتی است کھ باعث ھلاکت و نیستی  نقطھ مقابل عدالت اجتماعی و اھمیت و کارکردھای آن، ظلم و بی
یگران موجب دگرگونی نعمتھای الھی و نزدیک سازی خشم و جامعھ است. ظلم، و پایمال کردن حقوق د

) امام علی 44) فرسودگی و اضمحلال تمدنھا و آبادانیھاست.(43) پدید آوردن دشمنی، (42غضب الھی،(
) جور و ستم محو کننده 45».(الجورممحاة«اند:  السلام نتیجھ سوءظلم را در یک کلمھ خلاصھ کرده علیھ

 .سازد و حیات یک امت را محو می است. عمر دولت را کوتاه
 

 شکل گیری عدالت بر بنیاد حکومت
 

تحقق عدالت اجتماعی بھ عنوان یکی از اھداف بعثت انبیاء، نیازمند فراھم شدن مقدماتی است کھ 
تشکیل حکومت است. تلاش (72(صفحھ  30شماره » روشنترین و ضروریترین مقدمھ آن،اندیشھ حوزه 

ھا  و جانشنیان آنان برای تشکیل حکومت، تنھا ایجاد عدالت اجتماعی در تمام زمینھ صادقانھ و مستمر انبیاء
طلبی و رفاه و آسایش دنیوی شخصی نبودند، و حکومت برای  ) آنان بھ دنبال ریاست، فزون46بوده است.(

سلنا رسلنا انا ار«دانستند: آنان ھدف نبود، بلکھ آن را ابزاری برای اجرای قانون و احقاق حق محرومان می
اصولاً شأن دین از ایجاد حکومت و (25(حدید/» بالبینّات و انزلنا معھم الکتاب والمیزان لیقوم الناس بالقسط

داران تنھا در  ناپذیر آنان با مستکبران و زورگویان و سرمایھ دخالت انبیاء در سیاست و مبارزات خستگی
مأمور تأمین آخرت بودند، مزاحمت معاندان و مخالفان  ھمین راستا قابل تحلیل و توجیھ است. اگر آنان تنھا

کند کھ  در راه رسالت آنھا بی معنی و بدون وجھ بوده است. وضع قوانین و مقررات اسلامی اقتضا می
پیامبر مأمور تشکیل حکومت باشد، چرا کھ اجرای بعضی از قوانین مخصوصا قوانین مالی، بدون 

برای جلوگیری از ظلم و جور و اقامھ عدالت اجتماعی کھ حکومت ممکن نیست. تشکیل حکومت حق 
کردند،  السلام برای آن کوشش می آلھ و ائمھعلیھم و علیھ الله بزرگانی مانند سلیمان بن داود و رسول اکرم صلی

از این رو حکومت خود موضوعیت (47».(بزرگترین واجبات و اقامھ آن از والاترین عبادات است«از 
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ای ارزش ندارد، مگر آن کھ در پرتو  السلام بھ مقدار کفش پاره آن بھ فرمایش امام علی علیھندارد، و فلسفھ 
مقصد ھمھ تلاشھا و مبارزات ما «فرماید:  ) ایشان ھمچنین می48آن از ظلم جلوگیری وحقی اقامھ شود.(

 (49»(باشد. میھای از بین رفتھ دین و برقراری امنیت برای مظلومان  اصلاح شھرھا، بازگرداندن نشانھ
 

 عدالت در ھیأت حاکمھ
 

گرچھ حکومت ضروریترین مقدمھ و مھمترین ابزار برقراری عدالت اجتماعی است، اما برای تحقق 
عدالت موردنظر قرآن، حاکم باید دارای ویژگیھایی باشد تا شایستگیلازم را برای رساندن جامعھ بھ این 

ھ شخص حاکم ندارد، بلکھ ھر مسؤولی در پیکره ھدف داشتھ باشد. ضرورت این ویژگیھا اختصاص ب
اش از این خصلتھا برخوردار باشد؛ یعنی مجموعھ ھیأت  دولت اسلامی باید بھ تناسب مسؤولیت و وظیفھ

توان توقع رسیدن بھ عدالت را داشت ؛ از جملھ  حاکمھ باید بھ این اوصاف متصف گردند وگرنھ نمی
 :توان ویژگیھای زیر را برشمرد می

 
ف ـ علم و آگاھی از قوانین و مقررات اسلامی بالأخص در بعد اقتصادی شرط لازم کارگزاران دولت ال

 (9(زمر/» قل ھل یستوی الذین یعلمون و الذین لایعلمون»:فرماید اسلامی است. قرآن کریم می
ن الارض انیّ قال اجعلنی علی خزائ»(11(مجادلھ/» الذین آمنومنکم و الذین اوتوالعلم درجات  یرفع �ّ »

انّ احقّ الناس بھذا الامر اقواھم علیھ و اعلمھم »:فرماید السلام می امام علی علیھ (55(یوسف /» حفیظ علیم
البتھ آنچھ از اصل دانش مھمتر است، بینش صحیح نسبت بھ قوانین و مقررات و (50».(فیھ  بامر �ّ 

ن و بخصوص در بعد اقتصادی مانع تحقق شناخت موقعیتھا و اولویتھاست. برداشتھای نادرست از دی
عدالت اجتماعی است. منحرفان، متحجران و طرفداران اسلام آمریکایی نیز داعیھ عدالت دارند، اما 
برداشت آنان آن چیزی نیست کھ در قرآن آمده است. آنچھ در زمامدار اسلامی شرط است داشتن آگاھی و 

ب ـ اعتقاد بھ کارایی اسلام: .یشوایان دین از عدالت استبینش صحیح و برخاستھ از متون دینی و سیره پ
در کنار بینش صحیح، ھیأت حاکمھ باید بھ توانایی و کارایی مقررات و قوانین اسلام در صحنھ عمل ایمان 

ایعدل الا مَن :فرماید السلام می علی علیھ.داشتھ باشند. این اعتقاد، شرط دیگر و لازمھ عدالت اجتماعی است
تواند در جھت تحقق عدالت قدم بردارد کھ آن را نیکو بداند و بھ لزوم  تنھا کسی می(51»(دل.یحسن الع

تحقق آن در جامعھ ایمان داشتھ باشد. کسی کھ چنین اعتقادی بھ احکام اسلام ندارد، حضورش درنظام 
حقق عدالت از اش از پذیرش مسؤولیت یا رسیدن بھ ریاست است یا رفاه مادی و انتظار ت اسلامی و انگیزه

 .توان داشت او نمی
 

ج ـ عدالت. از ویژگیھای زمامداران نظام اسلامی عدالت و وارستگی از گناه است. اسلام برای 
داند، گرچھ  مسؤولیتھای مختلفی چون امامت جماعت، قضاوت و ولایت بر جامعھ، عدالت را شرط می

http://www.elmemofid.com/
http://www.elmemofid.com/
mailto:mahmoudsaneipour@gmail.com


 37 | P a g e  
قواعد مدیریت دانش مفیددر حکمرانی ، رھبری ، مدیریت  براساس   UKRM 

Mahmoud Saneipour: interdisciplinary expert and longlife learning (LLL), learned man 
    www.elmemofid.com،,  mahmoudsaneipour@gmail.com    
UKRM=Useful Knowledge Rules Management 
GLII= Governmental Leadership of Islamic Iran 
USTM=Unificational Subscribes of Three Model 

فسانی است و ھنوز در وجود خود تعادل درجھ عدالت در ھریک متفاوت است. کسی کھ گرفتار ھواھای ن
تواند رسالت ھدایت جامعھ را برعھده بگیرد و عدالت را پیاده کند؟ اجرای  و توازن ایجاد نکرده چگونھ می

عدالت بھ ایمان قوی، تقوا، نوعدوستی و نوع نگاه بھ انسان و جھان و ھدف از آفرینش بستھ است. حب و 
توانند در اجرای عدالت تأثیرگذار باشند و  غنا، روحیات و اخلاقیات می بغضھا، طرز تلقی از انسان، فقر و

گاه حاکمان را از جاده اعتدال و انصاف خارج کنند. بنابراین حاکمان ابتدا باید خود عادل بوده و شھوت و 
را امانت السلام حکومت  طلبی خود را با ایمان و تقوا کنترل نمایند و بھ تعبیر علی علیھ طلبی و منفعت جاه

البتھ این صراطی است تیزتر از شمشیر و .(52بدانند و نھ طعمھ و موقعیت ویژه برای گردآوری مال(
) ستمگری را با عدالت درمان 53؛(»داووا الجور بالعدل»:فرماید السلام می علی علیھ باریکتر از مو. امام

اما این وقتی است کھ خود مجریان بھ  کنید؛ چھ تنھا راه حل جوامع عقب مانده برگشتن بھ راه عدالت است،
لایقیم »:فرماید ھمچنین آن حضرت می(54».(کیف یعدل فی غیره من یظلم نفسھ»:عدالت قیام کنند وگرنھ

توانند  امر (دین) خدا را فقط کسانی می(55»(سبحانھ الا من لایصانع و لایضارع و لا یتبع المطامع.  امر �ّ 
مل کنند کھ سازش نکنند و ھمرنگ جماعت نشوند و در پی مطامع (وخواستھ برپا دارند و احکام خدا را ع

 .ھایی) نباشند
 

ھدف از خلقت انسان رسیدن بھ کمال است و برای رسیدن  نقش عدالت اجتماعی درتکامل و توسعھ انسانی
تواند  آنچھ میبھ این مقصد عوامل متعددی چون کار و تلاش و ھمت بلند و آبادانی و غیره نقش دارند ؛ اما 

جامعھ انسانی را بھ سوی این ھدف سوق دھد و نقش اساسی ایفا کند، عدالت اجتماعی است. ھنگامی کھ 
ھر عضو جامعھ ببیند حقوق لازم او توسط دیگران حفظ شده و بھ انسانیت و کرامت او احترام گذارده 

متقابلاً نقش مفیدی در جامعھ ایفا کند. کند  شود، ارتباط این عضو با اعضای دیگر بھبود یافتھ و سعی می می
جامعھ مانند بدن است کھ سلامتی و شادابی آن در گرو عملکرد درست ھریک از اعضاست. این کار جز 
با ھمکاری ھمھ مردم و مردم با حاکمیت و حاکمیت با مردم میسر نخواھد شد. بدون اصل عدالت نھ 

و نھ ھمکاری میان اعضا و در نتیجھ استمرار و بقای آن  ماند و نھ رشد و شکوفایی و نھ کمال طراوتی می
ای کھ با  فرد و جامعھ«ظلم، آفت جامعھ و ویرانگر تمدنھا و اقوام است.  .شود جامعھ دچار مشکل می

) تبعیض و ستم، رکود و ایستایی جامعھ را بھ 56»(عدالت اصلاح نشود بازیچھ جور و ستم خواھد بود.
ایستد. تنھا در سایھ عدالت  ق، تمدن و تکامل مادی و معنوی آن از حرکت میدنبال دارد. فرھنگ، اخلا

گیرد، عداوت و دشمنی جای خود را بھ ھمدلی  است کھ استعدادھا شکوفا، خاطرھا آسوده و وجدآنھاآرام می
دھد و این یک نتیجھ صرفا اخلاقی نیست، بلکھ در سطح جامعھ و عملکردھای  و مھربانی و اعتماد می

آید کھ رعایت عدالت  نماید. از آیات قرآن کریم بوضوح برمی سازمانھا، گروھھا و اقشار نیز رخ می بزرگ
بھ آن اندازه در تصحیح اخلاق و رفتار فردی و اجتماعی و سوق دادن آنان بھ سمت کمال دخیل است کھ 

است و چون  عدالت گردونھ اصلی حیاتآدمیان »(57حتی برای کارھای جزئی نیز توصیھ گشتھ است.(
ای کھ عدالت بورزد محال است کھ قھقرا و سقوط او  خاصیت حیات، اعتلا و تکامل است، ھر فرد یا جامعھ
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بندد، اعتلا و تکامل او  را تھدید کند و بالعکس ھنگامی کھ عدالت از قلمرو حیات فرد یا جامعھ رخت بر می
تمدن و متلاشی شدن یک اجتماع پدیده بدون تردید با سقوط و تباھی روبرو خواھد گشت... سقوط یک 

عینی (یعنی نابودشدن انسانھا و خراب شدن ساختمانھا و...) نیست، بلکھ سقوط تمدن و ویرانی اجتماع از 
ھای خود نماید.  شود کھ بیماری اختیاری ظلم و تبعیض شروع بھ گسترش ریشھ موقعی آغاز می

بھ » کس«کشی کھ انسانھا را از  رد و استثمار و بھرهاعتنایی قرار گی ھای حیاتی مردم مورد بی خواستھ
 (58»(آورد، شیوع پیدا کند. پایین می» چیز«
 

بنابراین اگر درجامعھ عدالت ھمھ جانبھ برقرار بود، محیط برای رشد و تکامل فراھم گشتھ، روند عمومی 
عدالتی موجب اختلال، حرکت تکاملی جامعھ ھماھنگ با روند کل جھان خواھد بود و دربرابر، ھرنوع بی 

گردد. پیامبران نیز برای تکامل براساس قسط و حق وعدل مبعوث  فساد، ارتجاع و سقوط جامعھ می
توان چنین نتیجھ گرفت کھ ارتباط تنگاتنگی بین عدالت اجتماعی و توسعھ بھ  از آنچھ بیان شد، می.اند گشتھ

است کھ امکان دستیابی بھ ابعاد گوناگون  معنای انسانی آن وجود دارد و تنھا با گسترش بستر عدالت
ھای زندگی انسانی،  گردد؛ زیرا توسعھ فرایندی است متضمن بھبود مداوم درھمھ عرصھ توسعھ فراھم می

اعم از مادی و معنوی، اجتماعی و سیاسی و انسان در این فرایند است کھ بھ حیاتی با عزت نفس و اتکا بھ 
تجلی عدالت اجتماعی در (59یابد.( ب در محدوده پذیرفتھ شده، دست میخود ھمراه با گسترش دایره انتخا

عدالت اجتماعی مقولھ مجرد و ذھنی صرف نیست، بلکھ امری واقعی و عینی  توسعھ و عدالت اقتصادی
ھای مختلف است و نمود روشن این امر عینی در تجلی یافتن آن در عدالت اقتصادی است. در  در زمینھ

عدل و قوانین تأمین کننده عدالت را باید در بخش اقتصاد و معیشت جست و جو کرد،  واقع تبلور حکومت
تساوی امکانات، «عدالت اقتصادی یعنی .آید کھ خود جزئی از عدالت اجتماعی و لازمھ آن بھ شمار می

ر عدالت در توزیع ثروت، تقسیم عادلانھ مواد اولیھ طبیعی برای افراد جامعھ، برابری کاری کھ فرد د
پردازد و برابری حق قانونی (مزد) با حق واقعی (سھم)  دھد با حقی کھ جامعھ می جامعھ انجام می

در نظام اقتصادی اسلام، عدالت مفھوم ویژه خود را دارد، و دربرگیرنده عدالت در شیوه (60».(ھرکس
قتصادی جامعھ نقش شود. آنچھ در سلامت بخشی نظام ا توزیع مواد اولیھ و توزیع ثروتھای تولید شده می

بنیادی دارد، مسألھ توزیع عادلانھ منابع طبیعی و ثروتھای اولیھ است. اگر این منابع در انحصار افراد یا 
آید و راه را برای زورمندان و زرمداران ھموار  گروھھای خاصی قرار گیرد، اختلاف طبقاتی پدید می

اقتصاد سیاسی کلاسیک کھ در آن بحث تولید مقام  برخلاف«کند. لذا بھ اعتقاد شھید سیدمحمدباقر صدر  می
اول را حائز است، در اسلام بحث توزیع، سرآغاز مطالعات اقتصادی بوده و مباحث تولید در مرحلھ بعدی 

 (61»(قرار دارد.
 

بحث از عدالت اقتصادی و اجتماعی در اسلام جدای از ھدف نھایی دین (اعتلای معنوی انسان در ساحت 
     . و ھرچھ در اسلام بھ آن توجھ شده، از جملھ عدالت اقتصادی، از حیث تأثیری بوده کھیستعلم وعمل) ن
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باشند. البتھ گاه تربیت  اند و بھ سان ابزاری برای نیل بھ این مقصد اعلی می در این غایت قصوی داشتھ
مثلاً در خمس و صدقھ، گیرد؛  انسان در زمره اغراض مستقیم برخی از دستورات اقتصادی اسلام قرار می

قصد قربت شرط شده تا علاوه بر تأمین فقرا و توازن اقتصادی، موجب تذکر و قرب بھ خدا شوند و نیز 
تمرینی برای دل بریدن ازمال دنیا باشند و لذا نقش تربیتی دارند. درحقیقت اخلاق و اقتصاد آمیختھ با ھم 

تواند مورد  تصاد، جدای از دیگر بخشھای دین نمیبھ ھر حال عدالت اجتماعی در بخش اق اند بیان شده
 .شود ارزیابی قرار گیرد. دستورات کلی و عام دین در مورد عدالت شامل عدالت اقتصادی نیز می

 (25(حدید/» لیقوم الناس بالقسط«قبلاً گفتھ شد ھدف اجتماعی بعثت پیامبران تحقق عدالت است: 
ھا و  ھا از جملھ اقتصاد، بھ عنوان ھدف برای برنامھ ی زمینھاین آیھ شریفھ عدالت اجتماعی را در تمام

یأمر بالعدل و الاحسان و ایتاء ذی القربی و   انّ �ّ »:و در آیھ دیگر آمده.کند دستورات پیامبران مطرح می
با توجھ بھ سیاق آیھ کھ وظایف انسانھا را در قبال جامعھ خود (90نحل/»(ینھی عن الفحشاء والمنکرو البغی

کند منظور از عدل، عدالت اجتماعی است و انسانھا از طرف خداوند مأمور بھ اقامھ عدالت  مطرح می
باشد.  ھا، کھ یکی از آن موارد، عدالت اقتصادی می باشند، آن ھم بھ شکل کلی و در ھمھ زمینھ اجتماعی می

تثنایی بھ تنھایی کارساز از آن جا کھ عدالت با ھمھ قدرت و شکوه و تأثیر عمیق در مواقع بحرانی و اس
نیست، بلافاصلھ دستور بھ احسان نیز داده است ؛ چون در این مواقع، جامعھ نیاز بھ ایثار و گذشت و 

در تفسیر المنار نیز در ذیل این آیھ آمده کھ (62فداکاری دارد کھ با استفاده از اصل احسان باید تحقق یابد.(
 .شود سان و ایثار و ازخودگذشتگی جبران میشکنندگی و تیزی عدل با نرمی و ملاطفت اح

) و از 63»(یأمر بالعدل والاحسان  جماع التقوی فی قولھ تعالی: ان �ّ «در حدیثی از پیامبراکرم آمده است: 
 (64صحابی معروف ابن مسعود نقل شده کھ این آیھ جامعترین آیات خیر و شرّ در قرآن است.(

یا «) و 29اعراف /»(قلُ امر ربیّ بالقسط«)، 15شوری/»(بینکم امُرت لاعدل«آیات دیگری مانند: و 
) بر مطلوبیت عدالت بھ شکل کلی و در تمام 135نساء/»( ایھاالذین آمنوا کونوا قوّامین بالقسط شھداء �ّ 

ھا، ازجملھ در زمینھ اقتصاد دلالت دارند و اقامھ قسط و عدل اقتصادی نیز از اھداف شریعت  زمینھ
عدالت اقتصادی اسلام، امری مربوط بھ وضعیت اقتصادی درون جامعھ اسلامی است (65(اسلامی است.

عن الذین لم   لاینھیکم �ّ »:فرماید شود. قرآن کریم می و شامل تمام افراد جامعھ از جملھ اھل ذمّھ می
 (8ممتحنھ /»(المقسطینیحبّ   یقاتلوکم فی الدین و لم یخرجوکم من دیارکم ان تبرّو ھم و تقسطوا الیھم ان �ّ 

 
 عناصر توسعھ و عدالت اقتصادی

 
. از این دانند؛ اما در تفسیر آن اختلافات اساسی دارند مامی نظامھای اقتصادی ھدف خود را عدالت میت

رو باید دید عناصر مؤثر در عدالت اقتصادی از دیدگاه اسلام چیست. اسلام عدالت اقتصادی را قائم بھ دو 
در جامعھ اسلامی وضعیت معیشتی  لف ـ رفاه عمومیh(66فاه عمومی، و تعدیل ثروت.(داند: ر عنصر می

ھا (بھداشت، درمان، تغذیھ،  ای باشد کھ تمامی آحاد جامعھ ازامکانات زندگی در تمام زمینھ باید بھ گونھ
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ز جامعھ آموزش، مسکن و...) در حد کفاف برخوردار باشند. این مفھوم از رفاه عمومی مستلزم رفع فقر ا
باشد. در این زمینھ بھ  نیز ھست و نیازی بھ طرح این امر بھ عنوان ھدفی مستقل از اھداف اقتصاد نمی

کنیم کھ فقر و غنا از مفاھیم مؤثر در اقتصادند کھ دیدگاه ھر آیین اعتقادی و اجتماعی  اجمال اشاره می
ی آن، تأثیر بسزایی دارد؛ مثلاً آیینی نسبت بھ آن در رفتارھای اقتصادی پیروان آن مکتب و نظام اقتصاد

گوید، در بحثھای  کند، با مسلکی کھ کاملاً عکس این را می کھ ثروت را پلید دانستھ، فقر را تقدیس می
اقتصادی بسیار متفاوت خواھد بود. نگاھی بھ معانی فقر و غنا در آیات و اخبار، تصویری صحیح از این 

دھد. فقر و غنا بھ چھار معنی در آیات و روایات معصومان  نشان می دو پدیده را در معارف اسلامی بھما
 .بھ کار رفتھ کھ سھ معنای اول آن ناظر بھ مفھوم اقتصادی این دو کلمھ نیست

یا ایھاالناس انتم الفقراء الی »:فرماید معنای اول، فقر ذاتی و نیاز ھمیشگی انسان بھ خداوند است. قرآن می
معنای دوم، فقر نفس است. انسانی کھ خود را نیازمند و برده مال و (15(فاطر /» ی الحمیدھوالغن  و �ّ   �ّ 

 .بیند، در حقیقت، فقر در جان و روحش ریشھ دوانده کھ بدترین فقرھاست مقام می
) این ھمان طمع و آز است کھ جان را از درون 67»(فقر النفس شرّالفقر.«فرماید:  السلام می امام علی علیھ

 .سوزاند می
 

این فقر نوعی (68»(ایاّک و الطمع، فانھّ فقر حاضر وعلیک بالیاس عما فی ایدی الناس.«پیامبر فرمود: 
ھای طمعش بیشتر  بیماری روانی و ضعف نفسانی است. این فقیر ھرچھ کسب کند بر فقرش افزوده و شعلھ

 .نان، دوای این بیماری استگردد. در مقابل، غنای از دیگران و دل نبستن بھ جاه و مقام آ می
 .معنای سوم، فقر معرفت است و بی توجھی بھ حقایق جھان و نقطھ مقابل آن، بصیرت و درایت است

معنای چھارم کھ مورد بحث ماست، فقر و (69لاغنی کالعقل و لافقر کالجھل.(«فرماید:  السلام می علی علیھ
تواند سبب  معرفی نشده، بلکھ چیزی منفور کھ میغنای مالی است. فقر مالی از دید اسلام امری مطلوب 

مشکلات اخلاقی و اجتماعی بزرگ گردد، شناختھ شده است. فقر عاملی است کھ بسیاری از بدبختیھای 
شود. ریشھ بسیاری از جرمھا و تبھکاری ھا را باید درفقر مادی جست و جو کرد و  بشر از آن ناشی می

بر لزوم رفاه عمومی و دستیابی افراد بھ حداقل نیازھا و زندگی با  نکوھشی کھ درباره فقر رسیده، شاھدی
 .کفاف است

 
  گوید لقمان حکیم در وصف فقر می

: 
) تمامی تلخیھایزندگی را چشیدم، در میان آنھا فقر 70»(ذقت المرارات کلھّا فماذقت شیئا امرّ من الفقر؛»

تر  کند کھ: خداوندا فقر از آتش نمرود سخت قل میالسلام از ابراھیم خلیل ن امام صادق علیھ.تلخترین بود
اربعة قلیلھا کثیرٌ: الفقر والوجع، والعداوة »:اند آلھ فرموده و علیھ الله پیامبر اسلام صلی(71است.(
السلام  امام علی علیھ.) چھار چیز است کھ اندک آن ھم زیاد است ؛ فقر، درد، دشمنی و آتش72؛(»والنار
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للمقت.  منھ، فانّ الفقر منقصة للدین مدھشة للعقل داعیة  نیّ اخاف علیک الفقر، فاستعذ با�ّ یا بنیّ ا»:فرماید می
 )؛ فقر مرگ بزرگتر است. و نیز 74» (الفقر، الموت الاکبر«فرماید:  ایشان در جای دیگر می (73»(

tو قرآن کریم (بھ منظور از این ر(75کشتم.( کرد او را می اند: اگر فقر در قالب مردی برایم تجلی می رموده
انما «نماید.  ایجاد توازن اجتماعی، رفع فقر و رفاه عمومی) صدقات را برای درمان فقر فقرا معین می

الشیطان یعدکم « شمارد: ) و ترس از فقر را یکی از دستاویزھای شیطان می60(توبھ/» الصدقات للفقراء
ر اثر سوء دارد، احساس فقر و ناداری و کمبود است. ). با این ھمھ، آنچھ بیش ازخود فق268(بقره /» الفقر

خداوند بر پیشوایان حق واجب ساختھ کھ خود را با مردمان تنگدست برابر »:فرماید السلام می لذا علی علیھ
ھمین احساس ناداری و نیازمندی نزدیک بھ کفر شمرده (76»(نھند، تا این کھ بر فقیر فقرش فشار نیاورد.

فقر مالی ھرچندنکوھیده و دارای آثار سوء اخلاقی و اجتماعی (77»(قر ان یکون کفرا.کاد الف«شده است: 
تر است. این فقر حتی با غنای مالی نیز قابل جمع است ؛  ) ولی فقر نفس بدتر و عواقب آن شوم78است،(

پندارند  می» آنچھ باید«یعنی چھ بسا کسانی کھ در عین برخورداری از امکانات خوب رفاھی، خود را فاقد 
پندارند. چھ بسا  و با مقایسھ خویش با دیگران کھ از امکانات بیشتری برخوردارند خویشتن را فقیر می

برند، ولی در درون خود از آرامش و سکونبرخوردارند، و خویش  افرادی کھ در فقر و تنگدستی بھ سر می
نیازی است. این حالت  و بالاترین بی» ناءاستغ«بینند. این حالت ھمان  را از آنچھ دیگران دارند، بی نیاز می

 :آلھ فرمود و علیھ الله آید کھ بھ مقام توکل رسیده باشد. پیامبراکرم صلی وقتی در آدمی پدید می
 (79»(اوثق منھ بما فی یدغیره.  من اراد ان یکون اغنی الناس فلیکن بما فی ید �ّ »

فقر ـ چنانچھ برخاستھ از استغنای نفس نباشدـ مذموم و  گردد کھ بدین سان از این تعالیم نورانی آشکار می
ناپسند است و جامعھ اسلامی باید از امکانات رفاھی مناسب برخوردار باشند بخصوص اگر ثروت و مال 

) اما اگر شخص ثروت را عامل 80انسان را از خدا غافل نکرده و کمکی در مسیر تقوای الھی باشد.(
 :اعث گمراھی او خواھد شد. لذا پیامبر فرمودنیازی از خدا بپندارد، ب بی

 
بر امت خویش پس از خود از سھ خصلت ھراسناکم... یکی این کھ مال در بینشان فراوان گردد، بھ »

بنابراین عدالت اقتصادی در جامعھ اسلامی بھ (81»(ای کھ طغیان کنند و سرمست و غافل شوند. گونھ
شت کفافی) است و آیاتی کھ فقیر را بھ عنوان مورد انفاق (خمس، معنای رفع فقر و ایجاد رفاه عمومی (معی

کند، برای این است کھ انفاقات راھی برای رسیدن بھ رفاه عمومی است و  زکات، صدقات و...) معرفی می
علی رسولھ من اھل القری ّ� و   ما افاء �ّ »:رفاه عمومی یکی از اھداف اقتصادی اسلام شمرده شده است

  ء فانّ �ّ  واعلموا انما غنمتم من شی»(7حشر/»(ولذی القربی و الیتامی و المساکین و ابن السبیل للرسول
انماالصدقات للفقراء »(41انفال /»(خمسھ و للرسول و لذی القربی و الیتامی والمساکین وابن السبیل

و فی اموالھم حق معلوم للسائل »(273بقره /...»( للفقراء الذین احُصروا فی سبیل �ّ »(60توبھ»(والمساکین
)در روایات نیز مطالب فراوانی درباره روش برخورد حکومت نبوی و امامان 19ذاریات /»(والمحروم

معصوم با فقرا و مساکین وجود دارد کھ مبین تأمین رفاه عمومی بھ عنوان یکی از عناصر عدالت 
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شود کھ او را بی نیاز  قیر آن قدر زکات داده میاند: بھ ف السلام فرموده امام صادق علیھ(82اقتصادی است.(
باید بھ فقیر آن مقدار داده شود کھ بخورد و بیاشامد و بپوشد و ازدواج کند و «) و یا این کھ: 83گرداند.(

نتیجھ آن کھ ایجاد رفاه عمومی (رفع فقر و تأمین معاش کفافی) یکی از (84»(صدقھ دھد و بھ حج برود.
 .باشد م میاھداف اقتصادی دراسلا

 
 ب ـ تعدیل ثروت

 
) در جامعھ اسلامی نباید تفاوت 85یکی دیگر از عناصر اقتصادی از نگاه اسلام تعدیل ثروت است ؛(

فاحشی بین افراد از نظر برخورداری از مواھب مادی وجود داشتھ باشد. ھرچند تفاوت افراد در دستیابی 
بوده و افراد بشر از حیث استعداد جسمی، روحی، صبر،  بھ مال قابل انکار نیست ؛ چھ این تفاوتھا تکوینی

شجاعت، ھمت، ذکاوت و نوآوری و توانایی بدنی و امثال آن بایکدیگر اختلاف دارند. این تفاوتھا نتیجھ 
امور قھری کھ طبقھ اجتماعی دراثر وضعیت اقتصادی بر او تحمیل کرده باشد نیست و از بین بردن آن نھ 

برد و امکان رشد و  ؛ زیرا ھمین اختلافات کاروان تمدن بشری را بھ جلو برده و میممکن است و نھ مفید 
 (87کند:( ) قرآن این تفاوتھا را نشانھ حکمت و تدبیر الھی معرفی می86آورد.( ترقی جامعھ را فراھم می

افراد در  پس درعین پذیرش تفاوت تکوینی.(13ـ14نوح /»(وقارا وقد خلقکم اطوارا  ما لکم لاترجون �ّ »
گوید میان افراد و اقشار جامعھ نباید فاصلھ زیاد در برخورداری از  استعدادھا و روحیات، اسلام می

مواھب مادی وجود داشتھ باشد و از این رو برای ایجاد توازن در جامعھ، بھ تعدیل ثروت (برای ایجاد 
فراوان در اغلب افرادباعث غفلت  دھد. علت این امر آن است کھ اولاً، ثروت عدالت اقتصادی) فرمان می

زیاده خواھی در متاع دنیا و »(1(تکاثر/» الھیکم التکاثر«شود: از خدا و گرفتاری بھ ھواھای شیطانی می
زینتھای آن و مسابقھ در ثروت اندوزی شما را از آنچھ مھم است ـ یعنی یاد خداوند تعالی ـ غافل کرده 

رود و فقرا  باشتھ شود، نیکی و معروف در جامعھ از بین میثانیا، اگر ثروت در جایی ان (88»(است.
زنند تا  شوند و فقرا احیانا بھ کارھای پلید دست می کنند و اغنیا دچار سرمستی و غرور می احساس فقر می

ھای اخلاقی برای جلوگیری از فقر بسنده  ) از این رو اسلام تنھا بھ توصیھ89بھ آنچھ ندارند برسند.(
ھای مادی در جامعھ را ھدف اقتصادی خود  برداری تعدیل ثروت و کاستن از فاصلھ بھرهنکرده، بلکھ 

پذیرد، جلوگیری از افراد مستعد و توانمند از تلاش،  ای کھ اسلام برای این امر می معرفی کرده است. شیوه
 پردازد فعالیت و رسیدن بھ ثروتھای بالا نیست، بلکھ با اجرای امور زیر بھ این مھم می

 

 :الف ـ ستاندن حقوق فقرا از اغنیا
 

سازند و دولت اسلامی  معمولاً ثروتمندان با عدم پرداخت حقوق دیگران مالی انبوه برای خویش فراھم می
ای  وظیفھ دارد مانع تکاثر ثروت شود. گذشتھ از این، احکام و مقررات اسلامی در بعد اقتصادی بھ گونھ
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والذین یکنزون الذھب و الفضّة »:فرماید کند. قرآن کریم می میاست کھ از انبوه شدن ثروت جلوگیری 
این آیھ شریفھ و تمامی آیاتی کھ از کنز و مال (34(توبھ/» فبشّرھم بعذاب الیم  ولاینقونھا فی سبیل �ّ 

اند گواھند کھ انباشت ثروت و دست بھ دست گشتن آن بین طبقات خاص صحیح نیست و  اندوزی نھی نموده
کنز، و امر بھ انفاق بھ عنوان راھی برای رسیدن بھ تعدیل ثروت در جامعھ، باید عدالت  با نھی از

ان علة الزکاة من اجل »:فرماید السلام درباره فلسفھ تشریع زکات می امام رضا علیھ.اقتصادی ایجاد شود
دن اموال علت تشریع زکات تأمین مخارجفقرا و محدودکر(90»(قوت الفقراء و تحصین اموال الاغنیاء.

) و آنان کھ این حق را 91قرآن در اموال اغنیا حقی برای فقرا و محرومان قائل است(.ثروتمندان است
) در اصل، گناه اغنیا سبب بھ وجود آمدن فقر و 92اند.( نپردازند بھ عنوان سارق اموال فقرا معرفی شده

) لذا در 93»(عوا الا بذنوب الاغنیاء.ان الناس ما افتقروا ولااحتاجوا ولا جا»:شود محرومیت درجامعھ می
) از این رو ثروتمندان حق ندارند شرکای خود را 94قیامت مورد بازخواست و مؤاخذه واقع خواھند شد.(

تبارک تعالی اشرک بین الاغنیاء والفقراء فی الاموال، فلیس لھم ان  ان �ّ »:از اموال خود محروم سازند
ابراین دولت اسلامی برای جلوگیری از تکاثر ثروت و ایجاد تعادل بن(95»(یصرفوھا الی غیرشرکائھم.

تواند دریافت زکات و خمس و یا وضع مقرراتی دیگر، بخشی از اموال اغنیا را گرفتھ و بھ  اقتصادی می
اسلام مالکیت را قبول »:فرمود مصرف محرومان برساند تا فقر و محرومیت از بین برود. امام خمینی می

نماید. اگر بھ قوانین اسلام عمل شود ھیچ کس  باشد کھ مالکیت را تعدیل می انینی در اسلام میدارد، ولی قو
شود. مالکیت در اسلام بھ صورتی است کھ تقریبا ھمھ در یک سطح قرار  دارای زمینھای بزرگ نمی

، بلکھ بھ پس کمبود و نگرانی برای تحقق عدالت اقتصادی از ناحیھ قوانین اسلامی نیست(96»(گیرند. می
 سبب پیاده نشدن آنھاست

 

 :ب ـ حمایت از فقرا و محرومان
 

فقر و محرومیت فقرا بھ خاطر اراده و مشیت الھی نیست، بلکھ بر اثر ظلم اغنیا و سرقت اموال فقرا توسط 
آنان است. سیره انبیاء و اولیای الھی بر دلجویی از بینوایان بوده است. حضرت سلیمان بامدادان با 

فرمود مسکینی ھستم با  نشست و می آمد و با آنان می کردو نزد تنگدستان می ندان احوالپرسی میثروتم
از ثروتمنداندوری کن و از نشستن با «خداوند در شب معراج بھ پیامبر گرامی اش فرمود: (97مسکینان(

بھّم واصبرنفسک مع الذین یدعون ر»:فرماید ) در قرآن کریم بھ پیامبر می98»(آنان بپرھیز.
والعشیّ یریدون وجھھ و لاتعد عیناک عنھم ترید زینة الحیوة الدنیا ولاتطع منْ اغفلنا قلبھ عن ذکرنا  بالغداوة

پیامبر خود از آغاز تا انتھا زندگی زاھدانھ داشت، و وصی و .(28کھف/»(واتبع ھواه وکان امره فرطا
) در عصر ما، امام 99فراد یکسان ساختھ بود.(السلام نیز زندگی خود را با فقیرترین ا جانشین او علی علیھ

عدول از آن را عدول ازعدالت اجتماعی «سره بھ حمایت شدید از این قشر عنایت داشت و  خمینی قدس
برای احقاق حقوق آنان آمادگی خود را برای دفاع تا آخرین قطره خون  دانست و ) می100»(اسلامی

http://www.elmemofid.com/
http://www.elmemofid.com/
mailto:mahmoudsaneipour@gmail.com


 44 | P a g e  
قواعد مدیریت دانش مفیددر حکمرانی ، رھبری ، مدیریت  براساس   UKRM 

Mahmoud Saneipour: interdisciplinary expert and longlife learning (LLL), learned man 
    www.elmemofid.com،,  mahmoudsaneipour@gmail.com    
UKRM=Useful Knowledge Rules Management 
GLII= Governmental Leadership of Islamic Iran 
USTM=Unificational Subscribes of Three Model 

مسؤولان کشور، پشت کردن بھ دفاع از محرومان و رو  ) و از این کھ روزی سیاست101اعلام نمود.(
دارھا گردد و اغنیا و ثروتمندان از اعتبار و عنایت بیشتری برخوردار شوند،  آوردن بھ حمایت از سرمایھ

)یشان میزان سیاست اسلام را در عرصھ دفاع از محرومان آن قدر قوی 102برد.( بھ خدا پناه می
ترس جھانخواران از گرایش »:فرمود طلبی ملت مقایسھ نموده، می ھ شھادتدانستند کھ آن را با روحی می

طلبی و سایر ارزشھای ایثارگرانھ ملت  اقتصاد اسلامی بھ سمت محرومان بھ میزان ترس از شھادت
البتھ حمایت از محرومان بھ معنای از بین بردن فقر و محرومیت آنان است نھ ابقای آن (103».(باشد] [می

 .آنان در عین وجود فاصلھ طبقاتی و حمایت از
 

 :بھ مردم  ج ـ برگرداندان اموال بھ غارت رفتھ
 

اند. این  ای اموالی را از طرق نامشروع بھ چنگ آورده و ثروتی بھ ھم زده عدالتی، عده در دوران بی
السلام در آغاز  علیھعلی  المال برگردانده شود. امام ثروتھای بادآورده، متعلق بھ مردم است کھ باید بھ بیت

لو وجدتھ قد تزوّج بھ النساء وملک بھ الاماء لرددتھ، فانّ فی العدلسعة و مَن ضاق   و�ّ »:خلافتش فرمود
 (104»(علیھ العدل فالجور علیھ اضیق.

 

 درکشور قسیم عادلانھ ثروت و امکاناتـ ت
 

ھمگان در برخورداری از آن مساوی مواھب طبیعی و اموال عمومی، متعلق بھ ھمھ افراد جامعھ است و 
ھستند. البتھ این مسألھ با این کھ برخی بھ خاطر تلاش بیشتر استحقاق بیشتری داشتھ باشندمنافات ندارد، بھ 

آلھ  و علیھ الله شرط آن کھ امکانات و زمینھ تلاش و فعالیت بیشتری برای ھمھ فراھم باشد. سیره پیامبر صلی
کرد و  السلام در بیت المال بھ طور مساوی عمل می م این گونھ بود. علی علیھالسلا و امیرالمؤمنین علیھ

) و ھنگامی کھ 105»(بینم. من در قرآن تفاوتی بین فرزندان اسماعیل و فرزندان اسحق نمی«فرمود:  می
ی یعُط  اعطیتُ کماکان رسول �ّ »:فرمود گرفت، بھ روش پیامبر استناد جستھ، می مورد اعتراض قرار می

اھل الاسلام ھم ابناء »:فرمود السلام می امام صادق علیھ(106»(بالسویة ولم اجعلھا دولةً بین الاغنیاء.
 (107»(احملھم کبنی رجل واحد.  الاسلام اسوّی بینھم فی العطاء و فضائلھم بینھم و بین �ّ 

کنم و فضائل آنان  رعایت میالمال مساوات را  پیروان اسلام فرزندان اسلامند، میان آنان در پرداخت بیت
شود  بدین سان معلوم می.کنم مربوط بھ رابطھ آنھا با خداست و مانند فرزندان یک شخص با آنان رفتار می

المال متعلق بھ  المال نیست ؛ زیرا بیت فضائل روحی و معنوی مجوزی برای برخورداری بیشتر از بیت
تواند موجب برخورداری از  د و تقوای بیشتر نمیھمگان است و سبقت در اسلام، حضور در جبھھ و جھا

سھم بیشتر باشد، چھ رسد بھ آن کھ افرادی بر اثر وابستگی بھ فلان شخص و فامیل و قبیلھ خود را مستحق 

http://www.elmemofid.com/
http://www.elmemofid.com/
mailto:mahmoudsaneipour@gmail.com


 45 | P a g e  
قواعد مدیریت دانش مفیددر حکمرانی ، رھبری ، مدیریت  براساس   UKRM 

Mahmoud Saneipour: interdisciplinary expert and longlife learning (LLL), learned man 
    www.elmemofid.com،,  mahmoudsaneipour@gmail.com    
UKRM=Useful Knowledge Rules Management 
GLII= Governmental Leadership of Islamic Iran 
USTM=Unificational Subscribes of Three Model 

سھم زیادتری از اموال عمومی بدانند. البتھ وظیفھ ھمگان بویژه حاکم اسلامی ـ قبل از ھرچیزـ از بین 
طبقات مختلف جامعھ است. این امر زمینھ ساز تحقق عدالت اجتماعی است.  بردن روح جاھلی تبعیض از

کند کھ این روحیھ در تاجر و ثروتمند باشد یا صاحب منصب یا عالم دارای موقعیت و یاسایر  تفاوت نمی
اقشار مردم. تا وقتی کھ ثروتمند بھ خاطر ثروتش، وزیر و وکیل بھ خاطر موقعیتش، آقازاده بھ خاطر 

المال  بداند و از دولت اسلامی در برخورداری از بیت» ذی حق«ش و... خود را بیش از دیگران خاندان
مندی ازامکانات نباشد، عدالت اجتماعی  باشد و مانع و رادعی در برابر این افزون خواھی و بھره» متوقع«

 .محقق نخواھد شد. وظیفھ حاکم اسلامی مقابلھ با این رذیلت اخلاقی و اجتماعی است
 

 پی نوشتھا
 

______________________________ 
؛ راغب، مفردات، ماده عَدلَ؛ مفردات ترجمھ و تحقیق غلامرضا خسروی 436، ص 1لسان العرب، ج  .1

، ص 2؛ المحکم، ج 247، ص 4اللغة، ج  ؛ مقاییس 218، ص 2اللغة، ج  ؛ تھذیب565، ص 2حسینی، ج
13. 
 .247،ص4مقاییس اللغة، ج .2
؛ 46، ص 1الوثقی، ج  ؛ مستمسک العروة230؛ شھید در ذکری، ص 699لشتات، ص جامع ا .3

 .10،ص1تحریرالوسیلھ، ج 
 .460جمیل حلیبا، فرھنگ فلسفی، ترجمھ منوچھر صانعی دره بیدی، ص  .4
 .310؛ حقوق فطری، ص 205،ص1کلیات حقوق ،ج .5
 .109، ص 1تاریخ فلسفھ سیاسی، ج  .6
 .461فرھنگ فلسفی، ص  .7
 .103، ص 1مجمع البیان، ج .8
 .272و216، ص 18شرح نھج البلاغھ، ج  .9

 .326مکاسب، رسالھ عدالت، ص  .10
 .253، ص 12المیزان، ج  .11
 .219، ص 6ھمان، ج .12
 .16بررسی مبانی اقتصادی اسلامی، ص  .13
 .37نھج البلاغھ، خطبھ  .14
 .7 السلام ، ص توسعھ سیاسی از دیدگاه امام علی علیھ .15
 .80، ص 1فلاسفھ بزرگ، ج .16
 .40فلسفھ،ص جاودان توماس ،ماجراھای ھنری .17
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 .43ھمان، ص  .18
 .109، ص 1تاریخ فلسفھ سیاسی، ج  .19
 .298، ص1فلاسفھ بزرگ، ج .20
 .63ماجراھای جاودان فلسفھ، ص  .21
 .465، ص2فلاسفھ بزرگ، ج .22
 .359حقوق فطری، ص  .23
 .655م، ص تاریخ فلسفھ در اسلا .24
 .814ـ815ھمان، ص  .25
 .بھ بعد 683ھمان، ص  .26

 (89(صفحھ  30شماره » اندیشھ حوزه 
 .773ھمان، ص .27
 .آل عمران 200، ذیل آیھ 4، بقره و ج 213، ذیل آیھ 2المیزان ،ج .28
دل از جملھ درکتاب وحی و نبوت، تکامل اجتماعی انسان، بیست گفتار، اسلام و مقتضیات زمان، ع .29
 .الھی

 .از جملھ درکتاب وحی و نبوت، تکامل اجتماعی انسان، بیست گفتار، اسلام و مقتضیات زمان، عدل الھی
 .198، ص 19المیزان، ج  .30
 .135نساء  .31
 .359، ص 6الحیاة، ج  .32
 .437نھج البلاغھ، حکمت  .33
 .80سیری در نھج البلاغھ، ص  .34
 .95، مائده /282بقره / .35
 .129و3ء /نسا .36
 .152انعام / .37
 .58نساء/ .38
 .8مائده / .39
 .495، ش 133، ص 1غررودررآمدی، ج  .40
 .11ھمان، ص  .41
 .53نھج البلاغھ، نامھ  .42
 .103،ص1غرر و دررآمدی، ج  .43
 .320، ص1مقدمھ ابن خلدون، ترجمھ محمدپروین گنابادی، ج  .44
 .65، ص1غررودررآمدی، ج .45
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 .59خمینی، ولایت فقیھ، ص امام  .46
 .462، ص 2امام خمینی، کتاب البیع، ج .47
 .33نھج البلاغھ، خطبھ  .48
 .131ھمان، خطبھ  .49
 .172ھمان، ترجمھ فیض الاسلام، خطبھ  .50
 .542، ص 1کافی، ج .51
 /.5نھج البلاغھ، نامھ .52
 .137بقا و زوال دولت، ص  .53
 .241غررالحکم، ص  .54
 .107غھ، حکمت نھج البلا .55
 .265، ص 3علامھ محمدتقی جعفری، ترجمھ و تفسیر نھج البلاغھ، ج  .56
 .282بقره / .57
 .، با اختصار285ـ 290، ص3ترجمھ و تفسیر نھج البلاغھ، ج  .58
 .27ـ28)، ص 1378محمدتقی نظرپور، ارزشھا و توسعھ، ( .59
 .128مھدی بناء رضوی، طرح تحلیلی اقتصاد اسلامی، ص  .60
 .65،ص 2اقتصاد ما، ج .61
 .367، ص 11تفسیر نمونھ، ج  .62
 .78، ص 3تفسیر نورالثقلین، ج  .63
 .372،ص11تفسیر نمونھ، ج  .64
 .57مکتب و نظام اقتصادی اسلام، ص  .65
 .303سیدمحمدباقر صدر، اقتصادنا، ص  .66
 .غررالحکم و دررالکلم .67
 .163، ص3ابن ابی الحدید، شرح نھج البلاغھ، ج .68
 .94، ص1؛بحارالانوار، ج185،ص18ھمان، ج .69
 .280، ص 4الحیاة، ج .70
 .282ھمان، ص  .71
 .252نھج الفصاحة، کلام  .72
 نھج البلاغھ، تصحیح صبحی صالح، حکمت .73
 .163ھمان، حکمت  .74
 .237نظامھای اقتصادی، ص  .75
 .209نھج البلاغھ، خطبھ  .76
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 .92، ص 72بحارالانوار، ج  .77
 .63ـ68محمدرضا یوسفی، کلیات اقتصاد اسلامی، ص  .78
 .177ـ178، ص 73بحارالانوار، ج  .79
 .71، ص 5فروع کافی، ج  .80
 .63، ص 72بحارالانوار، ج  .81
 .3، از جملھ حدیث 28،کتاب زکات،ابواب مستحقان زکات، باب 184ـ185، ص6وسائل الشیعھ، ج .82
 .178ھمان، ص  .83
 .2، حدیث 41، باب 012ھمان، ص  .84
 .303اقتصادنا، ص  .85
 .706ـ707؛ اقتصادنا، ص 219جوادی آملی، فلسفھ حقوق بشر، ص   عبد�ّ  .86
 .102ـ104، ص20المیزان، ج  .87
 .495ـ496، ص 20ھمان، ج  .88
 .283فرامرز رفیع پور، توسعھ و تصناد، ص  .89
 .369شیخ صدوق، علل الشرایع، ص  .90
 .24ـ25معار ج  .91
 .380،ص11مستدرک الوسائل، ج  .92
 .4، ص 6وسائل الشیعھ، ج  .93
 .320نھج البلاغھ، حکمت  .94
 .150، ص 6وسائل الشیعھ، ج  .95
 .21در جست و جوی راه از کلام امام، دفتر اول، ص  .96
 .83، ص 14بحارالانوار، ج  .97
 .201دیلمی، ارشادالقلوب، ص  .98
 .47نھج البلاغھ، نامھ  .99

 .244،ص20صحیفھ نور، ج .100
 .235ھمان، ص  .101
 .129ھمان، ص  .102
  .ھمان .103
. برای شرح و تفصیل آن مراجعھ شود بھ علامھ محمدتقی جعفری،ترجمھ و 15نھج البلاغھ، خطبھ  .104

 .بھ بعد 249، ص3تفسیر نھج البلاغھ، ج 
 .81، ص 11وسائل الشیعھ، ج .105
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 .60، ص 8کافی، ج  .106
 .372، ص 6الحیاة، ج  .107

  
 

 استعمار واستثمار نامحسوس بطور خزنده  درفقیر سازی ملت  موفق شد
 

 نیروی ھای ضد اسلام ابا چپاول گری خود ، اسلام را در حد عبادی قراردادند 
 

 راھکارھای مبارزه با آنامام خمینی (ره) و استعمار، دیدگاھھا و 
 

FacebookTwitterEmailGmailTelegramWhatsAppShare 
 

بھ نظر امام، سخن گفتن پیرامون خیزش امت، زمانی مفھوم دارد کھ این خیزش وبیداری، بر اساس 
خودکفایی ملت وتکیھ بر امکانات خود بھ وجود آمده باشد، اما زمانی کھ برمبنای امکانات وتواناییھای 

اھد بود. بھ طوری کھ پایھ اصلی آنرا دیگران، یعنی بیگانگان بیگانگان بنا شده، یک اندیشۀ التقاطی خو
 .تشکیل می دھند

 امام خمینی (ره) و استعمار، دیدگاھھا و راھکار ھای مبارزه با آن
 * شیخ حسین کورانی

آیا ھمسویی اھداف و تجربۀ انقلابی امام خمینی (ره) توانستھ است روش پیشرفتھ ای در مبانی، اھداف،  
و راھھای نگرش بھ استعمار و مبارزه با آن ارائھ کند؟ آیا تجربۀ عملی امام (ره)، ایجاد بینشی برنامھ ھا 

و در ادامھ، آیا ابعاد این  برای تشخیص معضل و مبارزه با آن بود یا تنھا یک برنامۀ عملی کوتاه مدت؟
ای جای جھان اسلام از خصوصیات جامعۀ ایران فراتر رفتھ و قابلیت گسترش در ج -پس از اثبات -روش 

؛نمونھ ای با این خصوصیات نبوده و تنھا وضعیتی خاص و 1را دارد؟ یا اینکھ طبق گفتھ امام شمس الدین
اینھا پرسشھایی است کھ در این مبحث درصدد پاسخگویی بھ   موقعیتی ویژه بود کھ موجب موفقیت آن شد؟

 آنھا ھستیم و دو محور اصلی بحث عبارتند از: 
 
 ابزار مبارزه با آن. -2رش بھ استعمار نوع نگ -1
 

 در بررسی مورد اول، بھ موضوعات زیر می پردازیم:
 تشخیص ماھیت استعمار و سرشت، اھداف، برنامھ ھا و روشھای استعماری

 الف) تعیین ماھیت استعمار 
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اند.با وجود ھدف این بخش، شناخت کسانی است کھ امام (ره) درباره آنان این تعریف را بھ کار برده 
دشمنی آشکار امام با امریکا، آنچھ در سخنان انقلابی ایشان جلب توجھ می کند، دعوت بھ مبارزه با ھر دو 
مظھر استعمار یعنی شرق و غرب است وکمتر اتفاق افتاده کھ ایشان واژۀ غرب را بھ تنھایی در سخنان 

کھ تنھا  -میان انقلابیون جھان رایج است خود پیرامون استعمار بکار برده باشند.ایشان برخلاف آنچھ در
] را مدنظر قرار داده 1»[غرب متجاوز«و ھم » شرق حیلھ گر«ھم  -غرب را مورد ھدف قرار می دھند

اند.امام (ره) در سخنان خود پیرامون استعمار شرق تنھا بھ اتحاد شوروی سابق یا روسیھ اکتفا نکرده و 
بحث و تحلیل قرار می دھند.اما در بررسی استعمار غربی، امام حتی چین را ھم در بسیاری موارد مورد 

(ره) بھ صورت خاص بھ استعمار بریتانیا اشاره کرده و بر اساس شواھد تاریخی، دربارۀ مرحلھ ای کھ 
انگلستان، پیشتاز دولتھای استعمارگر بود، بحث شده است.واژه ھای خاصی کھ امام (ره) در بیان خباثت 

دولت تروریست، شیطان بزرگ، «و » ام الفساد قرن«آورده اند عبارت است از از:  استعمارگران غرب
 »امریکا بھ دشمنی با او افتخار می کنیم.

 
 امام (ره) می فرمایند:

 
... امروزه، چین سرخ بھ اصطلاح انقلابی و امریکا، مظھر استثمار جھانی شوروی، این منبع ریا و  

برای نابودی ملت ما کھ خواھان تحقق استقلال و عدم گرایش بھ شرق یا دروغ و بریتانیا، پیر استعمار، 
... امروز استعمار چپ و راست، دست بھ دست ھم   ]2[غرب است، اقدام کرده و از شاه حمایت می کنند.

داده و برای نابودی امت اسلام و کشورھای مسلمان تلاش می کنند وھر دو در راه تحکیم پایھ ھای 
... این  ]3[ای اسلامی و غارت سرمایھ ھای فراوان و منابع طبیعی آنان گام برمی دارند.سرسپردگی ملتھ

سرزمین بھ تاراج رفتھ (ایران) از مدتھا قبل در معرض ھجوم چپ و راست قرار داشتھ است ... از یک 
سو کارشناسان چپی، با ھدف بھ بردگی کشاندن ملتھای اسلامی ... و از سوی دیگر شاھد ھجوم 

در بیانات امام، ھمواره از اصطلاح استعمار  ]4[رشناسان و سرمایھ داران بزرگ امریکایی ھستیم ...کا
شرق و غرب استفاده شده است. در عین حال، ایشان امریکا را در رأس آنان و مبارزه با آن را در اولویت 

شبکھ ان. بی. سی، از امام  نخست قرار داده اند، چرا کھ آن را منبع ھر فتنھ و شر می دانستند. خبرنگار
 پرسید کھ ایشان در جواب فرمودند:» بیگانگان«درباره مفھوم 

 
با بررسی برداشتھای  ]5[ در رأس آنان امریکا قرار دارد کھ دخالت او در امور ھمۀ دولتھا آشکار است.

لزوم برپایی  سیاسی امام درمی یابیم کھ علت تأکید ایشان بر مبارزه با شرق و غرب، اعتقاد راسخ بھ
حرکتھای آزادیبخش برای رھایی امت از گرفتاریھای موجود است کھ این راه، تنھا وسیلھ نجات از سلطۀ 
حاکمان غربی در برابر شرق و حاکمان شرقگرای مخالف با غرب است.با وجود آنکھ در ابتدا بھ نظر می 

، امکان پدید آمدن آن از میان رفتھ رسد این مرحلھ دیگر بھ پایان رسیده و بیش از مرحلۀ گرایش سیاسی
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است؛ ولی در واقع باید گفت کھ از دیدگاه امام، این واقعیت، ھنوز باقی مانده و پرداختن بھ آن، ضرورتی 
حیاتی است کھ حتی در سخت ترین مراحل، منجر بھ یکھ تازی امریکا در جھان و احاطھ بر آن گردیده 

ھیچ کس در اصل وجود آن تردید ندارد. بھ نظر امام، سخن است.اختلاف بر سر میزان وابستگی است، 
گفتن پیرامون خیزش امت، زمانی مفھوم دارد کھ این خیزش وبیداری، بر اساس خودکفایی ملت وتکیھ بر 
امکانات خود بھ وجود آمده باشد، اما زمانی کھ برمبنای امکانات وتواناییھای بیگانگان بنا شده، یک اندیشۀ 

بود. بھ طوری کھ پایھ اصلی آنرا دیگران، یعنی بیگانگان تشکیل می دھند.درست است کھ  التقاطی خواھد
امروزه اتحاد شوروی بھ تاریخ پیوستھ و روسیھ نیز در جغرافیای سیاسی جھان، نقش حاشیھ ای دارد و 

ل ھنوز مانند گذشتھ، امکان تأثیرگذاری بر دیگر کشورھا را دارا نیست، اما در حوزۀ روابط بین المل
امکان رسیدن بھ حکومت از طریق بازیھای سیاسی، حتی بیشتر از گذشتھ، موجب ایجاد خطری دائمی 

 برای امت شده است کھ می تواند وابستگی بھ امریکا باشد.
 

در این روش امام، تضاد آشکاری میان روش سیاسی ایشان با ھمۀ جھت گیریھای غیراسلامی مشاھده می 
ت آنھا و استقلال دیدگاھھای آنان، موجب روی آوردن بھ نھضت انقلابی می شود شود، بھ طوری کھ اصال

تا آثار این دشمنیھا را از میان ببرد. اما اگر بتوانند بھ درستی بیندیشند، خواھند دانست کھ خواستۀ ملتھا با 
راھی و منافع ھمۀ استعمارگران در تضاد است، حتی اگر دولتھای استعمارگر، در ظاھر با ملتھا ھم

 ھمدردی کنند. اما نباید این قاعده قرآنی را فراموش کنیم کھ:
 

 چھ بسا عدۀ اندکی کھ بھ یاری خدا بر گروه بسیاری چیره شدند.
از سوی دیگر، روش امام، با بسیاری از اندیشھ ھا و الگوھای بھ ظاھر برگرفتھ از اسلام مخالف است 

ر نیستند. خاصھ آنکھ تحقق پیروزی در گرو ابزاری است کھ زیرا این اندیشھ ھا، از اصالت لازم برخوردا
گرایشھای موجود مانع از فراھم آمدن آن می شود. دیدگاه امام در زمینۀ تعیین ماھیت استعمار، تجربھ ای 
برمبنای دلایل محکم بوده و از پشتوانۀ قوی برخوردار است.این تجربۀ مستحکم عبارت است از مبارزۀ 

یم صھیونیستی، کھ در آن مشخص گردید خطر نیرنگھای اتحاد شوروی در جلوگیری از جھان اسلام با رژ
 بھ ثمر رسیدن مبارزات، از خطر امریکا کمتر نیست.امام می فرمایند:

 
اسرائیل، از فساد موجود در دولتھای استعمارگر شرق و غرب و تفاھم میان آنھا بھ وجود آمد. و ھدف از 

لمان و بھ استعمار کشیدن آنھاست. اسرائیل، امروز از حمایت و کمک ھمۀ ایجاد آن، سرکوب ملتھای مس
استعمارگران برخوردار است. انگلیس و امریکا، اسرائیل را تحریک کرده و او را در تجاوزات مستمر 
خود بھ اعراب و مسلمانان یاری می دھند و با تقویت این رژیم از لحاظ سیاسی و نظامی، و دادن 

تھ ویرانگر، او را در ادامۀ اشغال فلسطین و دیگر سرزمینھای اسلامی یاری می نمایند. سلاحھای پیشرف
اتحاد شوروی ھم با جلوگیری از دستیابی مسلمانان بھ سلاح و با حیلھ و نیرنگ و خیانت و سیاست 

http://www.elmemofid.com/
http://www.elmemofid.com/
mailto:mahmoudsaneipour@gmail.com


 52 | P a g e  
قواعد مدیریت دانش مفیددر حکمرانی ، رھبری ، مدیریت  براساس   UKRM 

Mahmoud Saneipour: interdisciplinary expert and longlife learning (LLL), learned man 
    www.elmemofid.com،,  mahmoudsaneipour@gmail.com    
UKRM=Useful Knowledge Rules Management 
GLII= Governmental Leadership of Islamic Iran 
USTM=Unificational Subscribes of Three Model 

آن بھ  ھر کس بھ سخنان امام در باب یافتن مصداق برای استعمار و تعمیم]6[ دوگانھ، ضامن بقای آن است.
شرق و غرب توجھ کند، درمی یابد کھ امام با طرح این موضوع، ھدف بلندی را دنبال می کردند. بھ نظر 
ایشان استعمار بھ یک یا چند حکومت خلاصھ نمی شود، بلکھ عبارت است از یک اندیشۀ بیمار کھ کامیابی 

ھ چنین ذھنیتی داشتھ باشد، خود را در تصرف و غارت جان ومال دیگر ملتھا می داند. پس ھر دولتی ک
یک دولت استعمارگر است، خواه شرقی باشد ویا غربی و خواه چپی باشد و یا راستی ...حتی بالاتر از آن، 
امام (ره) عقیده دارند کھ درک این واقعیت از سوی ملت، تنھا راه بازگرداندن آزادی، استقلال و حقوق 

آغاز نھضت، تنھا از طریق مأیوس شدن از ھمۀ قدرتھای  غصب شده آنان می باشد ... ایجاد آگاھی برای
امروز  -استعماری امکانپذیر است.سؤال دیگری کھ گزارشگر تلویزیون انگلستان از امام پرسید، این بود: 

مشاھده می کنیم کھ در بسیاری از ملل اسلامی مانند ترکیھ، پاکستان و ... ، نھضتھای اسلامی در حال 
 آن چیست؟امام در پاسخ فرمودند:شکل گیری است. علت 

 
تبلیغات گسترده دولتھای شرق و غرب موجب شد کھ ملتھای مسلمان بھ خیال آنکھ پیشرفت 

... اما پس از مدتی،  کشورھایشان در گرو ارتباط با یکی از دو ابر قدرت است خواھان حمایت آنھا باشند
ھ ابرقدرتھا تنھا در مسیر بھ بندگی کشاندن و ھر چھ بیشتر بھ سوی آنھا گرایش پیدا کردند، دریافتند ک

مصادرۀ منابع و غارت ثروتھای آنان حرکت می کنند ... و از طرفی مسلمانان کشورھای اسلامی با 
مراجعھ بھ تاریخ روابط خود با ابرقدرتھا بھ این حقیقت پی بردند کھ ھمۀ بدبختیھای آنان از ھمین 

ن از آنھا رویگردان شده و بھ اسلام روی آورند. مسلمانان، پس ابرقدرتھاست پس طبیعی است کھ مسلمانا
از سالیان دراز کھ در غفلت بھ سر می بردند، امروز بھ مرحلۀ بیداری و آگاھی رسیده اند و روی آوردن 
آنھا بھ اسلام ھنوز در مراحل آغازین قرار دارد. امیدواریم توجھ آنھا بھ اسلام عمیقتر شود و اسلام واقعی 

شناسند کھ در آن صورت، گرایش آنان بھ شرق و غرب کاملاً از بین می رود و جان خود را در راه را ب
واضح است کھ ھدف امام از گشایش چنین افقھایی، تأکید بر این نکتھ ]7[ پیاده کردن اسلام فدا می کنند.

ملت و آزمودن  است کھ بیداری امت اسلام، یک حالت موقت و زودگذر نیست، بلکھ حاصل تکامل آگاھی
نیروھای مؤثر در عرصۀ بین المللی و ناامید شدن از آنھاست این امر باعث شد کھ بازگشت بھ اسلام را 
بعُد دیگری از نھضت تلقی کنند کھ باید از آن درس گرفت.از طرف دیگر، حضرت امام (ره) در بسیاری 

ھ توزی نسبت بھ خارجیان نیست، بلکھ باید موارد تأکید کرده اند کھ اصل مخالفت با استعمار، بھ مفھوم کین
می » فرانس پرس«میان دولتھای استعمارگر و ملل آنھا فرق قائل شویم.امام در پاسخ بھ سوال خبرنگار 

 فرمایند:
ما ابرقدرتھای متجاوز را محکوم می کنیم و نھ ملتھای آنان را. من از آن دستھ از مردم جوامع غربی کھ 

بعلاوه، ما ھیچ نیت سوئی نسبت بھ مردم جوامع غربی نداریم.  ]8[ تشکر می کنم.از ملت ما دفاع کردند 
ما نسبت بھ آنھا، احساسات دوستانھ داریم و تنھا بھ دولتھایی کھ با ملت ایران رفتار خوبی نداشتند، نظر 

ظالمانھ  مثبت داریم ... بھ ھر حال موضع ما در برابر غربیھا عادلانھ است و ھرگز در برابر کسی موضع
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البتھ این بدان معنی نیست کھ ملتھای دول استعمارگر، ھیچ مسئولیتی ندارند، بلکھ آنان ]9[ اتخاذ نکرده ایم.
باید در برابر اعمال حاکمان خود ساکت ننشینند تا مبادا این اعمال باعث ایجاد روحیھ دشمنی و کینھ توزی 

 میان ملتھا شود.امام می فرمایند:
 

و دولت امریکا متنفر است و علت آن سلطھ جویی امریکاییھاست و من نگران آن ھستم  ملت ما از حکومت
کھ این دخالتھا موجب تنفر ملت ایران از ملت امریکا شود ملت امریکا باید از دخالت دولت خود در امور 

یم و از ما، میان ملت امریکا و دولت حاکم بر این کشور تفاوت قائل ھست ]10[ داخلی ما جلوگیری کند.
نظر مثبت امام تنھا بھ ملتھا نبوده و ]11[ ملت امریکا می خواھیم کھ از انقلاب اسلامی ایران حمایت کنند.

شامل دولتھای استعمارگر کھ می خواھند اعمال ظالمانھ خود را پایان دھند نیز می شود. اگر این دولتھا، 
تقلال دیگر کشورھا آغاز کنند، رفتار با آنان مرحلۀ جدیدی را بر اساس احترام متقابل و حفظ آزادی و اس

بر ھمین اساس خواھد بود موضع ما در برابر آنان، لزوماً ھمان موضع سابق نیست، بلکھ بر مبنای اصل 
مخالفت با سلطھ و استعمار شکل می گیرد.رابطھ با امریکا و دیگر کشورھا بر اساس احترام متقابل خواھد 

در حال حاضر، اتحاد شوروی و چین،  ]12[ ن سرنوشت خود را نخواھیم داد.بود. ما بھ امریکا، حق تعیی
با حمایت از شاه، در صف دشمنان ملت ما قرار دارند. سیاست خارجی ما در آینده بر مبنای اصول حفظ 

بدین  ]13[ آزادی و استقلال کشور و احترام متقابل خواھد بود و آنان باید مطابق با آن تصمیم گیری کنند.
رتیب مشخص می شود کھ برداشت حضرت امام، ھمراه با آرامش و تأنی و بھ دور از عکس العملھای تند ت

 و کوبنده بوده است واین ناشی از بینش عمیق و تجربی ایشان است.
ناکامیھای نھضتھای آزادیبخش بر اثر آن است کھ سرآغاز مبارزۀ آنھا، ھمراه با گرایش بھ بیگانھ و ادامۀ 

ن غل و زنجیر وابستگی بوده، در حالی کھ ھدف صحیح بھ تنھایی کافی نیست (و روشھای نیز آن، در میا
در ھمین جا باید بھ بحث پیرامون بحرانھایی انقلابی بپردازیم کھ سراسر جھان را فرا .باید درست باشند)

گرایان، و  گرفتھ است و باعث می شود بسیاری از داعیھ داران تحول در برابر محافظھ کاران و راست
وامداران خود بھ عنوان صاحبان آینده انقلاب بنگرند، اگر اعتراضات و حرکتھای مردمی از حد خود 
فراتر رود، امکان مقابلھ با بحرانھا در گرو تصمیم گیریھای انقلابی مستقل خواھد بود و بدین ترتیب، 

برابر ھمۀ راھھای اختناق  حرکتھای استراتژیک شکل گرفتھ و خاستگاھھای آن گسترش می یابد و در
 ایستادگی می کند. بدین ترتیب، انقلاب و نھضتی بر ضد وضع موجود پدید می آید.امام (ره) می فرمایند:

و انتظار پیشرفت در  -از ھر ملیت و مسلکی کھ باشند -توسعھ، استقلال و آزادی در سایھ دخالت بیگانگان 
می با کمک بیگانگان، خواب و خیالی بیش نیست ... ھر ھر یک از امور سیاسی اقتصادی، فرھنگی و نظا

کس در ھر مقام و منصبی، مستقیماً یا از طریق طرحھایی کھ موجب استمرار سلطۀ بیگانھ یا ایجاد سلطۀ 
جدیدی شود، اجازه دخالت بھ بیگانگان دھد، چنین شخصی خائن بھ اسلام و میھن است و باید از او دوری 

کھ با دخالت بیگانگان خصوصاً امریکا و شوروی و انگلستان بھ حکومت برسد،  کرد ... زیرا ھر رژیمی
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تنھا ابزاری برای عقب نگھ داشتن ملت و ادامۀ فقر و محرومیت از یک سو و استمرار غارت و چپاول و 
 .]14[ سرکوب ملت از سوی دیگر خواھد بود.

 
بحثھای طولانی پیرامون آزادی می باشد نیازمند گفتگو و » تصمیم گیری مستقل«توافق بر سر مفھوم 

در راه سیدن بھ آزادی و رھایی از اشغالگران، » توکل بر خداوند«اما دستیابی بھ توافق بر سر مفھوم 
آسانتر بھ نظر می رسد. خصوصاً آنکھ ما در برابر دو تجربۀ موفق قرار داریم کھ عباتند از: جمھوری 

مت اسلامی (لبنان) البتھ مفھوم توکل بر خداوند بھ معنی بی ، یعنی مقاواسلامی و حاصل پر برکت آن
توجھی بھ بینش سیاسی و تدبیر وتعیین اولویتھا نمی باشد، اما توجھ بھ ابزار مادی نباید باعث تضعیف 
روحیھ توکل بر خدا و دل بستن بھ قدرتھای بزرگ و دولتھای بیگانھ گردد تا مبادا بھ بھانۀ واقع گرایی، از 

 ھان کھ ھم عالم ماده و ھم عالم غیر مادی است، غافل شویم.امام (ره) می فرمایند:حقیقت ج
اگر دولتھا و حکومتھای اسلامی، بھ جای تکیھ بر شرق و غرب بھ اسلام روی آورده و تعالیم روشنگر و 

یکا آزادیبخش قرآن را نصب العین خود قرار داده وبھ آن عمل می نمودند، امروز مرعوب فانتومھای امر
ب) ویژگیھای استعماراز شرایط  ]15[ و مقھور ارادۀ شوروی شیطان صفت، توطئھ گر و فریبکار نبودند.

لازم برای فعالیتھای آزادیبخش، شناخت خصوصیات استعمار، ساختار وجودی، اندیشھ و ذھنیات آن بھ 
مار در یک زمینھ، طور کلی، ویژگیھای فکری و عملی استعمار است. اگر رویارویی و مقابلھ با استع

نیازمند شناخت ابعاد مختلف آن باشد، پس رویارویی فراگیر و ھمھ جانبھ در ھمۀ عرصھ ھای سیاسی، 
فرھنگی و تبلیغاتی، اقتصادی، امنیتی و نظامی، بدون شناخت ھمۀ ویژگیھای استعمارگران، ممکن نخواھد 

ملتی خود را آنچنان در برابر استعمارگران و بود. چھ رسد بھ آنکھ تنھا بھ چند ویژگی کلی اکتفا کند و یا 
در راه مبارزه با آنان ناتوان ببیند کھ بھ ناچار، با وجودی کھ او را دشمن خود می داند، از او اطاعت 

 نماید. بسیاری از جنبشھا بھ ھمین سرنوشت دچار می شوند کھ البتھ شدت و ضعف آن با ھم متفاوت است.
گ استعمار واندیشھ ھای آن با روشھایی کھ از عقدۀ حقارت در برابر آن آمادگی برای مبارزه با فرھن

برخاستھ ممکن نیست. در چنین حالتی، ما در وضعیت تأثیر پذیری از استعمار قرار داریم و می خواھیم 
با آن بھ مبارزه برخیزیم، اما ضعف امکانات و ھمسو نبودن اھداف، باعث می شود کھ بھ سازش و پذیرش 

ادامھ دھیم و نتایج این وضع بھ سرعت خود را نشان می دھد: انقلابیون دیروز بھ استعمارزدگان  استعمار
امروز تبدیل می شوند. این مسألھ، چندان ھم عجیب نیست و در واقع حقیقتی است کھ در پرده بوده و 

فرو رفتن در  اکنون آشکار شده است. در اینجاست کھ خطر خاموشی شعلۀ انقلاب، کھ منجر بھ نابودی و
 تھدید می نماید. -چھ اسلامی و چھ غیر اسلامی  –قعر تاریکی می شود، ھر انقلابی را 

 
پیش از خیزش در برابر تاریکی باید از صحت و درستی مشعلی کھ برای روشنی راه در دست گرفتھ ایم 

 .گامھا می شودمطمئن شویم. استفاده از ھر مشعلی در این راه ممکن نیست و باعث توقف در اولین 
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در فاصلۀ زمانی نیم قرن، امام خمینی (ره) با بررسی و تحلیل پیرامون استعمار و توطئھ ھای آن، 
توانستند با دل آگاه و اندیشۀ روشن و روح با صلابت خویش، ماھیت و خصوصیات استعمار را بھ خوبی 

ل شوند. خصوصاً آنکھ برداشت تشخیص داده و در این زمینھ، بھ منبع و مرجعی غیر قابل مقایسھ تبدی
] بودند موجب شد کھ ھیچ مانعی نتواند 16» [آخرین فیلسوف ربانی«بی نظیر و دیدگاه نامحدود امام، کھ 

ایشان را از تشخیص ویژگیھای بشری و بررسی روشھای برخورد با سلطھ و استثمار، جلوگیری 
ان پیرامون استعمار بھ چشم می خورد. کند.خواھیم دید کھ بینش عرفانی امام ھمواره در سخنان ایش

ایشان مبدأ اندیشۀ خود را ھمراھی و ھمگامی میان دین و سیاست قرار داده اند باوری کھ موجب می 
. ھمچنان کھ محراب نیز خود سنگر سنگر مبارزه با استعمار، تبدیل بھ محراب عبادت گرددشود 

ی و انحرافات اخلاقی؛ ابرقدرتھا و دنیاپرستی؛ و است.بدین ترتیب تردیدی باقی نمی ماند کھ سلطۀ سیاس
 نفس اماره و شیطان و امریکا از ھم جدا شدنی نیستند.

 امام (ره) می فرمایند:
در عصری کھ ما زندگی می کنیم، دنیا از وجود دو ابر قدرت رنج می برد ورھبران آن حکومتھا از عذاب 

ی کھ از سوی ھر یک از آنھا بر دیگری تحمیل می و رنجی کھ ساختھ اند، در وحشت ھستند و نگرانیھای
شود، قابل مقایسھ با درد و رنجھای قشر متوسط جامعھ نیست.رقابت بین این دو ابرقدرت، یک رقابت 
سازنده نیست، بلکھ رقابتی ویرانگر است و گویی ھر کدام از آنھا در برابر گرگ درنده ای ایستاده کھ 

د با دندانھای تیز خود، دیگری را بدرد و پاره کند.و در وصیتنامھ امام دھان خود را باز کرده و می خواھ
 (ره) می خوانیم:

ملت ما و ھمۀ ملتھای اسلامی ومستضعفین جھان مفتخرند کھ دشمن آنان کھ دشمن خدای بزرگ و قرآن 
اھداف زشت کریم و اسلام عزیز ھستند حیواناتی درنده اند کھ از ارتکاب ھیچ جنایت و خیانتی برای تحقق 

خود کوتاھی نمی کنند ... و در راه رسیدن بھ ریاست و دستیابی بھ خواستھ ھای پست خود، میان دوست و 
دشمن فرق نمی گذارند و در رأس آنان، امریکا، این جانی بالفطره قرار دارد. این کشوری کھ در سراسر 

در راه اھداف خود جنایاتی انجام  دنیا آتش جنگ افروختھ است وھم پیمان آن، صھیونیسم جھانی است کھ
مشاھده می کنیم کھ تعبیر حیوان درنده دربارۀ ] 17[ می دھد کھ قلم از نوشتن و زبان از ذکر آن شرم دارد.

امریکا و دیگر استعمارگران در دو مورد از بیانات امام بیان شده است. ایا این بھ خاطر مبالغھ و خطاب 
ست یا اینکھ اصطلاحی است کھ با بررسی و دقت بسیار انتخاب شده قراردادن دشمن با تعبیرات زشت ا

است؟بررسی دقیق این اصطلاح در بیانات امام روشن می سازد کھ ایشان، کاملاً از روی دلیل بھ آن دست 
یافتھ اند و آن را یک تعریف کلی می دانند کھ سایر تعبیراتی کھ برای توضیح ماھیت استعمارگران کینھ 

ه بکار رفتھ، در آن تعریف کلی خلاصھ شده اند.انتخاب این واژه توسط امام بھ دیدگاه قرآن توز و درند
 دربارۀ انسان و حیوان باز می گردد کھ در این دو آیھ شریفھ قابل بررسی است

 
 کافران مانند حیوانات می خورند و بھره ھای مادی می برند. -
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 تر و پلیدترند.آنان ھمانند چھارپایان، بلکھ از آن ھم پست  -
درک کامل موضع امام (ره) در برابر استعمار و مزدوران خونخوار آن، جز در سایھ توجھ بھ مفاھیم 
قرآنی ممکن نیست.ذکر این نکتۀ بھ منظور ایجاد شبھھ میان اخلاق و سیاست نیست، بلکھ تحلیلی عمیق و 

ای آزادیبخش در گرو شناخت سیاسی برای شناخت ریشھ ھای پنھان استعمار است کھ موفقیت حرکتھ
آنھاست. شناخت دیدگاھھای امام (ره) و درک علت بھ کار بردن این تعبیر درباره استعمارگران، مستلزم 
مراجعھ بھ بیانات ایشان در این زمینھ است:انسان با دیگر حیوانات تفاوت دارد، چرا کھ حیوانات، ظرفیت 

محدود نیست، نھ در بعد فضایل و نھ در زمینھ رذایل. در محدودی در حالتھای درندگی دارند. اما انسان 
بعد اول می تواند بھ مرحلھ ای برسد کھ ھمۀ صفاتش خدایی شود و در بعد دوم، می تواند بھ کلیھ مراحل 

و آن عبارت است از از غلبھ شھوت و درنده خویی » یخرجھم من النور الی ظلمات«جھل و ظلمت برسد 
ان ویژگیھایی دارد کھ اینجا ظاھر نمی شود. بلکھ در بعُد دیگری یعنی بعُد انس] 18[ و شیطان صفتی.

آشکار شدن اسرار، بھ شکل مناسب ظھور می کند. ممکن است الان بھ صورت انسان باشد، اما صفات 
درونی او در نھایت زشتی قرار داشتھ باشد بدین ترتیب او الان یک حیوان درنده خواھد بود. ذات او ذات 

آنچھ ذکر شد، تنھا راھگشای ورود بھ افق دید امام (ره) در حوزه سیاسی بود ] 19[وان درنده است.یک حی
کھ ایشان نشان می دھد امام (ره) این اصطلاح را با توجھ کامل بھ ھمۀ ابعاد آن بھ کار برده اند.بنابراین 

جربھ امام (ره) بوده، درک کرد، بدون توجھ بھ این دیدگاه، نمی توان برداشت مبتنی بر آن را کھ خاستگاه ت
بعلاوه، گرایش بھ خط امام و پیمودن این مسیر، بدون شروع از این مبدأ، ممکن نیست.شناخت ویژگیھای 
استعمار، یکی از مھمترین بخشھای حرکت آزادیبخش را تشکیل می دھد و موجب ثبات و پایداری آن می 

خت روشھای بازگشت استعمارگران و نیز فریب دادن گردد آنچھ کھ بر این اھمیت می افزاید، لزوم شنا
ملتھا و رھبران آنھا با روشھای چانھ زنی سیاسی است کھ موجب کمرنگ شدن نھضت در زمان اوج آن 
خواھد شد. البتھ مسألھ گفتگو میان ملتھای کشورھای استعمارگر موضوع دیگری است کھ ارتباطی بھ 

مار، اصولی را تشکیل می دھد کھ تمامی واژھا و اصطلاحات بکار بحث ما ندارد.دیدگاه امام درباره استع
رفتھ در بیانات سیاسی ایشان در توصیف استعمارگران از ھمان اصول ناشی می شود برخی از این 

 اصطلاحات عبارتند از:
 ]20الف) نیروھای شیطانی؛ [

 ]21ب) نیروھای جھنمی؛ [
 ]22ج) غارتگران بین المللی؛ [

 ]23[د) خون آشام؛ 
 ]24ه) جنایتکار و توسعھ طلب؛ [

 ]25و) پیام آوران تغییر (و عامل بدبختی)؛ [
ز) کسانی کھ دنیا را بھ خاک و خون کشیدند و ھزاران انسان را برای رسیدن بھ خواستھ ھای خود دفن 

 ]26کردند.[
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در فرھنگ و قاموس  امام (ره) تأکید داشتند کھ استعمارگران از درک بعُد معنوی انسان عاجزند و ارزشھا
 آنھا معنا ندارد.

روشن است کھ اگر انسانی، ارزشھا را نادیده بگیرد، حیوانی بیش نیست و اگر امکانات مادی و توان 
سلطھ گری را پیدا کند، بھ ھر قیمت ممکن برای آن اقدام می کند وبا ھر آنچھ کھ مانع رسیدن او بھ خواستھ 

 فتار می کند.امام (ره) می فرمایند:ھای غریزی خود شود مانند درندگان ر
مادیگرایان تنھا بھ مادیات فکر می کنند. نمی توانند بھ چیز دیگری فکر کنند اصلاً نمی توانند مفھوم شرف 
را درک کنند بھ نظر آنان، شرف در این است کھ وسایل زندگی آنان تجملاتی باشد و یا خانھ ھای متعدد با 

بھ انسانیت فکر نمی کنند. در این وادیھا نیستند. اگر بھ این چیزھا فکر  معماری خاص داشتھ باشند.اصلاً 
می کردند بھ خاطر کشتھ شدن عده زیادی از مردم ایران، اعم از اندیشمندان و علما و بیگناھان و مظلومین 
 از زن و بچھ و کوچک و بزرگ، ابراز تأسف می کردند. اما آنان چنین نکردند. حتی آن را مایھ تاسف
نمی دانند زیرا می بینند عده زیادی از کسانی کھ مانع تحقق اھداف آنان بوده اند، کشتھ شده اند.اما وقتی 
ھویدا کشتھ می شود، صدایشان بلند می شوند. متأسف می شوند. آنھا نمی توانند وجود چیزی را بھ نام بعُد 

ود دارند بجز خانھ و اتومبیل و قدرت معنوی را درک کنند.از نظر ما، در این دنیا چیزھای دیگری ھم وج
حیوانی، چیزھایی وجود دارد. ذھن کسانی مثل کارتر، نمی توانند این حقیقت را درک کند و بھ آن بیندیشد. 
آن سناتور امریکایی کھ بھ این اعدامھا اعتراض کرده نمی تواند بفھمد کھ در دنیا، غیر از حیوانیت چیز 

می داند در دنیا چیزھای دیگری ھم وجود دارد، ھمۀ تلاش خود را  دیگری ھم وجود دارد.انسانی کھ
صرف این نمی کند کھ بھ نفت مجانی دست یابد، یا اینکھ فلانی بھ ماخدمت کرده و کشتن مردم توسط او بھ 

 نفع ماست.
ا معیار اصلی بعد معنوی است. طبعاً کسانی کھ نمی فھمند، تنھا یک دید حیوانی دارند و ھمھ حواس آنھ

حیوانی است چشم آنھا چشم حیوانی است و ھمھ ادراک آنھا حیوانی است و ھمھ چیز در نزد آنھا بر 
 مدار بعُد حیوانی قرار دارد.

این کشورھا طعمۀ امریکا می شوند امریکا، ھر چھ بخواھد از آنھا غارت می کند و ھر کس کھ مانع او 
. نمی توانند چیز دیگری را دریابند. از کودکی بر شود، محکوم است! کنگرۀ امریکا او را محکوم می کند

ھمین اساس بزرگ شده اند. وقتی ھم از حقوق بشریت صحبت می کنند، جز ھمین طبیعت مادی، چیز 
تأمل در ھمین سخنان (کھ قطره ای است ] 27[ دیگری نمی فھمند. اما قدرت درک حقایق معنوی را ندارند.

ختگی و احساس ضعف در برابر استعمارگران کافی است، تا بھ ما از دریا) و بررسی نمونھ ھای خودبا
بفھماند کھ باید ھمواره بھ این حقیقتی پنھان و مبھم توجھ داشتھ باشیم، کھ در میان بسیاری از مردم دنیا، 
سخن گفتن از مبارزه با امریکا، این شیطان بزرگ، نوعی دیوانگی تلقی می شود، چرا کھ عقیده دارند 

ا دستیابی بھ ھمۀ عوامل قدرت، از طریق مثلث پول، تکنولوژی و سیستمھای جاسوسی شکست امریکا ب
ناپذیر شده است! نابودی این غده سرطانی ممکن نیست مگر آنکھ ھمزمان با افزایش سلطھ و احاطۀ آن، ما 

 نیز دیدگاھھای خود را عمق و استمرار بخشیم.
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ادی، ممکن است با جھان مادی کاملاً در انطباق نباشد. اما این بینش عمیق، با تکیھ بر واقعیتھای غیر م
در زیر این با حقایق برگرفتھ از بعُد مادی و معنوی یعنی جھان و ماده و ماورای آن، کاملاً سازگار است.

ذره بین قوی، چھره واقعی استعمار با تمامی زشتیھا و پلیدیھای آن آشکار می شود، و تنھا راه برخورد با 
گ درنده ای، شمشیر کشیدن بر روی آن در کنار استفاده از منطق مبارزه مستمر است. میان کسی چنین گر

کھ با یقین بھ درنده بوذن استعمارگران بھ مبارزه با آنان بر می خیزد و کسی کھ امکان سازش و تفاھم با 
، مبارزه با دشمن انان را مدنظر قرار می دھد، تفاوت بسیاری وجود دارد.بھترین مثال در این زمینھ

صھیونیستی است. تفکر ناشی از اعتقاد بھ امکان گفتگو و سازش باعث شد کھ برخی از سازشکاران از 
طریق گفتگو، امتیازات بسیار افزونتری نسبت بھ آنچھ کھ با زور و تجاوز گرفتھ شده بود، تقدیم دشمن 

ی کھ می اندیشند، افکار امام (ره) است کھ جز با کنند. در حالی کھ لبنانیان و فلسطینیان بی پناه بھ تنھا چیز
 جھاد و مبارزه خونین بھ ثمر نخواھد رسید.

 اھداف استعمارج)  
امام (ره) در بیانات خود پیرامون اھداف استعمار، بھ این نتیجھ می رسند کھ ھدف استعمار، گسترش 

استراتژیک آنھا و تحت سلطھ گرفتن نفوذ و تقویت پایھ ھای سلطھ غارت ثروتھای امت، کنترل مواضع 
د از آنجا کھ موضع امام (ره) در ارادۀ امت بوده است تا آن را بھ مصرف کنندگان تولیدات خود تبدیل کنن

بیان اھداف استعمار مشابھ دیگر مواضع انقلابی ایشان بوده است، از ذکر جملات و عبارات خودداری 
] زیرا 28ر کھ موضع امام در آنھا بیان شده است اکتفا می کنم.[کرده و تنھا بھ بیان منابع و کتب موردنظ

تاریخ طولانی استعمار، اھداف آن را برای ملتھا آشکار ساختھ است. در صورتی کھ برنامھ ھا و روشھای 
استعمار در رسیدن بھ این اھداف، ھنوز در مواردی، پوشیده و ناپیداست و یا در اندازه واقعی خود قرار 

 ندارد.
 برنامھ ھای استعمار) د 

طبیعی است کھ استعمارگران با تدوین سیاست کلی خود، بھ تعیین برنامھ ھایی بپردازند کھ با کنترل 
 روشھا، در نھایت بھ تحقق اھداف اصلی منجر شود. این برنامھ ھا عبارتند از:

 نابود کردن اسلام؛ -1
 ایجاد شکاف و تفرقھ میان امت؛ -2
 تن جھان اسلام؛عقب مانده نگھداش - 3
 تشکیل رژیم صھیونیستی. - 4

و در ھر مورد از این برنامھھا، روشھای گوناگونی را ھم بھ کار می برند کھ بیانات امام (ره) بر لزوم 
 توجھ بھ آنھا و دوری از غفلت و کوتاھی در توجھ بھ آن، تأکید دارد.

اندازه، نسبت داده شود، جلوگیری نموده  امام (ره) از اینکھ بھ استعمارگران، فرھنگ و پیشرفت بیش از
اند استعمارگران با وجود آگاھی از قدرت پنھان اسلام، از روی سرشت حیوانی خود با آن مبارزه می 
کنند؛ زیرا اسلام سد آھنینی است کھ مانع از افزون طلبی ورسیدن استعمارگران بھ اھداف سودجویانھ 
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م، سیاست کلی استعمارگران و یکی از اھداف اولیھ آنان بوده خویش می گردد. بنابراین نابود کردن اسلا
 است.

 امام می فرماید:
آنھا می خواھند کشور ما را استثمار کنند و بر منابع آن دست یابند. بنابراین ابتدا باید موانع را از سر 

 .راه خود بردارند
بررسی و تحلیل بسیار، بھ برنامھ ریزی آنھا خود می دانند کھ اسلام آن چیزی نیست کھ ادعا می کنند. با 

پرداختھ اند. قرآن و اسلام را مطالعھ کرده اند و میدانند کھ اگر مسلمانان با قرآن ھمراه باشند، ھمھ نقشھ 
ھای شیطانی کسانی کھ می خواھند بر مسلمانان سلطۀ یابند نقش بر آب خواھد شد. آنھا قرآن و متون 

ند کھ اگر مسلمین بھ فرھنگ اصیل خود بازگردند و بھ قرآن عمل کنند، اسلامی را شناختھ اند و می دان
این نقطۀ پایان چپاولھا و سلطۀ آنان خواھد بود. پس چھ باید می کردند؟ آنان دریافتند کھ باید امت را از 

 اسلام جدا کنند بنابراین، یکی از برنامھ ھای اولیۀ آنان نابود کردن اسلام بود.
قیده دارند ضربھ زدن بھ اسلام، ھدف نھایی استعمار است، گروھی حتی آن را جزء برخلاف کسانی کھ ع

برنامھ ھای استعمار نمی دانند زیرا بر اساس تفکر مادی غرب، دین، اثری در زندگی ندارد و در حالت 
اع عادی، دین را طرف درگیری خود نمی دانند و در نھایت امر، آن را عامل عقب ماندگی تلقی می کنند.دف

از اسلام، بخش بسیاری از بیانات امام (ره) را بھ خود اختصاص می دھد بھ طوری کھ در طول نیم قرن، 
ً در ھمۀ سخنرانیھا و پیامھای ایشان، بر عظمت اسلام و ردّ شبھات وارد شده بر آن تأکید  تقریبا

یندۀ انقلاب و جنایات رژیم شاه داشتند.وقتی امام (ره) در فرانسھ اقامت گزیدند، تنھا بھ تشریح برنامھ ھای آ
اکتفا نکردند، بلکھ از فرصت استفاده کرده و بیانات سیاسی خود را بھ جایگاه دفاع از اسلام و کشف توطئھ 

 ھای استعمار تبدیل نمودند.
در لحن امام، تفاوت محسوسی بھ چشم می خورد ممکن است این سوال مطرح شود کھ آیا علت، در این 

عنوان یک فقیھ و مرجع، وظیفھ داشتند از اسلام دفاع کنند؟ یا اینکھ استعمار، با بھ بود کھ امام بھ 
کارگیری ھمۀ توان خود اسلام را با ھمھ روشھا مورد ھجوم قرار داده ودر مقابل باید بھ ھمان اندازه 

 برای دفاع از آن تلاش کرد.
ه اولین سنگر دفاع از امت و قلعۀ مستحکم و علاوه بر ھمۀ اینھا، امام (ره) عقیده داشتند کھ اسلام، ھموار

نفوذناپذیری بوده کھ ھمۀ تلاشھای مھاجمان برای فتح آن با ناکامی مواجھ شده است، تا استعمارگران 
نتوانند این سنگر و حریم سیاسی مسلمانان را فتح کنند، امت اسلام با وجود ھمۀ تھدیداتی کھ بخاطر پایبندی 

 ، ھنوز ھم بھ اسلام وفادار است.بھ اسلام بر او وارد شده
مغولان، در آن زمان بھ حریم اسلام حملھ نموده و آنرا فتح کردند، اما اسلام از آنھا پایدار تر و قویتر 
بود، بدین ترتیب آنان از بین رفتند اما اسلام باقی ماند. و حملھ ھای استعمارگران نیز ھمانند ھمان 

 .امد، سرانجام از میان خواھد رفتتھاجمات، حتی اگر مدتھا بھ طول انج
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بنابراین، دفاع امام (ره) از اسلام با روش دیگری مطرح شد. یعنی دفاع از قلعھ ای مستحکم و پابرجا بود 
و نھ اندوه و ماتمی برای یک بنای ویران شده. لحن اسرارآمیز امام و بینش عمیق ایشان موجب شد کھ 

 اگر گرد و غبار ھمھ جا را فرا گرفتھ و مانع از دیدن حقایق گردد.ھنوز ھم اسلام برتر از ھمھ باشد، حتی 
بدین ترتیب، یک نمونۀ دیگر یعنی کشور مصر پس از پیمان کمپ دیوید ثابت کرده است کھ ھمھ راھھایی 
کھ برای مخدوش کردن چھره اسلام بکار گرفتھ شده بسیار کوچکتر از آن است کھ بتواند آن را از بین 

 ببرد.
اساس، امام (ره) بر این باور بودند کھ نبرد اصلی با استعمار، برای خنثی کردن توطئھ برنامھ  بر این

 ریزی شده برای نابودی اسلام است بنابراین از نظر ایشان، بقیھ درگیریھا در اولویت دوم قرار دارند.
تماع توانستند میان ایشان در بیان اھمیت این موضوع، با بینشی کم نظیر، برخاستھ از فطرت، دین و اج

خطرات موقت و زودگذر و مشکلات اساسی و پایدار، تفاوت قائل شوند کھ با توجھ بھ سخنان ایشان، بھتر 
بھ این واقعیت پی خواھیم برد.با توجھ بھ رابطھ میان برنامھ ھا و روشھا، تنھا بھ برنامھ ھای ذکر شده در 

ز می کنیم کھ بھ نوعی بھ برنامھ ھا ھم مربوط می شود و ابتدای این بخش اکتفا نموده و بحث روشھا را آغا
در میان برنامھ ھای استعمار را کھ مورد اختلاف بود، بررسی کردیم و » نابود کردن اسلام«تنھا موضوع 

 بررسی خواھیم کرد.» روشھای استعمار«بقیھ را کھ اختلافی در آنھا نیست، در مبحث بعد تحت عنوان 
 
 ه) روشھای استعمار 

در بحث روشھای استعمار، ھر یک از برنامھ ھای پیش گفتھ را ذکر کرده سپس روشھایی را کھ بھ ھر 
 یک مربوط می شود بیان می نماییم:

 اسلام ساختن نابود: اول برنامھ   
امام (ره) بر این نکتھ تأکید داشتند کھ استعمارگران بھ قدرت اسلام در تقویت امت و مبارزه با برنامھ ھای 
ویرانگر آنان پی برده بودند، و این عامل اصلی مبارزه با اسلام و حملۀ بھ آن با انواع تھمتھا و افتراھا 

 بوده است کھ برخی از آنھا عبارتند از:
 مخدوش نمودن چھرۀ اسلام: - 1 

 در این زمینھ، فعالیتھای گوناگونی انجام دادند کھ دو جنبھ اصلی آن عبارت بود از:
 »عقب ماندگی«اسلام بھ  متھم نمودن - 

 امام می فرمایند:
یکی از روشھایی کھ استعمار در کشورھای اسلامی بھ کار گرفت، معرفی اسلام بھ عنوان دینی ارتجاعی 
وعقب مانده بود ... آنان اینطور وانمود می کردند کھ احکام اسلام بھ بیش از ھزار سال پیش مربوط می 

 ]29[ شود.
 ن عامل تخدیرمعرفی اسلام بھ عنوا -
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داشتھ و در زمان اقامت در » دین افیون توده ھاست«امام (ره) توجھ ویژه ای بھ شعار نیرنگ آمیز: 
پاریس، بخش مھمی از بعضی سخنرانیھای خود را بھ آن اختصاص دادند. خصوصاً پس از آنکھ یکی از 

. امام در این باره، بحثھای روزنامھ ھای شوروی در آن زمان، این مطلب را با تیتر درشت چاپ کرد ..
مفصلی پیرامون مبارزه پیامبران با پادشاھان و فراعنھ انجام داده و بھ انگیزه ھای مبارزاتی کھ اسلام در 

 دوران ظھور خود ایجاد نمود، اشاره کردند کھ این مسألھ تا بھ امروز ھم ادامھ دارد.
سرمایھ داران برای تسلط بر ملتھای مستضعف امام بیان فرمودند کھ علمای واقعی، ھیچگاه ابزار دست 

 ]30[نبوده اند.
 مخدوش کردن چھرۀ پیامبر اسلام (ص) -2

 امام (ره) می فرمایند:
یکی از مصیبتھای دولتھا و ملتھای اسلامی آن بوده کھ دشمنان و دولتھای استعمارگر، از زمانھای 

ردن آن حضرت بوده اند و برای این گذشتھ در صدد مخدوش کردن چھرۀ پیامبر اکرم (ص) و کوچک شم
 ]31[ھدف تلاش بسیاری کردند.

پیامبر اسلام  نامیده اند، خطر بزرگی است کھ از اسائۀ ادب بھ محضر» مصیبت«علت آنکھ امام این را 
(ص) در اذھان مسلمانان ایجاد می شود. امام (ره) عقیده داشتند کھ استعمارگران، ساختار شخصیتی و 

ھای مسلمانان را بھ خوبی بررسی کرده بودند و طبیعی بود کھ برای سُست کردن اعتقاد فرھنگی و ویژگی
 مسلمانان بھ پیامبر اکرم (ص) کھ حلقۀ اتصال میان جوامع اسلامی بود، تلاش نمایند.

، بسیار سریع بود، بھ طوری کھ ھیچ کس توقع »آیات شیطانی«از ھمین رو، واکنش امام در برابر توطئھ 
اشتف اما نباید آن فتوا را تنھا یک عکس العمل بدانیم، بلکھ تأکیدی بود برحکمی کھ امام (ره) آن را ند

پیرامون مرتد صادر کرده بودند.امام با درک ابعاد » تحریرالوسیلھ«حدود ربع قرن پیش از آن، در رسالۀ 
کھ ھدف و ھر یک از تھدیدات و توطئھ ھایی کھ بر ضد اسلام صورت می گرفت و بھ عنوان کسی 

روشھای دشمنان را در راه نابودی اسلام و از میان برداشتن مسلمانان، بھ خوبی درک کرده بود، در برابر 
آن تھدیدات بھ خوبی موضعگیری می نمود و اھمیت ھیچ یک از ارکان اسلام، بھ اندازۀ اھمیت اعتقاد 

 مسلمانان بھ وجود مقدس پیامبر اکرم (ص) نمی باشد.
 ن منطق قرآنیازبین برد - 3

یکی از روشھای بکار گرفتھ شده از سوی استعمارگران، تلاش برای بیرون راندن قرآن از صحنۀ زندگی 
 مسلمین بود، امام (ره) می فرماید:

علت مبارزه آنھا با قرآن این است کھ می خواھند مسلمین را از قرآن جدا کنند و منطق قرآنی را در میان 
 ]32[ . تا ملتھای مورد ھجوم آنان، امکان ھر نوع مقاومتی را از دست بدھند.مسلمانان از بین ببرند ..

روشن است کھ منطق قرآنی، ھمان منطق عقلانی صحیح است و نھ ادعاھای باطل و بی اساس، منطق 
 قرآن منطق آزادی انسان از خرافات بی پایھ و طاغوت و ... است.

 امام (ره) می فرمایند:
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رشد جھانیان و نقطۀ جمع ھمۀ مسلمانان بلکھ عائلۀ بشری، از مقام شامخ احدیت بھ قرآن کریم ... برای 
کشف تام محمدی (ص) تنزل کرد تا بشریت را بھ آنچھ باید برسند، برساند، و این ولیدۀ علمّ الاسماء 
 (انسان) را از شر شیاطین و طاغوتھا رھا کند و جھان را بھ قسط و عدل برساند و حکومت را بھ دست

سپارد تا آنان ھر چھ را صلاح بشریت است،  -علیھم صلوات الاولین و الاخرین  -اولیاءالله، معصومین 
ھمچنین ایشان بھ طور مفصل دربارۀ منطق آزادیبخش قرآن بحث کرده و مبنای آن را ]33[ پیاده کنند.

ان منطق حق است و ]بنابراین منطق قرآن، ھم34مبارزه با باطل و حکمرانان فرعون صفت می دانند. [
مبنای آن عالم غیب است یعنی عالم ماده، تنھا جلوه و انعکاسی از عالم غیب می باشد از این رو منطق 

 -یعنی سلطھ گری و بھ بندگی کشاندن دیگران و استعمار، کھ بدترین مظاھر ھستند  -قرآن، با باطل 
 مخالف است.

 مخدوش کردن چھرۀ علما - 4
راحل تلاش استعمار برای نابودی اسلام، بی ارزش کردن نقش علما و تخریب واضح است کھ یکی از م

شخصیت آنان در نزد مسلمانان می باشد.اسلام، مانعی در برابر بیگانگان و مزدوران آنھاست و علما، 
ھمواره حامی اسلام بوده اند. و مانعی ھستند کھ با وجود آنان، بیگانگان نخواھند توانست ھر طور کھ می 

نفوذ کنند.بنابراین آنان در طول قرنھا، کوشیده اند  -مخصوصاً در ایران  -اھند در کشورھای اسلامی خو
] امام (ره) در یکی دیگر از سخنان 35کھ این مانع را با روشھای گوناگون از سر راه خود بردارند. [

 خود، با مقایسھ میان قرآن و علما می فرمایند:
نمی توانند مقاومت کنند (قرآن و علما سرآغاز مقاومت ھستند) آنھا با  مردم بدون وجود قرآن و علما،

بررسیھای خود فھمیده اند کھ قرآن و علما، مانعی در برابر منافع غرب است. قرآن و کسانی کھ قرآن را 
در یکی از ] 36[ می فھمند، مانع آنان ھستند و آنھا می خواھند این دو مانع را از سر راه بردارند.

انیھا، امام (ره) دربارۀ اسلام و قرآن و علما بحث کرده و تأکید می نمایند کھ امریکا در صدد تخریب سخنر
این موانعی است کھ سد راه رسیدن او بھ اھداف خود می شوند:دیروز، دولتھای اسلامی گرفتار حیلھ ھای 

ست، امریکا می بیند کھ انگلیس و مزدوران آن بود، و امروز دچار حیلھ گریھای امریکا و مزدوران او
اسلام و قرآن، برای منافع او ضرر دارند و می خواھد آنھا را از سر راه خود بردارد ... امریکا می بیند 
کھ علما، سدّ راه استعمار ھستند و باید آنھا را بھ زندان انداخت و با آنان با روشھای سخت و اھانت آمیز 

و حال، برای ایجاد تھمت و افتراء بھ علما و تضعیف نقش استعمارگران، در گذشتھ ]37[ برخورد کرد.
آنان و گسترش دید منفی نسبت بھ آنھا در اذھان مسلمین تلاش می کردند تا با مخدوش کردن چھرۀ علمای 
اسلام اصل اسلام، را زیر سؤال ببرند و بھ برنامۀ اصلی خود یعنی نابودی اسلام، نزدیک شوند.بنابراین، 

 جھ بھ نتایج خطرناک این توطئھ، در برابر آن حساسیت شدیدی نشان دادند.امام (ره) با تو
 تبلیغ جدایی دین از سیاست - 5

از آنجا کھ استعمار در رسیدن بھ ھدف خود یعنی مخدوش ساختن چھرۀ اسلام، با دشواریھای زیادی 
گرفت و تلاشھای زیادی روبرو بود، بھ ناچار، تبلیغ جدایی دین از سیاست را در کنار آن روشھا بھ کار 
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در این راه انجام داده و می دھد و متأسفانھ باید گفت کھ با توجھ بھ نتایج این توطئھ، این حربھ تا حدودی 
 مؤثر بوده است.

 امام (ره) می فرمایند:
در اذھان بسیاری از مردم، از اھل علم و مقدس نماھا، چنین تصوری پدید آمده کھ اسلام کاری بھ 

ندارد. اسلام و سیاست از یکدیگر جدا ھستند ... این را بیگانگان در ذھن ما پدید آورده اند. این سیاست 
حکومتھا وقتی می خواھند یک شخص روحانی را بدنام کنند بھ او می گویند : آخوند سیاسی ... اینھا 

ل فقھی مربوط بھ اسلام را شناختھ اند ... احکام سیاسی اسلام از احکام عبادی آن بیشتر است، مسائ
سیاست از مسائل عبادی آن بیشتر است ... اسلام در برابر ستمگران می ایستد و دستور نبرد و مبارزه 

 ]38[ .در برابر کفار متجاوز را صادر نموده است
 در مقدمھ وصیتنامھ امام (ره) می خوانیم:

رگ اسلام و رسول بزرگوار دیدیم اگر کسی، دمَ از حکومت اسلامی برمی آورد واز سیاست کھ نقش بز
(ص) و قرآن و سنت مشحون آن است، سخن می گفت، گویی بزرگترین معصیت را مرتکب شده و کلمۀ 

با وجودی کھ امام (ره) ] 39[ آخوند سیاسی موازن با آخوند بی دین شده بود و اکنون نیز ھست.
رگران می دانند، اما بھ نظر را کار استعما »جدایی دین از سیاست«برافروختن آتش این توطئھ یعنی 

ایشان، ریشھ ھای تاریخی این موضوع بھ عصر امویان باز می گردد ایشان در این باره می فرمایند:این 
برنامۀ شیطانی از زمان امویان و عباسیان پایھ گذاری شد و پس از انان توسط حکومتھای دیگر، ادامھ 

شورھای اسلامی، بھ اوج خود رسید، بھ خیال آنکھ یافت، و در نھایت، با راه یافتن شرق و غرب بھ ک
اسلام، یک رابطھ میان فرد با پروردگار است و میان دین و سیاست ھیچ رابطھ ای وجود ندارد ... و 

 ]40[ مسلمین و علمای دین نباید در سیاست دخالت کنند.
 آنان صفوف در شکاف ایجاد و امت میان در افکنی تفرقھ:  دوم برنامھ  

این زمینھ، عناوین موجود در بیانات امام، بھ ھشت روش بھ کار گرفتھ شده توسط دشمنان اشاره دارد در 
 کھ عبارتند از:

 تجزیۀ دولت عثمانی وتجربھ تلخ تاریخی  -1
 

استعمارگران دریافتند کھ با وحدت جھان اسلام، نمی توانند آنچھ را می خواھند بھ مسلمانان تحمیل کنند. 
از لحاظ قدرت در وضعیتی بود کھ اگر با روسیھ وارد جنگ می شد، آن را شکست می داد دولت عثمانی 

و ھیچ دولت دیگری با آن برابر نبود ... دولت عثمانی، از شرق تا غرب را زیر نفوذ خود قرار داده بود. 
ابع ثروت تسلط آنھا دیدند کھ با وجود چنین دولت قوی، نمی توانند بھ چیزی دست یابند. نمی توانند بر من

پیدا کنند. شاید بعضی از شما بھ یاد داشتھ باشید کھ در جنگ جھانی اول، با امپراطوری بزرگ عثمانی چھ 
 ]41[ کردند.

 سرکوب اسلام در ترکیھ -2
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گسترش سریع دولت عثمانی در زمان حاکمیت اسلام، باعث شد استعمارگران دریابند کھ توجھ بھ اسلام 
جود آن نمی توان حکومتھای اسلامی را از بین برد. بنابراین برای سرکوب اسلام عامل مھمی است و با و

روشن است کھ از نظر امام خمینی، ] 42[ در ترکیھ، رسماً تلاش کرده و دین را از حکومت جدا نمودند.
سرکوبی اسلام در ترکیھ، بخشی از برنامۀ ھجوم بھ قلب عالم اسلامی و سمبلھای وحدت آن است و از 

ر استعمارگران، تنھا سرنگون کردن دولت کافی نیست، بلکھ باید اسلام را رسماً از صحنھ خارج نموده نظ
تا مبادا موجب بیداری امت از خواب غفلت شود و برای در دست گرفتن دوبارۀ حکومت تلاش کنند 

ً آنکھ اندیشۀ تقسیم جھان اسلام، برای عملی شدن نیازمند زمان بیشتری بود و پی اده کردن این خصوصا
نقشھ در عمل، دشوارتر بود و ابتدا باید امت اسلام، اندیشۀ حکومت اسلامی واحد را فراموش کند، کھ 

 چنین شد.
 تقسیم جغرافیایی -3

بعداز پیروزی در برابر دولت عثمانی، ھمان طور کھ می دانید، آن را بھ کشورھای بسیار کوچک تقسیم 
 ]43[ کم یا پادشاه و یا رئیس جمھوری تعیین نمودند.کردند و برای ھر کدام از آنھا، حا

 تقسیم نژادی -4
آنچھ کھ دولتھای اسلامی را بیچاره کرده و آنان را از قرآن کریم دور کرد، توطئھ اختلافات نژادی بود ... 

ور باشد، یا (مثلاً) نژاد ترک باید نماز خود را بھ زبان ترکی بخواند ...! یا ایرانیان باید خط و زبانشان اینط
عربھا باید در حکومت، بھ عرب بودن خود تکیھ کنند و نھ بر اسلام، باید بھ جای اسلام، نژاد آریایی 
حکومت کند. نژاد ترک باید بجای اسلام حاکم باشد ... نژادپرستی یک مسألھ بچگانھ است. بھ بازی بچھ ھا 

خود دور کرده و می کنند ... و نمی دانم این شباھت دارد ... متأسفانھ آنھا مسلمین را از نقطۀ ھمبستگی 
آنھا از اسلام می ترسند، چون اسلام دین برابری و برادری است و ]44[ امر بھ کجا منتھی خواھد شد.

برتری نژادی در آن وجود ندارد ... ھر چھ در اسلام وجود دارد، تقوا و صفا و برادری وبرابری است ... 
اقعی در این کشور اجرا شود، آنھا دیگر نمی توانند بھ زورگویی و چپاول آنھا می دانند کھ اگر اسلام و

امام بر احترام بھ ھمۀ نژادھا تأکید داشتھ و اصل برابری نژادی را مورد توجھ قرار ]45[ خود ادامھ دھند.
یا داده اند و بیان نمودند کھ منشأ ضعفھا، تبعیض نژادی میان دو نژاد است، یعنی ھمان منطق ھیتلر و 

 حزب بعث عراق بھ رھبری صدام، و در واقع این ھمان منطق استعمار است. ایشان می فرماید:
ما مخالف عرب یا عجم یا ترک یا ھیچ نژاد دیگری نیستیم، اما موافقت ما با این گرایشات ملی بھ معنی 

ای دیگر آنچھ کھ حزب بعث عراق می گوید یعنی موافقت با عرب و مخالفت با عجم و ترک و نژادھ
نیست. این ھمان منطق ھیتلر است کھ عقیده دارد نژاد برتر است و آنچھ را کھ دیدید و شنیدید بر سر دنیا 

 ]46[ آورد.
این ملت مظلوم بر اثر ھجوم تبلیغاتی کھ ابرقدرتھا از خارج و مزدوران آنان در داخل بر آنان وارد کرده 

خارج دور کنیم ... و بیشتر ملت ما پذیرفتھ بودند کھ نژاد  بودند، پذیرفتھ بود کھ ما باید ھمھ چیز را از
 ]47[ .غرب، نژاد برتر است
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 ایجاد اختلافات مذھبی -5
یکی از سلاحھای مؤثر کھ پیکرۀ امت اسلام را پاره پاره و مجروح کرد، اسلحۀ اختلافات مذھبی است کھ 

 در میان امت، کینھ و دشمنی ایجاد می کند.
 فرمایند:امام (ره) می 

دولتھای استعمارگر با استفاده از حیلھ ھای گوناگون، بر ذخایر و منابع مسلمین دست می یابند ... از 
جملھ این نیرنگھا اختلاف میان شیعھ و سنیّ است. استعمار با القاء و دامن زدن بھ مسائلی، میان 

نان سلطھ یابد و مسلمین از انجام طوایف مسلمین اختلاف و تفرقھ ایجاد می کند تا بھ راحتی بر ذخایر آ
ھر کاری عاجز شوند. رھبران کشورھای اسلامی باید توجھ کنند کھ این اختلافات است کھ حیثیتّ آنھا را 
بر باد می دھد.باید با عقل و تدبیر با این مسألھ برخورد کنیم و توجھ داشتھ باشیم کھ دشمنان می خواھند 

م را نابود کنند.دستھای ناپاکی کھ در این کشورھا می خواھند میان بھ اسم مذھب و بھ اسم اسلام، اسلا
شیعھ و سنیّ، اختلاف ایجاد کنند، نھ شیعھ ھستند و نھ سنیّ ... آنھا دستھای استعمار است کھ می خواھد 
بر کشورھای اسلامی و ثروتھای آنھا دست یابد ... آنھا با ایجاد اختلافات مذھبی، می خواھند کشورھای 

 ]48[ می را تضعیف کنند تا مذھب و دین را از بین ببرند ...اسلا
 ایجاد مذاھب و فرقھ ھای ساختگی -6

از جملھ روشھای استعمارگران برای تفرقھ افکنی میان صفوف مسلمین، ایجاد مذاھب ساختگی است تا 
 ق دھند.شاید بتوانند گروھی از امت اسلام را از آن جدا کرده و آنھا را بھ سمت منافع خود سو

 امام (ره) می فرمایند:
آنھا از راھھای گوناگون، برای نابود کردن سد عظیم (اسلام) برنامھ ریزی می کنند ... گاھی از طریق 

اگر خطر بابیت و بھائیت بھ ایران ] 49[ ایجاد مذاھب دروغین و ترویج بابیتّ و بھایت و وھابیت و ...
ند، محدود شده و ھنوز آثار آن در گوشھ و کنار بھ چشم می بخشھای کوچکی کھ در جھان اسلام پراکنده ا

خورد، اما وھابیت داستان دیگری دارد ...ایشان عقیده دارند کھ وھابیت، مذھبی است آکنده از خرافات کھ 
با سوءاستفاده از اسلام عزیز و قرآن کریم، ملتھای ناآگاه را بھ دامان ابرقدرتھا می کشاند.امام (ره) نسبت 

شای چھرۀ نادرستی کھ انان در پوششی بھ نام وھابیت، از اسلام ارائھ می دھند، اھمیت زیادی قائل بھ اف
بودند و ناراحتی و اندوه عمیقی کھ روح بزرگ ایشان در تلاطم بود، بھ خاطر زیانھای جبران ناپذیری 

د آمده و آن ھم نتیجۀ است کھ در اثر تغییر چھره واقعی اسلام در ذھن ملتھای اسلامی و دیگر ملتھا پدی
 تبلیغات مراکز وھابیت در جای جای دنیاست کھ اسلام امریکایی را ترویج می کنند. امام (ره) می فرمایند:

پیامبر اسلام (ص) بھ مسجدھای پر تجمل و گلدستھ ھای تزیین شده نیازی نداشت. پیامبر اسلام (ص) بھ 
ھ آنھا بر اثر سیاستھای نادرست حاکمان، بھ ذلت فکر عظمت وکرامت پیروان خویش بودند. اما متأسفان

 کشیده شده اند.
آیا مسلمانان نمی بینند کھ مراکز وھابیت در دنیا، بھ مرکز فتنھ و جاسوسی تبدیل شده و اسلام اشرافی را 
تبلیغ می کنند؟ ... اسلام ابوسفیان، اسلام متحجرین ناپاک، اسلام مقدس نماھای بی شعور در حوزه ھا و 
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شگاھھا اسلام خواری و ذلت و نکبت اسلام ثروت وقدرت اسلام نیرنگ و سازش و سرسپردگی، اسلام دان
حاکمیت سرمایھ و سرمایھ داران بر مظلومین و پابرھنگان و در یک کلمھ ... اسلام امریکایی ...! واز 

در بھ کجا شکایت  سوی دیگر، در برابر امریکایی جھانخوار کرنش می کنند. مسلمین نمی دانند کھ از این
لازم بھ ذکر است کھ علت محکوم نمودن تفرقھ و اختلاف با این شدت از سوی امام از آنجا ] 50[ کنند.

ناشی می شود کھ ایجاد تفرقھ از طریق شبھھ افکنی در اسلام، اسلحۀ مؤثر و مخرّبی است کھ با استفاده از 
گام برمی دارد.بنابراین، بھ عقیدۀ حضرت امام  خطرناکترین روشھا، در راه رسیدن بھ ھدف نابودی اسلام

(ره)، رمز اقتدار امت و نقطۀ اتکاء آن، ھمراھی با اسلام ناب است. در نتیجھ، تا زمانی کھ امت در پناه 
 اسلام ھستند روشھای دیگر، خطر چندانی در بر نخواھند داشت.

 

 ھستند روشھای دیگر، خطر چندانی در بر نخواھند داشت.
بھ این کانون پیوند امت خللی وارد شود، امت ھمانند سپاھی خواھد بود کھ بدون در اختیار داشتن اما اگر 

اسلحۀ مؤثر، در میدان نبرد گرفتار شده است با در دست داشتن اسلحھ ای خیالی می خواھد با دشمن مقابلھ 
 تبدیل خواھد شد. کند. در این صورت، حتی حربھ ھای ضعیف دشمن نیز بھ اسلحھ ای خطرناک و کشنده

اگر اسلام امریکایی رواج پیدا نمی کرد، استعمارگران نمی توانستند این مراحل را پشت سر گذاشتھ و بھ 
اھداف خود نزدیک شوند. اسلام امریکایی بر پایۀ گمراه کردن ملتھا این تصور را در امت اسلام بھ وجود 

است و آنان در صورت پیروی از این جلوۀ ظاھری  آورده بود کھ پایبندی بھ ھمین اسلام تحریف شده کافی
اسلام، بھ اھداف اسلام و قرآن وفادار خواھند ماند و در راه خدا و صراط مستقیم خواھند بود ...توجھ بھ 
سخنان حضرت امام (ره) نشان می دھد کھ از نظر ایشان، عوامل مختلفی در ترویج اسلام امریکایی نقش 

گروھی این وظیفھ را بھ عھده دارند، اما جریان وھابیت در رأس این عوامل دارند و در ھر منطقھ ای، 
و تزیین شدۀ اسلام امریکایی  قرار دارد. ثروتھای انبوه، بھ وھابیان کمک کرد کھ بھ آسانی، تصویر آراستھ

 را باجواھرات و دلار، در میان امت ترویج کنند.
کھ جریان وھابیت را در جایگاه مرجعیت دینی قرار  استعمارگران در گذشتھ و حال، تلاش بسیاری کردند

دھند تا مسلمین جھان در اطراف آن تجمع کنند و در این راه از اھمیتی کھ مکھ مکرمھ و مدینھ منوره در 
افکار مسلمانان داشتھ اند سوءاستفاده بسیاری نمودند. بر ھمین اساس، در سراسر جھان مراکز ترویج 

 م خمینی (ره) درباره نقش خطرناک آنھا در تضعیف ارادۀ امت سخن گفتھ اند.وھابیتّ تاسیس شد کھ اما
نقش وھابیت، ازمیان برداشتن ویژگی آسیب ناپذیری جھان اسلام در برابر غرب بود و اصول اندیشۀ 
وھابیت، خشکاندن ریشھ ھای ارتباط معنوی با خداوند، و پیامبر اکرم (ص)، قرآن و اسلام از طریق 

قلی خشک و بی روح است. این عقاید ھرگز اجازه انتقال احساسات را بھ قلب آدمی کھ کانون اعتقادات ع
عواطف و احساسات و فرماندۀ اعضا بدن است، نمی دھد. بدین ترتیب از دیدگاه وھابیت، ھر نوع احساس 

رج شدن یا ارتباط قلبی یا سلوک روحی، شرک و کفر خروج از اسلام محسوب می شود و این بھ مفھوم خا
اسلام از حوزۀ تأثیر و کنترل رفتار انسان گردیده و در نھایت، دین را از عرصھ زندگی امت خارج می 
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کند و درھا را بھ روی امریکا و اطرافیانش کاملاً می گشاید و راه فساد و بھ ذلت کشاندن ملتھا را باز می 
 با اندازه و حجم آن متناسب باشد. کند.از این رو طبیعی است کھ ھشدار امام نسبت بھ این خطر مھم،

 ایجاد احزاب سیاسی منحرف کننده درکشور -7
یکی از نقطھ نظرات سیاسی امام آن بود کھ استعمارگران بھ خوبی ویژگیھای روحی، فکری و فرھنگی 
 جھان اسلام را دریافتھ بودند و با تکیھ بر ھمین شناخت دقیق، از راھھای مناسب برای اجرای برنامھ ھای
خود بھره می گرفتند. یکی از این روشھا آن بود کھ گروھی از مسلمانان را بھ دستھ بندیھای حزبی مشغول 
کنند بنابراین بھ فکر ایجاد احزاب مختلف و جذب نیرو برای جھت دھی آنھا بھ سوی اھداف خود افتادند. 

 ً زیر نفوذ بیگانگان نبودند، بلکھ  البتھ این بھ مفھوم انحراف ھمۀ احزاب نیست و ھمۀ جریانات حزبی لزوما
بدان معنی است کھ در میان احزاب کشورھای اسلامی حزبھایی ھم وجود داشتند کھ ساختۀ دست استعمار 
بودند. امام در این باره می فرماید:در طول قرنھای گذشتھ برای نابودی اسلام بھ روشھای مختلف متوسل 

در ادامھ، ایشان بھ بحث پیرامون ]51[ مراه کننده بود.شدند کھ از آن جملھ ایجاد احزاب منحرف و گ
احزاب در ایران پرداختھ وبیان می کنند کھ این پدیده شامل ھمۀ کشورھای اسلامی می شود، اما سخن 
ایشان در آن زمان بیشتر خطاب بھ جامعۀ ایران بود کھ فرمودند:این احزابی کھ وجود دارد، فکر نکنید کھ 

آن است کھ عده ای با ھم بھ توافق رسیده و حزبی تشکیل داده اند ... بلکھ تأسیس علت تشکیل ھمۀ آنھا 
برخی از این احزاب بر اساس برنامھ ای شیطانی انجام شده تا مانع اتحاد ملت شود ... بھ ھمین علت 

لف ایجاد احزاب متعدد تشکیل داده اند و میان آنھا اختلاف انداختھ اند. در میان ملت احزاب و جناحھای مخت
کردند، اما نھ برای آنکھ ھر کدام وظیفھ خود را انجام دھند، بلکھ برای آنکھ در میانشان اختلاف ایجاد 

 شود.
یکی از راھھای استثمار منابع کشور ما توسط امریکا و شوروی آن بود کھ بھ روشھای مختلف در میان 

جاد کند. یکی از این راھھا ایجاد اختلاف جامعھ ای کھ می خواھد قیام کرده و پیشرفت نماید، اختلاف ای
نظر است تا با مشغول شدن بھ درگیریھای داخلی کھ استعمارگران ایجاد می کنند، فرصت چپاول نفت و 

سخنان امام نشان می دھد کھ بیگانگان، حتی اگر حزبی را ھم خود بھ وجود ]52[ منابع آنان فراھم شود.
ھا دامن می زنند کھ بھ برخورد احزاب و صرف نیروھا در کشمکشھای نیاورده باشند، بھ اختلافات میان آن

 حاشیھ ای منجر می شود.
 ایجاد اختلافات فرھنگی -8

منظور از اختلافات فرھنگی در این مبحث بیانات حضرت امام (ره) پیرامون ایجاد تفرقھ میان حوزه و 
دانشگاه است این روش استعماری، در سخنان امام، از حساسیت ویژه و توجھ خاصی برخوردار است، 

کھ بخواھد از چرا کھ در اینجا سخن از شکافتن قلب امت اسلام و تقسیم آن بھ دو پاره است. ھر امتی 
خواب غفلت بیدار شود، ھمۀ امیدھای خود را در متفکران و اندیشمندان و پرچمداران علم و اندیشھ 
خلاصھ می کند و اگر آتش اختلاف در میان این عده شعلھ ور شود، امیدھای مردم رنگ می بازد و بستھ 

ت این امر در آن است کھ اختلاف بھ میزان اختلافات، کم کم امیدھا بھ یاس و نومیدی تبدیل می شود.عل
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فرھنگی، بھ مفھوم ایجاد شکاف در میان نیروی محرک و سامان دھندۀ حرکت مردم می باشد و در 
صورت بھ وجود آمدن چنین اختلافی، ھمۀ تلاشھایی برای بھ ثمر رسیدن انقلاب انجام می شود، یا بی 

لاشھایی برای پیشبرد اھداف صورت می حاصل می ماند و یا فرزند ناقص بھ وجود می آورد. یعنی ت
گیرد، فایده ای نخواھد داشت، مگر آنکھ قلب تپندۀ امت، سلامت خود را بازیابد و با بھ جریان در آوردن 
خون در رگھای امت، حیات و حرکت را بھ آنان بازگرداند.این مھم، یکی از برجستھ ترین ابعاد بیانات 

ھمیت این نکتھ در نزد ایشان بھ اندازه ای بود کھ تا زمانی کھ سیاسی امام (ره) را تشکیل می دھد. ا
نخستین گامھای وحدت میان حوزه و دانشگاه در ایران برداشتھ نشده بود، امید زیادی بھ پیروزی انقلاب 

 نداشتند.
 امام در این باره می فرمایند:

ی کھ بدان می اندیشیدم دست من با اینکھ بھ سن کھولت نزدیک می شوم، بھ ھیچ یک از امیدھا و اھداف
نیافتھ ام، اما این حرکتی کھ در سالھای اخیر پیدا شد و موجب نزدیکی میان دانشگاھیان و علمای دین 
گردید، باعث شد یقین پیدا کنم کھ این نور خاموش شدنی نیست ... تا سرانجام این شکافی را کھ بھ دست 

ای اسلامی پدید آمد، از بین ببرد و با نھضت جھانی خیانتکاران شرق و غرب و با ھدف استعمار کشورھ
کھ ھمۀ گروھھای دانشگاھی و طلاب حوزه ھا را در برمی گیرد، با تشخیص دردھا و کاستی ھا، بھ 

با بررسی راه حلھایی کھ امام (ره) برای حل این معضل ارائھ ]53[ معالجھ و بازسازی کشور روی آورند.
دشمنان، برای اجرای ھدف خود یعنی ایجاد اختلاف فرھنگی، از دو  کرده اند، می توان تصور کرد کھ

 روش استفاده کردند:
 ) ضربھ زدن بھ موقعیت و جایگاه علما در جامعھ.الف
 رو در روی ھم قرار دادن حوزه و دانشگاه.ب) 

واھیم داد. دربارۀ روش اول، قبلاً بھ اندازه کافی توضیح داده ایم و در ادامھ ھم آن را مورد بحث قرار خ
درباره روش دوم، امام (ره) می فرمایند:باید برای از بین بردن اختلافاتی کھ بیگانگان در میان ما ایجاد 
ً علما و  کرده اند تلاش کنیم و بدانیم کھ ادامۀ این حالت در میان گروھھای مختلف مردم، خصوصا

حضرت امام (ره) در سخنرانی ] 45[ دانشگاھیان و روشنفکران بھ معنی ناامید شدن از پیروزی است.
تاریخی خود در پی شھادت فرزند بزرگوارشان آقا سید مصطفی کھ سرآغاز آخرین مرحلۀ انقلاب بود و تا 
پیروزی آن ادامۀ یافت، نارضایتی خود را از علما اعلام کردند، چرا کھ آنان توجھ نداشتند کھ ایجاد 

ردن نیروھا بھ کشمکشھای بی فایدۀ حاشیھ ای انجام اختلاف میان حوزۀ و دانشگاه، با ھدف مشغول ک
گرفتھ است. امام شدیداً ھشدار می دادند کھ برای مقابلھ با سوءتفاھم ھای ایجاد شده، از منطق و استدلال 
استفاده کنند و از تضعیف و تحقیر طرف مقابل خودداری نمایند چھ برسد بھ اینکھ بخواھند حکم بھ خروج 

نھا صادر کنند.از طرف دیگر، ایشان از دانشگاھیان می خواھند کھ بھ محضر علما از دین و ارتداد آ
توھین نکرده و آنان را بھ عقب ماندگی و ارتجاع متھم ننمایند:من نارضایتی خود را از علمای اعلام، بیان 

و گاه و  نموده ام. آنھا از روی سادگی و صفای باطن، تحت تأثیر تبلیغات سوء رژیم قرار می گیرند ...
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بیگاه، ھمھ بھ آن مشغول می شوند و بھ جای آنکھ بھ امور مھم و اساسی بپردازند، تلاش خود را صرف 
آن می کنند کھ فلانی کافر است و فلانی مرتد است و آن یکی وھابی است ... علما نباید این گروھھایی را 

ھ فساد متھم نکنید ... و دانشگاھیان ھم کھ برای اسلام کار می کنند از خود دور نمایند. دانشگاھیان را ب
 ]55[ نباید علما را بھ ارتجاع و عقب ماندگی متھم کنند.

 اسلام جھان ماندگی عقب و وابستگی حالت حفظ:  سوم برنامھ   
 در این باره می توان بھ روشھای زیر اشاره کرد:

 تعیین حاکمان مزدور -1
موضعگیری در برابر حاکم با توجھ بھ دست نشانده بودن یا یکی از مھمترین بخشھای حرکت انقلابی، 

نبودن اوست. یعنی یا حاکم، ملی گرا و ھمراه با مردم است، کھ بر ھمین اساس با او رفتار می شود، و یا 
 اینکھ مزدور و دست نشانده است کھ در این صورت راھی برای ھمکاری با او وجود نخواھد داشت.

لامی تجربیات زیادی در رابطھ با حاکمان داشتھ اند و دریافتھ اند کھ متأسفانھ، در قرن حاضر، ملتھای اس
عدۀ حاکمان مستقل کھ دست نشاندۀ اجانب نباشد، بسیار اندک و نادر بوده است.ناکامی حرکتھای انقلابی بر 

ذلت بار و اثر مبھم بودن تصورات و فعالیتھا ایجاد می شود و اگر کار بھ جایی برسد کھ موضع گیریھای 
خیانتکارانھ، بھ ھر عنوان قابل توجیھ باشد، این مفھوم، بھ جای حرکت تغییر دھندۀ انقلاب، بھ یک بازی 
سیاسی تبدیل می شود کھ در آن، دشمنان کنترل اوضاع را کاملاً بھ دست خواھند گرفت، اما در ظاھر بھ 

دارد.در مرحلھ ای از حرکت مستمر، نظر می رسد کھ این گروه یا آن جناح، سررشتۀ امور را در دست 
کھ ھمۀ زمینھ ھا را در بر می گیرد، مھمترین ھدفی کھ حاکمان بر آن تکیھ می کنند، از میان برداشتن 
جلوۀ ملی و میھنی در رفتارھا می باشد کھ آنھا را بھ رژیمھای سرسپرده ای تبدیل می کند.از سوی دیگر، 

لامی کھ از دیدگاه روشنی برخوردار نیستند، ناخواستھ بھ برخی نھضتھای آزادیبخش و ملی گرا و اس
دامان استعمارگران افتاده و گمان می کنند کھ راه درستی را در پیش گرفتھ اند.خطر ناشی از این تفکرات 
و گرایشھا بھ قدری واضح است کھ با بیان اصول و علل ایجاد آن نیازی نیست.امام خمینی (ره) از زمان 

طھ نظرات خود، از وضعیت حاکمان کشور ھای اسلامی با خبر بودند و با وجودی کھ از بیان نخستین نق
عمق رابطھ شاه با استعمارگران آگاه بودند، ابتدا بھ نصیحت روی آوردند. اما این امر بھ خاطر ارتباط 

ر برابر محکم میان شاه و بیگانگان، فایده ای در پی نداشت.بیان دلیل و برھان، بھ معنی احساس ضعف د
ظاھرسازیھا نیست و رھبر امت، ھرگز فریفتھ وعده ھا نخواھد شد و بھ سازش و تسلیم روی نمی آورد.در 
این راستا مشاھده می کنیم کھ امام (ره) با وجود قاطعیت در این زمینھ، آن را بھ ھمۀ حاکمان تعمیم نداده و 

 برخی را استثناء قرار داده اند.
 ایشان می فرمایند:

از حکومتھای کشورھای اسلامی، در نتیجۀ از دست دادن ھویت و سرسپردگی بھ بیگانھ، برنامھ  بسیاری
در این میان، حاکمان غیر وابستھ ] 56[ ھا و دستورات شوم و خیانتکارانۀ دشمنان اسلام را اجرا می کنند.

 مثلاً می فرمایند:و مستقل، آنقدر اندک ھستند کھ سخنان امام، گویی ھمۀ حاکمان را در بر می گیرد، 
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دشمنان وچپاول گران حاکمان را استعمار می کنند و حاکمان ملتھا را بھ ذلت می 
 ]57[ کشانند.

 پس از پیروزی انقلاب و رھایی ایران از سلطۀ استعمارگران، امام (ره) فرمودند:
ھم تکرار شود یک کشور از زیر سلطۀ آنان خارج شد و می ترسند این مسألھ در دیگر کشورھای اسلامی 

ایشان عقب ماندگی و ھمۀ مصیبتھای جھان اسلام را ناشی از حاکمان ] 58[ و امیدواریم چنین اتفاقی بیفتد.
می دانند و می فرمایند:دولتھای اسلامی فریب خورده ما را بھ این وضعیت نامناسب رسانده اند. مصیبت 

اره کھ از مصلحت خود بیخبرند و یا می ما از حاکمان کشورھای اسلامی شروع می شود این رؤسای بیچ
خواھند بھ آن توجھ کنند، آنھا باعث شدند کھ این بدبختیھا برای ملتھا ایجاد شود و مسلمانان را بھ این 

 ]59[ سرنوشت شوم دچار کرده اند.
 کشمکش میان حکومتھای اسلامی -2

 ً باعث ایجاد درگیریھا و بھ راه  روشن است کھ باقی ماندن جھان اسلام در گرداب عقب ماندگی، مطمئنا
افتادن جنگھای پی در پی شده و ملتھا با از دست دادن امکانات خود، احساس می کنند کھ باید خود را 
تقویت کنند و وامدار دیگر کشورھا شوند. بدین ترتیب آرزوی رسیدن بھ وحدت از بین رفتھ و ھمبستگی 

 واھد شد، چنانکھ در حال حاضر اینطور شده است.میان ملتھا، بھ یک رویای دست نیافتنی تبدیل خ
 حضرت امام (ره) می فرمایند:

یکی از مشکلات موجود در میان ما آن است کھ برخی دولتھای اسلامی با ھمراھی عده ای دیگر، بر ضد 
کشور دیگری جھت گیری نموده و ھر کدام از آنھا لشگرھایی را برای مبارزه تجھیز می کنند. آیا علت 

آنچھ می توانم بھ کشورھای اسلامی بگویم و ] 60[ جز دستھای استعمار می تواند چیز دیگری باشد؟آن، 
امیدوارم کھ بھ آن برسند و بھ آن توجھ کنند تا وحدت اسلامی حقیقی شکل بگیرد، آن است کھ از برخی 

بدنبال برتری بر خواستھ ھای خود چشم پوشی کنند و بھ یکدیگر دست برادری بدھند و ھیچکدام از آنھا 
امام ] 61[ دیگران نباشد ... و ھمھ در برابر غرب ایستادگی کنند بدون آنکھ بھ شرق گرایش داشتھ باشند.

(ره) بھ صراحت، کودتاھا و انعقاد پیمانھای مخالف با منافع امت را محکوم کرده و آن را عامل تفرقھ می 
چرا در ھر کشوری، کودتا اتفاق می افتد؟ چرا باید  داند:چرا دولتھای اسلامی از این حقایق غافل ھستند؟

میان جناحھا در کشورھای اسلامی درگیری وجود داشتھ باشد؟ این گروه در برابر آن گروه، یک اتحاد سھ 
جانبھ تشکیل می دھد، و آنھا ھم اتحادی دیگر ...پیمانھای سھ گانھ منعقد نکنید و در برابر اتحاد آنان، با 

وید. باید ھمھ با ھم متحد شوند. شما ھمگی مسلمان ھستید باید بر قرآن تکیھ داشتھ اسرائیل متحد نش
 ]62[ باشید.

 فرھنگ استعماری غرب زدگی  -3
(منشأ بیماریھا) نامید، رواج روز افزون فرھنگ بیگانھ و » ام الامراض« آنچھ کھ می توان آنرا 

ھ ھای مسموم تربیت کرد و مزدوران داخلی استعماری است کھ سالھای متمادی جوانان ما را با اندیش
استعمار، بیش از پیش برای ترویج آن اقدام کردند ...فرھنگ فاسد استعماری، جز کارمند و کارفرمای 
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خودباختھ در برابر استعمار حاصل دیگری بھ بار نخواھد آورد.باید با تلاش و کوشش، مفاسد فرھنگ 
بھ یاری خداوند تعالی آنرا بھ کنار زده و فرھنگ اسلامی و  موجود را یافتھ و برای مردم بیان کنید و

انسانی را جایگزین آن کنید تا نسلھای آینده با روش آنکھ انسان سازی و گسترش عدالت است، پرورش 
یابند.باید برای بازگرداندن ھمۀ چیزھایی کھ در دوران حکومت دولتھای مزدور از دست داده اید، تلاش 

مھ، استقلال فکری و روحی است، چرا کھ از ابزار ھای مؤثر در این ناکامی عقدۀ کنید و مھمتر از ھ
مأموریتی برای «بھ دنبال چاپ کتابی از شاه با عنوان ]63[ حقارت در برابر رژیمھای ستمگر است.

، امام (ره) دربارۀ واژه ھای بھ کار برده شده توسط شاه سخن گفتھ، فرمودند:او مأمور است کھ »وطنم
ایشان ملت را بھ جایگزین کردن ] 64[ نگ استعماری را بھ دورافتاده ترین نقاط کشور برساند.فرھ

فرھنگ استقلال بھ جای فرھنگ استعماری فرا می خوانند:اگر می خواھید استقلال کشورتان کامل شود 
ۀ چیز است، تا فرھنگ استقلال جایگزین فرھنگ استعمار شود ... تا ھم» تحول فرھنگی«این در گرو 

مستقل شود ... مغزھای استعماری بھ مغزھای مستقل تبدیل شود. تا زمانی کھ این امر متحقق نشود، ھرگز 
خطر فرھنگ استعماری از ھر خطری بالاتر است. حتی از ] 65[ بھ پیروزی نھایی نخواھیم رسید ...

ی بیان می کنند کھ آن و در تعریف فرھنگ استقلال] 66[اسلحۀ این متکبران استعمارگر ھم بدتر است.
 ]67عبارت است از: فرھنگ خودی، الھی و انسانی. [

 جذب جوانان و فرار مغزھا -4
از آنجا کھ یکی از اھداف نھایی استعمارگران، غارت ثروتھای ملل است، طبیعی است کھ بزرگترین 

و ثروتھای روی زمین  ثروت این امت را ھم بھ غارت ببرند ... جوانان ... با ارزشتر از منابع زیرزمینی
ھستند ... آقایان! اینھا جوانان ما را می دزدند. خدا می داند کھ آنھا جوانان ما را می دزدند. یک عده را 

مجلۀ سازمان «امریکا می برد و عده ای را ھم فلان گروه ... الان عده ای را بھ اسرائیل می برند. 
قایان! این جوانان ذخایر و سرمایھ ھای ما ھستند. آنھا در نزد من موجود است.آ» دانشجویان مقیم اسرائیل

 ]68[ جوانان را گمراه می کنند و بھ آنھا اینطور وانمود می کنند کھ ھمۀ مشکلات شما از اسلام است.
ً نسل جوان و تحصیلکرده  -مزدوران استعمار کھ دریافتھ اند اشنایی ملت  با مبادی مقدس  -خصوصا

زوال استعمارگران و کوتاه شدن دست آنھا از منافع ملتھای استعمارزده می شو،  اسلام، منجر بھ نابودی و
سعی کردند بر سر راه آنان مانع ایجاد کنند و با انحراف افکار و اذھان جوانان، می خواھند مانع از 
درخشش چھره نورانی اسلام شوند ... و در منحرف کردن جوانان ما، با روشھای مختلف و نیرنگھا و 

اتب فکری باطل تلاش می کنند ...بر شما جوانان لازم است کھ بر حقایق تکیھ کنید و در میان مک
واقعیتھای اسلام، دربارۀ زمینھ ھای سیاسی اقتصادی و اجتماعی بحث کنید. توجھ بھ ویژگیھای خاص 

و قانون نجات اسلام کھ دیگر مکاتب فکری از آن برخوردار نیستند را فراموش نکنید تا مبادا قرآن کریم 
 بخش اسلام را با مکاتب باطل و گمراه کننده کھ از تراوشات فکری بشر است، اشتباه بگیرید.

باید بدانیم تا زمانی کھ امت اسلام بھ این مکاتب استعماری گرایش دارد و قوانین الھی را با آنھا مقایسھ می 
دی وجود ندارد ...این مکاتب چپی و راستی، کند و آنھا را در کنار ھم قرار می دھد، امیدی بھ ثبات و آزا
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جز گمراھی، حاصلی برای امت اسلام ندارند. آنھا می خواھند مسلمانان تا ابد، حقیر و ذلیل و عقب مانده و 
ایشان بیان می کنند کھ استعمارگران در تلاش ]69[ گرفتار و بھ دور از تعالیم آزادیبخش قرآن باقی بمانند.

گاھھا و مراکز آموزشی جھان اسلام را در دست گرفتھ و آنھا را مطابق با برنامھ ای ھستند کھ ادارۀ دانش
کھ نتیجۀ آن کنترل جوانان بھ دست آنان است، اداره کنند.امام (ره) توضیح می دھند کھ علم و دانشی کھ 

ده نگھ داشتن جوانان ما می توانند بھ آن دست یابند، محدود است و این، برنامھ ھای دشمنان برای عقب مان
 ماست:

مراکز تعلیم و تربیتی کھ اینھا ایجاد کردند، اعم از دانشگاه و مدرسھ، آن ھم مراکز استعماری است آنھا 
در محدوده ای قرار دارند کھ خروج از آن ممکن نیست، از طرف دیگر، آنھا موانع متعددی ایجاد می 

 ]70[ .کنند کھ فرزندان ما را در حلقۀ عقب ماندگی نگھدارند
 ]71[ تحول کشور در ارتباط با دانشگاه است.

دانشگاه ما مستقل نیست. اصلاً ما دانشگاه نداریم ... زیرا دانشگاھی کھ یک فرد برای آن تصمیم گیری 
 ]72[ می کند، دانشگاه نیست. محیط علمی باید آزاد باشد ....

مردان بزرگی بیرون می آیند کھ می اگر دانشگاھھا، ھمان طور کھ ما می خواھیم، سالم باشند، از آن 
توانند در برابر تلاشھایی کھ برای استثمار و دشمنی و چپاول ثروتھای ما انجام می گیرد، ایستادگی کنند و 
چون استعمارگران این را نمی خواھند، سعی می کنند، فرزندان ما را ھر طور می خواھند تربیت کنند و 

برابر غرب تربیت کنند این کار را می کنند یعنی اندیشھ ھای غرب را اگر بتوانند آنھا را خود باختھ در 
طوری مطرح می کنند کھ آنھا بپذیرند ... و از خود بیگانھ و وابستھ یعنی مزدور غرب شوند ...این تربیتی 
 کھ تاکنون وجود داشتھ است، تا جایی بود کھ افرادی کھ می توانستند عھده دار امور شوند، جز کارھایی کھ
بھ نفع استعمارگران باشند انجام نمی دھند، زیرا آنان تا حد ممکن در آن روش تربیتی و آن آموزش 
امریکایی و بیگانھ، حل شده اند و بیگانگان، چنان در نظر آنان بزرگ جلوه کرده اند کھ آنھا ھمۀ میراث 

بھ غرب و چیزھای مربوط تاریخی خود و ھر چھ را بھ خودشان مربوط بوده از یاد برده اند و توجھشان 
بھ آن است. می خواھند فرزندان ما اسیر عقب ماندگی باشند و دلیل آن ھم اینکھ بعد از گذشت ھفتاد سال از 
تأسیس مدرسھ و سی سال از تأسیس دانشگاه، ھنوز مجبوریم بیماران خود را برای معالجھ بھ خارج 

نان، جوان می شد تا بتواند از امیدھای بزرگی کھ روح امام (ره)، ھنگام سخن گفتن با جوا]73[ بفرستیم.
 بھ آنان دارد و نیز بھ اھمیت ثروتی کھ آنان دارا ھستند، اشاره نماید:

عزیزان من ... آستینھا را بالا بزنید و زنجیرھای بندگی را یکی پس از دیگری پاره کنید و از سلطۀ 
ان را کھ بھ سوی کشورھای اسلامی دراز شده مزدوران خائن خارج شوید ... دستھای اربابان طعمکار ان

قطع کنید. سعادت، آزادی و استقلال در پشت حصار مزدوران داخلی و اربابان آنان در خارج قرار دارد. 
 ]74[ این حصار ھا را ویران کنید ....

 ترویج و اشاعۀ فساد -5
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راه است البتھ فساد، ھمۀ قشرھای ھشدارھای امام (ره) درباره فساد، با بیانات ایشان پیرامون جوانان ھم
 جامعھ را ھدف قرار می دھد، اما ھدف اصلی آن جوانان و نونھالان ھستند.
با وجودی کھ واژه فساد ] 75[ ایشان می فرمایند:اسلام با کشاندن جوانان و بقیھ مردم بھ فساد مخالف است.

ما منظور از فساد در اینجا، ھمان فساد ھمۀ ابعاد فساد اعم از مالی، سیاسی و اداری را ھم در بردارد، ا
اخلاقی است کھ بدون شک سرچشمۀ ھمۀ فسادھاست.حضرت امام (ره)، فساد اخلاقی را بزرگترین 
بیماری تلقی می کنند کھ موجب پیدایش نھضتھای آزادیبخش ناقص الخلقھ می گردد کھ بھ سرعت، بھ وادی 

اد تحول، بھ مکتب عقلگرایی تعلق دارد، اما روحیھ مرگ و فراموشی سپرده می شوند.روحیۀ تغییر و ایج
سلطھ پذیری و سلطھ گری، از خاستگاه غرایز بھ وجود آمده و ھمزیستی میان این دو، یعنی روحیھ تغییر 
با وجود سلطۀ غرایز، غیرممکن است.آزادی، خلاصۀ ارزشھا و فضیلتھای انسانی است کھ عبارتند از 

ما فساد اخلاقی، حاصل خودخواھی و گرفتاری دربند خودپرستی است و عدالت، دوستی و فداکاری ... ا
 ھیچ نشانی از آزادی در خود ندارد.

 امام (ره) می فرمایند:
آزادی در چھار چوپ قانون است.. آن مقدار کھ خداوند بھ ما آزادی داده است، ما در آن حد آزاد ھستیم. 

ایشان در تاریخی ] 76[ کھ عمل منافی عفت انجام دھد. اما در فساد آزادی نداریم ھیچ انسانی آزاد نیست
شمسی) دربارۀ تلاشھای رژیم برای ترویج فساد 1323میلادی (1944ترین سند مبارزاتی خود، در سال 

در جامعھ می فرمایند:ترک قیام و مبارزه در راه خدا و ایستادگی در برابر ستمگران، باعث شده است کھ 
ا عفت، شکل گیرد و روزنامھ ھا بھ کانون نشر فساد اخلاقی تبدیل شوند ... توطئھ کشف حجاب از زنان ب

اگر قیام در راه خدا و جھاد فی سبیل الله را ترک کنید، و برای بازگرداندن شعائر و احکام دین تلاش 
نکنید، عده ای بی بند و بار و شھوتران بر شما حکومت می کنند کھ دین و شرف شما را در راه اھداف 

 ]77[ طل خود بھ کار می گیرند.با
 ایشان بھ روشنی میان استعمار و فساد، ارتباط برقرار کرده می فرمایند:

از نظر شاه، ملت ایران باید عقب مانده باقی بماند و فرھنگ قرآن و اسلام مھجور باشد ... تا نقص 
در این ماتمکده ای کھ اسم قانون اساسی ادامھ پیدا کند و فساد و فحشا در اعماق جامعھ گسترش یابد و 

آن ایران است، استعمار، داستان غارت و چپاول خود را با خیال راحت ادامھ دھد ... و مزدوران پست او 
 ]78[ با آھنگ لھو و خوشی و ثروت اندوزی، سر این قبر، برقصند.

 فرمایند: امام (ره) در سخنان خود بھ دنبال ھجوم ارتش شاه بھ حوزه ھای علمیھ و دانشگاھھا می
مدرسھ فیضیھ و مدرسۀ دارالشفاء کھ ارکان فقھ اسلامی ھستند و مرکز آزادیخواھان و جوانان جان بر 
کف اند، اشغال و تعطیل می شوند. در مقابل، مراکز فساد و فحشا، روز بھ روز پیشرفت می کند تا 

انند در برابر خواستھ بیگانگان جوانان ما را بھ فساد بکشانند و مانع رشد معنوی آنان شوند تا آنھا نتو
 ]79[ ایستادگی کنند.
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امام (ره) مخالفت خود را با مظاھر استعمار اعلام می نمایند و بیان می کنند کھ با خارج شدن جریان تمدن 
از مسیر صحیح و سودمند و افتادن بھ مسیر بی فایده و مضر، مخالف ھستند و چنین حالتی محکوم بھ 

 تحریم است.
ذکر مثالھایی از رادیو، تلویزیون و سینما، روزنامھ ھا و کتابھا، تأکید دارند کھ علت مخالفت  ایشان با

ایشان آن است کھ این جریان فاسد و مضر، باعث از بین رفتن اراده و نابودی روحیھ تسلیم ناپذیری می 
 شود:

شر می کنند، ارادۀ مردم را آنھا با این برنامھ ھای رادیو، تلویزیون و روزنامھ ھا و کتابھایی کھ منت
تضعیف می نمایند ھمۀ اینھا بھ دست استعمار است کھ می خواھد وسایل ارتباط جمعی ما در خط ابتذال 

 باشد تا افکار جوانان را مسموم کند ...
استعمار برای تضعیف اراده مردم و کاستن از قدرت آنھا و حملھ بھ آسیب ناپذیری آنھا برنامھ ریزی می 

 کند ...
ما با این مظاھر استعمار مخالفیم. ما با فساد مخالفیم. ما با آزدای زن مخالف نیستیم، بلکھ با فحشا مخالفیم 

 ]80[ ... آیا مردان فکر می کنند آزاد ھستند کھ از آزادی زن صحبت می کنند؟!
ساد مخالفیم، نھ با تمدن سینمای پایبند بھ اخلاق ارائھ کنید، تا ببینید کسی با آن مخالف نیست. ما با مراکز ف

 ]81[ ... آیا تمدن آن است کھ تعداد مراکز فساد از تعداد کتابخانھ ھا بیشتر باشد؟
 حضرت امام (ره) در مصاحبھ یک روزنامھ ایتالیایی می فرمایند:

از لحاظ فکری، اسلام در برابر پیشرفت علمی مانع تراشی نمی کند. بلکھ حتی محیط مناسب آن فراھم 
بھ این حرکت، بعد انسانی و الھی می دھد. پیشرفت علمی بشر، پس از ظھور اسلام، پژوھشگران  کرده و

را شگفت زده کرده است ... اما باید گفت کھ فساد اخلاقی و ھویت مصرف گرا و سعی در افزایش لذت 
دربارۀ امام ]82[ بخش و سنجش ھمۀ ارزشھا با پول، چیزی است کھ حکومت اسلامی آن را قبول ندارد.

فساد و رواج آن بھ عنوان یک روش استعماری سخن می گویند کھ ھدف آن سرگرم کردن بیشتر افراد 
جامعھ است ... تا اینکھ ستون فقرات جامعھ را کھ جوانان ھستند سرگرم کنند تا ھر چھ بیشتر بدان بپردازند 

صنعتی ... کھ اینھا ایجاد کردند، و از مسائل مھم دور شوند:ھمھ برنامھ ھا، اعم از برنامھ ھای فکری و 
برنامھ ھای استعماری بود. می خواھند جوانان ما را در راه تحقق اھداف خود بھ کار گیرند یا آنان را بھ 
افرادی فاسد تبدیل کنند وقتی جوانان چندین بار بھ این مراکز فساد کھ اینھا ایجاد کرده اند بروند (کھ 

است) کم کم تبدیل بھ افراد بی فایده یا بی تفاوت می شوند تا جایی کھ تلاش تعدادشان از کتابخانھ ھا بیشتر 
استعمار برای سوءاستفاده از آنھا، برایشان بی اھمیت جلوه می کند و یا بھ مواد مخدر یا مسکرات و یا 

 ]83[ قمار معتاد می شوند و اھداف آنھا بھ ارضای خواستھ ھای پلیدشان محدود می گردد.
نچھ را ذکر کردیم در یک کلام خلاصھ کرده اند:ما با ھر چیز کھ موجب خدمت بھ بیگانگان و امام ھمۀ آ

عقب نگھداشتن جوانان می شود و باعث می شود نیروھا و منابع انسانی خود را از دست بدھیم، 
 ]84[ مخالفیم.
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 صھیونیستی درکشورھای اسلامی  رژیم ایجاد چھارم؛ برنامھ  
آن، بینش امام (ره) نسبت بھ رژیم صھیونیستی نگاھی عمیق و ریشھ ای بوده است، با الھام از فرھنگ قر

چرا کھ قرآن کریم، ھیچ شخص یا قومی را مانند شیطان و قوم یھود مورد حملۀ قرار نداده است.منطق امام 
بول نمی اگر امریکا و اسرائیل بگویند (لاالھ الاالله) ما از آنھا ق«بر مبنای قرآن کریم آن است کھ : 

با توجھ بھ اینکھ نفوذ صھیونیسم در ایران، از زمانھای دور آغاز شده بود، می توانیم ریشۀ  .]85[»کنیم
اصلی دیدگاھھای امام نسبت بھ رژیم صھیونیستی را کھ بر مبنای اندیشھ و تحلیل دقیق شکل گرفتھ بود 

امور حساس کشور را در اختیار خود دریابیم. صھیونیسم از زمان ایجاد بھائیت بھ ایران نفوذ کرده و 
گرفت تا جائی کھ ایران در آستانۀ افتادن بھ دست صھیونیسم قرار گرفت.امام (ره) این خطر بزرگ را 
درباره ایران و ھمھ مسلمانان احساس کرده و اعلام نمودند کھ صھیونیسم، یک غدۀ سرطانی است. حتی 

را آشکار نکند، باید بی درنگ با آن مبارزه کرد، چھ  اگر بھائیت، پوشش خود را برنگیرد و ماھیت خود
رسد بھ آنکھ بھائیت با رژیم صھیونیستی ھم در ارتباط باشد.و بھ ھمراه شاه با آن ھمکاری کند. مبانی 
اندیشھ امام (ره) کھ موجب تحکیم موقعیت و موضع ایشان شد، بھ ھمین جا محدود نمی شود. چرا کھ این 

رنامھ ھای جھنمی استعمار برای بھ بندگی کشاندن جھان اسلام بود تا ھر نوع عوامل، ھمھ در مسیر ب
امکان مخالفت و ممانعت را از آن سلب کند.بیانات امام، شواھد بسیاری بر آنچھ گفتیم ارائھ می کند ولی از 

رد کھ نشان آنجا کھ ھدف این بحث، تنھا اشاره بھ نحوۀ تکامل دیدگاه امام درباره استعمار است، بھ چند مو
دھنده اعتقاد امام بھ استعماری بودن برنامۀ تشکیل رژیم صھیونیستی است اشاره می نماییم و بھ طور 

 خلاصھ، روشھایی را کھ استعمارگران تاکنون در این باره بھ کار برده اند بررسی می نماییم.
 حضرت امام (ره) می فرمایند:

ر شرق و غرب و تفاھم میان آنھا بھ وجود آمد و ھدف از اسرائیل از فساد موجود در دولتھای استعمارگ
ایجاد آن، سرکوب ملتھای مسلمان و بھ استعمار کشیدن آنھاست. اسرائیل، امروزه از حمایت و کمک ھمھ 
استعمارگران برخوردار است. انگلیس و امریکا، اسرائیل را تحریک نموده و او را در تجاوزات مستمر 

ن یاری می دھند و با تقویت این رژیم از لحاظ سیاسی و دادن اسلحھ ھای پیشرفت خود بھ اعراب و مسلمانا
ویرانگر، او را در ادامھ سیاست اشغال سرزمین فلسطین و دیگر سرزمینھای اسلامی تشویق می نمایند. 
شوروی ھم با جلوگیری از دستیابی مسلمانان بھ سلاح و با حیلھ و نیرنگ و خیانت و سیاست دوگانھ، 

روشھایی کھ در بحث تشکیل رژیم صھیونیستی و تثبیت و تحکیم آن در بیانات ]86[من بقای آن است.ضا
 امام (ره) بدان اشاره شده عبارتند از :

 حمایت سیاسی؛ - 1
 حمایت نظامی (کھ این دو مرحلھ، در آغاز تأسیس آن بود)؛ - 2
رای توضیح آن تلاش کردیم. و روشھای حفظ برتری نظامی آن. کھ در متون گذشتھ با اندازه کافی ب - 3

 فریب دادن اعراب در ھمین مرحلھ بوجود آمد؛
 از بین بردن مانع درونی در برابر رژیم صھیونیستی - 4
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] در 87» [خطر سکوت دولتھای منطقھ«سخنان امام در این باره چند نکتھ را در بر دارد کھ عبارتند از: 
بھ آن. ایجاد فرصت برای دشمن صھیونیستی و عدم اقدام در برابر برابر جنایتھای اسرائیل و ھشدار نسبت 

] کھ گاه و بیگاه آن را تذکر می دادند ... و بیان خیانتھای برخی از حاکمان کھ مقدمۀ بھ رسمیت 88او، [
شناختن اسرائیل گردید و یکی از مھمترین بخشھای آن، اعمال فھد شاه عربستان بود کھ اولین گام در راه 

 عامل بازدارندۀ درونی در برابر اسرائیل محسوب می شود. شکستن
 ایجاد رابطھ میان برخی دولتھای اسلامی و دشمن صھیونیستی. - 5

با وجودی کھ این مرحلھ، در واقع ھمان مرحلھ قبل یعنی از بین بردن موانع درونی است، اما از آنجا کھ 
تھای اسلامی، موجب تحکیم پایھ ھای رژیم برقرار کردن رابطھ ھای مختلف با دشمن توسط این حکوم

صھیونیستی می گردد، آن را بھ عنوان یک عامل مستقل در نظر گرفتیم. امام (ره) در این باره بھ رابطۀ 
قوی و ھمھ جانبۀ شاه با رژیم صھیونیستی و در ھمۀ زمینھ ھای امنیتی، سیاسی، نظامی، اقتصادی، 

 ]89ده اند. [فرھنگی کشاورزی و ارتباطات، اشاره نمو
 بھ رسمیت شناختن مشروعیت دشمن -6

 امام (ره) این عنوان را درباره پیمان کمپ دیوید بھ کار بردند:
پیمان کمپ دیوید و مانند آن، توطئھ ای برای قبول مشروعیت تجاوزات اسرائیل است. چیزی کھ معادلات 

 ]90[ ییر می دھد.را بھ نفع اسرائیل و بھ ضرر منافع اعراب و مسلمانان فلسطین تغ
 از دیدگاه امام (ره)، ھدف نھایی ھمۀ این روشھا، اشغال ھمھ کشورھای عربی است:

ھمھ باید بدانند کھ ھدف ابرقدرتھا از ایجاد اسرائیل، بھ اشغال فلسطین محدود نمی شود، ... آنھا تلاش می 
ثھا برای شناخت خطوط کلی این بح]91[ کنند کھ ھمۀ کشورھای عربی را بھ سرنوشت فلسطین دچار کنند.

دیدگاھھای امام دربارۀ استعمار، لازم بود و دیدیم کھ چگونھ تلاشھای امام برای درمان این معضل، ھمۀ 
ابعاد ماھیتی روشھا، اھداف و برنامھ ھای استعمار را در برمی گرفت و سخنان ایشان درباره روشھای 

باط میان اصل و فرع آن آسان باشد. این مسألھ باعث استعمار، بھ صورت مدون ذکر گردید تا برقراری ارت
روشن شدن کامل دیدگاھھای امام و بیان آن بدون ابھام و پیچیدگی می گردد، بھ طوریکھ ھیچ تناقض یا 
ابھامی در آن باقی نماند وچون تیغۀ شمشیری در راه مبارزه با استعمار، ھرگز کُند و ضعیف نشود.ناگفتھ 

رھای مذکور، در کلام امام بھ صورتی کاملتر بیان شده است، و ما برای نمونھ آن نماند کھ ھریک از محو
مقدار را کھ فرصت بھ ما اجازه می داد، انتخاب کردیم و آن را برای ایجاد ذھنیتی کامل و ھمھ جانبھ 

 پیرامون دیدگاھھا و مبانی اندیشھ امام (ره) راجع بھ استعمار، کافی می دانم.
 .195، ص 2با تھدیدات معاصر در اندیشۀ امام خمینی (ره)، ج منبع: رویارویی  

 
 م.1999/  10/  21. امام شمس الدین (رئیس مجلس اعلای اسلامی شیعیان)؛ نشریھ الشرق،  1
استفاده شده است کھ  -فارسی  –جلد 22] . برای ذکر منابع بیانات امام (ره)، از کتاب صحیفھ امام در 1[

تمامی سخنان سیاسی امام در آن گرد آمده است و از سوی سازمان اسناد فرھنگی انقلابی اسلامی وابستھ 
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تی کھ جملات از آن ذکر شده بھ وزارت ارشاد اسلامی بھ چاپ رسیده است. از آنجا کھ تعییین دقیق صفحا
 ممکن نبود، تنھا صفحھ ھای ابتدا و انتھا مشخص شده است.

، و نیز نگاه کنید بھ محکومیت 1356/  6/  28، تاریخ477 - 476، ص 3] . ر. ک: صحیفھ امام، ج 2[
(رئیس جمھور چین بھ جای  488 - 483، ص 3رئیس جمھور چین توسط امام، ر. ک: صحیفھ امام، ج 

 م کردن کشتارھای خونین شاه بھ تأیید آن پرداخت.)محکو
 .438 - 436، ص 2] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 3[
 .279 - 277، ص 2] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 4[
 .439 - 437، ص 4] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 5[
 .438 - 436، 2] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 6[
 .404، ص 5] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 7[
 .147 - 145، ص 4. ک: صحیفھ امام؛ ج ] . ر8[
 .141، ص 5] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 9[
 .439 - 437، ص 4] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 10[
 .265 - 263، ص 5] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 11[
 .265 - 263، ص 5] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 12[
 .505، ص 4] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 13[
 .488 - 483، ص 3امام؛ ج ] . ر. ک: صحیفھ 14[
 .438 - 436، ص 2] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 15[
] . این توصیف را فیلسوف بزرگ اسلام، سید جلال الدین آشتیانی، پیش از شروع انقلاب دربارۀ امام 16[

 .33(ره) بھ کار بردند. مراجعھ شود بھ مقدمھ سید آشتیانی بر شرح قیصری از کتاب فصوص الحکم، ص
 وصیتنامھ. ] .17[
 .374 - 360، ص 5] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 18[
 ] . ھمان.19[
 .120 - 112، ص 5] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 20[
 .158 - 154، ص 4] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 21[
 .335 - 333، ص 5] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 22[
 .227 - 225، ص 15] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 23[
 .513 - 511، ص 3فھ امام؛ ج ] . ر. ک: صحی24[
 .154 - 152، ص 5] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 25[
 .363 - 353، ص 7] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 26[
 .356 - 353، ص 7] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 27[
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. منافع سیاسی اقتصادی 438 - 436، ص 2] . بھ بندگی کشاندن امت اسلام: ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 28[
غارت ثروتھا، طلای سیاه و زرد ر.  - 279 - 277، 2جھان اسلام: ر. ک: صحیفھ امام؛ ج  استعمار در

. ایجاد بازار سیاه 241 - 230، ص 4و ر.ک: صحیفھ امام؛ ج  395 - 373، ص 1ک: صحیفھ امام؛ ج 
، ص 1در کشورھای بھ اصطلاح در حال توسعھ برای فروش مازاد تولیدات خود ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 

؛ ر. ک: صحیفھ 111 - 104، ص 5.سلطھ بر مواضع استراتژِیک ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 395 - 373
، 11، ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 289 - 281، ص 6، ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 253 - 242، ص 5امام؛ ج 

 .315 - 313، ص 14؛ ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 445 - 433ص 
 .330 - 316، ص 4] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 29[
 .228 - 213، ص 4] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 30[
 .205 - 203، ص 3] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 31[
 .488 - 483، ص 3و ر. ک: صحیفھ امام؛ ج  349 - 345، ص 3] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 32[
 ] . مقدمۀ وصیتنامھ امام (با اندکی تصرف).33[
 .205 - 203، ص 3] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 34[
 .228 - 213، ص 4] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 53[
 .414 - 409، ص 1] . ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 36[
 .231 - 217، ص 3]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 37[
 .394 - 387، ص 16]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 38[
 ]. مقدمھ وصیتنامھ.39[
 .395 - 373، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 40[
 .395 - 373، ص 1ج  ]. ر. ک: صحیفھ امام؛41[
 ]. ھمان.42[
 .395 - 373، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 43[
 .395 - 373، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 44[
 .51 - 49، ص 9]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 45[
 .85 - 81، ص 14]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 46[
 .540 - 531، ص 13]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 47[
 .395 - 373، ص 1امام؛ ج  ]. ر. ک: صحیفھ48[
 .192 - 189، ص 4]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 49[
 .452 - 393، ص 21]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 50[
 .205 - 203، ص 3]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 51[
 .241 - 230، ص 4]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 52[
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 .347 - 345، ص 2]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 53[
 .267 - 265، ص 3امام؛ ج ]. ر. ک: صحیفھ 54[
 .252 - 234، ص 3]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 55[
 .488 - 486، ص 2]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 56[
 .395 - 373، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 57[
 .433 - 427، ص 7]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 58[
 .395 - 373، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 59[
 .395 - 373، 1؛ ج ]. ر. ک: صحیفھ امام60[
 ]. ھمان61[
 .395 - 373، 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 62[
 ، در پاسخ بھ نامھ دانشجویان مسلمان مقیم اروپا.347 - 345، ص 2]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 63[
 .450 - 448، ص 2]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 64[
 .471 - 465، ص 10]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 65[
 .297 - 245، ص 3فھ امام؛ ج ]. ر. ک: صحی66[
 .6]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 67[
 .395 - 373، 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 68[
 ]. ر. ک: صحیفھ امام.69[
 ] ر. ک: صحیفھ امام.70[
 .121 - 113، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 71[
 .310 - 296، ص 3]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 72[
 .265 - 259ص ، 5]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 73[
 .513 - 511، ص 3]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 74[
 .421 - 420، ص 4]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 75[
 .485 - 482، ص 2]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 76[
تاریخی ترین سند مبارزاتی «، این پیام در کتاب با عنوان 23 - 21، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 77[

 ذکر شده است.» امام خمینی
 .450 - 448، ص 2]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 78[
 .172 - 170، ص 3]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 79[
 .308 - 285، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 80[
 .398 - 382، ص 4]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 81[
 ]. ر. ک: صحیفھ امام.82[
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 .375 - 335، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 83[
 .11 - 10، ص 6؛ ج ]. ر. ک: صحیفھ امام84[
 .340 - 339، ص 15]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 85[
، این متن در بحث تعیین ماھیت استعمار ھم آورده شده 438 - 436، ص 2]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 86[

 بود.
 .40 - 33، ص 16]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 87[
، و ر. 379 - 378، ص 16؛ ج ر. ک: صحیفھ امام – 456 - 455، ص 4]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 88[

 در دیدار با عبدالحلیم خدام معاون رئیس جمھور سوریھ. 274 - 273، ص 9ک: صحیفھ امام؛ ج 
؛ ر. ک: 272 - 267، ص 1؛ ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 338 - 335، ص 1]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 89[

 .326 - 322، ص 2صحیفھ امام؛ ج 
 .356 - 535، ص 4]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 90[
 .460 - 458، 2]. ر. ک: صحیفھ امام؛ ج 91[
  */انتھای پیام. 
 

 خلاقیت پیشگامی در عمق بنیان ھا وخلق پروژه ھای توسعھ معنی دارد
 خلاقیتی کھ اثری در ارتقای ارزش  پول ملی  ومعیشت مردم ندارد، یک مشغولیت سرگرمی است

 
 خلاقیت و نوآوری: تعریف، مفاھیم و مدیریت آن

 نویسنده
 محمدی، ناھید

 زبان
 فارسی
 چکیده

پردازد. تعاریف مختلفی از خلاقیت ارائھ  این مقالھ بھ تشریح مفاھیم و مبانی خلاقیت و نوآوری می
شوند و از دیدگاه روانشناسی و سازمانی مورد بررسی قرار می گیرند. سپس موضوع نوآوری و  می

ارتباط خلاقیت و نوآوری، تأثیر ساختار بر نوآوری، تأثیر فرھنگ شود.  ارتباط آن با خلاقیت شرح داده می
سازمانی بر نوآوری، تأثیر متغیرھای منابع انسانی بر نوآوری از دیگر مباحث این بخش ھستند. 

ھای خلاقیت، نقش و اھمیت خلاقیت و نوآوری از جنبھ فردی و سازمانی،  ھای افراد خلاق، فرصت ویژگی
ھای توسعھ خلاقیت گروھی شامل طوفان فکری،  ی خلاق، مدیریت خلاقیت، تکنیکھا ھای سازمان ویژگی

 .شش کلاه تفکر، گردش تخیلی، تفکر موازی و ارتباط اجباری از دیگر مطالب این مقالھ ھستند
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 متن مقالھ
 
 مقدمھ . 1

نیازمند آموزش با پیشرفت روز افزون دانش و تکنولوژی و جریان گسترده اطلاعات، امروزه جامعھ ما 
ھایی است کھ با کمک آن بتواند ھمگام با توسعھ علم و فناوری بھ پیش برود. ھدف باید پرورش  مھارت
ای کھ  ھایی باشد کھ بتوانند با مغزی خلاق با مشکلات روبرو شده و بھ حل آنھا بپردازند. بھ گونھ انسان
و با بھره گیری از دانش جمعی و تولید افکار نو ھا بتوانند بھ خوبی با یکدیگر ارتباط برقرار کرده  انسان

مشکلات را از میان بردارند. امروزه مردم ما نیازمند آموزش خلاقیت ھستند کھ با خلق افکار نو بھ سوی 
یک جامعھ سعادتمند قدم بردارند. رشد فزاینده اطلاعات، سبب شده است کھ ھر انسانی از تجربھ و علم و 

دیگری فرصت کسب آنھا را نداشتھ باشد، لذا بھ جریان انداختن اطلاعات حاوی  دانشی برخوردار باشد کھ
ھا یکی از رموز موفقیت در دنیای امروز است. ھیچ کس قادر نیست بھ  علم و دانش و تجربھ در بین انسان

میزان اطلاعات واقعی ھر کس کھ در گوشھ ذھن او نھفتھ است پی ببرد. این اطلاعات زمانی بھ حرکت 
ھا بھ سرنوشت  شود. در این مرحلھ انسان ای قوی سبب رھا شدن آن بھ بیرون ذھن می آید کھ انگیزه می در

شود جریانی از علم و دانش و  کوشند و در نھایت سبب می یکدیگر حساسند و در جھت رشد یکدیگر می
یکی از عوامل مؤثر .ساز نوآوری و خلاقیت خواھد بود تجربیات میان آنھا جاری شود کھ ھمین امر زمینھ

ھا جھت ایجاد فرھنگی است کھ  سازی و بسترسازی در بین انسان در بروز خلاقیت در یک جامعھ، زمینھ
در آن ھمگان در تلاش برای رشد دادن دیگری ھستند و با تأثیر بر روی یکدیگر بھ پیشرفت جامعھ کمک 

آرامش برای مغز است. بھ ھمین خاطر یکی از شرایط لازم برای پدیدار شدن افکار نو، وجود .کنند می
ھا بکوشند در جامعھ شرایطی پدید آید کھ در بستر آن مغز بیندیشد و تکامل یابد و سبب  لازم است انسان

ھای اخلاقی  گذاری ساز افکار نو شده و شرایط برای سازندگی در جامعھ مھیا شود. با افزایش سپرده
ھای  گذاری آرامبخش در جامعھ فراھم کرد. کاھش سپرده توان شرایط را برای شکل گیری یک محیط می

شود کھ زمینھ برای گسستھ شدن روابط اجتماعی گسترش یابد و با سست شدن  اخلاقی در جامعھ سبب می
شود. زیرا فرصتی برای تفکر  پیوندھای اجتماعی، شرایط لازم برای بروز خلاقیت در جامعھ سخت تر می

 .کردن وجود نخواھد داشت
 تعریف خلاقیت. 2

 :دھیم ھای زیادی شده است. در اینجا برخی از تعاریف مھم را مورد برسی قرار می از خلاقیت تعریف
 خلاقیت یعنی تلاش برای ایجاد یک تغییر ھدفدار در توان اجتماعی یا اقتصادی سازمان •
 ھای ذھنی برای ایجاد یک فکر یا مفھوم جدید است خلاقیت بکارگیری توانایی •
یعنی توانایی پرورش یا بھ وجود آوردن یک انگاره یا اندیشھ جدید (در بحث مدیریت  خلاقیت •

 (نظیر بھ وجود آوردن یک محصول جدید است
 خلاقیت عبارت است از طی کردن راھی تازه یا پیمودن یک راه طی شده قبلی بھ طرزی نوین •
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 تعریف خلاقیت از دیدگاه روانشناسی1-2- 
اصلی تفکر یا اندیشیدن است. تفکر عبارت است از فرایند بازآرایی یا تغییر ھای  خلاقیت یکی از جنبھ

 :اطلاعات و نمادھای کسب شده موجود در حافظھ درازمدت. تفکر بر دو نوع است
تفکر ھمگرا: تفکر ھمگرا عبارت است از فرایند بازآرایی یا دوباره سازی اطلاعات و نمادھای  •

 .کسب شده موجود در حافظھ درازمدت
تفکر واگرا: تفکر واگرا عبارت است از فرایند ترکیب و نوآرایی اطلاعات و نمادھای کسب شده  •

 .موجود در حافظھ درازمدت، خلاقیت یعنی تفکر واگرا
براساس این تعریف خلاقیت ارتباط مستقیمی با قوه تخیل یا توانایی تصویرسازی ذھنی دارد. این توانایی 

ھای ادراک شده در ذھن و خلاقیت عبارت است از  صویرھایی از پدیدهعبارت است از فرایند تشکیل ت
ھای جدید برای انجام دادن بھتر کارھا؛ خلاقیت یعنی توانایی ارائھ راه حل جدید برای حل  فرایند یافتن راه

ھای نوین برای تولیدات و خدمات جدید و استمرار آن پس از  مسائل؛ خلاقیت یعنی ارائھ فکرھا و طرح
 .ھا آن پدیده غیبت

 تعریف خلاقیت از دیدگاه سازمانی2-2- 
ھای سازمان؛ مثلاً  خلاقیت یعنی ارائھ فکر و طرح نوین برای بھبود و ارتقاء کمیت یا کیفیت فعالیت

ھا، تولیدات یا خدمات از روش بھتر، تولیدات  وری، افزایش تولیدات یا خدمات، کاھش ھزینھ افزایش بھره
 .هیا خدمات جدید و غیر

ھای خود شش عامل را در خلاقیت افراد مؤثر  روبرت جی استرنبرگ و لینداای اوھارا در بررسی
 :اند دانستھ

 .ای محدود و کسب تجربھ و تخصص در سالیان متمادی ای در زمینھ داشتن دانش پایھ: دانش1- 
 .ارتباطات جدید در مسائلتوانایی ارائھ ایده خلاق از طریق تعریف مجدد و برقراری : توانایی عقلانی2- 
افراد خلاق عموماً در مقابل روش ارائھ شده از طرف سازمان و مدیریت ارشد، سبک : سبک فکری3- 

 .گزینند فکری ابداعی را بر می
 .شوند ھای خود برانگیختھ می افراد خلاق عموماً برای بھ فعل در آوردن ایده: انگیزش4- 
ً دارای : شخصیت5-  ھای شخصیتی مانند مصر بودن، مقاوم بودن در مقابل  ویژگیافراد خلاق عموما

 .فشارھای بیرونی و داخلی و نیز مقاوم بودن در مقابل وسوسھ ھمرنگ جماعت شدن ھستند
 .یابند ھای حمایتی بیشتر امکان ظھور می افراد خلاق عموماً در داخل محیط: محیط6- 
  

ھای آموزش خلاقیت تاکید صرف این  ارایی برنامھترین دلیل عدم ک این محققان مشخص کردند کھ عمده
باشد. جایی کھ سایر عوامل نیز  ھا بر تفکر خلاق بھ عنوان یکی از شش منبع مؤثر در خلاقیت می برنامھ

جورج اف نلر در کتاب ھنر  کنند ھای آموزشی خلاقیت ایفا می تأثیر بسزایی در موفقیت و شکست برنامھ
 .راحل چھارگانھ: آمادگی، نھفتگی، اشراق و اثبات را ذکر کرده استو علم خلاقیت برای خلاقیت م
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از این دید، افراد خلاق ابتدا با مسئلھ یا یک فرصت آشنا شده و سپس از طریق جمع آوری اطلاعات با 
کنند، در این  شوند. در مرحلھ بعد افراد خلاق روی مسئلھ تمرکز می مسئلھ یا فرصت مورد نظر درگیر می

ھای  ھا، تجارب و زمینھ شود و فرد سعی در نظم دادن تفکرات، اندیشھ الیت ملموسی مشاھده نمیمرحلھ فع
قبلی خود جھت نیل بھ یک ایده دارد. درگیری ذھنی عمیق فرد (خودآگاه و ناخودآگاه) فراھم کردن فرصت 

رد خلاق در صدد شود. در نھایت ف ای جدید و بدیع می (جھت تفکر بر مسئلھ) منجر بھ خلق و ظھور ایده
 .آید صلاحیت و پتانسیل ایده خویش را بھ اثبات برساند برمی

 نوآوری. 3
منظور از نوآوری خلاقیت متجلی شده و بھ مرحلھ عمل رسیده است، بھ عبارت دیگر نوآوری یعنی اندیشھ 

بکارگیری  خلاق تحقق یافتھ؛ نوآوری ھمانا ارائھ محصول، فرایند و خدمات جدید بھ بازار است؛ نوآوری
 .ھای ذھنی برای ایجاد یک فکر یا مفھوم جدید است توانایی

 اند؟ خلاقیت و نوآوری چگونھ با ھم مرتبط شده1-3- 
ای منحصر بھ فرد یا ایجاد ارتباطی غیرمعمول  ھا بھ شیوه خلاقیت بھ طور عام یعنی توانایی ترکیب اندیشھ

ھای ناشناختھ بھ مسائل یا راه  سازمانی است کھ دیدگاهھا. یک سازمان کھ مشوق نوآوری است  بین اندیشھ
ای خلاق و تبدیل آن بھ  دھند. نوآوری فرایند کسب اندیشھ ھای منحصر برای حل مسائل را ارتقا می حل

 .محصول و خدمت و یا یک روش عملیاتی مفید است
 نوآوری شامل چھ چیزھایی است؟2-3- 

تواند  ی است، برخی دیگر باور دارند کھ با آموزش ھرکس میبعضی افراد براین باورند کھ خلاقیت ذات
ای دید مرکب از ادراک، پرورش،  توان فرایندی چھار مرحلھ خلاق شود. در دیدگاه دوم خلاقیت را می

ای منحصر بھ فرد  الھام و نوآوری. ادراک یعنی نحوه دیدن چیزھا. خلاق بودن یعنی چیزھا را از زاویھ
توانند آن  ھای یک مسئلھ را طوری ببیند کھ دیگران نمی کارمند ممکن است راه حلدیدن. بھ عبارتی یک 

ھا از فرایند  افتد. در عوض اندیشھ طور ببینند. رفتن از ادراک بھ حقیقت بھ ھر حال فوراً اتفاق نمی
ھ معنای ھای خود تعمق کنند. این ب گذرند. بعضی اوقات کارکنان نیاز دارند کھ در مورد اندیشھ پرورش می

ھای انبوھی را کھ ذخیره، بازیابی، مطالعھ و  فعالیت نکردن نیست بلکھ در این مرحلھ کارکنان باید داده
اند در نھایت در قالب چیزی جدید بریزند. گذشت سالیان برای طی این مرحلھ امری  دوباره شکل دھی کرده

ھای قبلی شما بھ طور موفقیت آمیز  لاشای است کھ تمامی ت در فرایند خلاقیت الھام آن لحظھ.طبیعی است
انجامد اما کار خلاقیت تمام نشده است. خلاقیت نیاز بھ تلاشی  رسند. گرچھ الھام بھ شعف می بھ ثمر می

خدمت یا روش انجام چیزی. این گفتھ  -نوآور دارد. نوآوری یعنی گرفتن آن الھام و تبدیل آن بھ تولیدی مفید
بھ عبارتی » درصد عرق ریختن ۹۹خلاقیت یعنی یک درصد الھام و «کھ دھند  را بھ ادیسون نسبت می

دھد کھ توسط الھام  درصد نوآوری را آزمودن، ارزشیابی کردن و باز آزمودن آن چیزھایی تشکیل می ۹۹
دریافت شده است. معمولاً در این مرحلھ است کھ یک فرد دیگران را بیشتر مطلع و درگیر آن چیزی 

 .کار کرده است کند کھ روی آن می
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 گذارند؟ چگونھ متغیرھای ساختاری بر نوآوری اثر می3-3- 
توانیم سھ گزاره را بیان کنیم. اول این کھ  ھای گسترده، با توجھ بھ متغیرھای ساختاری می براساس پژوھش

تر است، قوانین  ساختارھای مکانیکی اثری مثبت بر نوآوری دارند زیرا کھ تخصص کاری آنھا پایین
ری دارند و عدم تمرکز در آنھا بیشتر از ساختارھای مکانیستی است. ھمچنین انعطاف پذیری، قدرت کمت

کنند. دوم این کھ دسترسی  کند بیشتر می ھا را آسان تر می انطباق و بارور کردن را کھ پذیرش نوآوری
دھد کھ بتوانند  نایی را میآسان بھ منابع فراوان عامل کلیدی نوآوری است. فراوانی منابع بھ مدیران این توا

ھا را بپذیرند. در نھایت ارتباط بین واحدھا با تسریع در کنش متقابل  برای نوآوری ھزینھ کنند و شکست
رساند. البتھ ھیچ یک از این سھ  خطوط سازمانی بھ شکستن سدھای احتمالی در برابر نوآوری مدد می

 .ران ارشد بھ این سھ عامل متعھد باشندتواند وجود داشتھ باشد مگر این کھ مدی متغیر نمی
 گذارد؟ چگونھ فرھنگ سازمانی بر نوآوری اثر می4-3- 

ھا و ھم بھ  کنند. آنھا ھم بھ موفقیت ھای نوآور فرھنگی مشابھ دارند. آنھا تجربھ کردن را تشویق می سازمان
آور دارای ھفت ویژگی کنند. یک فرھنگ نو دھند. آنھا از اشتباھات تجربھ کسب می ھا پاداش می شکست

 :زیر است
 پذیرش ابھام- ۱
 شکیبایی در امور غیر عملی- ۲
 ھای بیرونی کم کنترل- ۳
 بردباری در مخاطره- ۴
 شکیبایی در برخوردھا- ۵
 تأکید بر نتایج تا بر وسایل- ۶
 تأکید بر نظام باز- ۷

 .دھد افتند پاسخ می اتفاق می کند و سریعاً بھ تغییرات آن طور کھ سازمان از نزدیک محیط را کنترل می
 گذارند؟ کدام متغیرھای منابع انسانی بر نوآوری اثر می5-3- 

ھای نوآور فعالانھ آموزش و توسعھ دانش اعضای خود را آن  یابیم کھ سازمان در مقولھ منابع انسانی در می
آورند تا  فراھم می کنند. امنیت شغلی در سطح عالی برای کارکنان خود طور کھ روزآمد باشد تشویق می

بخشند کھ تغییرپذیر باشند. زمانی کھ  ترس از اخراج بھ خاطر اشتباه را کاھش دھند و بھ افراد جرأت می
بخشند و آن را  یابد پیشتازان تغییر فعالانھ و با شور و شوق اندیشھ را تعالی می ای جدید تکامل می اندیشھ

 .دھند کھ نوآوری بھ مرحلھ اجرا در خواھد آمد ینان میشوند و اطم کنند بر مشکلات چیره می حمایت می
 ھای افراد اخلاق ویژگی4- 

اند تا مشخصات افرادی کھ دارای سطح بالایی از خلاقیت ھستند مشخص کنند،  روانشناسان سعی داشتھ
 :عوامل زیر را برای افراد خلاق بیان داشتھ است» استیز«

 تعداد زیادی ایده بھ طور سریعتوانایی ایجاد : سلامت روانی و ادراکی •
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 توانایی دست کشیدن از یک قاعده و چارچوب ذھنی: انعطاف پذیری ادراک •
 توانایی در ایجاد و ارائھ پیشنھادھای جدید: ابتکار •
ھای جدید مسائل  توجھ کردن و در نظر گرفتن چالش: ترجیح دادن پیچیدگی نسبت بھ سادگی •

 پیچیده
 ھای نو بودن از ھمکاران در ارائھ نظرات و اندیشھمتفاوت : استقلال رأی و داوری •

  
 :کنند بندی می ھای افراد خلاق را بھ صورت زیر دستھ ای دیگر ویژگی عده

 :خصوصیات ذھنی •
o کنجکاوی 
o ھای زیاد در باره یک مسئلھ دادن ایده 
o ھای غیرعادی ارائھ ایده 
o توجھ جدی بھ جزئیات 
o  نکاتی کھ در نظر دیگران عادی بھ شمار دقت و حساسیت نسبت بھ محیط بھ خصوص بھ

 روند می
o روحیھ انتقادی 
o علاقھ وافر بھ آزمایش کردن و تجربھ 
o نگرش مثبت نسبت بھ نوآفرینی 

 :خصوصیات عاطفی •
o آرامش و آسودگی خیال 
o شوخ طبعی 
o ھای گوناگون زندگی علاقھ بھ سادگی و بی تکلفی در نوع لباس و جنبھ 
o دلگرمی و امید بھ آینده 
o برقراری ارتباط عمیق و صمیمانھ با دیگران توانایی 
o اعتماد بھ نفس و احترام بھ خود 
o شھامت 

 :خصوصیات اجتماعی •
o اجتماعی  پیش قدمی در قبول و رویارویی با مسائل 
o ھای گوناگون مسئولیت پذیری و توانایی سازمان دادن بھ فعالیت 
o قدرت جلب حس اعتماد و اطمینان دیگران. 

 ھای خلاقیت فرصت5- 
 :بندی شده است ھای خارجی تقسیم ھای خلاقیت در چھار گروه فرصت داخلی و سھ گروه فرصت فرصت
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 ھای داخلی فرصت •
o ھای غیرمنتظره ھا یا موفقیت وقایع غیرمنتظره: مثل شکست 
o ھا ناسازگاری  
o نیازھای فرایندی و تغییرات در صنایع و بازارھا 

 (سازماندر محیط علمی و اجتماعی  )ھای خارجی فرصت •
o تغییرات جمعیتی 
o تغییر نگرش  
o دانش جدید 

 نقش و اھمیت خلاقیت و نوآوری6- 
 نقش و اھمیت خلاقیت و نوآوری از جنبھ فردی1-6- 

 خلاقیت و نوآوری عامل رشد و شکوفایی استعدادھا و سوق دھنده بھ سوی خودشکوفایی •
 .ھای فردی، شغلی و اجتماعی خلاقیت و نوآوری عامل موفقیت •

 نقش و اھمیت خلاقیت و نوآوری از جنبھ سازمانی2-6- 
 خلاقیت و نوآوری عامل پیدایش سازمان •
 خلاقیت و نوآوری عامل تولیدات و خدمات •
 خلاقیت و نوآوری عامل افزایش کمیت، تنوع تولیدات و خدمات •
 خلاقیت و نوآوری عامل افزایش کیفیت تولیدات و خدمات و موفقیت در رقابت •
 ھا، ضایعات و اتلاف منابع عامل کاھش ھزینھخلاقیت و نوآوری  •
 خلاقیت و نوآوری عامل افزایش انگیزش کاری کارکنان سازمان •
 خلاقیت و نوآوری عامل ارتقای سطح بھداشت روانی و رضایت شغلی کارکنان سازمان •
 خلاقیت و نوآوری عامل ارتقای بھره وری سازمان •
 کارکنان سازمان خلاقیت و نوآوری عامل موفقیت مجموعھ مدیریت و •
 خلاقیت و نوآوری عامل رشد و بالندگی سازمان •
 خلاقیت و نوآوری عامل تحریک و تشویق حس رقابت •
 خلاقیت و نوآوری عامل کاھش بوروکراسی اداری؛ کاھش پشت میزنشینی و مشوق عمل گرایی •
 خلاقیت و نوآوری عامل تحریک و مھیا کردن عوامل تولید •

 ھای سازمان خلاق ویژگی7- 
 :ھای سازمان خلاق عبارتند از برخی از ویژگی

پذیرد کھ رقابت  در یک سازمان در صورتی خلاقیت صورت می: رقابت کامل و فشرده است •
 .کامل در آن حاکم باشد
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کند فرھنگ مردم است. برپایھ  ای کھ بھ بالندگی مدیریت کمک می یکی از عوامل عمده: فرھنگ •
شود. بدیھی است در چنین بستر مناسبی جھت  ب مییک فرھنگ خوب، اتلاف وقت گناه محسو

 .گیرد ھای پویا بھتر شکل می رقابت، خلاقیت یا سازمان
ھای خلاق بر این اعتقاد ھستند کھ دانش در سطح سازمان بھ  در سازمان: دسترسی بھ مدیران •

و بدون  توانند افکار و نظرات دیگران را مستقیم وفور پراکنده شده است و مدیران بھ راحتی می
 .واسطھ دریافت کنند

توانند  ویژگی دیگر سازمان خلاق احترام بھ افراد است و آنھا باور دارند کھ می: احترام بھ افراد •
 .ھمگام با نیازھای سازمان، رشد کنند

ھای اجتماع و جلب رضایت  ھا توجھ بھ نیازمندی ھدف نھایی در این سازمان: رائھ خدمات مردمی •
 .آحاد مردم است

در سازمان خلاق افراد دارای یک تخصص ویژه نیستند و این امکان را دارند کھ برای : صتخص •
 .قرار گرفتن در جایگاه مناسب گردش شغلی داشتھ باشند

 کارگروھی •
ھا و در نتیجھ  روابط دایمی و بلندمدت کارکنان با این نوع سازمان: رابطھ کارکنان با سازمان •

 .ھای این سازمانھاست دیگر ویژگی برخورداری آنھا از امنیت شغلی از
ھا تمامی مدیران، مسئلھ تغییر را بھ عنوان تنھا  در این سازمان: استقبال مدیران از عامل تغییر •

کنند.  دانند و با خشنودی آن را پذیرفتھ و در برابر آن مقاومت نمی عامل ثابت و گریزناپذیر می
بخش زیادی از وقت خود را برای  طبیعی است در چنین سازمانی ضرورت ندارد کھ مدیر

اند کھ تغییر یک ارزش  جلوگیری برخورد با تغییرات اختصاص دھد زیرا ھمھ بھ این باور رسیده
 .مثبت است

موثر کشور است نھ افتخار بھ  در پرورش خلاقیت انمدیررھبری ونقش . 8
  سرگرمی ھا

و عامل اصلی است بسیار مھم و ھایی کھ خلاقیت و نوآوری از ضروریات  نقش مدیریت در مجموعھ
تواند توانایی و استعداد خلاقیت و نوآوری را در افراد ایجاد، ترویج و  حساس است زیرا مدیریت می

است از   تواند مانع این امر حیاتی شود. ھنر مدیر خلاق عبارت تشویق کند و یا رفتار و عملکرد او می
ی خلاق. مدیر خلاق باید فضایی بیافریند کھ خودش بتواند ھا استفاده از خلاقیت دیگران و پیدا کردن ذھن

خلاق باشد و افراد سازمان را ھم نیز برای خلاقیت تحریک کند و این فضا، فضایی است کھ از کار 
برای .کند تا ھر کسی خود مشکل خودش را حل کند روزمره بھ دور است و بھ نحوی تفویض اختیار می

ھا امکان  کر بپردازند باید محیطی ایجاد شود کھ در آن بھ نظریات و اندیشھاین کھ افراد در سازمان بھ تف
ھا و ھمین طور خلاقیت و  ھای بسیار مھم و پرجاذبھ پرورش شخصیت انسان بروز داده شود. یکی از شیوه

نوآوری و حتی رشد اجتماعی مشورت است و بدون تردید افرادی کھ اھل مشورت ھستند از عقل و فکر 
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ای ندارند. یک سازمان خلاق تا اندازه  برخوردارند و آنان کھ اھل آن نیستند از این امتیاز بھرهبیشتری 
زیادی بھ خودکنترلی کارکنانش وابستھ است. خودکنترلی خودش را در خواستن و تمایل برای ارائھ ابتکار 

ھای تفکر  ، مھارتتوانند ھر سھ مولفھ خلاقیت یعنی تخصص مدیران می.گذارد و خلاقیت بھ نمایش می
خلاق و انگیزش را تحت تأثیر قرار دھند. اما واقعیت آن است کھ تأثیرگذاری بر دو مولفھ اول بسیار 

توان حتی با تغییرات جزیی در محیط  دشوارتر و وقت گیرتر از انگیزش است. انگیزش درونی را می
کھ مدیران باید بھبود تخصص و ای افزایش داد. این بدان معنا نیست  سازمان بھ طور قابل ملاحظھ

شود، آنھا باید  ھای تفکر خلاق را فراموش کنند. اما زمانی کھ اولویت بندی در اقدام مطرح می مھارت
 .بدانند کھ اقدامات مؤثر بر انگیزش درونی، نتایج فوری تری را موجب خواھند شد

ھای توسعھ خلاقیت گروھی بھ  تکنیکتوانند از انواع  ھا می سازمان تکنیک ھای توسعھ خلاقیت گروھی9- 
 :ھا از این قرارند شکل جدی و مستمر استفاده کنند. این تکنیک

 طوفان فکری1-9- 
ھا بھ صورت گروھی تکنیک تحرک  ھای متداول در ایجاد خلاقیت و فعال ساختن اندیشھ یکی از تکنیک

البداھھ و  شود فی آنان خواستھ می ای بھ یک گروه کوچک ارائھ شده و از مغزی است. در این تکنیک مسئلھ
شوند بھ  ھا بر روی تابلویی نوشتھ می بھ سرعت بھ آن واکنش نشان داده و برای آن پاسخی بیابند. پاسخ

شود تا ذھن اعضاء بھ فعالیت  توانند آنھا را ببینند. این امر باعث می طوری کھ ھمھ اعضای جلسھ می
عث روشنی ذھن دیگری شود. اولین دلیل اثربخشی تحرک ای از یک ذھن با بیشتری پرداختھ و جرقھ

مغزی افزایش قدرت خلاقیت در گروه است، افراد در حالت گروھی بیش از حالت انفرادی قدرت تصور 
مغزی موجب افزایش اثربخشی   دھند. رقابت نیز عامل دیگری است کھ در جلسات تحرک خلاق بروز می

شود تا اعضای جلسھ با فراغت خاطر بھ  ھای سریع باعث می ارزیابیگردد. ھمچنین عدم وجود انتقاد و  می
اظھارنظر بپردازند و محیطی مساعد برای خلاقیت ایجاد گردد. نکتھ دیگری کھ در مؤثر بودن 

 .البداھھ بودن نظرات است مغزی قابل ذکر است فی  تحرک
 تکنیک خلاقیت شش کلاه تفکر2-9- 

کند و از طریق آن  یک روش خلاقانھ ارائھ می» شش کلاه تفکر«کتاب ادوارد دوبونو پدر تفکر خلاق در 
کند بھ  سعی می» دوبونو«کوشد نشست افراد بھ دور یکدیگر را بھ اقدامی ثمربخش و کارا تبدیل کند.  می

ھای  شوند، بیاموزد کھ بھ تفکر خود نظم دھند و آنگاه در این میان بھ راه کسانی کھ بھ دور ھم جمع می
ھا  ھ بیاندیشند و با یک ھماھنگی مدبرانھ نتایج را طبقھ بندی و اولویت بندی کرده و در تصمیم گیریخلاقان

خواھید با تکنیک شش کلاه تفکر در جلسات قدم بگذارید، بھتر است این  از آن استفاده کنند. اگر شما می
دھی، ھدایت و  ید و شما مسئول نظما مقالھ را بخوانید و آنگاه عمل کنید. تصور کنید بھ یک جلسھ قدم گذاشتھ

نتیجھ گیری از آن جلسھ ھستید. در اینجا کلاه آبی را بر سر شما خواھند گذاشت، زیرا ھنگامی کھ کسی 
 :گذارد باید بھ موارد زیر دقت کند کلاه آبی را بر سر می
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ه آبی رنگ آبی نماد آسمان آبی رنگ است کھ چتر آن بر ھمھ جا گسترده شده است و کسی کھ کلا •
گذارد باید بتواند افکار جاری در محیط جلسھ را در ذھن خود بھ جریان درآورد و  بر سر خود می

 .نظم و تمرکز دھد
کند بھ تفکر کردن جمع، جھت دھد و یا  کلاه آبی ھمچون یک نرم افزار است کھ تلاش می •

ر ما را ھدایت ای مشخص آن را بھ سرانجام برساند و گویی ھمچون یک کارگردان تفک برنامھ
 .کند می

شود. اکنون بر روی صندلی خود بنشینید و موضوع  ھا تعیین می ھا و محدودیت با کلاه آبی اولویت •
و یا مشکل مورد بحث را بر روی تختھ سیاه بنویسید. در نخستین اقدام و با ھدایت شما ھمھ اعضا 

 .یاندیشندباید کلاه سفید را بر سر بگذارند و در مورد موضوع بیان شده ب
ھای متکی  گذارید، نباید بھ چیزھایی کھ شامل الھامات، قضاوت ھنگامی کھ کلاه سفید را بر سر می •

بھ تجارب گذشتھ، عواطف، احساسات و عقاید است توجھ کنید و تنھا باید ھمچون یک رایانھ، فقط 
کھ بھ واسطھ اطلاعات ارائھ کنید. حال شما باید اطلاعات بھ دست آمده از حاضرین در جلسھ 

بندی کنید و اعضای جلسھ را وارد مرحلھ بعد کنید تا با  تفکر با کلاه سفید ارائھ شده است را جمع
 .گذاشتن کلاه قرمز بر سر، شروع بھ تفکر کنند

خواھند با کلاه قرمز در مورد موضوع مورد نظر تفکر کنند باید بھ نکات  ھنگامی کھ حاضرین می •
د احساسات و عواطف بر وجود شما حاکم شده و بھ زبان درآیند و ھر زیر توجھ کنند: اجازه دھی

ھای ناگھانی خویش سخن گوید و دیگر نیازی بھ استدلال  تواند از الھامات و دریافت کسی می
نیست. اگر بھ احساسات اجازه بروز ندھیم بدون شک ناخواستھ و بدون دقت نظر، در تصمیم 

 .وز مشکلاتی برای ما شوندھا وارد شده و چھ بسا سبب بر گیری
بندی تراوشات فکری  پس از این کھ تمام نظرات اعضای جلسھ ارائھ شد، شما اقدام بھ جمع •

حاضران کرده و آن گاه بھ مرحلھ بعد قدم بگذارید و اجازه دھید حاضران کلاه سیاه را بر سر 
ن شوند بلکھ فرد باید بگذارند. با گذاشتن این کلاه بر سر نباید احساسات منفی بدون منطق بیا

ھای منفی خود را در خصوص مشکل یا موضوع مورد بحث بھ صورت منطقی بیان کند.  دیدگاه
تواند ما را از مخاطراتی کھ در آینده از  بدون شک اگر از این کلاه بھ خوبی استفاده شود، می

را دستاوردھای آن جذاب است، زی» دوبونو«ماند آگاه کند. تفکر منفی بھ گفتھ  چشمان ما دور می
توان بھ فوریت مشاھده کرد. اثبات خطای دیگران برای ما رضایت در پی دارد و حملھ  را می

شود در  بخشد و برعکس ستودن یک نظر سبب می کردن بھ یک دیدگاه در ما احساس برتری می
بندی شده  عھای ارائھ شده توسط شما جم ایم. نتایج بحث خود احساس کنیم با فرد برتری روبرو شده

و در نھایت ثبت شود و آنگاه بار دیگر اجازه دھید حاضران کلاه زرد را بر سر خود بگذارند و 
شروع بھ تفکر کنند. زرد نماد آفتاب است و آفتاب شروعی برای سازندگی، شادابی و خوش بینی 

است و شود گرمی زندگی و زایشی دیگر در میان  است. گویی ھرجا سراغ از خورشید گرفتھ می
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تفکر مثبت باید بھ ھمراه کنجکاوی و شادمانی و سرور و تلاش برای درست شدن کارھا باشد. فرد 
کند بھ نکات ارزشمند و مثبت موضوع بنگرد. اصولاً افکار سازنده  با گذاشتن کلاه زرد تلاش می

جام دھد بھره تواند ان بھ سوی مثبت گرایی تمایل دارند. یکی از تمریناتی کھ فرد با کلاه زرد می
گیری از تجربیات ارزشمند گذشتھ است. کلاه زرد در ابتدا در صدد کشف فواید موجود در 

 .دارد کاود، بیان می موضوع مورد بحث است و ھر آنچھ می
بندی نظرات بھ دست آمده بر اثر کلاه زرد بپردازید. اکنون حاضران باید  اکنون بار دیگر بھ جمع •

ند. کلاه سبز، کلاه خلاقیت است ھنگامی کھ افراد کلاه سبز را بر سر کلاه سبز را بر سر بگذار
تواند در آن موضوع مورد نظر اثرگذار بوده و بھ  ھای نو بیاندیشند کھ می گذارند، باید بھ راه می

گذارند، فرصتی  ھای خلاقانھ منجر شود. ھنگامی کھ حاضران کلاه سبز را بر سر می گیری تصمیم
ست و جوی چیزھای کشف نشده ھدایت کنند. حال فرصتی بھ حاضران دھید تا یابند کھ بھ ج می
بندی نظرات بپردازید. بدون  ھا پرداختھ و بھ جمع ھای نو ارائھ کنند و آنگاه بھ ثبت این ایده ایده

شک برای خلاقانھ اندیشیدن باید فرھنگ خلاقیت را بر فضای جلسھ حاکم کنید. اکنون شما باید 
بندی مناسب  اید بھ ارزیابی نتایج پرداختھ و بھ یک جمع با کلاه آبی کھ بر سر گذاشتھتلاش کنید کھ 

برسید و در نھایت در جھت حل مشکل یا پیگیری مورد نظر تصمیم نھایی را بگیرید. بدون شک 
توانند کلاه آبی را بھ امانت گرفتھ و با آن بھ تفکر بپردازند و در اتخاذ  ھر یک از اعضا می

یابید ھنگامی کھ جلسھ را این گونھ مدیریت  بھ شما کمک کنند. در پایان شما درمی تصمیمات
کنید، دیگر تنھا شاھد آن نخواھید بود کھ یک فرد تنھا با کلاه سیاه بھ جلسھ قدم بگذارد و یا فرد  می

ھای  ھدیگری تنھا با کلاه قرمز تفکر کند؛ بلکھ ھمھ مجبورند با شش کلاه مذکور تفکر کنند و اندیش
 .ذھن خود را ارائھ کنند

 گردش تخیلی3-9- 
ھای ده سالھ خود را در مورد افراد خلاق منتشر  روانشناسی بھ نام گوردون نتایج پژوھش ۱۹۶۱در سال 

نمود و ضمن آن اعلام داشت کھ ذھن آدمی بھ ھنگام ابراز خلاقیت و ابتکار در یک حالت خاص روانی 
یجاد خلاقیت ھای ا یابد. او در گروه است کھ اگر بتوانیم آن حالت را ایجاد نماییم خلاقیت امکان وجود می

نمود و  ای بھ گردشی تخیلی ترغیب می اعضای گروه را از طریق بکارگیری یک جریان تمثیلی و استعاره
کرد. ذھن افراد در این گردش خیالی با دستاویز  ھا و نظرات بدیعی را کشف می در این حالت ایده

کرد.  ھا پیدا می ای را بین پدیده هرسید و روابط تاز ھا بھ نکاتی نو کھ ھدف جلسھ خلاقیت بود می استعاره
ھای جدیدی دست  کردند و بھ ایده ھایی را کھ چندان تجانسی با ھم نداشتند تلفیق و ترکیب می آنان پدیده

گرفت و  یافتند. در جلسات خلاقیت بھ کمک استعاره و تخیل کار تلفیق و ترکیب در ذھن افراد انجام می می
تھییج ذھنی یا تکنیک گوردون روشی .اند ھا نیز نامیده لفیق نامتجانساز این رو روش گوردون را شیوه ت

ھای جدید برای مسئلھ و نیز برای اکتشافات علمی و فنی. این روش  حل  است بسیار مناسب جھت یافتن راه
یک واژه یونانی بوده و   Synecticsفرآیندی خاص و منحصر بھ فرد و در عین حال مؤثر دارد. واژه
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یوند اجزای متفاوت و ظاھراً بی ارتباط بھ یکدیگر است. فرایند بکارگیری این رویکرد عبارت مفھوم آن پ
 :است از

 شناسایی و تجزیھ و تحلیل مشکل بھ منظور رسیدن بھ ماھیت و جوھره آن •
 ھایی برای آن جوھره از طریق دیدگاه غیر مرتبط با موضوع حل  کشف راه •
 .حل نھایی  آمده بھ راهھای بھ دست  تلاش برای تبدیل راه حل •

شود فقط رھبر گروه از اصل موضوع اطلاع دارد و موضوعی کھ  در جلساتی کھ از این روش استفاده می
 .شود دقیقاً اصل موضوع نیست بلکھ موضوعی نزدیک بھ آن است مطرح می

 تفکر موازی4-9- 
کند کھ با افزایش  توصیف میواضع این شیوه ادوارد دو بونو روش معمول تفکر را ھمانند حفر گودالی 

ماند در  سازد و از دیدن جاھای دیگر برای حفر کردن بازمی اطلاعات فرد ھمان گودال را عمیق تر می
ھای جدید صرفاً بھ  سازد و اطلاعات و تجربھ حالی کھ تفکر موازی نگاه فرد را بھ نقاط جدید معطوف می

کند. یکی از  تغییر داده و الگو و ساختار جدیدی را ایجاد میشود، بلکھ آنھا را  ھای قبلی افزوده نمی اندیشھ
ھای تحقق تفکر موازی، ایجاد یک اندیشھ واسطھ غیرممکن است. این اندیشھ موجب طیران فکر و  راه

توان بھ اندیشھ نو و عملی دست یافت. راه دیگر در تفکر موازی پیوند تصادفی  ذھن شده و با تعدیل آن می
کوشید تا آن را با موضوع  خوانید و می گشایید و لغاتی را می تاب فرھنگ لغت را میاست. فرض کنید ک

 .اید ای برسید. در این کار شما از روش پیوند تصادفی استفاده کرده مورد نظر پیوند داده و بھ نتیجھ
 ارتباط اجباری5-9- 

رینندگی موجود در افراد، شیوه ھا و ظاھر ساختن توانایی آف ھای آشکار ساختن خلاقیت یکی دیگر از شیوه
ھا،  شود باید بین دو گروه از پدیده ارتباط اجباری است. در این شیوه ھمان طور کھ از نام آن استفاده می

 .ارتباطی اجباری ایجاد کرد
 :ھای راھکار مدیریت، ایمیل خود را ثبت کنید برای اشتراک دریافت ایمیل

 منابع 
 دی سنزو. مبانی مدیریت .و دیوید ای استیفن پی. رابینز

 ناشر شرکت پردیس -الگوھا -تعاریف -کارآفرینی -دکتر محمد احمدپور داریانی
 ناشر مرکز آموزش مدیریت دولتی -ھای کارآفرینی سازمان -جلیل صمدآقایی

 ۴۳مجلھ تدبیر شماره  -مترجم سیدصالح واحدی -رشتھ علمی بھ نام خلاقیت -پیتر دراکر
 ۸۵خلاقیت و نوآوری در سازمان مجلھ تدبیر شماره  -علی نیلی آرام
 مجلھ تدبیر -مترجم حسین حسینی -خلاقیت را چگونھ از بین ببریم -تراز ام امابایل

 نشر نی -مدیریت عمومی -دکتر سید مھدی الوانی
 منبع

 ، سال سی1384تیر  2شنبھ  پنج  روزنامھ ھمشھری،
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