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 25رسالھ   

 رسالھ 25 : طرح ریزی وبرنامھ ریزی ورود ایران بھ تمدن جدید

 ایران جھانی : 40خلاصھ از رسالھ 

 ( موارد ستاره دار شرطی است ) 40رسالھ محورھای اصلی نحوه ورود  بھ تمدن جدید آینده ار الف : 

 داشتن ره نگاشت یا نقشھ راه  نظام جمھوری اسلامی ایران * .1
 دکترین نظام جمھوری اسلامی * .2
 راھبردھای اجرائی نقشھ راه * .3
 الگو شدن در سطح جھانی بھ عنوان " ایران جھانی "* .4
 محور دولت تحول آفرین ( با تعالیم مربوطھ)* 110 .5
 مختصات چند بعدی و ویژه  ایران فعلی در جھان  .6
 مکتب منحصراً " اسلام ناب محمدی (ص) " اجرای احکام آن * .7
 داشتن تاریخ تمدن سازی درجھان  .8
 ایران با شکوه در آسیای با شکوه در تاریخ ویل دورانت وسایر تواریخ  .9

 ایرانیان با آفاق بلند معرفت وشناخت عرفانی  .10
 باارزه با شیطان بزرگ انقلاب یزرگ ایران وم .11
 فھم نوین در ثلاثی " حکمرانی ، رھبری ، مدیریت"* .12
 پیرو" در ایران اسلامی *-شیوه جدید "رھبر .13
 عصر ظھور وزمینھ سازی آن* .14
 لزوم عدالت خواھی وایجاد آن در الگوی جھانی * .15
 ایجاد لوکوموتیو ھای پیشران * .16
 پیشرفت ھای علمی وفناوری  .17
 وجود پیشگامان در حکمرانی اقتصادی ایران  .18
 اسلامی  -اقبال از ایران .19
 افتخار بھ ایرانی بودن  .20
 مکتب دار .21
 ترکیبی از اسلام ومسلمان ایرانی  .22
 وجود ھنر وھنرمندان  .23
 میراث فرھنگی گرانبھا .24
 شاعران وادباء ایرانی  .25
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 داشتن الگوھای تحول در سطح ملی ؛منطقھ ای وبین المللی * .26
 آفرین *دولت تحول   .27
 تعلیم تحول کلی جمھوری اسلامی ایران * 114 .28
 منابع فراوان وگرانبھا  .29
 چھلچراغ معرفت برای جھانی شدن* .30

 چراغ معرفتچل :1شکل ب : 

 

 در ھستی بی کرانھ ومقابلھ با کرانھ بندی انسان غیر متالھ الھیات  .1

 حکمت متعالیھ  .2

 فلسفھ استعلائی  .3

 عقل حجت نما  .4

 UKRMمُقدمَ یا  .5

 فرھیختھانسان  .6
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 وناپایانی آنھامفید علوم وفناروری  .7

 از علم النفس انسانمتافیزیک  .8

 استعلائی فیزیک  .9

 شریعت  .10

 تکوین  .11

 عدلانھ حکمرانی .12

 عرفان شھودی  .13

 ( وضع الشیئی علی موضعھ)عدالت  .14

 وارزش معلومات آن علم  .15

 مفید دانش  .16

 مفیدفناوری  .17

 حقیقت   .18

 نماھای اشکار شده از حرکت جوھری وحکمت عملی واقعیت  .19

 ومنبعث از ثلاثی( فلسفھ وجودی ، دکترین قضایا، مھندسی مفید وبھره ور)روش  .20

 بر حسب ھزاره ثلاثی ھای پایھ از این تعالیم کلام  .21

 تعلیم وتربیت  .22

 وسرعت حرکت  .23

 واقع وزمان اعتباری  زمان .24

 واقع وزمان اعتباریمکان  .25

 وھیولای عقل وماده  تلاھو .26
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 ، مقدرات ( کن فیکون) جبروت  .27

 ( مثال ھای تخیل وخلاقیت ھای انسان)ملکوت  .28

 ( ترکیب ھای خیر وشرّ ، زیبا وزشت ، حق وباطل واستعداد انسان انتخاب گر) ناسوت  .29

 وتجزیھ جوھری ناپایان آن ماده  .30

 ونور ، غایت ھر چیز انرژی  .31

 وقوانین آن طبیعت  .32

 وبھ کرانھ پر ستاره  آسمان .33

 ، کنکور گاه آزمون زمین  .34

 مطلوب محیط زیست  .35

 مفید وغیر تراریختھ نباتات  .36

 وارزش ھای وجودی وقوای شگفت انگیز حیوانات  .37

 منظومھ ھا وکھکشانھا  .38

 وآمادگی برای سفر آخرت ورجعت بھ خانھ محبوب فنا دنیوی   .39

 وادامھ مسیر تکامل تا سرمد بقا وجاودانگی  .40

انسان وحیطھ پیرامونی او ، کلید ھای  تمشکلا ای رفع ارکان رکین ھستی راه گشا برچھل منظومھ از   
 داشتھ  گشایش قفل ھای بستھ ودر طبیعت وقوانین تکوینی خود با ھم تلازم ، تعادل ، ھمگرایئ ، ھم افزائی

تند ، در ومولد ثروت وقدرت ھستند ، اینان کھ از منظمومھ بی کران ھستی آیات نمای کل وجزء ھستی ھس
رَ لكَُمْ مَا فِي السَّمَاوَاتِ وَمَا فِي الأْرَْضِ جَمِیعاً مِناختیار انسان ومخلوق خالق ومجاز بھ "َ ھ" ھستند ، چھ سَخَّ

درک نمیکنند ، شرطش درک است ، بمحض را جایگاھی انسان دارد کھ اکثر قریب بھ اتفاق این جایگاه 
شده وکلید ھای افتتاح قفول اعطاء میگردد ، من امام امت را  درک توسط انسان ، پنجره ھای راھنما گشوده

در چنین جایگاھی دیدیم وبھ او متعقد شدم ودانستم کھ ھرچھ بخواھد میشود ، وتازمانی کھ بود ، این چنین 
ھر یک از رکن ھای فوق ، منظومھ ای مولفھ ھای اصل وفرع ھستند کھ دراین گنج جاویدان تشریح  بود.

ند وروشی است نوین برای تفکر ، در برگیرندگی ، تمیز کاری ، خالص سازی ، تجزیھ وتفصیل شده ا
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وترکیب ھا ، تحلیل وحل مسائل وکشف کلید ھای فتح ، از این مولف ، بسیاری روش ھا بدنیسان باطل 
ظومھ دانشمند باید نگاھی من وواژگان کلید جای خودرا بھ گزاره کلید ، مولفھ ومنظومھ ھای کلیدی میدھد ،

ای داشتھ باشد کھ بداند از جوھر فردی ، ھیچ جوھر حل وعقدی وھیچ مرکب وجودی برای انشاء ومتن 
 .  بدست نمی آید

کل ھستی ازلی وابدی دربر گیرنده منظومھ ھای فوق است کھ درتوصیف وتشریح ھر یک از آنھا ، بھ   
میشویم ، انسان برای فھم ، کشف وشھود وتسخیر این منظومھ نا  اجھمنظومھ ھای فراگیر از اجزاء آنان مو

، نھ فرشتگان ، نھ موجودات وجودی یا خیالی ، این انسان است کھ صلاحیت  همحدود ھستی آفریده شد
رَ لكَُمْ مَا فِي السَّمَاوَاتِ وَمَا فِي الأْرَْضِ  سوره جاثیة" 13آیھ  ،برای این امر عظیم ، تحصیل میکند  وَسَخَّ

لِكَ لآَیاَتٍ لِقَوْمٍ یتَفَكََّرُونَ"یعنی : و آنچھ در آسمانھا و زمین است تمام را مسخر شما  جَمِیعاً مِنْھُ ۚ إِنَّ فِي ذَٰ
گردانید و اینھا ھمھ از سوی اوست. در این کار نیز برای مردم با فکرت آیاتی (از قدرت الھی) کاملا 

 benefit] whatever is in the heavens and He has disposed for you[r( .پدیدار است
whatever is on the earth; all is from Him. There are indeed signs in that for a 

people who reflect.  خداوند رحمان چنین تفویضی غیر قابل تصور با دستگاه حسی ، بھ انسان نموده (
  است ،اگر این رادرک نکند ، کور وکر وگنگ است .

رَ لكَُمُ سوره جاثیة"  12آیھ  برای چی چنین عطایای فوق عظیمی بھ انسان عرضھ کرد ،    ُ الَّذِي سَخَّ َّ�
ای شما دریا را الْبَحْرَ لِتجَْرِيَ الْفلُْكُ فِیھِ بِأمَْرِهِ وَلِتبَْتغَوُا مِنْ فَضْلِھِ وَلعَلََّكُمْ تشَْكُرُونَ" یعنی : خداست آن کھ بر

د تا کشتی بھ امر او (آسان) در آب جاری شود و از آن (بھ تجارت و سفر) از فضل خدا مسخر گردانی
 It is Allah who disposed the sea for you[r(روزی) طلبید و باشد کھ شکر نعمتش بھ جای آرید(

benefit] so that the ships may sail in it by His command, that you may seek of His 
and that you may give thanks.bounty   ، ( برای اینکھ این عظمت را انسان آشکار کند ، شکوفا

، این آیات  زندگی جنت مکان جاودانھ ایجاد کند ،کند ، خلاقیت کند وکشف وشھود نماید وبرای ابنای بشر
آن بوسھ زدند ،  ، بھ پرانی را در سر قبر ھا خواندند ، مجلدات آنر ا در سر گرفتھ ودر سفر وھمراه آب 

،آیا شرط چنین نافرمانی کھ علم النفس آن !این جھان وجود ندارددرنافرمابراز این بشر نافرما ، موجودی 
ألََمْ ترََ إلَِى الَّذِینَ بدََّلوُا   سوره ابراھیم" 28آیھ  شده است ، جزء جھنم است ، دینھدر اقیانوس خود انسان نھا

ِ كُفْرًا  وَبِئسَْ الْقرََارُ "یعنی : ھیچ ندیدی حال مردمی را   وَأحََلُّوا قَوْمَھُمْ داَرَ الْبَوَارِ/   جَھَنَّمَ یَصْلوَْنھََانعِْمَتَ �َّ
کھ نعمت خدا را بھ کفر مبدل ساختند و (خود و) قوم خود را بھ دیار ھلاکت رھسپار کردند؟/ یعنی بھ 

ot regarded those who have changed Have you n( .دوزخ کھ بدترین جایگاه است درآیند
Allah’s blessing with ingratitude, and landed their people in the house of ruin? /

Hell, which they shall enter, and it is an evil abode!.( 
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، درکره توانائی نامحدود  حال با کھ درعینبوده این حقایق بخش کوچکی از وضعیت انسان ناتوان    
بھ بحران ھای مرگ باری دچار شده است ( بھ ھزاره ثلاثی از بحران ھا وچالش ھای بشر امروز خاکی 

) ، انسان مدعی علم وفناوری کھ اندکی توانستھ بھ تسخیر در وب سایت –مراجعھ شود  مبدعبشر از این 
وبا  ن چھ بسا بی خبر بودندواز مفاد آ ننھادندقرآن بسر فقط جھان بپردازد وآنھم از طریق کسانی کھ 

مراجعھ بھ اقیانوس وجود خویش وکتاب باطن خود ، در مورد کشف وشھود وآشکار سازی وساخت سخت 
قرائت کردند ، کاسھ فقط وکسانی کھ این آیات ومبینات را  افزار ونرم افزار درحیطھ فیزیک موفق شدند 

واز متافیزیک نیز درکی درستی توسط انسان  پرداختندگدائی  بھ انگدائی گرفتھ واز ھمان اھالی فیزیک دان
برای سعادت بشر تولید نگردید، خداوند رحمان  ی، در روی کره زمین ، انجام نشد ومحصولات اثر بخش

رضایت داد واز رحمت واسعھ خود بھ شاکر وکافر دریغ نکرد ، مگر در مواردی کھ اھل خِ ردقلیل این بھ 
یعَْمَلوُنَ لَھُ مَا یشََاءُ مِنْ مَحَارِیبَ وَتمََاثیِلَ " و سوره سبأ 13آیھ  ،بپردازدبھ جست وجویش  در چلچراغ  

آن دیوان بر او  یعنی:"َ◌قلَِیلٌ مِنْ عِباَدِيَ الشَّكُورُ وَجِفاَنٍ كَالْجَوَابِ وَقدُوُرٍ رَاسِیَاتٍ ۚ اعْمَلوُا آلَ داَوُودَ شُكْرًا ۚ و
معابد عالی و نقوش و تمثالھا و ظروف بزرگ مانند حوضھا و  خواست از (کاخ و عمارات و) ھر چھ می

ساختند. (و گفتیم کھ) ای آل داود شما شکر و  دیگھای عظیم کھ بر زمین کار گذاشتھ بودی ھمھ را می
 They built for him as( .از بندگان من عدّه قلیلی شکر گزارندستایش خدا بھ جای آرید و (ھر چند) 

wished, and figures, basins like cisterns, and caldrons fixed [in  many temples as he
the ground]. ‘O House of David, act thankfully, and few of my servants are 

grateful.’.( 

پیروان امام امت (قدس سره الشریف) برای این جوھر ھستی وگوھرافشانی منظومھ ھای نورانی مکلف    
علیھ السلام در رسالھ  طبق قاعده" تکلیف ، حقوق ، ایفای حقوق" ومطابق آنچھ امام سجادکھ  ندگردید
باید قیام  فرموده وآنچھ از این منظومھ برای توسعھ وپیشرفت ودادن الگو بھ سایر ملل وتمدن آینده ،خود 
رگ داشت آنچھ بھ و این ھستی کھ خداوند منان بھ اراده خویش آفرید ، در بستھ ای از خلقت برای بز شود

خود احسن الخالقینش فرمود ، مسخر انسان کرد ، این چنین بزرگ داشتی برای انسان بود کھ شایستگی 
کھ انگار شایستگان دیگری در  بھ منصھ ظھور برساند ،  تخودرا در قبال این تحسین ورحمانیت ورئوف

داشتن وحتی پست داشتن این  چک؛ نھ با کو خطھ جھانی نیستند کھ چنین بار امانتی را بدوش بکشند
آفرینش از خلقت آدم واھداف  ، از سوی بسیاری از آدم ھای  روی زمین ، موجب آن شود کھ ھدفعظمت 
ً دنیای تبعی  ابطالی  –) با منطق حسیPositivismی(پوزیتیویسمآن مورد غفلت قرارگیرد،مسلما

)falsification -Sensorylogic   غربی کھ با بن دندان در دانشگاه ھا وسیاست واقتصاد کشورھا (
درک وتوان واستعداد چنین گرھر افشانی را نداشتھ ومستعد برای انجام تکالیف سنگین ،  رسوخ کرده است
،  آنکھ رھبری وھدایت بنیان این سکوی پرتاب بھ عھده گرفت این قرعھ  بنام ما زده شد  آن نبوده است  ،

ودر محاسبات  ال بھ خداوند ودانائی از جنس خبرگی میان رشتھ ای ، ژرفا وپھنای کار اندازه گرفتھ، با اتک
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صلی الله سال پیش رسول الله ( 1400کھ خبرش را امت وسطی را مخاطب خود داده خود ، 
محمدی ( اذن خدای سبحان درگنجی گرانبھا بھ عنوان دین ناب ، بختم نبوت  دارای مُھر)  سلم و الھ و علیھ

"  سوره بقره 143آیھ  امت وسطص) برای رھائی بشراز ظلم وتباھی ودربستھ ای کامل از کل وجزء بھ 
لِكَ  ةً وَسَطًا لِتكَُونوُاوَكَذَٰ سُولُ عَلیَْكُمْ شَھِیداً ۗ وَمَا جَعلَْناَ الْقِبْلَةَ الَّتِي كُنْتَ  جَعلَْناَكُمْ أمَُّ شُھَداَءَ عَلَى النَّاسِ وَیكَُونَ الرَّ

نْ ینَْقلَِبُ عَلىَٰ عَقِبیَْھِ ۚ وَإِنْ كَانتَْ لكََبِیرَةً إلاَِّ  سُولَ مِمَّ َّبعُِ الرَّ ُ  عَلَى الَّذِینَ ھَ عَلَیْھَا إِلاَّ لِنعَْلَمَ مَنْ یتَ ُۗ  وَمَا كَانَ �َّ دىَ �َّ
َ بِالنَّاسِ لرََءُوفٌ رَحِیمٌ  امت  ،" کھ منظور خداوند متعال بھ عنوان انسان شناسی طرح   لِیضُِیعَ إِیمَانكَُمْ ۚ إِنَّ �َّ

امت الگو و اسوه و  ،قرارداددنیا  ھا،رئیس، محور و سرور ھمھ مردم بھترین امت  وسط را بھ امت عادل،
تعبیر وتفسیر شده است، امتی با اعتدلال ، با اعتقاد ، با احکام مقوم  عقلانیت برھانی حقیقت نما امت دارای

رمدار یمردم ورھبری ، دا ن، واسطھ بی اخلاقیات ناب ، ممتاز ، برگزیده بادرتمام عرصھ ھای حکمرانی ؛
ارکان حکومتی وشاھد وناظر اعمال مردم وگواه آنان در آخرت وخلاق در تمام ابزار ھای ملھم از 
منظومھ چلچراغ معرفت  و....باشد ، وبا رھنمائی امام امت تا جائی کھ امت وسط میاندار دولت وحکومت 

ده است ، خوش درخشیده واز پیر وجوان وزن ومرد این ومیادین دفاع مقدس ومجاھدت ھای بی دریغ بو
امت مخلصانھ ، بازدارنده نظام مقدس از ھجمھ ھای مختلف دشمن شیطان پرست وچپاول گران و... بوده 

وبخشی بھ دفاع شالوده امت وسط قطعھ قطعھ شد است ووقتی با غفلت ھای وبھانھ ھا بدتر ار گناه ، 
وبخشی بھ  ....پراکنده وبعضی در گوشھ عزلت وبعضی بھ دیار باقی  مشغول وبخشی بھ ھمیاری مومنانھ

شتافتن .داستان ھای جدائی ، دو ضربھ مھلک وکاری بھ ساختمان نظام وارد شد، اول پاشیدگی امت وسط 
کھ ھنوز قوام وبنیھ لازم نگرفتھ از ھم گسیختھ شد ، ودوم بیگانھ بمعنی اعم آن از داخل وخارج ، مصادر 

،  این دوضربھ مجموعھ بزرگی از بردارھای زیگزاکی با اکوسیستم ھای متنوعدست گرفت واموررا ب
جھت ھای متضاد ، چگالی ھای متفاوت ، بھ ساخت زنجیره ھا کلونی ولابی ھای بین آنھا بھ عنوان حلقھ 

 نامھ بھ این قریب با ھمین دلایل بطور مفصل بھ ریاستھای وصل ، وضعیت فعلی را بوجود آورد ( 
تلخی از غفلت  ) ،اینھا تجاربمحترم سازمان صدا وسیما وبیت رھبری ارسال نمودم ، پاسخی داده نشد

دیر نشده است ، قابل جبران مافات است ولی احکام جبرانی آنرا ملاحظھ نمیکنم واین ملی ھا است ، 
است کھ چھ  موضوع نگران کننده است .چرا نگران ھستم ، برای اینکھ دنیا آبستن حوادث ناگواری
ستیم با ھزینھ بخواھی وچھ نخواھی ، دامن نظام ما را ھم در بر میگیرد وامکان دارد ، کھ قوائی کھ میتوان

  غفلت شده استتوسعھ داده ویا خلق کنیم را برای بازدارندگی مقتضی ،  کمتر وفرصت ھای بی شمار بھ
 گانھ سطح اول مراجعھ شود.  6بھ تعالیم 

جھان امروز بعلت عدول ازعدالت بھ حوادث بزرگی دچار شده است ، جمھوری اسلامی ، ضمن درس 
وعبرت گرفتن از این  حوادث پیش روی محتمل ، باید از فرصت ھای جایگزیینی استفاده نماید آ نچھ در 

 ذیل می اید ، بخش کوچکی از منظومھ ھای یادگیری تعالیم 114 تا تعلیم 6 است 
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 ھای خطرات بزرگ جھان در پیش رو منظومھ -8شکل    ج:

 

عنوان: منظومھ ھای خطرات بزرگ و محتمل جھانی  کھ کره زمین وساکنان آن را در معرض نابودی ج: 
 قرارداده است 

 جنگ جھانی سوم  ترکیبی ازھستھ ای سایبری وبیولوژیک است .1

  ی قرار گرفتھاکنون این جھان است کھ در انتظار یک شوک دیگر در بزنگاه فرو پاشی جدید  .2

 ناشی از موارد مختلف جنایت بشری  بیماری ھای ناعلاج جھان  .3

  میکروبی بیولوژیک، یا جنگ زیستی، یا  تراریختگی یا فجایع بیولوژیکی .4

 سراسری جھان تشدید فساد وچپاول گری  .5
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 لایھ ازون ومحیط زیست ومسئلھ گرمایش زمین واثرات تخریبی آن و .6

 در جھان غرب کھ اثرات جھانی دارد بحران مالی  .7

 در بخش بزرگی از جھان وفقدان لجستیک عدالت توزیعی  قحطی وگرسنگی .8

 وغضب ھای طبیعی کره زمینطوفان ھای تکنولوژی  .9

 کھ از سخت افزار ونرم افزارھای فیزیکی بوجود آمده است خطرات فیزیکی  .10

 در اکثر کشورھارشد نامتوازن اقتصادی  .11

 در سیاست ھای بی عدالتی ضدیت با روشنگری  .12

 میلیارد وفاجعھ غذائی  16انفجار جمعیت وناتوانی مدیریت آنان  .13

 محور وآزادی بی بند وبار ریاست اینترنت بدون عدالت  .14

 معنوی درون انسان  در بدترین وضع وعدول از متافیزیک سرشت اخلاقی بشر  .15

 شکم پرستی وشھوت رانی دنیا پرستی ،شدت  .16

 بر علیھ آزادی وعدالت  ل گری ی چپاوافزایش اژدھا .17

 لانھ ومسلط بر جھان توسط شبکھ ھای فاسد جھانی مدیریت نامفید ونا عد .18

 کھ ھر روز شاھد آن ھسیم حوادث تلخ مقدراتی  .19

 ونژاد پرستی وجنگ ھای داخلی ونسل کشی اقتصاد بھ سمت بی عدالتی  .20

 فساد سراسر جھانی کلونی ھا ولابی ھا زنجیره ھای   .21

 عدد دریک میلی مکعب فضا وآتش ھای فضائی مثل جنگل ھا  450خطرات ناشی از ذرات  .22

 وبیماری ھا وفقر وبی امنیتی حاصل از آنمشکلات جنسی وھم جنسی  .23

 افزایش داروھای خطرناک ومرگبار  .24

 مدیریت ریسک بھ ھوش مصنوعی داده میشود کھ خود حافظی ثروت سرمایھ داران باشد  .25
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 با جھت گیری در موارد غیر ضروری با داده ھای کلان تغییر در حافظھ جمع .26

 وسوداگرانھ کھ منافع جمعی را معدوم کرده است پروتکل ھا وقراردادھای پنھانی  .27

 نھاد  ھای مالی بجای نھاد ھای حکومتی جھان ایجاد  .28

 یافتھ است شدت در جھت  نیرنگ ھای اقتصادی نظیرسیطره ابزارھای مالی  .29

 یافتھ است وسطح امنیت کاھش  یافتھش عملیات تروریستی افزای .30

  نامتوازن  افزایش مدیریت ریسک نابرابر .31

 سیاره ھای دیگر اثرات ناگواری بر ما خواھند داشت  .32

 درراه است اکوسیستم  واحتمال عصر یخ بندان  .33

 انفجارھای مھیب زمین وآتش فشانی ھای مرگبار  .34

 شکارھای ظالمانھ  آلودگی زدایی شیمیایی بر انقراض حیوانات وحشی واھلی .35

 بروز طوفان ھای ذرات مسموم کننده  .36

 بی توجھی بھ منابع معنوی مفیدیت جھانی وجھت گیری بھ ضرر واضرار .37

  آلودگی زدایی مکانیکی  .38

 دور شدن از متافیزیک علم النفسی ونفس قدسی  .39

 فروپاشی ایدئولوژیکی تھذیب اخلاقی در جھان  .40

 ی درانسان وعوارض آن کیوتیب یمقاومت آنت .41

 ناشی از نھفتگی ھای نفس اماره ، القائات شیطانی وغارتگری  نامتقارن جنگ .42

 ھم جنس بازی وشھوت رانی ھای بیماری زای جھانی وآزادی آنھا   .43

 ی خطر انقراض حیوانات ونباتات ستیز اتخطر .44

 جنگ برای تصرف یا سھم بندی آب نظیر رود نیل   .45
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 تشدید تروریسم جھانی  .46

 راف در مصرف ، اتلاف منابع ومتضرر کردن بخش زیادی از حقوق حقھ خوداس  .47

 عدم بالانس بین کشور ھا ومناطق جھان   .48

 عدم تعھد پذیری کشورھا، خلاف وعده ھا ، تشدید تحریم   .49

چالش ھای ناشی از بی سوادی ، نادانی ، فقدان وجود یک مدیریت از قواعد مدیریت دانش مفید   .50
 درجھان

 

   کدام ھستند؟جھان  طیف ھای دگرگون کننده د: 

آنچھ می خواھم در این بیانیھ کوتاه مطرح کنم ، مربوط میشود بھ تغییر دھندگان بزرگ از دیدگاه معرفت   
شناسی وفھم معرفت کھ درون انسان را برای پویائی ھای بزرگ بھ جنبش وادار میکند  ، چون انگیزش 

ابطالی بوده واز قوام وبرانگیختگی تمام قوای حسی ، عقلی ،  –حسی ھای حسی ، منبعث از تحدید ھای 
مسطور است  انسان یقینی فراعقلی ، کشف وشھود ھای باطنی ناتوان است ،آن گنجینھ معرفتی کھ در کتاب 

، در دستگاه حسی انسان یافت نمیشود وآن مراتب یقینی کھ انسان را برای کارھای بزرگ تحریص 
حیطھ تکوین وتشریع نی دگرگون کننده دست بیابید ، دربتوانید بھ پروژه ھای بزرگ یقیوتحریک میکند کھ 

میباشد ، ھمانطور کھ گفتند کھ "آب در کوزه و ما تشنھ لبان  انسانودرون کاوی گنج نھان وجود 
 میگردیم"واز این نعمت عظما کھ گاھی نصیب محققین ، دانشمندان ، بزرگان اھل خِرد وحکیمان شده است
، غافل نشویم کھ دنیا را این شخصیت ھای فرزانھ جھانی تغییر دادند وتغییرات شگفت آینده کھ بسیار 

ما در قرن پیچیده تراز گذشتھ است ، منوط بھ معرفت شناسان وپرچم داران دگرگون کنندکان امروز است .
کرده است وبھیم دلیل  بھ مسائل پیچیده ای روبروھستیم کھ مردم قرون گذشتھ در ذھنشان خطور نمی 21

 تکالیف پیچیده ای داریم کھ باید بھ آنھا آشنا بوده واز مھارت ھای نظری وعملی لازم برخوردار باشیم .

، این نوسازی روحی وقوای باطن است کھ از آن رسیدن بھ انسان متعالی قصھ جان است نھ جسم   
ومیرسی بھ آنجا کھ میگوئی " یافتم ، یافتم " میتوان بھ حکمت وفلسفھ استعلائی ودانش طیفی اشاره کرد 

درصد آن  زیر آب نھان است ، آنچھ در نوک کوه است  90درک از ھمان قسمت کوه یخی است کھ 
واقعیت است وآنچھ در قسمت نھان کوه است ، حقایقی است کھ باید کشف شود ، بھ غواصی در اعماق نیاز 

، بقیھ کوه ، ھمان است کھ مشابھ نوک کوه است ، راه خطا را  دارد ، با اینکھ حساب سازی کنی ویا بگوئی
پیموده ای کھ نظیر مُثلُ افلاطونی است کھ با انتزاع ذھنی فھم نمی شود ، چھ حق وباطل ھای درآن نھفتھ 
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کھ در ھدف آن پنھان است وکلید گشایش گرآن در دست  شده وچھ ماموریت ھائی کھ تانتانیک شکن است
ومھ ھمان کتاب عظیم درون است ، تا کاوش نکنی ، گل ھای معارف آن  شکوفا فطرت است کھ منظ

نمیشود و حکمت فراعقلی ، ترا در آغوش نمیگیرد  وسطورات کتابت بھ ظھورآثار کشف وخلق ایده ھای 
 بزرگ تبلور نمی یابد .

عرفت است ، حکیم را نباید در تفکر خلاصھ کرد ،چرا کھ کشف وشھود حکیم فراعقلی واز جنس م     
، کھ در بادی امر پنھان است  ، بلکھ در کشف حقیقت ھا است سخنان جاودانھ در رویت واقعیت ھا نیست

، تا خودت را بھ حقیقت نرسانی ، قادر نیستی ، سخنان جاودانھ بھ زبان جاری کنی ، این استعداد در ریشھ 
میگیرد ،آنگاه بر زبانت جاری شده وعمق است ، نھ شاخ وبرگ ھای آن ، از انقلاب درونی توسرچشمھ 

وبرای دعوت دیگران ، راه ورسم فراانقلابی را می جوئی ، استعدادی برای الھام پذیری است واشتیاقی 
است برای عشق بھ دانائی کھ صاحب گنجی میشوی کھ کسی نمی تواند از تصرف ومالکیت تو خارج کند 

خیر وخیرخواھی میکنی ، داری آماده میشوی در  ، درچین حال است کھ احساس مفیدیت میکنی ، احساس
 این مراتب یقین والھام گیری ، بھ طرح ھای بنیادین دگرگون کننده بپردازی و خلقی نوین ایجاد کنی.

از بدی ھا گریختی بھ سوی خوبی ھا رھسپار شدی ، دستاورد ھائی برای خودت ودیگران مھیا        
وھرمنوتیک اختر جان ادب خود را تنظیم کرده ودر بلندی رفیعی مقام نمودی ، از الفبای زندگی گذر کرده 

یافتی، حقیقت وزیبائی را دریافتھ وبدینسان چون پروانگان ، دور شمع وجودیت جمع میشوند ومراتب علت 
ومعلول را برای حل بسیاری مشکلات طرح وبرنامھ نمودی وجوھر حرکت وپوپائی را دروجودت رشد 

تان دانش بارعام یافتی ودراین سیر وسلوک از خودت راضی شدی ، انسان ھا ، وتوسعھ دادی ودرآس
طبیعت وموجودیت ھا وخالق آنھا را از خودت راضی نمودی ، در علم وفناوری دست پیشی گرفتی ، 
قدرت ممیزی یافتی ودراین انشاء نوین ، احساس مینوئی وکیفی وافر پیدا کرده واز جریان طیفی 

 ھشت رفتن خودت را آغاز کرده ای.برخوردار شدی و ب

، کتاب ھای خوانده شده خودت ،  اینک بھ چیزھای نگاه میکنی کھ قبلاً معنی ومفھوم بسیطی داشتند     
دوباره مرور میکنی ، فرق کرده اند و.... نھ آنھا فرق نکردند، توفرق کردی ، دیروز بھ صورت ظاھر 

بھ کمک گوش سرت ، گوش دیگری فراخوانده شده وبر  ،امروز باطن جلوه کرده است نگاه میکردی ، 
چشم ھایت ، بصیرتی افزون گشتھ ، وبر زبانت ، نطقی زیبا جریان گرفتھ ، عقل دیروزت ، تفکرت تعالی 
یافتھ است ، خورشید وماه ، گل ھا وچمن ھا ، پرندگان وسایر موجودات بگونھ ای دیگر دگرگون گشتھ ، 

تو بگونھ دیگر نگاه کرده وگویا ، چیز ھراسناکی ، تورا نگران نمی کند ، وسار با توسخن گفتھ وگربھ ب
آنکھ نھان بود ، عیان گشتھ ، ودراین اعیانیت ، میل بھ منت حاتم طائی ھا نداری ، این برتری وبی نیازی 
، آرامشی زایدالوصف بھ روح وجانت داده کھ اشک شوق در دیدگانت حلقھ میزند ، عجب روزگار خوشی 

دیگر شکی نمانده ویقین حاصل شده واخلاص حاصل شده است ، خوشا کھ این چنین مسیری پیدا کردی کھ 
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، مسیر فرزانگی ، فرھیختگی ،  حکیمانھ ، خیروخیر خواھی ، شوق واشتیاق ، بیزای از بدی ودوست 
و  داشتن مفیدیت وخوبی ھا، پس تو آن بت درون شکستھ وآنرا دست بستھ بھ دور انداختھ ،آزادی

پرفروغ وپدیده ای جدید ومایھ امیدی برای دیگران آغاز کرده اید، لذا تبریک  سرافرازی را برای آینده ای
   مرا پذیرا باشید.

ذات ھرچیزی در محصول یا صورت شئی خودش ، ھمان ماھیت را اقتضا میکند نھ ایده یا اراده استارت 
آپ وشخص نوپرداز را ، منتھی ، راه ساده خلاقیت امروز ، ساختن ابزارھائی است کھ مشابھ قبلی خودش 

طیفی آنرا افزایش دھد  را منسوخ کند ، ویا در جھت طولی ، ھمان ابزار را با کیفیتی متمایز ساختھ وعلوم
، از نظر فلسفھ ، چنین خلاقیت ھائی بھ معنی اینست کھ یک ممکنی بھ وجود آمده کھ ذات وماھیتش نسبت 

) می پندارد واین گونھ فکت ھا  factاست ،کارناب این پدیده را فاکت ( بھ وجود ذاتی آن ، لااقتضاء 
شده وبازار را پرکرده است وھرروز کھ بصورت ابزار ھای گوناگون با مارک ھای مختلف ساختھ 

میگذرد ، مشتری ھای کم وکم تر شده وبازار بصورت یک انبار بزرگ درآمده است ، وبازارھم بصورت 
درآمده است ، ادامھ این وضع   ) با رقابت ھای کشنده وکشتار اشیاء متضادRed marketبازار قرمز(  

 ت ھای آن ، ووحشتی کھ محققان جھان پیدا کرده اند.یعنی نابودی وانقراض بیشتر کره زمین وموجودی

ھمانطور کھ بدن واحد انسان در نظام پزشکی امروز جھان ، پاره پاره شده است فھم سیستم کلی آن بھ یغما 
رفتھ است وادامھ این جزئی کاری بدون توجھ بھ سیستم کلی طیفی وفراحسی وحتی فراعقلی ، نفس انسان 

ائی ھا گم شده است ، بقیھ علوم ھم ھمین روند را درپیش گرفتھ است  وبجای ذات را در این گونھ علم گر
موضوع ، عوارض آن مطمح نظر شده ، وابزار سازی ، از مھمات آن میباشد ، انسان بیمار امروز ، با 
این جلادی ھا ی غفلت گرانھ ، بسوی مرگ حتمی در حال سرعت گیری است ،حکمرانی ورھبری واداره 

ومدیریت سازمانھا ، تابع ھمین ابزار ھا شده است ، تجارت منحصر بھ کسب وکار این ابزار ھا کشورھا 
ً بھ سرطان سازی ، حتی ویروس سازی ھای بیولوژیک ، یا کامپیوتری ،  شده است ، این ذوات ماھیتا

ادی درمان ھای شیمائی ، کشنده عناصر بدن بطور کلی زوال انسان وطبیعت شده وبر اذھان انسان م
) اسمش زندگی است ، ما  Hell Lifeحکومت خصمانھ ای مستولی کرده است ، این زندگی جھمنی (

 sciences spectralدراین مورد بھ براھین عقلی نیاز مند ھستیم وسخت نیاز مند متافیزیک وعلوم طیفی(
 این ابداع کننده بھ عناوین زیر در حال تجلی است : UKRM) مورد نیاز کھ در مدل 

 وفناوری ھای مفید  انشد •

 ) UKRM( ومدل  قواعد مدیریت دانش مفید •

 ) GLIIدر برگیرنده برابر مدل( دانش طیفی  •
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 ) USTMحکمرانی بر اساس مدل ( •

 وخلاقیت ھای جدید آشتی بین فیزیک ومتافیزیک •

 وقبول دین یگانھوحدت فطری ملل  •

 مبتنی برمدل ھای فوق مدیریت جامع جھانی رھبری و •

 وانسانی شدن آن  تمدن آینده •

 قوانین تکوینی نظر قانون علت ومعلول  •

 فراگرفتن دانش پیچیده ب دانش ومھارت ھای قعری وعرض وطول بسیط •

 شعا ع گستر وطیف سازدرنظام غائی  •

  جریان اصلی ، عمیق وگسترده جھان چیست؟ جریانی کھ امورخودمان را با آن تطبیق نکردیم  ح:

است ، بھ بعضی از آنھا توجھ کردیم وبعضی دیگررا کھ فکر کردیم مھم نیستند بر ما خیلی چیز ھا گذشتھ  
کنار گذاشتیم ، خیلی از فرصت ھا  نمودیم ، خیلی از کارھا کھ شدن آن ھا ممکن بود با معاذیروتوجیھ  رھا

ت کھ مھم بود وکارساز بود از دست دادیم ، واز خیلی چیزھا فرارکردیم ولی زودترازما در محل ملاقا
بعداً متوجھ شدیم این دلبستگی عقلائی نبوده ,حضور داشتند ، بعضی چیزھا کھ ما بھ آنھا دل بستھ بودیم 

وبسیارنشدنی ھا کھ خیال میکردیم ، شدنی نیست ، شدنی  هاست ،دراین راستا ، بسیار شدنی ھا ، نشدن شد
ھ بصیرت ما بھ این جریان ، پس یک جریان حقیقی است کھ سرنوشت ما را رقم میزند کھ نیازمند بشد

، دراین مورد عناوینی در جدول ذیل آمده است کھ در مورد ھر عنوان میلیون ھا رکورد در محتوم است 
حافظھ اطلاعاتی جھان موجود است و مجموعاً میلیارد ھا مقالھ ، کتاب ، فیلم ، نمایشنامھ ، پیام ؛ سخنرانی 

شده است ، این ھا از حکمت متعالیھ سرچشمھ میگیرد ومنتج ، احکام ، توصیھ ، وغیره دراین مورد منتشر 
نیّات ، اعمال ، تصمیم گیری ، خواستن ھا ونخواستن ھا ، حق شناسی ھا ، حق کشی ھا ، وجدان وآنچھ بھ 
کتاب بزرگ .کھکشان وجود ما بر میگردد ، مربوط میشود ، یعنی این مسیری است کھ خود باعث آن شده 

  .  یبرد ، من بھ روشنی این مسیرسرنوشت را ملاحظھ میکنمایم ومارا با خودش م

 چرا انسان ھا این فرصت ھا را ازدست داده است ؟ برای فرار از حق وحقیقت ط: 

 زیر چرائی ودلیل اینکھ نتوانستند از فرصت ھا استفاده کنند را نشان میدھد: 1شماره جدول  
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 ردیف

 زبان انگلیسی عنوان دلیل بھ عنوان دلیل  بھ زبان فارسی

توجیھ گری ومخالفت با ھر اندیشھ ناب وسازنده  1
کھ مخالف سوداگری ھای غارت گران بوده بھ 

  عنوان اینکھ این تفکر ایده الیستی است

Explaining away and disagree with 
justified by any notion of pure and 
productive as it is idealistic thinking 

ظالمانھ در  ی، رقابت ھا انباز استیکھ س یوقت  2
تحت پوشش را  یخواھ یادیزو یبازار ، ددمنش

غرب ، جزء دانش   یھا یآکادم نیپلیسید یھا
 میدھندقرار 

When politicians, belief the 
knowledge of western desciplines in 
cruelly competition  in red markets , 
Fierceness and greedy 

حداکثر سازی منافع شخصی وحداقل سازی  3
  منافع دیگران ورقبا

Maximization of self-interest at least 
and minimization  the interests of 
other competitors  

مخفی کاریھای فراوان در آمارھای منتشره وعدم  4
 شفافیت واقعیات 

Getting  hid  many facts in figures 
and lack of transparency 

عدم وجود پلیس جھانی برای پیشگیری  5
 متجاوزین از ھرگونھ تجاوز 

The absence of international police 
to prevent intruders from any 
aggression 

بھ عنوان  یپرست ایودن یوحق نشناس یحق کش 6
 یوھوش مغز یزرنگ

Injustice right to worship as 
intelligence  and be cautious of 
brain 

 یالھ یکردن نعمت ھا عیکھ اسراف وضا یوقت 7
توسط کارتل ھا ، تراست ھا ، بورژواھا وخرده 

 افتیبورژواھا رونق 

When flourished the lavishment and 
waste the blessing of Allah with 
cartels, trusted companies , 
bourgeois and little  bourgeois  

   یومکتب اثبات گرائ یابطال -یکھ علم حس یوقت 8
،  یپرداز دهیشدوھرگونھ ا رهیبردانشگاه ھا چ

When the revocation sensory 
science school of positivism 
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 prevailed on universities and Any دیگرد ھیمحصولات مضر وحرام توج دیتول
ideas, products harmful was 
justified and explains away. 

وقتی دانشگاه ھا بجای علم آموزی با فروش  9
مدارک آکادامیک ، پول ھای ھنگفتی بھ جیب 

 زدند

When universities sell academic 
document instead training 
knowledge and get huge money in 
their pockets 

 یذات فیدرقبال تکال یریوتعھد پذ تیدم مسئولع 10
 یووجدان یوقانون

Lack of responsibility and 
commitment towards legal 
obligations inherent and 
conscientious 

 ادیز یباه بھره ھا یکھ بانکھا وبورس ھا یوقت 11
 افتندیدست  میعظ یھا یوحرام بھ  دارائ

When some banks and bourses  
earned huge harms assets by high 
interests 

 جوانھا کودک و اردیلیم یواھ لیکھ بدلا یوقت 12
 ی، از کسب دانش وفنون ، رشد وتعال  کشورھا 
، تن  یوتا آخر عمر بھ فقر بدبخت شوندیمحروم م

 ی( بھ ناچار) تن م یوبزه کار ی، دزد یفروش
 دھند.

When many children and youth in 
countries get underprivileged from 
growth and development from 
Knowledge and Technology and get 
inevitably of the day  
Poverty, misery, prostitution, 
stealing, working and 
misdemeanants a lifetime by  
False reasons 

وقتی کھ انسان ھای روی زمین از استفاده  13
 منابع روی زمین استنکاف کردندصحیح وبھینھ 

When many people refused of 
optimized using of sources on the 
earth   
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در صد از سرزمین کره زمین  23وقتی کھ  14
دست نخورده است ومورد استفاده قرارنگرفتھ 

 است 

When 23 percent of the land is 
intact and in use planet not have 
been 

وقتی کھ انسان از منابع اقیانوس ھا وذخایر آن  15
 استفاده سود مند وکافی نکرده است 

When human resources and 
sufficient benefit not use the oceans 
resources  

ھنگامی کھ انسان از منابع دوقطب شما ل  16
 وجنوب بھره مند نشده است 

When human resources are not 
entitled Bipolar south and north 

ود خ حقوق  رااز ملت ھا   گراستعمار  کھ یوقت 17
 فاصلھ طبقاتی ایجاد کردو ندمحروم کرد

When the colonial nations from the 
disenfranchised have created the 
class and distance 

اعتقاد را از عرصھ  یاسیس یھاحقھ کھ با  یوقت 18
 سکولاریسم)( جدا کردند  استیس

When separated belief and Allah 
from politics  by many tricks 
(secularism) 

عدم توزیع عادلانھ  درھمھ کشورھا  از فضا،  19 
 زمین ، دریا ومنابع زیر زمینی 

Lack of justice  distribution  in 
countries about space,earth,see,and 
underground resources 

وقتی کھ معادن طلا ونقره وفلزات گرانبھا در  20
 تسلط قدرت ھای استثمار کننده وزورگواست 

When gold mines and silver, 
expensive metals is hold of hands 
unreasonable powers  

جایزه صلح بھ کسانی کھ باعث قتل  دادن  21
 شدند وغارت 

Giving the peace prize to those who 
were killed and plunder 

کشتن دانشمندان وقھرمانان ملی وکسانی کھ بھ  22
 حق رفتار کردند وبھ حق سخن گفتند ونوشتند

 Killing of  scientists  and National 
Championship and those who to 
have the right attitude and the right 
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spoke and write 

خواری ، قمار بازی ، زن بارگی ، فساد شراب  23
 در روی زمین

Drinking, gambling, women 
loading, corruption on earth 

بیکاری گسترده درکشورھا کھ بھ بزھکاریھا  24
 کشیده شده است 

Country where unemployment is 
drawn to the Misdemeanors 

 درصد فقر جھانی وبیش از یک میلیارد70 25
میلیون نفرگرسنھ در  49فقیرمطلق در جھان کھ 

 آمریکا است 

70 per cent of global poverty and 
more than a billion absolute poor 
men in the world and 49 million 
hunger  people in America  

 Whether we could have a world آیا می توانستیم جھانی بدون فقیر داشتھ باشیم  26
without poverty 

بیرون راندن ملت ھا از سرزمین ھای اجدادی  27
 وبی خانمان کردن آنھا 

To drive out nations from ancestral 
land and get homeless them 

عدم پناھندگی بھ فقیران ، مظلومین وبیچارگان  28
 روی زمین 

No asylum for the poor, the 
oppressed on earth  and helplessness 

افزایش دزدی ھای آشکار وناآشکار از طرق  29
 مختلف الکترونی ، فیزیکی وغیره 

Increase openly and hidden thefts in 
different ways, electronical, 
physical and…. 

کشتار جمعی از ملت ھای مظلوم بخصوص  30
 کودکان معصوم 

mass killing of oppressed nations 
especial  
Innocent children  

ایجاد روانشناسی ضد دین واستفاده ھای جنسی  31 
 ابطالی  -وتکیھ بر علوم حسی

Creating of psychology against 
religious and using bad  sexual and 
relying on sensory science 
revocation   
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باطل بودن صد ھا علم وفناوری کھ موجب  32
 تخریب کره زمین شده است 

Hundreds of Science and 
Technology falsehood that the earth 
has been destroyed 

بریان گرین: آیا جھان ما تنھا جھان موجود  33
  TEDاست

Brian Greene: Is our world is the 
only world-TED 

 Establishing of international ھای بین المللی حامی ظلم وتعدی  تاسیس سازمان 34
organizations for the sponsor of 
oppression 

تاسیس دکان ھای تراریختگی ، لاتاری ، شعبده  35
 بازی ، رمل واسطرلاب وجیب خالی کردن 

Establishment of generic stores 
,lottery, Magic, geomancy,  
astrolabe and  empty of people’s 
packets  

ریچارد بارونز: واحد پول اقتصاد جھان، اعتماد   36
 TED-است

Richard Baroness: The unit of 
economic money is trust in the 
world –TED 

عدم کنترل در رابطھ ھای جنسی ، آموزش ھای  37
 کودکان وتربیت غلط آنھا 

The training of children and its 
falsehood   

بھ دلیل غفلت شدید از تربیت کودکان برای  38
 مشاغل آینده دریک پازل برنامھ ریزی شده 

The future training puzzle of 
children   

آیا سلامتی ما بااین داروھای شیمیائی وھستھ ای  39
 تامین میشود؟

Will obtain our health in future by 
chemical and atomic medicines    

استفاده ھیبریدی از کره ھیبریدی وتوسط انسان  40
 ھیبریدی ممکن بوده وما غفلت کردیم 

Using of hybrid method in many 
solution  

آیا می توانستیم در سیستم ھای فراکتالیسم کھ بما  41
با مھندسی معکوس این سیستم ھا تحمیل کردند ؛ 

The reverse engineering ii fractalism  
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 را اصلاح کنیم ؟

آیا می توانستیم بھ سوخت فسیلی کھ محیط  42
زیست مارا تخریب نمود از انرژی ھای فراوان 

خورشیدی ، بادی ، گرمایش اعماق زمین وغیره 
 استفاده کنیم ؟

Using of renewal energies instead 
fossil fuels    

آیا می توانستیم بجای پول ھائی کھ بدون پشتوانھ  43
چاپ میشود ودستیابی بھ برای چپاول گران ، 

کارتل ھا ، تراست ھا ، بورژواھا ونظایر آسان 
بود وبرای بقیھ غیر ممکن ، از طریق تھاتر 

 اقدام کنیم؟ 

What is instead of money  

  used Optimizing of brain         بھینھ نموده ایم؟آیا از مغز خود استفاده  44

آیا از منابع خدادای کره زمین استفاده بھینھ انجام  45
 دادیم ؟

 used Optimizing of earth 

آیا ما از استعداد ھای فراوان وسرشار طبیعت  46
وجانداران روز کره زمین بطور بھینھ استفاده 

 کردیم ؟ کرده ایم یا برخی از آنھا منقرض

used Optimizing of nature and 
animals  

آیا توانستیم دانش وفناوری خود را دانش  47
 وفناوری مفید تبدیل کنیم ؟

Using of useful knowledge in 
technology  

مھاجرت ھای ناشی از فرار از بدبختی  48
 وبیچارگی ھای طاقت فرسا 

Migration of escape from unhappy   

   Increasing of new diseases افزایش روزافزون بیماری ھای جدید  49

دروغ گوئی ، افتراء زدن ، تھمت زدن ، در کلیھ  50
 سطوح فردی ، سازمانی ، ملی وبین المللی  

Lying in all levels   

  Increasing of oppressingافزایش اجحاف وحرمان ملت ھا ، بر اثر ظلم  51
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 وبیدادگری 

  Increasing of files in courts افزایش پرونده ھای دعاوی در دادگاه ھا 52

 Increasing of bad behaviour افزایش فیلسوفان بدکردار وفلسفیدن ھای شیطانی  53
philosophers  

  Increasing of international protests افزایش تظاھرات واعتراضات جھانی وملت ھا 54

افزایش قاچاق ھا وحیلھ ای تجاری ومعاملات  55
 حرام 

Increasing of tricks in trading  

ایجاد سلاطین طلا، سکھ ، نقره ، تریاک ، شکر  56
 ، جنگل ، ارز ، گندم ، ونظایر اینھا 

Creating of kings of gold, coins, and 
silver. Drugs ,sugar, exchanges , and 
so on 

 Differentiate between truth and گذاشتن بین حقیقت وواقعیت  فرق 57
reality 

از بین رفتن حُسن وقبح عقلی وافزایش اعمال  58
 قبیح وشنیع وتوجیھ آنھا 

Creating of bad behaviours 

 The world is fear of an unknown ترس ووحشت مردم دنیا از آینده مبھم دنیا  59
future world 

خودبسندگی فردی ، کشوری ، گروھی در  60
 سراسر جھان

Selfish manner in activities  

عدم مشارکت در انجام پروژه ھای منطقھ ای   61
 وبین المللی 

Lack of participation in region and 
international necessities projects     

تحریم ھای ظالمانھ علیھ ملت ، وکشورھا وحق  62
 گویان جھان

Crime sanctions against nations     

تجزیھ وتحلیل غلط از طریق ریاضی بازی  63
ونشان دادن دروغین در آینده نگری ویا 

The false analysis though Math and 
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  false data بازاریابی ونظایر اینھا

افزایش روزمره افیون ، روان گردان ، کوکائین  64
 نسان ومواد مضر برای ا

Increasing of drugs and harm 
materials in the world   

ریچارد داو کینز: از جھان عجیب وغریبی می   65
  TEDگوید 

The strange world, Clinton Richard 
Dawkins says- TED 

ایجاد جنگ تجاری وبستن تعرفھ ھای غیر  66
 عادلانھ واداء نکردن بدھی ھای گذشتھ خود

Creating of treading war and 
injustice tariffs    

 Issuing of bonds and crannies چاپ اوراق قرضھ واسکناس بدون پشتیوانھ   67
without supporting   

ھژمونی ابزار وماشین آلات ورباتیک بر  68
 سرنوشت انسان وطبیعت 

The hegemony of tools and 
machineries 

ھزینھ ھای ھنگفت برای جنگ افروزی  69
وتروریست جھانی ودخالت در امور کشورھا 

 وملت بجای کاھش فقر جھانی 

Paying of huge costs for war and 
terrorism in the world   

عقب ماندن علوم وفناوری در ایجاد خواستھ ھای  70
 بھ حق مردم 

Disability of sciences and 
technologies for optioning of 
people’s needs 

سرگردان کردن مردم دنیا بھ چیزھائی کھ  71
 موجب بدبختی آنھا شده است 

Amusing of people into many things 
that because unhappy   

رھا شدن بسیاری از امور ضروری وخستگی  71
 از نشدن ھا در عصر حاضر

Getting away many of necessity 
affairs in the world    

پاشیده شدن شالوده خانواده ھا وزناشوئی از ھم  73
 در عصر ما

Breakdown of family’s foundation 
in societies  

 ,Decreasing of heard security, innerکاھش شدید امنیت قلبی ، ، درونی ، جسمی ،   74
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  body, palace over the world فضائی .زمینی ، دریائی در سراسر جھان 

عاجز شدن دانشگاه ھا ومراکز علمی از حل  75
 مسائل مبتلابھ امروز کشور ھا 

Being inability of many universities 
form solving of today’s problems   

تورم افسار گسیختھ در بعضی کشورھا وتزاید  76
 فقر مطلق وبیکاری جوانان 

Increasing of poverty from inflation  

 Lot city  ( Play same gender like Lot cityھم جنس بازی مثل قوم لوت ( 77 

تضاد شدید در گفتار وکردار بین رھبران  78
 ومسئولین در جھان

Contrary and contradiction in 
world’s leader’s speeches and 
behaviors  

فساد وتباھی در کاباره ھا ، رقص خانھ ھا و  79
 قمارخانھ

Bad activities in many places   

خوردن غذای لذیذ از گوشت بدن نوزاد وکودکان  80
 وانجام اعمال شنیع کھ حیوان خجالت وحیا میکند 

Eating food from meat of small 
baby  

زیبا نشان دادن دنیا وایجاد مناظر فریبنده  81
وبرجستھ کردن زمینھ ھا ونگرش ھا برای 

 پوشاندن کثافت وپلیدی ھای موجود 

Showing of beautiful of the world 
for covering many exist fertilizers    

یست درروی زمین ھیچ چیز نامحدود ن  82
 وکشورھا بھم نیاز حیاتی دارند

It is not unlimited sources in earth 
and every countries needs to gather   

ضعف قوانین ومقررات از نظر علمی ، فنی  83
 وضرایب لازم در طراحی وعملیات 

Weakness of many  laws and 
instruments  

 Unlike solvent innovations and ابداعات خلاف حلال وعدالت اجتماعی  84
social justice 

شکست ھای غلط فراکتالی ، ھیبریدی ، الگوریتم  85
 ھای مبتنی بر حق کشی وزیاده خواھی 

The false fractalism, hybridism , 
algorisms   breakdown in wanted a 
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lot 

افزایش ساختمان ھا وتاسیسات دادگاھی ،  86
مبتنی بر افزایش دعاوی وبیماری بیمارستانی 

 نوظھور

Increasing of building and  
installations around courts , hospital 
and like these   

افزاش انتحار جوانان در کشورھا بر اساس  87
ناامیدی ، ناراحتی وغمگینی وابھام در آینده 

 نامطمئن

Increasing of  yang’s self- killing 
……. 

 Loss of humanity in most گم شدن انسانیت در اغلب مناسبات جھانی  88
international relations 

خالی شدن تدریجی صندلی ھای دانشگاھی ،  89
ھمایش ھا بر اثر عدم اعتقاد بھ گفتارھا ورفتار 

 ھا

Being empty of universities chairs  
from educators  

ما خودمان را مصدر وتمام مختار برای الویت  90
 ھای قراردادیم  

We put on basis and full authority 
about every things   

صدھا عامل وظیفھ ای وتعھد آور کھ حکم رانان  91
تطبیقی  –باید میدانستند وبا امور خود ارزیابی 

 میکردند کھ دراین شرایط مسلط ممکن نشد 

  The necessity rule of “duty- rights 
– successful should be  know all 
leaders about governance   

کشورھای متعھد و اسلامی مجال نیافتند ،  92
نیروھای مناسب ومطلوبی برای آینده کشورشان 

 تدارک ببینند

The Islamic and responsible 
countries don,t find opportunities 
for training suitable human force     

  TED Gilbert: the magic of life- happing-گیلبرت: راز شادزیستن 93

جان مک ھرترز:چھار دلیل برای یادگیری یک  94
 زبان جدید

John Mack Hertz: 4 reasons for 
learning of a new language  
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دیوید گالو: اسرار وشگفتی ھای اعماق اقیانوس  95
TED 

David Gallo: the secrets and 
wonderful things in depth of oceans    

چگونھ در زنجیره ھای بلوکی ، اقتصاد را  96
 TEDبصورت بنیادی بسازیم 

How we create the block –chain in 
economy basically  

 TED Lee Samisen: semiology of scienceلی سموسین: شباھت ھای علم ودمکراسی  97
and democracy –TED 

-TED Julian Bagging: is there self- realجولیان باگین: آیا خود واقعی وجود دارد  98
TED 

گیاھان مھجور کھ اسرار شگفت انگیز را پنھان  99
 کرده اند 

TED 

The unknown plants got hide their 
wonderful secrets  -TED 

 TED Mach Kin did redefinedمک کین: لغت نامھ را باز تعریف کرد   100
encyclopedia-TED   

 

 سرنوشتی کھ بشر امروز بھ آن گرفتار است ، نتیجھ تفکر ورفتار خودش است 

  83بصائر ربطی ، مناطی ، رویکردی و..... در تعلیم  1000:  ی

 ﷽  1400سال 

  نامھ مدیریت 

 ( حکمرانی ، رھبری ، مدیریتی ) مدیریت نامھ

anagementMules Rnowledge Kseful UUKRM= 

ranIslamic Ieadership of Lovernmental GGLII=  

UKRM 

  
USTM 

GLII 
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   odels Mhree Tnificational Subscribes of UUSTM= 

 اثر محمود صانعی پور : خبره میان رشتھ ای ویادگیره مادام العمر

گنجی جاویدان از این خبره وطراح  از منابع مبنائی منظومھ ھای بصیرتی( آراءُ مبتنی بر بصائر )(  
fullOpinions based on insight (   ورویکرد تعلیمی 

 : بصائر کل تعالیم وکلیدھای تصمیم گیری  83تعلیم     

 14سطح 

  
Mahmoud saneipour 

 ک: ثلاثی  ھای اندیشھ حکومت جھانی آرمانی اسلام    

 ثلاثی ھای اندیشھ حکومت جھانی آرمانی اسلام-1شکل  

  

 حوادث خطراناک پیش رو  – 2شکل 

 دنیا آبستن چھ خطرات ناگواری در آینده است  ازخطر ھای  فیزیک در زمین: ل

حوادث خطر ناک پیش   
)محتمل(رو  

قانون تکوین در اختیار  
 )ممکن (انسان 

نسخھ بھبود یافتھ حکومت 
 )مقدر(آینده جھان مقدر شده

 محتمل

 ممکن
 مقدر
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وتعلیم 3تعلیم  12صفحھ دنیا آبستن چھ خطرات ناگواری در آینده است  ازخطر ھای  فیزیک در زمین ( 
ثلاثی بحران وچالش ھاس موجود )،  1000موردی جھانی و 35، ھزاره بحران وچالش ھای  74

نی را ھرکشوری می تواند با توجھ دقیق بھ شالوده وریشھ ھای این حوادث ناگور کھ ادبیات واخبار جھا
میلیارد رکورد پر کرده است ، ظرفیت ھا ، استعداد ھا وخلاقیت ھای لازم برای کاھش ویا امحای این 

) این ولایت عام تکوینی بھ 3خطرات مھلک تدبیر کرده وانشاء وعمل کند کھ در منظومھ بعدی (شکل 
، نظیر ناجی عصر انسان داده شده است وبطور خاص بھ نمایندگان خداوند ومتعال اختصاص می یابد 

 ظھور.

 جنگ جھانی سوم  ترکیبی ازھستھ ای سایبری وبیولوژیک است   .51

 بیماری ھای ناعلاج جھانی صورت ھمھ گیری جھانی  .52

حوادث 
خطراناک 
 پیش رو

1 2 3 
4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 
16 

17 18 19 20 
21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 
33 

34 
35 
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 تراریختگی یا فجایع بیولوژیکی در سلامت وبقای انسان  .53

 تشدید فساد وچپاول گری در جھان  .54

 تخریب لایھ ازون ومحیط زیست ومسئلھ گرمایش زمین واثرات تخریبی آن   .55

 بروزبحران مالی ھای جھان وسایر بحران در ھزاره ثلاثی از این مبدع .56

 قحطی وگرسنگی رو بھ توسعھ جھان  .57

 . طوفان ھای تکنولوژی و بروز طوفان ھای ذرات مسموم کننده 8

 . خطرات فیزیکی متعدد 9

 اقتصادی در جھان . رشد نامتوازن 10

 . ضدیت با روشنگری در سیاست ھای بی عدالتی 11

 بھ تفصیل آمده است   UKRM. انفجار جمعیت وناتوانی مدیریت آنان کھ درمدل 12

 میلیارد وفاجعھ غذائی  16.  رسیدن جمعیت بھ 13

 . ریاست اینترنت بدون عدالت  درجھان14

 . سرشت اخلاقی بشر بدتر خواھد شد 15

 ت شکم پرستی وشھوت رانی . شد16

 . افزایش اژدھای ظلم  بر علیھ آزادی وعدالت 17

 . مدیریت نامفید ونا عادلانھ  18

 . حوادث تلخ مقدراتی بیشتر میشود19

 . اقتصاد بھ سمت بی عدالتی میرود 20

 . کلونی ھا ولابی ھا فساد بیشتر میشود 21

 فضا وآتش ھای فضائی مثل جنگل ھا عدد دریک میلی مکعب  450. خطرات ناشی از ذرات 22
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 . مشکلات جنسی وھم جنسی 23

 . افزایش داروھای خطرناک ومرگبار 24

 . مدیریت ریسک بھ ھوش مصنوعی داده میشود کھ خود حافظی ثروت سرمایھ داران باشد 25

 . تغییر در حافظھ جمعی با داده ھای کلان 26

 . پروتکل ھا وقراردادھای پنھانی 27

 ھای مالی بجای نھاد ھای حکومتی جھان  . نھاد 28

 . سیطره ابزارھای مالی شدت می یابد 29

 . عملیات تروریستی افزایش می یابد وسطح امنیت کاھش می یابد 30

 . افزایش مدیریت ریسک نا برابر 31

 . سیاره ھای دیگر اثرات ناگواری بر ما خواھند داشت 32

 . اکوسیستم  واحتمال عصر یخ بندان 33

 . انفجارھای مھیب زمین وآتش فشانی ھای مرگبار 34

 . انقراض حیوانات وحشی واھلی35

 .   افزایش برده ای وکاھش آزادی ھای حقیقی انسان 36

 . خطر جدی صھیونیسم جھانی وقانون تلمود 37

 . تشدید تمدن وحشی گری  وجاھلیت مدرن( حقیقت خاموش ) 38

 . ھک کردن ھای متنوع در جھان 39

 بدھکاری خطر آفرین قدرت ھای شیطانی  .40

 . خطر دین ھای ساختگی مثلث ( انگستان ، امریکا ، صھیونیسم) 41

 )74.  خطر ھزار ثلاثی بحران وچالش ھای موجود در جھان ( تعلیم 42
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 قوانین تکوین وممکنات بوسیلھ خالق وانسان خلیفھ الله درروی زمین م: 

  جھاني، ولایت تکویني (با تکیھ بر دیدگاه ملاصدرا)عنوان فارسي: خلافت الھي، انسان 

این قدرت ممکناتی انسان کھ جانب خداوند متعال بھ انسان افاضھ و واگذار شده است ، شامل مولفھ ھای  
زیر بوده کھ انسان در سیر تکامل بھ تصرف درآورده ودر نظر وعمل مورد اقدام قراردھد ، این 

سرمایھ مولد وخلق ثروت واستفاده صحیح ومفید از منابع زمین وسایر  بزرگترین ظرفیت بشری وبزگترین
کرات در منظومھ شمسی وسایر منظومھ ھای است ، ھر کشوری می تواند از این قدرت لایزال وممکن بر 

برای درک لازم از قوانین تکوینی  خوردار وبر سایرموجودت ھای زمین وسایر کرات سیطره پیدا کند ،
 . بھ عنوان یکی از کلید ھای تصمیم گیری مراجعھ شود 67در تعلیم  بھ جدول مربوطھ

 : ولایت تکوینی 3شامل منظومھ شکل 

 

 

انسان با پیمودن راه کمال مي تواند مظھر اسماي الھي گردد و در نتیجھ جانشین خداوند در زمین 
کسب مقام خلیفھ الھي بیان سوره بقره، ظرفیت وجودي انسان را براي  33تا  30شود.قرآن کریم در آیات 

ولایت  
 تکوینی

1 2 
3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 
12 13 14 15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 
24 

25 

http://www.elmemofid.com/
mailto:mahmoudsaneipour@gmail.com


32 | P a g e  
رشتھ ومھارت  40با بیش از +  ) 98 - 9121195673(رشتھ ای ویادگیرنده مادام العمر  فرامحمود صانعی پور: خبره 

 UKRM  قواعد مدیریت دانش مفیدتخصصی در موضوع حکمرانی ، رھبری ، مدیریتی  بر اساس  
Mahmoud Saneipour: interdisciplinary expert and longlife learning (LLL), learned man 

    www.elmemofid.com  ،mahmoudsaneipour@gmail.com,    
UKRM=Useful Knowledge Rules Management 
GLII= Governmental Leadership of Islamic Iran 

nificational Subscribes of Three ModelsUSTM=U  

مي کند. در این آیات، خداوند خطاب بھ فرشتگان اعلام مي کند کھ با آفرینش انسان خلیفھ اي براي خود بر 
روي زمین تعیین کرده است و در ادامھ بھ منظور تبیین مقام خلیفھ الھي مي فرماید، جانشین خدا در 

ھ باشد. بنابراین رابطھ اي محکم بین علم انسان بھ اسماء زمین کسي خواھد بود کھ علم بھ اسماء داشت،روي
و مقام خلیفھ الھي در روي زمین وجود دارد. در بیان معناي اسماء و چگونگي علم بھ آن، مفسران اقوال 
متعددي ارائھ داده اند. ملاصدرا در تفسیر این آیھ معناي تعلیم اسماء بھ آدم مي داند و نشان مي دھد کھ 

شمول بودن انسان مي تواند او را لایق جانشیني خداوند در زمین و رسیدن بھ مقام ولایت  چگونھ جھان
 تکویني کند.

 شامل:

 ولایت عام تکوینی بر حسب اختیار خلافت الھی  .1
 (انسان جانشین خدا در روی زمین )خلافت الھي .2
 انسان جھاني  .3
 خلاقیت نامحدود انسانی .4
 انسان تام یا کامل  .5
 قرارگیرد ( متالھ) مظھر اسماي الھيانسان  میتوان  .6
 ظرفیت وجودی انسان ( اقیانوس متافیزیکی انسان)  .7
 در معیت خداوند قادر .8
 دارنده روح خدا  .9

 دارنده نور قلبی وحصول اطلاعات واخبار نوری  .10
 قلب انسان فرودگاه ھبوط خدا وھدایت انسان  .11
 دارنده عقل برھانی حجت نما ، اندیشھ برتر وبی کرانھ  .12
 وآسمان مسخر انسان زمین  .13
 قدرت قلم ومایسطرون  .14
 قدرت تجسم نھان ھا ونقاشی آنھا  .15
 ابطالی وتمیز آنھا  –دارای قوه علم النفسی ویقین شناسی علوم حسی  .16
 اھل تدبیر وتدبر  .17
 قابلیت تسلط بر فیزیک  برا ساس استعداد ھای متافیزیک خود .18
 ) یا ولایت تشریعی قدرت تصرف بر کائنات بر حسب تفویض ( یعنی سلطنت داری  .19
 قدرت الھام پذیری در ولایت عام ووحی در ولایت خاص  .20
 داشتن قدرت تغییر وسلطھ   .21
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 تمدن تکاثری غربقدرت یکتا پرستی وآزاد شدن از بردگی  تکاثری مثل  .22
 قدرت عرفان وملکوتی شدن   .23
 تقاضای بداء .24
 تغییر در قضای الھی   .25

 مقدرات وسنت الله  با توجھ بھ میزان اختیار انسانی 

ھای قرآن  ترین مباحث کلامی و فلسفی در اسلام، مسئلھ جبر و تفویض است. آموزه یکی از مھم 
ای است کھ دو نظریھ و قول متقابل در برابر ھم مطرح شده است. برخی قول بھ جبر و برخی  گونھ بھ

اشعری و معتزلی در برابر ھم قرار   اند. در علم کلام اھل سنت، دو گروه برگزیده  دیگر قول بھ تفویض را
ھستند. فخر   بھ تفویض قائل ھا ھا قائل بھ جبر بوده و در برابر آن معتزلی اشعری اند، بھ طوری کھ  گرفتھ

 الحدید از معتزلھ رازی صاحب تفسیر کبیر از اشاعره و زمخشری صاحب تفسیر کشاف و ابن ابی
ه است ھایی از دو جریان کلامی در میان اھل سنت ھستند. این بحث کلام، در محدوده مدارس نماند نمونھ

تا جایی کھ برای غیرزدایی،  هرسیدعموم وخواص ھا و مناظره اجتماعی در قالب گفتمانی  ، بلکھ بھ بحث
گناھان بسیاری را قتل  ھای امروزی، بھ تکفیر یکدیگر پرداختھ و شمشیر کشیدند و بی ھمانند تکفیری

 .عام کردند کھ در تاریخ ثبت و ضبط شده است

(بحار الانوار، باب اوّل و » لا جَبر و لا تفَویض بل امرٌ بین امرین«گفتمان شیعی، براساس نظریھ معروف 
) بر آن است تا تفسیری را ارایھ دھد کھ در مقابل دو نظریھ پیشین 84 – 2، ص 5دوم از ابواب العدل، ج 

 :است

؛ یعنى اینکھ انسان در افعال و کردار خود مجبور باشد و از خود اختیارى نداشتھ باشد. بھ عبارت "جبر"
دیگر؛ افعال بندگان مستند بھ خداوند متعال باشد. (جرجانى، سید على بن محمد، التعریفات، تحقیق و تعلیق: 

سید جعفر، فرھنگ علوم عقلى،  ق؛ سجادى،1407، بیروت، عالم الکتب، 106عمیرة، عبدالرحمن، ص 
اما تفویض و واگذاری، بھ این معناست: )" ،.ش1361، انجمن اسلامى حکمت و فلسفھ ایران، 189ص 

خود منشأ فعل و ترک است. او از روى علم و اراده و خواست خود کارى را  -مثلاً انسان -موجود زنده
د در فعل و ترک او تأثیر ندارد. بھ عبارت دیگر کند و ھیچ عامل دیگرى حتى خداون انجام داده یا ترک می

بنده در فعل خود کاملاً مستقل و یگانھ مؤثرّ و علت تامّھ است ورابطھ فعل تفویضی با خداوند متعال قطع 
 .باشد می

ای کھ بھ انسان داده او را در وضعیت تفویض و بھ  بھ سخن دیگر، معتزلھ بر این باورند کھ خداوند با اراده
رود، در  د واگذار کرده است. البتھ در زبان فارسی اصطلاح اختیار بھ جای تفویض بھ کار میحال خو

حالی کھ اختیار در مقابل جبر نیست؛ زیرا اختیار بھ معناى توانایى بر انجام یا عدم انجام کارى از لوازم 
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یا آن کنم / خود دلیل اینکھ گویى این کنم «فرماید: قدرت است. مولوی درباره این مفھوم از اختیار می
امر بین «کنند و آموزه شیعی  دلایل متقن فلسفى اختیار انسان این معنا را اثبات می». اختیار است اى صنم

متکفل تبیین آن است؛ این در حالی است کھ نظریھ تفویض درصدد اثبات اختیار مطلق براى » امرین
شود. (سجادى، سید جعفر، فرھنگ علوم  قطع می اى کھ رابطھ فعل با خداوند متعال ھاست بھ گونھ انسان

 ).ش1361، انجمن اسلامى حکمت و فلسفھ ایران، 37عقلى، ص 

انسان در فعل و ترک، اختیار و قدرت دارد، اما این قدرت و اختیار را خداى سبحان بھ او داده و قدرت 
اند  انسان را نفى کردهکننده قدرت الھى نیست. بھ عبارت دیگر؛ گروھى اراده و اختیار  بشرى نفى

اند (طرفدران نظریھ تفویض)، اما از نظر شیعھ، اراده و  جبریون) و گروھى اراده الھى را نفى کرده(
 .قدرت و اختیار آدمى در طول اراده و قدرت الھى است

 

  ﷽ سال 1400   

  مدیریت نامھ 

  مدیریت نامھ ( حکمرانی ، رھبری ، مدیریتی )

anagementMules Rnowledge Kseful UUKRM= 
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USTM=Unificational Subscribes of Three Models     
 اثر محمود صانعی پور : خبره میان رشتھ ای ویادگیره مادام العمر

گنجی جاویدان از این خبره وطراح  از منابع مبنائی منظومھ ھای بصیرتی( آراءُ مبتنی بر بصائر )(  
fullOpinions based on insight (   ورویکرد تعلیمی 

 حادثھ خطرناک پیش روی بشر  35ھزاره ثلاثی بحران ھا وچالش ھای موجود جھان و:  74 تعلیم    
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Mahmoud saneipour 

 توضحیات بیشتر پیرامون ادراکات طیفی   

ادراکات طیفی منحصر بھ اداراکات قلبی نیست والھامات ماورائی نیز بھ این ساختار محدود نمی شود ، 
این نوع اداراکات از طریق امواج ، نور ،کلام شناسی ، موسیقی ، پدیده شناسی ، نشانھ شناسی ، فوتونی ، 

رای نظارت ھای آنی وبموقع ومدیریت قواعد دانش مفید ادامھ دارد در نامھ اسنادی ، علم داده  ھا وغیره ب
 سوم بھ قسمت دیگری از این موضوع پرداختھ میشود

فسق وفجور کھ در ادبیات دارای شاخص ھای زیادی برای اعمال بد واخلاق زشت ، وفحشا وکارھای 
جامعھ نظم یافتھ ، ساختار یافتھ  خلاف وحق کشی است و این مجموعھ شاخص ھا ، خود تشکیل دھنده یک

، نھادینھ شده ودارای ابزار وامکانات لازم برای ایجاد فساد وتباھی وفروپاشی نظام ھای درست ، 
واستیلاء بر سرنوشت ملت ھا ھستند ، درھمھ جا ھستند وزنجیره ھای ملی وبین المللی آنھا با متصل بوده 

ھان آنھا شناختھ ومیلیون ھا وھزاران کتاب درمورد این ویک جریان شوم داده است ، محققان راستین ج
جرثومھ ھای فساد نوشتھ اند ومن نیزبھ تناسب موضوعات نکاتی در خور در مقالاتم آورده ومثلث جھان 
خراب کن آنھا را آشکار ساختھ ام ، وقتی دامنھ این فسق وفجور زیاد میشود واز توانائی انسان ھا برای 

ت ، زمینھ ھای جدیدی برای حق خواھی ، تظاھرات ، جنگ وناامنی ، گرانی ، نابودی آنھا خارج اس
کمیابی ، حتی قحطی ونظایر شروع میشود ، برخی از پدیده ھا ھم اکنون رخ داده ودر حال رشد وتوسعھ 
است در برنامھ نجات از جانب خداوند متعال ، نابودی حتمی این فاسدان قسی القلب وعده داده شده است کھ 

وسط خواننده محترم دراینترنت قابل جستجو ومطالعھ است ، درچنین شرایطی کھ پدیدھای آن در حال رخ ت
 6دادن است سھ اقدام لازم است شکل

 یادگیری ادراکات طیفی  -6شکل 
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 راه ھای علمی شناخت قلبی در قرآن 

  22سوره نحل آیھ  

ھٌ وَاحِدٌ ۚ فَالَّذِینَ لاَ  ھُكُمْ إلَِٰ  یؤُْمِنوُنَ باِلآْخِرَةِ قلُوُبھُُمْ مُنْكِرَةٌ وَھُمْ مُسْتكَْبرُِونَ إلَِٰ

خدای شما خدایی یکتاست، و آنان کھ بھ عالم آخرت ایمان ندارند (اگر ھم بھ زبان گویند) بھ دل منکر (مبدأ 
 .کنند متعال) اند و (از اطاعت حکم خدا) تکبر و سرپیچی می

 تدبر در قران: 

بوط بھ قلب است ومناط فنی خود را از قلب اخذ میکند ، واین منوط بودن بھ عمل گوینده ایمان واعتقاد مر
) است واین راست آزمانی نیازمند شاخص ومعیار ھای مناط است کھ  right testingدر راست آزمائی( 

می از نوع طیفی است کھ نیازمند رابطھ قلب با زبان ودرک صدیقی زبانی وکلامی ، واز زمره درک کلا
ھوش  ھای متنوعی را مطرح کرد کھ ی خود، ھوش و در مدل ھوش چندگانھاست ، درک کلامی یعنی چھ: 

ی گاردنر را  ھای چندگانھ ھاست (فھرست ھوش یکی از آن Linguistic Intelligence یا کلامی
 .وری تسلط بر سخن و سخنیعنی  .(ایم آورده معرفی گاردنر در

 )7( شکل گیرد در نظر می یھوش کلام برای بھ شرح زیر را چھار مولفھ

 زمینھ سازی
planning 

 

توبھ بھ درگاه 
 خداوند

repentance 
to GOD 

درخواست 
 ناجی

request 
for 

saviour 
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 ھای متفاوتی دارند شناسان آراء و دیدگاه در تعریف ھر یک از این چھار مولفھ، زبان

کھ بیان کننده نیات وقصد قلبی است این موضوع توسط افراد عامی وبی سواد فھم نمیشود ، یک سیستم 
کلکم راع وکلکم مسئولً عن رعیتھ عمل ھوشمند دیجیتالی باید عھده دار این مسئولیت باشد کھ در رابطھ با 

 کند از طریق:

در زبان ھا را  واژه بار معنایی و معنا نخستین مولفھ از ھوش کلامی، معناشناسی است. بھ این مفھوم کھ
ھای متفاوتی را منتقل کنند. اما برای  توانند پیام ھا بستھ بھ بستر کاربرد خود، می طبیعی است کھ واژه.بدانیم

در نظر گرفت کھ اگر واژه را از فضا و متن جدا کنیم،  اصلی و معنای محوری توان یک ھا می اغلب آن
وجودی کھ در ادبیات سیاسی ممکن است از این با .را در نظر بگیرید شب مثلاً .ماند در جانِ آن باقی می

استفاده شود، اما در حالت عادی و مستقل از فضای  حاکمیت خودکامگی واژه برای اشاره بھ
ذات انسان در ھنگام تولد پاک تمیز .ی شب داریم ی ما یک تصویر ذھنی تقریباً مشابھ از واژه ھمھ کاربرد،

است بنابراین ادراک طیفی اکتسابی ، اخلاقی ، ودر بستر دنیا پرستی وزمینھ ھای غر انسانی رخ میدھد ، 
 –یعنی بیماری روحی وقبلی بھ معنا فوءاد کھ آموزش وبستھ ای نرم افزاری است وجدا از علوم حسی 

 ابطالی است 

 25سوره انعام آیھ

ا كُلَّ آیَةٍ لاَ یؤُْمِنوُا بھَِا ۚ مَنْ یسَْتمَِعُ إلَِیْكَ ۖ وَجَعلَْنَا عَلَىٰ قلُوُبھِِمْ أكَِنَّةً أنَْ یَفْقھَُوهُ وَفِي آذاَنھِِمْ وَقْرًا ۚ وَإنِْ یرََوْ  وَمِنْھُمْ 
ذاَ إِلاَّ أسََاطِیرُ  لِینَ  حَتَّىٰ إذِاَ جَاءُوكَ یجَُادِلوُنكََ یقَوُلُ الَّذِینَ كَفرَُوا إِنْ ھَٰ  الأْوََّ

ایم کھ فھم آن نتوانند کرد و در  و بعضی از آنان بھ سخن تو گوش فرا دارند، ولی ما پرده بر دلھاشان نھاده
آورند تا آنجا کھ  ایم، و اگر ھمھ آیات الھی را مشاھده کنند باز بدان ایمان نمی گوشھای آنھا سنگینی نھاده

 .ھای پیشینیان نیست آن کافران گویند: این آیات چیزی جز افسانھ چون نزد تو آیند در مقام مجادلھ بر آمده،
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 تدبر درقرآن:

اساطیر دانستن اینگونھ آیات وسخن ھا وادراکات از سوی ایده آلیست ھا ورئالیست پذیرفتھ وازسوی مکتب 
یت ھا یا اثبات گرایان نظیر کارناب وپوپر طرد شد وانھا از ھمین کلمات افسانھ پوزیتیویسفرانکفورت و  

واساطیر ومربوط بھ گذشتگان قلمداد کردند ، وسدی در مقابل درک ھای طیفی بوجود آمد ، درموقع سخن 
گفتن ، تفسیر ویا تعبیر وحتی مذاکره ، از طریق مباحث کلامی ، این تفاوت ھای ادارکی مشخص میشود 

می توان برای آنھا نرم افزار ساخت ومشخص کرد کھ چھ شخصی در   UKRMوبا متن ومحتوا در مدل 
 حال کفر ویا درحال ایمان واعتقاد است وارزیابی انطباق صورت بگیرد 

 46سوره اسراء آیھ  

وَإذِاَ ذكََرْتَ رَبَّكَ فِي الْقرُْآنِ وَحْدهَُ وَلَّوْا عَلَىٰ أدَْبَارِھِمْ وَجَعلَْنَا عَلَىٰ قلُوُبھِِمْ أكَِنَّةً أنَْ یفَْقھَُوهُ وَفِي آذاَنھِِمْ وَقْرًا ۚ 
 نفُوُرًا

ای افکندیم کھ قرآن را فھم نکنند و در گوشھایشان ھم سنگینی نھادیم، و  و ما بر دلھای تیره آن کافران پرده
 .شوند ده و بھ پشت گریزان میچون تو در قرآن خدایت را بھ وحدانیت و یگانگی یاد کنی آنان روی گردانی

 تدبردر قران: 

ھمانطور کھ در سوره کافرون آمده است طریقھ کار ھمان روش پیامبر اکرم (ص) بوده لکم دینکم ولی 
دین ، ولی موضوع ما در درک طیفی وھدایت جھانی است کھ نمی توانیم بین مومن وکافر دراین موضوع 

ھی می توانیم برای ھمسانی در ھدایت مردم وبا اعتقادات مختلف ، حکمرانی جھانی تفاوتی قائل شویم ، منت
موضوع شاخص ومناط فنی واستاندارد ھای ھادی یکسان است ودراین بحث کافر ومومن مطرح نیست 
بلکھ حکومت قھری واطاعت از قوانین ومقررات حاکمیتی است ، دل بخواھی نیست ، درصورت تبعیت 

باز خورد انجام میشود ، جرایم سخت ومجازات اعمال میشود ، این  نکردن از احکام کھ بصورت طیفی
موضوع مھم در حکومت جمھوری اسلامی ایران توجھ دقیق نشده استدرکشورھای موسوم بسیار بھتر 

 عمل شده است 

 57سوره کھف آیھ 

نْ ذكُِّرَ بآِیَاتِ رَبِھِّ فَأعَْرَضَ عَنْھَا وَنسَِيَ مَا قَ  دَّمَتْ یدَاَهُ ۚ إِنَّا جَعلَْنَا عَلَىٰ قلُوُبھِِمْ أكَِنَّةً أنَْ یفَْقھَُوهُ وَفِي وَمَنْ أظَْلَمُ مِمَّ
 آذاَنھِِمْ وَقْرًا ۖ وَإِنْ تدَْعُھُمْ إلَِى الْھُدىَٰ فلََنْ یھَْتدَوُا إذِاً أبَدَاً

آنھا اعراض و کیست ستمکارتر از آن کسی کھ متذکر آیات خدایش ساختند و بدانھا پندش دادند و باز از 
ھا (ی  کرد و از اعمال زشتی کھ کرده بود بھ کلی فراموش کرد و ما (پس از اتمام حجت) بر دلھایشان پرده
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جھل و قساوت) انداختیم تا دیگر آیات ما را فھم نکنند، و گوش آنھا را (از شنیدن سخن حق) سنگین ساختیم 
 .تو اگر بھ ھدایتشان بخوانی دیگر ابدا ھدایت نخواھند یاف

 تدبر درقرآن : 

دراینجا نکتھ ای کھ دنبال میکنیم اینست کھ باید انسان شناسی طرح نرم افزار بر اساس متن ومحتوای 
 طیفی وآنچھ ادبیات قرانی آن تعیین میکند باشد تا ساختن این نرم افزار بدست کافر ودشمن قرآن نیافتد 

 24سوره محمدآیھ 

 أمَْ عَلَىٰ قلُوُبٍ أقَْفَالھَُاأفَلاََ یَتدَبََّرُونَ الْقرُْآنَ 

 .اند ھا (ی جھل و نفاق) زده کنند یا بر دلھاشان خود قفل آیا منافقان در آیات قرآن تفکر نمی

 شاخص ھای نفاق درقرآن عبارتنداز: 

 عدم اعتقاد بھ خدا ودین خدا  .1

 دورو وریاکار  .2

 بھ دنبال قدرت وتقویت بنیھ مالی وسیاسی  .3

 تظاھر بھ دین ولی از طریق روش ھای طیفی  شناختھ شود  .4

 نقد ھای بھ ظاھر درست وگول کننده ( نرم افزار باید خیلی ھوشمند باشد) .5

 متکی بھ بیگانھ ودشمنان ما  .6

 انجام فعالیت ھای مشمول ضررو اضرار  .7

 مرز شکنی  .8

 در قالب اقلابی بودن ، خلاق بودن وکارآفرینی  .9

 مشخص میشوددروغ گو وبا دروغ سنجی  .10

 36سوره اسراء آیھ 

ئكَِ كَانَ عَنْھُ مَسْئوُلاً   وَلاَ تقَْفُ مَا لَیْسَ لكََ بِھِ عِلْمٌ ۚ إِنَّ السَّمْعَ وَالْبَصَرَ وَالْفؤَُادَ كُلُّ أوُلَٰ
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 .و (ای انسان) ھرگز آنچھ را کھ بدان علم و اطمینان نداری دنبال مکن کھ چشم و گوش و دل ھمھ مسئولند

ضوع در تشخیص شاخص ھای کسانی کھ دارای قلوب بیمار وغیر انسانی ھستند ، مھم است ، آدم این مو 
ً خبره میان رشتھ ای ودر حیثیت حکیم  با قلب روشن ، دارای سواد لازم ومعمولاً با تجربھ ، والزاما

ی دریافت وخردمند است ، ھر چھ قدر از این مایھ ھا وسرمایھ ھای نامحسوس خنثی باشد ، قلب او یارا
ھای طیفی نبوده است وکلامی موثر وآشنا بر اھلش ندارد ، د رآزمون ھا ادعای او رد شده وجزء کذاب 
شناختھ میشود ، تخصص وداشتن استعداد ھای مدیریتی ورھبری از دیگر شاخصھ ھای او میباشد کھ آن ھا 

 78سوره نحل ایھ از یک مجموعھ بزرگ تشکیل میشود .

 ُ ھَاتكُِمْ لاَ تعَْلمَُونَ شَیْئاً وَجَعلََ لكَُمُ السَّمْعَ وَالأْبَْصَارَ وَالأْفَْئدِةََ ۙ لَ وَ�َّ  علََّكُمْ تشَْكُرُونَ أخَْرَجَكُمْ مِنْ بطُُونِ أمَُّ

دانستید و بھ شما گوش و چشم و قلب اعطا  و خدا شما را از بطن مادران بیرون آورد در حالی کھ ھیچ نمی
 تدبر در قرآن: .انا شوید و) شکر (این نعمتھا) بھ جای آریدکرد تا مگر (د

اسبب دانائی ودانایئ شناسی ودانا شدن وتوسعھ آنرا خداوند عطا کرده است واین در حالی بود کھ انسان با 
لوح سفید ذھن بھ دنیا آمد ومیبایست از طریق این اسباب حسی ( دستگاه ادراکی (حسی وغیر حسی) ) بھ 

دست بیابد ، وشکر گذاری عملی در رشد وتوسعھ آثار این نعمت در انسان تاثیر مستقیم دارد  نعمت دانائی
، یعنی نمی توان بدون اعِمال شکر عملی از این دستگاه حسی ودستگاه طیفی ، از کلیھ قوق واستعداد 

 خواھید دید: 3خدادادی ان بھره شد کھ در باب شکر در قرآن مجید بھ تفصیل آمده است با توجھ بھ شکل 

 اداراکات انسان از طریق شکرگذاری وخلاقیت-8شکل 

 

undestanding 
of human 

دراکات انسانا  

رشد وتوسعھ 
خلاقیت در 

 انسان
developing 

of 
creativing 

 شکر عملی
practical 
thanking  
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 78سوره مومنون آیھ 

 وَھُوَ الَّذِي أنَْشَأَ لكَُمُ السَّمْعَ وَالأْبَْصَارَ وَالأْفَْئدِةََ ۚ قلَِیلاً مَا تشَْكُرُونَ 

شکر او بھ جای  و اوست خدایی کھ برای شما گوش و چشمھا و قلبھا آفرید (ولی) عده بسیار کمی از شما
 .آورید می

 تدبر درقرآن:

این آیھ موید آیھ قبلی است با توصیف کھ اگر شکر عملی بصورت متن ومحتوای عملی وداده ھای لازم 
وتبدیل آن آنھا بھ شاخص ھا ودستورالعمل ھا انجام نشود ،شکری انجام نشده ویا بسیار قلیل وناچیز است 

نسَانِ إلاَِّ مَا   عملی واز سعی وکوشش ممکن است(واین موضوع ھمانطور کھ گذشت با شکر  وَأنَ لَّیْسَ لِلإِْ
 )    وَأنََّ سَعْیَھُ سَوْفَ یرَُى  سَعَى

نتیجھ  داند) اینکھ برای آدمی جز آنچھ بھ سعی و عمل خود انجام داده (ثواب و جزایی) نخواھد بود؟ و (نمی
 عملش را بزودی خواھد دید 

 میادین عمل وحکمت ادراکات انسان در -9شکل 

 

در بحث فوق شاخص ھای سعی وکوشش و شاخص ھای حصول نتیجھ در داده پردازی وفرایند این مدل 
 مشخص میشود

undestanding  
 ادراکات انسان

giving the 
results 

 حصول نتیجھ

 سعی وکوشش 
try and 
effort 
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 26سوره احقاف آیھ  

عَنْھُمْ سَمْعھُُمْ وَلاَ أبَْصَارُھُمْ وَلاَ وَلَقدَْ مَكَّنَّاھُمْ فِیمَا إنِْ مَكَّنَّاكُمْ فیِھِ وَجَعلَْنَا لھَُمْ سَمْعاً وَأبَْصَارًا وَأفَْئدِةًَ فمََا أغَْنَىٰ 
ِ وَحَاقَ بھِِمْ مَا كَانوُا بِھِ یسَْتھَْزِئوُنَ   أفَْئدِتَھُُمْ مِنْ شَيْءٍ إذِْ كَانوُا یجَْحَدوُنَ بآِیَاتِ �َّ

و  و بھ آن قوم عاد تمکین و قوتی دادیم کھ شما امت را چنان نیروی بدنی ندادیم و با آنکھ بر آنھا گوش
چشم و قلب مدرک قرار دادیم (تا با قوای ادراکی خداشناس شوند) ھیچ این قوای مدرکھ آنھا را از عذاب 

 .کردند بھ آنھا فرا رسید کردند، و آن عذابی کھ بدان استھزا می نرھانید بدین جھت کھ آیات خدا را انکار می

 تدبر در قرآن: 

ھا ومناط فنی ، استاندارد ھای لازم ومساعی لازم تمرد از این قانون وقاعده کھ مشروط بھ شاخص 
پیرامون آنست ، نیاز اقبال واستفاده از قوائی است کھ خداوند بھ انسان اعطاء کرده است ، بدون آن ، خود 

موضوع  سعی وتلاش ، تحصیل آور است ولی در چھ جھت ، خیر وشرّ ، ونتیجھ ھم تراز آنست ،( از 
شرّ خیزد ) این بزرگترین چالش انسان امروز جھان است کھ فکر میکند ھر خیر ، خیر خیزد ، از شرّ ، 

کوششی  وبرای ھر ھدف مبارک ونامبارک ، یک نتیجھ واحد وبر حسب مراد محقق یا فعال حوزه دیگر 
میدھد ،( بھ ھزاره چالش ھا عصر حاضر از این مولف مراجعھ شود). نھ این مسیر ، مسیر قوانین تکوینی 

د است، تنھا ابزار ھای حسی قدرت این ترازبندی ندارند ودنیا در فقدان ترازبندی تکوینی وبدون تردی
 قراردارد.

 179سوره اعراف آیھ   

نْسِ ۖ لھَُمْ قلُوُبٌ لاَ یفَْقھَُونَ بھَِا وَلھَُمْ أعَْینٌُ لاَ  ا وَلھَُمْ آذاَنٌ لاَ  یبُْصِرُونَ بھَِ وَلَقدَْ ذرََأنَْا لِجَھَنَّمَ كَثِیرًا مِنَ الْجِنِّ وَالإِْ
ئكَِ ھُمُ الْغَافلِوُنَ  ئكَِ كَالأْنَْعاَمِ بلَْ ھُمْ أضََلُّ ۚ أوُلَٰ  یسَْمَعوُنَ بھَِا ۚ أوُلَٰ

ادراک و معرفت، و  و محققا بسیاری از جن و انس را برای جھنم آفریدیم، چھ آنکھ آنھا را دلھایی است بی
ترند، آنھا  ی حقیقت، آنھا مانند چھارپایانند بلکھ بسی گمراهنور و بصیرت، و گوشھایی ناشنوا ھایی بی دیده

 .اند ھمان مردمی ھستند کھ غافل

 تدبر درقرآن: 

موضوع عمل در فرایند زنجیره ای است کھ دامنھ آن بھ این دنیا ختم نمی شود ، این زنجیره در ابعاد خود  
انسان عامل از نظراستفاده از قوای ادراکی حسی وطیفی وفراعقلی است کھ ھرکدام کھ تعطیل شود ویا 

نی است ) و چند چالش انسان آنھا را بکار نگیرد ، بھمان نسبت از قوای مربوطھ محروم است ( تکوی
وبحران ایجاد میکند ، یکی اینکھ از نیروی خدادادی استفاده نشد ه وشکر عملی بجا نیامده است ، دوم 
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اینکھ بعلت غفلت از این اسباب ومنابع خدادادی ، بھ انسان بطور خودکار غفلت مستولی میشود ، مثل کسی 
داشتھ باشد ، یا کسی فقط اکتفاء بھ دستگاه حسی کھ درس نخوانده وانتظار کسب حقوق ، یک تحصیل کرده 

ابطالی کند واز سایر قوای خود بی بھره باشد وبھ قول سعدی "نابرده رنج ، گنج میسر نمیشود ، مزد آن –
گرفت کھ جان برادر کھ کار کرد "لذا در این ترازبندی شده کھ دانھ ھای یک تسبیح کامل است ، تمام منابع 

وآنھم در مسیر حقیقت ( نھ واقعیت ھای غیر حقیقی) فعال شود کھ خود این قوا در از چشم ، گوش ، قلب 
جریان فعالیت ، بصیرت ساز ، ایجاد کننده درک طیفی وفراعقلی ودر مجموع تحصیل حضوری از کتاب 
وجود خود انسان است( بھ شعر این مبدع بھ عنوان" کتاب وجودت را بخوان" مراجعھ کنید) یاد آوری 

، منظور از اسلام یعنی قبول وانجام این مراتب ، فرق نمیکند ، چھ کشوری ، چھ شخصی ، چھ قبیلھ میکنم 
ای و...این فراگرد را انجام دھد ، این مراتب ھمان فرھنگ ، ھمان اقتصاد ، ھمان سیاست وھمان ھمکاری 

شاخص ومناط فنی ھا ومشارکت ھای اجتماعی است ، این ھمان خیر واخرت است کھ خوب بیان نشده وبھ 
وارزیابی ھای انطباقی وسیستم ھا تبدیل نگشتھ وآنچھ ما ودیگران در جھان ، مصائب مختلف داریم ، بدلیل 
نادانی در این تشخیص این قوا ونحوه بھره بردای ، مماشات ، راه شدگی وفقط تلاوت قرآن ویا اندرز 

 روز محشر است.  گوئی است ، پاسخ آن در روز قیامت ومقایسھ کشور اقوام در 

 11سوره نجم آیھ 

 مَا كَذبََ الْفؤَُادُ مَا رَأىَٰ 

 .آنچھ (در غیب عالم) دید دلش ھم بھ حقیقت یافت و کذب و خیال نپنداشت

 تدبر درقران: 

الھامات قلبی ، ھمانطور کھ در نوشتھھای دیگرم آمده از امور یقینی است ، لیست امور یقینی مورد نیاز 
 یان بھ شرح زیراست :شرکت ھای دانش بن

 راست آزمائی وشرایط آن  .1

 فطرت انسان  .2

 )  f(u)=1 (-1مجموعھ  .3

 عدم شک دکارتی یا یقین دکارتی  .4

 عدم قبوا توصیف ذھنی  .5

 الھامات قبلی  .6
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  UKRMمثلث ھای یقینی مدل  .7

 شاخص ھای یقینی با روش ھای مدل فوق  .8

 مورد قبول خبره میان رشتھ ای معتقد .9

 فقدان غرض ورزی وشرایط آن  .10

 بھ کتاب ھفتم این مولف مراجعھ شود 

طرح ریزی وبرنامھ ریزی ورود ایران بھ تمدن جدید" یاد شده مشروط بھ عنوان "  25آنچھ در رسالھ 
محور اساسی در  110یھ ھزاران فاکتور اساسی در ثلاثی"حکمرانی ؛ رھبری ، مدیریتی " است کھ در 

از  5گانھ آمده است وآنچھ در این رسالھ ملاحظھ میشود ،  114مرانی د رتعالیم قاعده سلب وایجاب حک
 مولف-ھزار است وکھ در این تعلیم بھ تفصیل کشیده شده است 
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